MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO Y
BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION DE LA DIRECCICON DEL INGESA EN RELACION CON LAS
NOMINAS DEL PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN SUS
INSTITUCIONES SANITARIAS, EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANC 2018

El articulo 18, dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018 establece que con efectos 1 de enero de 2018 las
retribuciones del personal al servicio del sector pablico, entre los que se encuentra el
personal estatutario del INGESA, no podran experimentar un incremento global
superior al 1,5 por ciento con respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2017,
disponiendo que con efectos de 1 de julio de 2018 se anada otro 0,25 por ciento de
incremento salarial si se produce un determinado crecimiento del PIB, debiendo
aprobarse la aplicacién del citado incremento por Acuerdo de Consejo de Ministros.

Habiéndose dictado por esta Direccion la Resolucion de fecha 23 de julio con las
Instrucciones para la elaboracion de las nominas del personal que presta servicios en
sus instituciones sanitarias en el afio 2018, incluyendo en las mismas el incremento
previsto del 1,5 por ciento, con efectos desde 1 de enero de 2018, y habiéndose
aprobado el Acuerdo de Consejo de Ministros a que hace referencia el articulo 18, dos
de la Ley 6/2018, esta Direccion resuelve:

PRIMERO.- Con efectos de 1 de julio de 2018, todas las referencias que se hacen en
la Resolucion de esta Direccion de fecha 23 de julio por la que se dictan instrucciones
para la elaboracién de las ndminas del personal que presta servicios en las
instituciones sanitarias del INGESA en el afio 2018, al incremento del 1,5 por ciento y
al periodo comprendido entre 1 de enero de 2018 hasta el 30 de junio de 2018, han
de entenderse realizadas al 1,75 por ciento y al periodo comprendido entre 1 de julio
de 2018 y 31 de diciembre de 2018.

SEGUNDA.- Se adjuntan los anexos y tablas actualizados con el incremento del
1,75% aplicable entre 1 de julio de 2018 y 31 de diciembre de 2018.

Alfonso Maria Jiménel Palacios

1.4

DIRECTORES TERRITORIALES
DIRECTORES GERENTES DE ATENCION SANITARIA
DIRECTOR GERENTE DEL CENTRO NACIONAL DE DOSIMETRIA
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ANEXO |

RETRIBUCIONES BASICAS

EUROS MES EUROS
GRUPO SUBGRUPO PAGAS ORDINARIAS JULIO - DIC. PAGA EXTRA DICIEMBRE
RD-L3/1987 | LEY 712007
SUELDO UN TRIENIO SUELDO UN TRIENIO
A A1 1.151,17 4429 710,36 27,33
B A2 995,39 36.11 725,95 26,33
c C1 747,37 27,33 645,94 23,60
b c2 622,01 18,60 616,34 18,42
E AGRUP. PROF. 569,30 14,00 569,30 14,00

Instituto Nacional de Gestidén Sanitaria Pagina 1



MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO Y
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ANEXO

COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL EUROS MES EUROS ANO *
30 1.005,54 14.077,56
29 901,92 12.626,88
28 864,01 12.096,14
27 826,06 11.564,84
26 724,73 10.146,22
25 642,99 9.001,86
24 605,05 8.470,70
23 567,17 7.940,38
22 529,21 7.408,94
21 491,34 6.878,76
20 456,41 6.389,74
19 433,11 6.063,54
18 408,79 5.737,06
17 386,48 5.410,72
16 363,23 5.085,22
15 339,89 4.758,46
14 328,91 4.618,74
13 305,59 4.278,26

* El Complemento de Destino se devenga en 14 mensualidades.

Instituto Nacional de Gestidn Sanitaria
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ANEXO Qi

COMPLEMENTO ESPECIFICO

A.- COMPONENTE GENERAL POR PUESTO DE TRABAJO

El Componente General del Complemento Especifico anual se percibiré en catorce pagas iguales de las que doce seran de percibo

mensual y dos adicionales, del mismo importe que una mensual, en los meses de junio y diciembre, respectivamente.

CUANTIA  ADICIONAL CUANTIA

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO

MENSUAL JUN./DIC. ANUAL

PERSONAL DIRECTIVO

Director Gerente de Atencién Especializada Categoria 2 1.715,35 1.715,35 24.014,90
Director Médico de Atencién Especializada Categoria 2; Director de Gestidn y Servicios Generales

de Atencién Especializada Categoria 2 1.562,77 1.562,77 21.878,78
Director Gerente de Atencion Especializada Categoria 3 1.344,28 1.344,28 18.819,92
Director Médico de Atencién Especializada Categoria 3; Subdirector Médico de Atencién

Especializada Categoria 2; Director de Gestion y Servicios Generales de Atencién Especializada

Categoria 3; Subdirector de Gestién y Servicios Generaies de Atencion Especializada Categoria 2 1.191,68 1.191,68 16.683,52
Director de Enfermeria de Atencion Especializada Categoria 2 4.180,71 4.180,71 156.865,94
Director Gerente de Atencion Primaria Categoria 2 940,59 840,59 13.168,26
Subdirector Médico de Atencion Especializada Categoria 3; Subdirector de Gestion y Servicios

Generales de Afencion Especializada Categoria 3; Director Médico de Atencién Primaria Categoria 2;

Diractor de Gestion y Servicios Generales de Atencién Primaria Categoria 2 864,30 864,30 12.100,20
Director de Enfermeria de Atencion Especializada Categoria 3; Subdirector de Enfermeria de

Atencién Especializada Categoria 2 692,98 692,88 9.701,72
Subdirector de Enfermeria de Atencién Especializada Categoria 3; Director de Enfermeria de

Atencion Primaria Categoria 2 533,27 533,27 7.465,78
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CUANTIA ADICIONAL CUANTIA

CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJD MENSUAL JUN./DIC.  ANUAL

PERSONAL FACULTATIVO

Jefe de Departamento Sanitario; Jefe de Servicio Sanitario; Coordinador de: Urgencias, Admisién,
Trasplantes, Calidad 1.252,85 1.252,85 17.539,20

Jefe de Seccién Sanitario; Jefe de Unidad de: Urgencias, Admisién, Trasplantes, Calidad;
Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P., E.S.A.D., C.C.U,, U.M.E,, 5.U.A.P. 1.176,56 1.176,56 16.471,84

Médico Adjunto / Facultativo Especialista de Area; Médico General de E.A.P.; Pediatra de Area y de

E.A.P.; Médico de: ES.A.D., C.C.U, UM.E., S.UAP.; Técnico de Salud Piblica; Odontélogo de Area;
Farmacéutico; Psicdlogo Especialista 1.100,27 1.100,27 15.403,78

PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

Supervisora de Area; Coordinadora de Enfermeria de Trasplantes 182,98 782,98 10.961,72
Supervisora de Unidad 693,62 693,62 9.710,68
Enfermera Jefe del Servicio de Atencidn al Paciente en Afencidn Especializada 571,78 571,78 8.004,92

Coordinador y Responsable de Enfermeria de EQUIPOS y E.A.P.; Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta
enh Atencion Primaria; Enfermera Jefe del Servicio de Atencidn al Paciente en Atencién Primatia 446,73 446,73 6.254,22

Matrona en Atencién Especializada; Fisioterapeuta en Atencion Especializada; ENFERMERA / DUE
EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Unidades de Hospitalizacién, Quiréfanos, Urgencias, UVI, UCI y
en Servicios Centrales 427,37 427,37 5.983,18

Terapeuta Ocupacional; ENFERMERA | DUE EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Consultas Externas
de Hospital y en Centros de Especialidades 414 44 414,44 5.802,16

Técnico Especialista en Atencion Especializada y en Atencion Primaria; Higienista Dental 306,01 308,01 428414
Matrona de Area en Atencion Primaria; Fisioterapeuta de Area en Atencidn Primaria; ENFERMERA. /
DUE EN ATENCION PRIMARIA: de EAAP, ES.AD, C.C.U, UME, S.UAP,; de Apoyo a la Atencibn
Primaria; en Servicios Centrales; en Consultas 303,00 303,00 4.242,00

Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista en At. Especializ. y At. Primaria 276,33 276,33 3.868,62

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Unidades de Hospitalizacidn,
IQuircfanos, Urgencias, UVI, UC 274,44 274,44 3.842,16

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENGION ESPECIALIZADA: en Servicios Centrales; en Consuitas
Externas de Hospital. AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA: de E.AP.; de ES.AD,;
en Consultas 270,68 270,68 3.789,52

Institute Nacional de Gestién Sanitaria Pagina 4



MINISTERIC
DE SANIDAB, CONSUMO Y
BIENESTAR SOCIAL

CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO A S

PERSONAL NO SANITARIO

Jefe de Servicio no Sanitario 1.01520 1.01520 14.212,80
Jefe de Seccion no Sanitario 877,16 877,16 12.280,24
Ingeniero Superior 753,25 753,25 10.545,50
Grupo Técnico de la Funcion Administrativa; Bibliotecario; Personal Técnico Titulado Superior;

Psicologo sin Especialidad 708,00 708,00 9.912,00
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo 617,56 617,56 8.645,84
Maestro Industriat Jefe de Equipo 571,78 571,78 8.004,92
Jefe de Grupo no Sanitario 45512 455,12 6.371,68
Jefe de Taller 449,74 449,74 6.296,36
Jefe de Equipo ne Sanitario 436,78 436,78 6.114,92
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 428,37 428,37 599718
Grupo Gestion Funcion Administrativa; Profesor de EGB, de Educacién Fisica y de Logofonia y

Logapedia; Trabajador Social en Atencién Especializada; Personal Técnico de Grado Medio 414,44 414,44 5.802,16
Gohernanta; Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades y en Atencion Primaria 394,51 394,51 5.523,14
Encargado Equipo Personal de Oficio 376,19 376,19 5.266,66
Confrolador de Suministros; Técnico Ortopédico; Personal Técnico no Titulado; Administrativo;

Delineante; Cocinero 306,01 306,01 4.284.14
Trabajador Social de Area en Atencion Primaria 303,00 303,00 4.242,00
Telefonista encargada de Hospital; Telefonista encargada del S.U.A.P. 278,86 278,86 3.904,04
Telefonista; Conductor de Instalaciones; Auxiliar Administrativo; Monitor; Azafata - Relaciones

Piblicas; Locutor; Auxiliar Ortopédico; Personal de Oficio Grupo B 270,68 270,68 3.789,52
Celador Nivel 14 en Atencion Especializada 228,97 229,97 3.219,58
Celador Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E en Atencién Especializada 226,87 226,87 3.176,18
Celador Nivel 14 en Atencion Primaria 216,48 216,49 3.030,86
Celador Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E en Atencién Primaria 213,38 213,38 2987,32
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B.- COMPONENTE SINGULAR POR MOCDIFICACION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO *

DE SANIDAD, CONSUMC Y
BIENESTAR SOGIAL

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO

EUROS MES

EUROS ANO

Personal Facuitativo de Atencién Especializada

411,04

4.932,48

C.- COMPONENTE SINGULAR POR TURNICIDAD PARA PERSCNAL DE ATENCION ESPECIALIZADA *

GRUPO DE CLASIFICACION EUROS MES
R.D.LEY 311987 LEY 712007
GRUPO B SUBGRUPO A2 94,33
GRUPO C SUBGRUPO 1 59,27
GRUPO D SUBGRUPC C2 46,35
GRUPO E AGRUP. PROFES. 46,51

* Las cuantias seiialadas como componente singular del Complemento Especifico, tanto por modificacién de las condiciones de trabajo como por
turnicidad, se sumaran a las cuantias correspondientes del componente general cuando se cumplan los requisitos fijados para ambos tipos de

prestacion de servicios.

Instituto Nacional de Gestion Sanitaria
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ANEXO IV

COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA

l.- PERSONAL FACULTATIVO DE ATENCION ESPECIALIZADA

A.- SERVICIOS QUE SE ACOJAN A LA MODIFICACION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO

(Implica jomada de mafiana y tarde, asi como la reduccion de al merios una guardia mensual)

Valor de una guardia de presencia fisica en dia no festivo 351,56 euros
Valor de una guardia de presencia fisica en dia festive (24 horas) 703,12 euros

B.- SERVICIOS QUE CONTINUAN CON LA ORGANIZACION DE TRABAJO TRADICIONAL
Valora hora de guardia de presencia fisica:

- En dia laborable 20,68 euros
- En los dias 24, 25 y 31 de diciembre; 1 y 6 de enero 27,24 euros
- En los restantes festivos nacionales y festivos que estabiezca la respectiva Comunidad

o Ciudad Auténoma (11 dias al afio) 22,70 euros
- En domingo no festivo 21,18 euros

VALOR DE LOS MODULOS MAS HABITUALES EN DIA LABORABLE:

Guardia de presencia fisica de 17 horas 351,56 euros

Guardia de presencia fisica de 24 horas 508,32 euros
C.- PERSONAL FACULTATIVO NOMBRADO PARA LA REALIZACION DE GUARDIAS

Se aplicaran los mismos valores hora sefialados en ¢l apartado B.

Las guardias localizadas se abonaré_n al 50% de los valores sefialados para las guardias de presencia fisica.

I.- PERSONAL FACULTATIVO DE ATENCION PRIMARIA

Medicos Generales, Pediatras y Médicos de E.S.A.D. MODALIDAD A 36,86 euros/mes
Médicos Generales, Pediatras y Médicos de C.C.U., MODALIDAD B (Presencia fisica) 48,72 euros!hora
UME.yS5.UAP. MODALIDAD B (Localizada) 9,37 euros/hora

lIl.- SUPERVISORAS DE AREA Y DE UNIDAD {Fuera de la jornada ordinaria)

Médulo de 7 horas 78,19 euros
Maodulo de 10 horas 111,70  euros
Mddulo de 24 horas 268,08 euros

Las guardias localizadas se abenaran af 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.
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V.- DIPLOMADOS EN ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA (Fuera de la jornada ordinaria)

MODALIDAD A 147,51 euros/mes
MCDALIDAD A 138,75 euros/mes

Coordinador y Responsable de Enfermeria
Enfermera / DUE de EA.P.y ES.A.D.

Matrona MODALIDAD A 138,75 euros/mes
Enfermera / DUE de E.A.P.,, C.C.U., UM.E. y S.UAP. MODALIDAD B {Presencia fisica) 10,72 euros! hora
MODALIDAD B {Localizada) 5,37 euros/hora

V.- ENFERMERAS / D.U.E. DE EQUIPOS DE TRASPLANTES, PERFUSIONISTAS, HEMODINAMICA E
HISTOCOMPATIBILIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)

Hasta un méximo de 67 horas/mes de presencia fisica y 134 horasimes de servicio localizado 379,33 euros/mes

Vil.- RESTO DEL PERSONAL (Dentro de la jornada ordinaria)

R.D.LEY 311987 LEY 712007 MODALIDAD A 1"y2°semana 3"y4°scmana
GRUPOB SUBGRUPO A2 Por cada noche 37,57 20,74
GRUPOC SUBGRUPO C1 Por cada noche 29,75 20,74
GRUPOD SUBGRUPOQ C2 Por cada noche 26,96 20,74
GRUPOE AGRUP. PROF. Por cada noche 28,02 21,61

NOCHES VISPERA DE DOMINGO O FESTIVO
GRUPOB SUBGRUPO A2 Por cada noche 69,38 euros
GRUPC C SUBGRUPO C1 Por cada noche 55,65 euros
GRUPOD SUBGRUPO C2 Por cada noche 51,76 eures
GRUPOE AGRUP. PROF. Por cada noche 53,65 euros
MODALIDAD B
GRUPOB SUBGRUPO A2 Por cada demingo o festivo 59,99 euros
GRUPOC SUBGRUPO C1 Por cada domingo o festivo 48.21 euros
GRUPOD SUBGRUPO C2 Por cada domingo o festivo 45.02 euros
GRUPOE AGRUP. PROF. Por cada domingo o festivo 46,64 euros

Instituto Nacionai de Gestion Sanitaria
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ANEXO V
COMPLEMENTC DE PRODUCTIVIDAD

PRIMERO . - PERSONAL FACULTATIVO

(FACTOR FIJO)

CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO

EUROS MES EUROS ANO

1.

1 .- PERSONAL FACULTATIVO EN ATENCION ESPECIALIZADA

Jefe de Departamento

Jefe de Servicio

Coordinador de: Urgencias, Admision, Trasplantes, Calidad
Jefe de Seccion

Jefe de Unidad de: Urgencias, Admision, Trasplantes, Calidad
Adjunto | Facultativo Especialista de Area

1.2.- PERSONAL FACULTATIVO EN ATENCION PRIMARIA

A) POR EL. DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO

Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencién Primaria
Coordinador Médico de Equipo de Atencién Primaria
Coordinador de: C.C.U., UM.E., S.UAP.
Coordinador de: E.S.A.D.

Pediatra de Area 2 Zonas Basicas

Pediatra de Area 3 Zonas Basicas

Pediatra de Area Mas de 3 Zonas Basicas
Odontdlogo de Area 2 Zonas Basicas

Odontologo de Area 3 Zonas Bésicas

Odontélogo de Area Mas de 3 Zonas Basicas
Psicélogo de Area 2 Zonas Basicas

Psicélogo de Area 3 Zonas Basicas

Psicologo de Area Mas de 3 Zonas Basicas

Médico de E.S.A.D.

Médico de: C.C.U., UME,, S.UAP.

Farmaceutico

Téenico de Salud Pablica

B) POR EL NUMERO DE T.1.S. ASIGNADAS.

MEDICINA GENERAL

1.146,17
1.024,66
1.024,66
755,07
755,07
469,45

673,68
169,85
778,14
469,45
108,00
289,58
413,65
108,60
289,58
413,65
108,00
289,58
413,65
368,81
536,086
108,00
108,00

Valor de la T.1.S. (euros/mes) por Grupo més caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacién del puesto de trabajo

Grupo de edad G-1
De 14 a 64 afios 0,324185
Mas de 65 afios 0,641880

percibirdn por Tarjeta las mismas cuantias que los Médicos Pediatras.

13.754,04
12.285,92
12.295,92
9.060,84
9.060,84
5.633,40

8.084,28
2.038,20
9.337,68
5.633,40
1.296,00
3.474,96
4.963,80
1.296,00
3.474,86
4.963,80
1.296,00
3.474,96
4.963,80
442572
6.432,72
1.296,00
1.296,00

Los Médicos Generales de E.A.P. que atiendan a nifics de ¢ a 13 afios como consecuencia de la falta de Médicos Pediatras en la Zona,

Instituto Nacicnal de Gestidn Sanitaria
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PEDIATRIA

Valor de la 7.1.8. {euros/mes) por Grupo mas caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacion del puesto de trabajo

Grupo de edad G-1
De 0 a2 afios 0,763455
De 3 a 6 afios 0,713990
De7a13arios 0,291038

SEGUNDO . - PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

Matrona
Fisioterapeuta
Enfermera / DUE:
- en Unidades de Hospitalizacion, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI
- en Servicios Centrales
Terapeuta Ocupacional
Técnico Especialista
Auxiliar de Enfermeria:
- ue realiza funciones de Tecnico Especialista
- en Unidades de Hospitalizacién, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI
- en Servicios Centrales
- en Consultas Externas de Hospital
- en Ceniros de Especialidades

2.2 .- PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCION PRIMARIA

A} EN SERVICICS DE URGENCIAS
Enfermera/ DUE de: C.C.U, UM.E., S.UAP.

B) EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA

Coordinador de Enfermeria de EQUIPOS, por ¢l desempeiio del puesto.

Valor de la T.LS. {eurosimes) segin la dispersion del puesto

G-1

0,109426

2. 1.- PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCION ESPECIALIZADA

10,33
21,50

1,59
1,59
1,59
27,68

38,36
56,14
56,14
34,97
34,97

335,48

261,41

123,96
258,00

19,08
19,08
18,08
332,16

460,32
673,68
673,68
419,64
419,64

4.025,76

3.136,92

Coordinador o Responsable de Enfermeria de E.A.P. y Enfermera / DUE de E.A.P., por el nimero de T.I.S. asignadas.
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CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
C) PERSONAL DE AREA
Enfermera | DUE de Apoyo a la Atencidn Primaria 181,15 2.173,80
Enfermera / DUE de E.S.A.D. 181,15 2.173,80

Matrona de Area. Euros/mes en funcion del ndinerc de Zonas Bésicas de Salud y de la poblacién asignada.

Nimero de mujeras

i 1 Zona Basica |2 Zonas Basicas ] 3 Zonas Basicas
mayores de 14 afios

Menos de 5.000 201,92 269,04 356,51
De 5.001 a 6.500 250,48 298,92 388,91
De 6.501 a 8.000 298,49 328,67 421,32

Mas de 8.000 341,16 383,62 456,44

Fisioterapeuta de Area. Euros/mes en funcién del ndmero de Zonas Basicas de Safud y de fa poblacién asignada.

Poblacién asignada 1 Zona Basica | 2 Zonas Basicas | 3 Zonas Basicas
Hasta 25.000 132,95 207,01 293,20
De 25.001 a 30.000 165,44 237,12 320,96
De 30.001 a 35.000 197,94 267,21 351,05
Mas de 35.000 297,05 356,76 381,16

CATEGCORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

D) RESTO DE PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCION PRIMARIA

Enfermera / DUE en Servicios Centrales 1,59 19,08
Técnico Especialista 7,92 95,04
Higienista Dental 7,92 95,04
Auxiliar de Enfermeria 23,36 280,32
Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista 26,73 320,76

TERCERO . - PERSONAL NO SANITARIO

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

3.1.-PERSONAL NO SANITARIO EN ATENCION ESPECIALIZADA

Personal Técnico Titulado Superior (Bidlogo, Quimico, Fisico o Psicélogo
ubicado en Servicio Médico o de Investigacion en Atencion Especializada) 286,18 3.434,28
Jefe de Grupo 19,73 236,76
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CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
Jefe de Equipo 26,37 316,44
Jefe de Taller 19,73 236,76
Controlador de Suministros 165,37 1.984,44
Técnico Ortopédico 97,14 1.165,68
Personal Técnico no Titulado 19,73 236,76
Administrativo 19,73 236,76
Delineante 19,73 236,76
Cocinero 19,73 236,76
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 17,07 204,84
Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades 17,67 212,04
Gobernanta 11,61 139,32
Encargado Equipo Personal de Oficio 15,71 188,52
Telefonista encargada de Hospitai ' 33,30 399,60
Monitor 56,14 673,68
Conductor de Instalaciones 130,05 1.560,60
Auxiliar Administrativo Taquigrafo, Estenotipista, Cp. de Equipo Mecanizado 68,82 825,84
Calefactor Horno Crematorio 96.60 1.159,20
Conductor encargado Parque Movil 114,94 1.379,28
Conductor de vehiculo especial 92,20 1.106,40
Conductor vehiculo esp. dotado con Celador y colabore iraslado camilla enfermos 161,49 1.937,88
Telefonista 34,97 419.64
Auxiliar Administrativo 34,97 419,64
Azafata - Relaciones Publicas 34,97 419,64
Locutor 34,97 419,64
Auxiliar Ortopédico 34,97 419,64
Resto Personal de Oficio Grupo D 34,97 419,64
CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS:
- auxiliar de autopsias 255,77 3.069,24
- en animalario de experimertacion 179,73 2.156,76
- encargado de tumo con atencion directa al enfermo 175,45 2.105,40
- en quirdfane, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 140,26 1.683,12
- ¢on atencion directa al enfermo 126,05 1.512,60
CELADOR CON TURNO FLIO:
- auxiliar de autopsias 240,04 2.880,48
- en animalario de experimentacion 164,01 1.968,12
- encargado de turno con atencién directa al enfermo 159,76 1.917.12
- en quirofano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 124,53 1.494,36
- con atencion directa al enfermo 110,33 1.323,96
- encargado de lavanderia 186,93 2.243.16
- encargado de turne, almacenero, vigilante y lavanderia 175,45 2.105,40
- sin atencion directa al enfermo 102,48 1.229,76
Resto Personal Subalterno Grupo E 102,48 1.225,76
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3.2, - PERSONAL NO SANITARIO EN ATENCION PRIMARIA

Trabajadores Sociales de Area. Euros/mes en funcion de la poblacion asignada.

Poblacién asignada Indice 1

Hasta 25.000 132,85

De 25.001 a 35.000 180,42

35.000 0 mas 227,89
CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
Jefe de Equipo 6,66 79,92
Jefe de Personal Subalterno en Atencién Primaria 6,06 72,72
Telefonista encargada del S.U.A.P. 21,69 260,28
Auxiliar Administrativo Taquigrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado 57.21 686,52
Conductor encargado Parque Movil 103,33 1.239,96
Conductor de vehiculo especial 80,60 967,20
Conductorvehiculo esp. dotado con Celador v colabore traslado camilla enfermos 148,87 1.798,44
Telefonista ' 23,36 280,32
Auxiliar Administrativo 23,36 280,32
Locutor 23,36 280,32
Resto Personal de Oficio Grupo D 23,36 280,32

CELADOR DE ATENCION PRIMARIA:

- encargado de turno con atencin directa al enfermo 165,17 1.982,04
- con atencién directa al enfermo 115,77 1.389,24
- de SUAP 180,11 2.161,32
- encargado de lavanderia 176,62 2.119,44
- encargado de tumo, almacenero, vigilante y lavanderia 165,17 1.982,04
- §in atencién directa al enfermo 92,19 1.106,28
Resto Personal Subaltemo Grupo E 92,19 1.106,28
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PRODUCTIVIDAD ACUERDO

Unicamente de aplicacion para el personal facultativo que haya optado por renunciar a fa
percepcion del Complemento Especifico

GRUPO SUBGRUPO | PRODUCTIVIDAD ACUERDO | PRODUCTIVIDAD ACUERDO
RD-L 3/1987 | LEY 712007 MES ARNO

A A1 338,41 4.060,92

Instituto Naciona! de Gestidn Sanitaria Pagina 14
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ANEXO VI

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA EN TERRITORIO NACIONAL

A PERCIBIR POR TODO EL PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL

Orden del Ministerio de Relaciones con las Cortes y de la Secretaria del Gobierno de 29 de diciembre de 1992,
modificada por los Acuerdos de Consejo de Ministros de 25-2-2000, de 21-2-2003, de §-2-2004 y de 27-4-2007.

GRUPQO SUBGRUPO EUROS MES
RD-L 311987 LEY 712007 CEUTA Y MELILLA
A Al 914,93
B A2 681,06
c c1 555,32
D c2 366,30
E AGRUP. PROF. 324,75

Los importes anteriores experimentaran en Ceuta y Melilla los siguientes incrementos mensuales por frienio
reconocido en cada Grupo:

GRUPO SUBGRUPO
RD-L 371987 LEY 712007 FUROS MES
A A1 55,36
B A2 42,24
c 1 33,88
D c2 22,81
E AGRUP. PROF. 16,97

Instituto Nacional de Gestién Sanitaria Pagina 15
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%ﬂ MINISTERIO
1 } DE SANIDAD, CONSUMO Y

m BIENESTAR SOCIAL

o

%

B2

TABLA |
NIVEL SUELDO CTO. CTO. C10. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO GRUPO .
C.D. BASE DESTINO ESPECIFICC PROD. FlJA MES EXTRA ANC

1°.- PERSONAL DIRECTIVO

Al EN ATENCION ESPECIALIZADA

Director Gerente Categoria 2 Al 29 115117 901,82 1.715,35 3.768,44  3.327,63 51.876,54
Director Gerente Categoria 3 Al 29 115117 901,92 1.344,28 3.397,37 2.9556,56 46.681,56
Director Médico Categoria 2 Al 28  1.151,17 864,01 1.562,77 3.577,95 3.137,14 49.209,68
Director Médico Categoria 3 Al 28  1151,17 864,01 1.191,68 3.206,86 2.766,05 44.014,42
Subdirector Médico Categoria 2 Al 27 1.151,17 826,06 1.191,68 3.168,91 2.72810 43.483,12
Subdirector Médico Categoria 3 Al 27 115117 826,06 864,30 2.841,53 2.400,72 38.899,80
Director de Gestion y S8. GG. Categoria 2 AlTA2 27 145147 826,06 1.562,77 3.540,00 3.099,19 48.678,38
Director de Gestion y $S. GG, Categoria 3 AIA2 27 115117 826,06 1.191,68 3.168,91 2.72810 43.483,12
Subdirector de Gestion y SS. GG. Categoria 2 AilAzZ 26 1.151,i7 724,73 1.191,68 3.087,58 2.626,77 42.064,50
Subdirector de Gestion y SS. GG. Categoria 3 AIA2 26 1.151,17 724,73 864,30 2.740,20 229939 37.481,18
Director de Enfermeria Categoria 2 A2 26 995,39 724,73 1.190,71 2.910,83 2.641,3% 40.212,74
Director de Enfermeria Categoria 3 A2 26 995,39 72473 692,98 2413,10 214366 33.244,52
Subdirector de Enfermeria Categoria 2 A2 25 995,39 642,99 692,98 2331,36 206182 32.100,16
Subdirector de Enfermeria Categoria 3 A2 25 995,39 642,99 533,27 2.171,65 1.902,21 29.864,22
B) EN ATENCION PRIMARIA

Director Gerente Categoria 2 Al 29 1.151,17 901,92 940,59 2993,68 2.552,87 41.029,99
Director Médico Categoria 2 Al 28 115117 864,01 864,30 287948 243867 39.431,%0
Director de Gestidn Categoria 2 AlA2 27 115117 826,06 864,30 2.841,53 2.400,72 38.899,80
Director de Enfermeria Categoria 2 A2 26 995,39 724,73 533,27 2.253,39 1.983,95 31.008,58

Los Directivos que figuran en la Tabla con Grupo A1JA2 percibiran el Sueldo Base segln el Grupo de Clasificacion de pertenencia.

Institute Nacional de Gestién Sanitaria
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MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO Y

BIENESTAR SOCIAL
TABLA |
T0. TO. T0. TOTAL PAGA
CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO Grupo MIVEL SUELDO cTo cTo ¢T0 6 TOTAL
C.D. BASE DESTINO  ESPECIFICO PROD.FIJA  MES EXTRA ARO
2°.- PERSONAL FACULTATIVO
Al EN ATENCION ESPECIALIZADA
Jefe de Departamento Al 28 115117 8B4 1.252.85 114617 441420 282722 58.624,84
Jefe de Departamento Modif. Cond. Trabajo M 28 115117 864,01 1.663,89 1.146,17 4.82524 3.238,26 64.379,40
Jefe de Servicio Al 28 115117 864,01 1.252,85 1.02466 429269 282722 57.166,72
Jefe de Servicio Modif. Cond. Trabajo Al 28 115117 864,01 1.663,89 1.024,66 470373 3.238,26 62.921,28
Caord.: Urgencias, Admisién, Trasplantes, Calidad Al 28 145117 864,01 1.252,85 1.024,66 4.292,69 2.827,22 57.166,72
Coordinador Modif. Cond. Trabajo M 28 145117 864,01 1.663,89 1.024,66 4.703,73 3.238,26 62.921,28
Jefe de Seccidn Al 26 115417 724,73 1.176,56 75507 3.807.53 2.611,65 50.913,66
Jefe de Seccion Modif. Cond. Trabaio A 26 115117 72473 1.587,60 755,07 4.21857 3.022,69 56.568,22
J. Unidad: Urgencias, Admision, Trasplantes, Calidad A1 26 115147 724,73 1.178,56 75507 3.807,53 261165 50.913,66
Jefe de Unidad Modif. Cond. Trabajo Al 26 115117 72473 1.587,60 75507 4.218,57 3.022,69 56.668,22
Adjunto | FEA M 24 115117 60505 1.100,27 460,45 3.32594 241568 44.742,64
Adjunto / FEA Modif. Cond. Trabajo Al 24 115117 605,05 1.511,31 46945 373698 282672 50.497,20
B) EN ATENCION PRIMARIA
Coordinador Médico de EQUIPOS (1) M 28 115117 72473 117656 673,68 3.72615 2.611,65 49.937,10
Coordinador Médico de EAP {2) M 26 1145117 72473 1.176,56 169,85¢TIS VARIABLE  2.611,65 VARIABLE
Coordinador de; CCU, UME, SUAP A 26 145117 72473 4.176,56 778,44 3.830,60 2.611.65 51.190,50
Coordinador de: ESAD A 26 145117 72473 117656 469,45 3.52191 2.611,65 47.486,22

Médico General de EAP Al 1.151,17 605,05 1.100,27 T.I.S. VARIABLE 2.415,68 VARIABLE
Pediatra de EAP Al 115117 605,05 1.100,27 T..8. VARIABLE  2.415,68 VARIABLE

24
24
Pediatra de Area 2 Zonas Basicas ( 3) Al 24 115117 605,05 1.100,27 108,00 296449 2.415,68 40.40524
24
24

Pediaira de Area 3 Zonas Bésicas (3) Al 115117 605,05 1.100,27 289,58 3.146,07 2.41568 42584,20
Padiatra de Area Mas de 3 Zonas Basicas (3) Al 1.151,17 605,05 1.100,27 413,65 3.270,14 2.41568 44.073,04
Qdontdloge de Area 2 Zonas Basicas Al 24 115117 605,05 1.100,27 108,00 2.964,49 241568 40.40524
Odentdlogo de Area 3 Zonas Basicas Al 24 115117 605,05 1.100,27 289,58 3.146,07 241568 42.584,20
Odontdiogo de Area Mas de 3 Zonas Basicas Al 24 115117 605,05 1,100,27 413,65 3.270,14 241568 44.073,04
Psicélogo de Area 2 Zonas Basicas Al 24 115117 605,05 1.100,27 108,00 296449 241568 40.405,24
Psicélogo de Area 3 Zonas Basicas Al 24 115117 605,05 1.100,27 289,58 3.146,07 241568 42.584,20
Psicélogo de Area Mas de 3 Zonas Basicas Al 24 115117 605,05 1.100,27 413,65 3.270,14 241568 44.073,04
Médico de ESAD Al 24 115117 605,05 1.100,27 368,81  3.22530 241568 4353496
Médico de: CCU, UME, SUAP At 24 115147 605,05 1.100,27 536,06 3.392,55 241558 4554196
Farmaceutico At 24 115147 605,05 1.100,27 108,00 2.964.49 241568 40.405,24
Técnico de Salud Piblica Al 24 1151147 605,05 1.100,27 108,00 2.964,49 241568 40.40524

{ 1} El Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencién Primaria percibiré en concepto de Complemento de Atencién Continuada Modalidad A las cuantias sefialadas en el
Anexo V para los Médicos Generales y Pediatras, siempre y cuando se den fas circunstancias gue justifiquen su abono.

{ 2 ) Ef Coordinador o Respensable Médico de E.AP. percibiri en concepto de Productividad {facter fijo), ademas de la cuantia sefialada por el desempefio de dicho
puesto, la cantidad que le corresponda por las T.1.S. que tenga asignadas.

{ 3 ) Cuando ¢l nombramiento de Pediatra de Area recaiga sobre un Pediatra de E.A.P. percibira en concepto de Productividad {factor fijo), ademas de la cuantia sefialada
por ef desempeiio de dicho puesto, la cantidad que le correspenda en funcion de fas tarjetas de nifios de hasta 14 afios que tenga asignadas en su E.A.P.
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TABLA |
. NIVEL SUELDC CT0. CT10. CT0. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA { PUESTO DE TRABAJQ GRLUPO N
C.D. BASE DESTING ESPECIFICO PROD.FlJA MES EXTRA ANO

3°.- PERSONAL SANITARIO
Al EN ATENCION ESPECIALIZADA
Supervisorade Area{1) A2 23 995,39 567,17 782,98 234554 2.076,10 32.298,68
Supervisora de Unidad A2 22 995,39 529,21 693,62 2.218,22 1.948,78 30.516,20
Enfermera Jefe del Servicio de Atencion Paciente A2 22 995,39 529,21 571,78 2.096,28 1.826,94 28.810,44
Matrona A2 22 995,39 529,21 427,37 10,33 1.962,30 1.682,53 26.912,66
Fisioterapeuta A2 21 995,39 491,34 427,37 21,50 1.935,60 1.644,66 26.516,52
ENFERMERA | DUE:
- en Unid. Hosp., Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI A2 21 995,39 491,24 427,37 159 1.91569 1.644,66 26.277,60
- en Servicios Centrales A2 21 995,39 491,34 427,37 1,59 1.915,69 1.644,66 26.277,60
- en Consultas Externas de Hospital A2 21 995,39 491,34 414,44 1.901,17 1.631,73 26.077.,50
- en Centros de Especialidades A2 21 995,39 491,34 414,44 1.901,17 1.631,73 26.077,50
Terapeuta Ocupacional A2 21 995,39 491,34 414,44 1,59 1.202,76 1.631,73 26.096,58
Técnico Especialista c1 17 747,37 386,48 306,01 27,68 1.467,54 1.338,43 20.287,34
AUXILIAR DE ENFERMERIA:
- que realiza funciones de Técnico Especialista c2 17 622,01 386,48 276,33 38,36 1.32318 1.27915 18.436.,46
- en Unid. Hosp., Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI c2 15 622,01 339,89 274,44 56,14 4.292,48 1.230,67 17.971,10
- en Servicios Centrales c2 15 622,01 339,89 270,68 56,14 1.288,72 1.22691 17.918,46
- en Consultas Externas ¢fe Hospital c2 18 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Bl EN ATENCION PRIMARIA
1°.- EN EQUIPQ DE ATENCION PRIMARIA

Coordinador de Enfermeria de EQUIPOS A2 22 995,39 529,21 446,73 261,41 223274 1.701,89 30.196,66

Coord. o Responsable de Enfermeria de EAP A2 22 995,39 529,21 446,73 T.1.8. VARIABLE 1.701,89 VARIABLE

Enfermera / DUE A2 21 995,39 491,34 302,00 T.1.8. VARIABLE 1.520,29 VARIABLE

Auxiliar de Enfermeria c2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.255,94 1.22591 17.525,10

{ 1) Retribuciones que también corresponden al personal de Enfermeria designado para la Coordinacion de Trasplantes.
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TABLA |
NIVEL SUELDO C10. [H1e] CTO. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO GRUFO .
C.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA AND
2°.- PERSONAL DE AREA DE ATENCION PRIMARIA
Matrona de Area 1 Zona Bisica de Salud A2 22 995,39 529,21 303,00 roeLacion VARIABLE  1.558,16 VARIABLE
Matrona de Area 2 Zonas Basicas de Salud A2 22 895,39 529,21 303,00 poBLACION VARIABLE  1.558,16 VARIABLE
Matrona de Area 3 Zonas Basicas de Salud A2 22 895,39 529,21 303,00 PpoeLacioNn VARIABLE  1.558,16 VARIABLE
Fisioterapeuta de Area 1 Zona Basica de Salud A2 21 995,39 491,34 303,00 rpoBLAciON VARIABLE  1.520,29 VARIABLE
Fisioterapeuta de Area 2 Zonas Bésicas de Salud A2 21 995,39 491,34 303,00 poBLACION VARIABLE  1.520,29 VARIABLE
Fisioterapeuta de Area 3 Zonas Basicas de Salud A2 21 995,39 491,34 303,00 proeLacioN VARIABLE  1.520,29 VARIABLE
Enfermera / DUE de Apoyo a la Atencién Primaria A2 21 995,39 491,34 303,00 181,15 1.970,88 1.520,29 26.691,14
Enfermera / DUE de ESAD A2 21 995,39 491,34 303,00 181,15 1.970,88 1.520,29 26.691,14
Auxiliar de Enfermeria de ESAD c2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.255,94 1.226,91 17.525/10
.- RESTO DE PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA
ENFERMERA [ DUE:
- Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta de Il. AA. A2 22 995,38 529,21 448,73 1.971,33 1.701,8% 27.059,74
- Enfermera Jefe Servicio de Atencién al Paciente A2 22 995,39 529,21 448,73 1.971,33 1.701,89 27.059,74
- en Servicios Centrales A2 21 995,39 491,34 303,00 1,59 - 1.791,32 1.520,29 24.536,42
- en Consuftas A2 21 995,39 491,34 303,00 1.789,73 1.520,29 24.517,34
Técnico Especialista ¢1 17 747,37 386,48 306,01 7,92 1.447.78 1.338,43 20.050,22
Higienista Dental 1 17 747,37 386,48 306,01 7.92 1.447,78 1.33843 20.050,22
AUXILIAR DE ENFERMERIA:
- que realiza funciones de Técnico Especialista c2 17 622,01 386,48 276,32 26,73 1.311,55 1.27915 18.296,20
- en Consultas c2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.52510
£ - EN SERVICIOS DE URGENCIAS
Enfermera { DUE de: CCU, UME, SUAP A2 21 995,39 491,34 303,00 33548 212521 1.520,29 28.543,10
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MiNISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO Y
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TABLA |
ELDO CTO. CT10. crO. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIAPUESTO DE TRABAIO GRUPO P:;VEL SI;ASE DESTING ESPECIFICO PROD. FWA MES EXTRA ANO

4°.- PERSONAL NO SANITARIO

A EN ATENCION ESPECIALIZADA

Jefe de Servicio (*) AtiAz 28 1.151,17 724,73 1.015,20 2.891,10 2.450,29 39.593,78
Jefe de Seccién (*) Al1A2 24 1.151,17 603,05 877,16 2.633,38 219257 35.98570
Pers. Tec. Tit. Sup. en Servicio Médico o Investigacior A1 23 115117 567,17 708,00 286,19 2.712,53 1.98553 236.521,42
Ingeniero Superior Al 23 115117 567,17 753,25 247159 2030,78 33.720,64
Grupo Técnico de |2 Funcién Administrativa Al 23 115117 567,17 708,00 2.426,34 1.98553 33.087.14
Biblictecario Al 23 115117 567,17 708,00 2.426,34 1.928553 33.087,14
Persanal Técnico Titulado Superior Al 23 1451,17 567,17 708,00 2.426,34 198553 33.087,14
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo A2 21 995,39 491,34 617,56 210429 1.83485 28.921,18
Maestro Industrial Jefe de Equipo A2 21 985,28 491,34 571,78 2.058,51 1.789,07 28.280,26
Grupo Gestion de la Funcién Administrativa A2 21 995,39 491,34 414,44 180117 1.631,73 26.077,50
Profesor de EGB A2 21 985,39 491,34 414,44 1.901,17 1.631,73 26.077,50
Profesor de Educacién Fisica A2 21 995,38 491,34 414 44 1.90117 1.631,73 26.077,50
Profesor de Logofonia y Logopedia A2 21 985,39 491,34 414,44 190117 1.631,73 26.077,50
Trabajador Social A2 21 995,39 491,34 414,44 190117 1.631,73 26.077,50
Personal Técnico de Grado Medio A2 21 995,39 491,34 414,44 190117 1.631,73 26.077,50
Jefe de Grupo {*) c11C2z 18 747,37 433,11 455,12 18,73  1.655,33 1.534,17 22.932,30
Jefe de Equipo (*} CiiCz 17 747,37 386,48 436,78 26,37 1.597,00 1.469,20 2210240
Controlader de Suministros ¢t 18 747,37 408,78 308,01 165,37 1.628,54 1.361,74 22.265,96
Jefe de Taller c1 17 747,37 386,48 449,74 18,73  1.603,32 1.482,16 22.204,16
Técnico Ortopédico c1 17 747,37 386,48 306,01 97,14  1.537,00 1.33843 21.120,86
Personal Técnico no Titulado G1 17 747,37 386,48 306,01 19,73 1.459,59 1.33843 20.191,%4
Administrativo C1 17 747,37 386,48 306,01 18,73 1.459,59 133843 2019194
Delineante ¢1 7 747,37 386,48 306,01 19,73 1.454,59 133343 20.191,94
Cocinero C1 17 747,37 386,48 306,01 19,73 1.458,59 1.33843 20.191,94
Jefe de Personal Subaiterno en Hospital c2 18 622,01 409,79 428,37 17,07  1.477,24  1.454,50 20.635,88
Jefe de Personal Subalterno en Ctros. Especialidades €2 16 622,01 363,23 394,51 17.67 1.387.42 1.374,08 18.517,20
Gobernanta c2 18 822,01 409,79 394,51 11,61 1.437,92 1.420,64 20.096,32
Encargado Equipo Personal de Oficio c2 17 622,01 386,48 376,19 15,71  1.400,39  1.379,01 19.562,70
Telefonista encargada de Hospital c2 17 822,01 286,48 278,86 33,30 1.320,65 1.281,68 18.411,16
Telefonista cz2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.664,42

{*) El personal designado para desempediar los puestos sefialados percibira el Sueldo Base segin el Grupo de Clasificacion de pertenencia,
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TABLA |
CATEGORIA/ PUESTO DE TRABAJO GRUPO NIVEL SUELDO CT0. CT0. CTO. TOTAL PAGA TO'-I'AL
c.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FlJA MES EXTRA ANO

Conductor de Instalaciones Cc2 15 622,11 339,89 270,68 130,05 1.362,63 1.226,91 18.805,38
Aux. Adm. Taquigrafo, Estenotipista, Op. Eq. Mecaniz.  C2 15 622,01 339,89 270,68 68,82 1.301,40¢ 1.22691 18.070,62
Auxiliar Administrativo G2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Monitor c2 15 622,01 338,89 270,68 56,14 128872 122691 17.918,46
Azafata - Relaciones Pitblicas c2 15 622,01 338,89 270,68 34,87 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Locutor c2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.22691 17.664,42
Auxiliar Ortopédico c2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Albaiiil c2 15 622,01 339,89 270,68 3497 1.26755 1.22691 7 17.664,42
Calefactor c2 18 622,01 339,89 270,68 3497 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Calefactor Horno Crematorio cz 15 622,01 339,89 270,68 96,60 1.32918 1.226,91 18.403,98
Carpinfero c2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Costurera c2 15 622,01 339,89 270,68 3497 1.26755 1.226,91 17.664,42
CONDUCTOR:
- de vehiculo especial dotado con Celador y que

colabore en el fraslado en camilla de enfermos c2 15 622,01 339,89 270,68 161,49 139407 1.226,91 19.182,66
- encargado Parque Mévil c2 15 622,01 339,89 270,68 114,94  1.347,52 1.226,91 18.624,06
- de vehiculo especial C2 15 622,01 339,89 270,68 92,20 1.324,78 1.226,91 18.351,18
- Conductor C2 15 622,01 339,89 270,68 3497 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Electricista C2 15 622,01 338,89 270,68 3497 1.26755 1.226,91 17.664,42
Fontanero C2 15 622,01 339,88 270,68 3497 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Fotégrafo C2 15 622,01 339,89 270,68 3497 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Jardinero C2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.684,42
Mecanico c2 15 622,01 339,89 270,68 3497 1.267,55 1.22691 17.664,42
QOperador Maquina de Imprimir c2 15 622,01 339,89 270,68 3497 1.26755 1.22691 17.664,42
Peluguero c2 15 622,01 339,89 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.664,42
Pintor c2 18 622,01 339,89 270,68 34,97 1.26755 1.226,91 17.664,42
Tapicero Cz 15 822,01 338,85 270,68 34,97 1.267,55 1.226,91 17.684,42
CELADOR MNIVEL 14 CON TURNOS:
- auxiliar de autopsias AP 14 569,30 329,91 229,97 255,77 1.38495 1.129,18 18.877,76
- en animatario de experimentacién AP 14 569,30 329,91 229,87 179,73 1.30891 1.128,18 17.965,28
- encargado de turno con atencion directa al enfermo AP 14 569,30 329,91 229,97 17545 1.30463 112918 17.913,92
- en quiréf., psiq., parapléjicos y grandes quemados AP 14 569,30 329,91 229,97 140,26  1.269.44 1.12918 17.491,64
- con atencion directa at enfermo AP 14 569,30 329,91 229,97 126,05 1.25523 1.129,18 17.321,12
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TABLA [
CATEGORIA/ PUESTO DE TRABAJO GRUPO NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL
C.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FA MES EXTRA ARO

CELADOR CCN TURNO FLIO:

- auxiliar de autopsias AP 14 589,30 329,91 229,97 240,04 1.369,22 1.12%18 18.689,00
- en animalario de experimentacién AP 14 569,30 328,91 229,97 164,01  1.293,19 112918 17.776,64
- encargado de tumo con atencion directa al enfermo = AP 14 569,30 329,91 229,97 159,76 1.288,94 1.129,18 17.725,64
- en quirdf,, psiq., parapléjicos y grandes quemados AP 14 569,320 329,91 229,97 124,53 1.253,71 1.129,18 17.302,88
- con atencidn directa al enfermo AP 14 569,30 329,91 229,97 110,33  1.239,51 1.129,18 17.132,48
- encargado de lavanderia AP 13 569,30 305,59 226,87 186,93 1.288,69 1.101,76 17.667,80
- encargado turno, almacenero, vigilante y lavanderia AP 13 569,30 305,59 226,87 17545 1.277,.21 1.101,76 17.530,04
- sin atencin directa al enfermo AP 13 569,30 305,59 226,87 102,48 1.204,24 1.101,76 16.654,40
Fogonero AP 13 569,30 305,59 226,87 102,48 1.204,24 1.101,76 16.654,40
Lavandera AP 13 569,30 305,59 226,87 102,48 1.204,24 1.101,76 16.654,40
Planchadora AP 13 569,30 305,59 225,87 102,48 1.204,24 1.101,76 16.654,40
Pinche AP 13 569,30 305,59 226,87 102,48 1.204,24 1.101,76 186.654,40
Pedn AP 13 569,30 305,59 226,87 102,48 1.204,24 1.101,76 16.654,40
Limpiadora AP 13 569,30 305,59 226,87 102,48 1.20424 1101,76 16.654,40
Bl EN ATENCION PRIMARIA

Jefe de Servicio (*) AllAZ 26 1.15117 724,73 1.015,20 289110 2.450,29 39.593,78
Jefe de Seccién (*) Al1A2 24 1.154,17 605,05 877,16 2.633,38 2.182,57 3598570
Grupo Técnico de la Funcion Administrativa Al 23 115147 567,17 708,00 242634 198553 33.08714
Personal Técnico Titulado Superior Al 23 115117 567,17 708,00 2.426,34 198553 33.08714
Psicdlogo sin Especialidad Al 23 145117 567,17 708,0'0 2.426,34 198553 33.087,14
Ingeniere Técnico Jefe de Grupo A2 21 995,39 491,34 617,56 2.104,29 1.834,85 28.921,18
Personal Técnico de Grado Medio A2 21 995,39 491,34 414,44 1.901,17 1.631,73 26.077,50
Grupo Gestion de la Funcién Administrativa A2 21 995,39 491,34 414,44 190117 1.631,73 26.077,50
Trabajador Social de Area (G 1} AZ 21 995,39 481,34 303,00 PomAcioON VARIABLE  1.520,29 VARIABLE
Jefe de Grupo (*) c1icz 19 747,37 433,11 455,12 1.635,60 1.53417 22.695,54
Jefe de Equipo (*) ciicz 17 747,37 386,48 436,78 6,66 1.577,29 1.469,20 21.865,88
Personal Técnico no THulado c1 17 747,37 386,48 306,01 1.439,86  1.33343 19.95518
Administrative c1 17 747,37 386,48 306,01 1.439,86 1.33843 1995518

{*) E! personal designado para desempefiar los puestos sefialados percibira el Sueldo Base segiin el Grupo de Clasificacitn de pertenencia.
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TABLA |
CATEGORIA ] PUESTO DE TRABAJO GRUPO NIVEL  SUELDO CTO. CTO. C1Q. TOTAL PAGA TOTAL
BASE DESTINO ESPECIFICO PROCD. FLJA MES EXTRA ARo

Telefonista encargada del SUAP c2 17 622,01 386,48 278,86 21,69 1.309,04 1.281,68 18.271,84
Jefe de Personal Subaltemo c2 16 622,01 363,23 394,51 6,06 1.38581 1.37408 19.377.,88
Aux. Adm. Taquigrafo, Estenctipista, Op. Eq. Mecaniz.  C2 15 622,01 339,89 270,68 57,21 1.289,79 1.22691 17.931,30
Auxiliar Administrativo c2 15 822,61 338,88 279,68 23,36 1.25594 1.22691 17.52510
Telefonista C2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.525,10
Locuter c2 15 622,01 334,89 270,68 23,36  1.255,94 1.226,91 17.525,10
Calefactor Cz 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.525,10
Costurera c2 15 622,01 339,89 270,68 23,38 1.255%94 1.226,91 17.525,10
CONDUCTOR:
- de vehiculo especial dotado con Celador y que

colabare en el traslado en camilla de enfermos c2 15 622,01 339,89 270,68 149,87 1.38245 1.226,91 19.043,22
- encargado Parque Mavil C2 15 622,01 339,89 270,68 103,33 1.33591 1.226,91 18.484,74
- de vehicuio especial c2 15 622,01 339,89 270,68 80,60 1.31318 1.22691 18.211,98
- Conductor c2 15 6221 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.525,10
Electricista C2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.525,10
Fontanero c2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.52510
Jardinero c2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.25594 1.226,91 17.525,10
Mecénico c2 15 622,01 339,89 270,68 23,36 1.255,94 1.226,91 17.525,10
CELADOR:
- con atencion directa al enfermo AP 14 569,30 329,91 216,49 115,77  1.231,47  1.141570 17.009,04
- encargado de tume con atencion directa al enferme . AP 14 569,30 3290 216,48 165,17 1.280,87 1.11570 17.601,84
- de SUAP AP 14 569,30 329,91 216,48 180,11  1.29581 111570 17.78112
- encargado de lavanderia AP 13 569,30 305,59 213,38 176,62 1.264,89 1.088,27 17.355,22
- encargado furno, almacenero, vigilanie y iavanderia AP 13 569,30 305,59 213,38 165,17 1.253,44 1.088,27 17.217,82
- sin atencién directa al enfermo AP 13 569,30 305,59 213,38 92,19  1.180,46 1.088,27 16.342,06
Lavandera AP 13 569,30 305,59 213,38 92,19 1.180,46 1.088,27 16.342,06
Planchadora AP 13 569,30 305,59 213,38 92,19 1.180,46 1.088,27 16.342,06
Limpiadora AP 13 569,30 305,59 213,38 92,19 1.180,46 1.088,27 16.342,06
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TABLA I

PERSONAL CON RELACION LABORAL ESPECIAL DE RESIDENCIA PARA
LA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN CIENCIAS DE LA SALUD

1.- LICENCIADOS SANITARIOS EN FORMACION

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS ORDINARIAS DE ENERO A DICIEMBRE

ANO DE FORMACION SUELDOC GR?A?)RS)PLI)-?IEE!;::\EFON EUROS MES
Primer afio 1.151,17 1.151,17
Segundo aio 1.151,17 92,09 1.243,26
Tercer afic 1.151,17 207,21 1.358,38
Cuarto afio 1.151,17 322,33 1.473,50
Quinto afio 1.151,17 437,44 1.588,61

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS EXTRAORDINARIAS DE JUNIO Y DICIEMERE

COMPLEMENTO DE

ANO DE FORMACION SUELDO GRADO DE FORMACION EUROS MES
Primer afio 710,38 710,26
Segundo afio 710,36 56,83 767,19
Tercer aio 710,36 127,86 838,22
Cuarto afio 710,36 198,90 909,26
Quinto afio 710,36 269,94 980,30

B) ATENCION CONTINUADA (VALOR HORA DE GUARDIA)

ANO DE FORMACION LABORABLE | DOMINGOYFESTVO | :fgg‘;ii?gf:;i:bm
Primer afio 11,06 11,54 14,64
Segundo afio 12,71 13,15 16,81
Tercer afo 14,45 14,86 19,22
Cuarto afio 16,18 16,64 21,64

Las guardias localizadas se abonarén al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.
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2.- DIPLOMADCS SANITARIOS EN FORMACION

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS ORDINARIAS DE ENEROC A DICIEMBRE

o COMPLEMENTQ DE
ANO DE FORMACION SUELDO GRADO DE FORMACION EUROS MES
Primer afio 995,35 955,39
Segundo aiio 995,39 79,63 1.075,02

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS EXTRAORDINARIAS DE JUNIO Y DICIEMBRE

- COMPLEMENTO DE
ANO DE FORMACION SUELDO GRADO DE FORMACION EUROS MES
Primer afio 725,95 725,85
Segundo ario 725,95 58,08 784,03

B) ATENCION CONTINUADA (VALOR HORA DE GUARDIA)

ANO DE FORMACION VALOR HORA GUARDIA
Primer afio 645
Segundo afio 6,87
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Instituto Nacional de Gestién Sanitaria

TABLA QEl
CAPELLANES
CATEGORIA SUELDO C. DESTINO EUROS MES | EUROS ANO
CAPELLANES ESTATUTARIOS 458,75 334,98 793,73 11.112,22
CATEGORIA EUROS MES | EUROS ANO
CAPELLANES ACOGIDOS A CONVENIO:
- A TIEMPO COMPLETO 970,22 13.583,08
- A TIEMPO PARCIAL 491,00 6.874,00
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TABLA

v

LA REALIZACION

DE REFUERZOS

PERSONAL DESIGNADCO PARA
SUELDC CTO.DE ATENCION VALOR TOTAL
CATEGORIA PROFESIONAL BASE DESTINO CONTINUADA HORA 24 HORAS
MEDICO 62,18 28,16 353,94 18,72 449,28
ENFERMERA 46,75 20,24 190,29 10,72 257,28
Pagina 28
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TABLA V

CINCUENTA POR CIENTO DE LOS INCREMENTOS DE RETRIBUCIONES DE CARACTER GENERAL ESTABLECIDOS POR LA LEY
DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA EL ANO 2018 QUE ABSORBEN LOS COMPLEMENTOS PERSONALES Y
TRANSITORIOS REGULADOS POR LA DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA DEL REAL DECRETO-LEY 3/1987 Y DEMAS CP.T.A.
DEL PERSONAL DE INSTITUCIONES SANITARIAS DEPENDIENTES DEL INGESA (1)

SUELDO COMPLEMENTO DE DESTINO COMPONENTE GRAL. CT0O. ESPEC.{2)
GRUPO IMPORTE MENSUAL NIVEL IMPORTE MENSUAL EUROS ANO IMPORTE MENSUAL
ABSORBIBLE ABSORBIBLE AND 2018 ABSORBIBLE
A 10,92 30 10,10 24.014,90 17,21
21.878,78 15,68
B 9,61 28 9,05 18.819,92 13,49
17.539,90 12,57
c 7,36 28 8,67 16.683,52 11,96
16.669,94 11,95
D 6,23 27 8,29 16.471,84 1,81
15.403,78 11,04
E 5,72 26 7,28 14.212,80 10,19
: 13.168,26 9,44
25 6,45 12.280,24 8,80
12.100,20 8,67
24 6,07 10.961,72 7,86
10.545,50 7,56
23 5,70 9.912,00 7,10
9.710,68 6,96
22 5,32 8.701,72 6,95
8.645,84 6,20
21 4,93 8.004,92 5,73
7.465,78 5,35
20 4,59 6.371,68 4,57
6.296,36 4,52
19 4,35 6.254,22 4,48
6.114,92 4,38
18 4,12 5.997,18 4,30
5.983,18 4,29
17 3,88 5.802,16 4,16
5.523,14 3,96
16 3,65 5.266,66 3,77
4.284,14 3,067
15 3.42 4.242,00 3,04
3.204,04 2,80
14 3,31 3.868,62 2,77
3.842,16 2,75
13 3,07 3.789,52 2,72
3.219,58 2,31
3.176,18 2,28
3.030,86 217
2.987,32 2,14

{1)Los C.P.T.A. reconocidos a 1 de enero se abonaran iinicamente durante los doce meses naturales del afio.

{ 2 ) No se tienen en cuenta las cuantias correspondientes a los Componentes Singulares del Complemento Especifico por modificacién de las
condiciones de frabajo y por turnicidad.
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