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EXTENSION DE LOS SEGUROS SOCIALES OBLIGATO-

RIOS AL PERSONAL DEL SERVICIO DOMESTICO

_ Una de las dificultades que han surgido ante los legisladores cuan-
‘do se han propuesto establecer normas respecto al campo de aplicacién
de los Seguros sociales, ha sido su extensién a determinados grupos de
la poblacién, y especialmente al servicio doméstico. Esto podemos de-
cirlo igualmente por cuanto se refiere a la legislacién social en ge-
neral (1).

En efecto, reiteradamente vemos excepciones relativas al servicio
doméstico en nuestra legislacion laboral, que considera que ésta ha sido
dictada exclusivamente para el personal asalariado que trabaja bajo la

“direccion de un patrono, y no de un amo de casa, que no persigue nin- -
gln fin lucrativo. Asi lo reafirmé la Real orden de 31 de marzo de 1920,
por lo que no se cuenta con un estatuto organico de este personal, sino”
que sigue rigiéndose por las normas del Derecho privado. Las resolu-
ciones administrativas fijan el concepto del servicio doméstico en senti-
do restrictivo, con lo que quedan excluidos del mismo los porteros
(acuerdos de 27 de septiembre de 1921 y 23 de noviembre de 1933),
conductores de automdviles, aunque estén al servicio de particulares

(sentencia de 31 de enero de 1921 y acuerdo de 21 de octubre de 1921),
i
: .

- (1) Una visién de conjunto de este problema nos la ofrecen muy documen-
tadamente Mariano Gonzalez-Rothvoss en su articulo “El servicio doméstico y
las Leyes sociales”, publicado en la Revista de Politica Social, Madrid, ene-
ro 1928, pag. 45, y febrero 1928, pag. 60; Esteban Pérez Gonzilez: “Aspecto so-
cial del servicio doméstico”, Revista de Trabajo, Madrid, febrero 1944, pag. 121;
Erna Magnus: “La condition sociale, économique et juridique des employées de
-maison”, Revue Internationale du Travail, Ginebra, agosto 1034, pag. 206, y sep-
tiembre 1034, pag. 363, asi como en la obra de 1a O. I. T.: “La reglamentation ..
du travail féminin”, Etudes et documents, Serie I, ntim. 2, Ginebra, 1932.

Los hechos, opiniones y doctrinas de los articulos publicados en esta
Seccién del BOLETIN, sélo se pueden atribuir a sus autores. — Prohibida
la reproduccién sin citar la procedencia.
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los criados que prestan sus servicios en hoteles, fondas, casas de hués-
pedes, pensionados, clinicas y establecimientos analogos, asi como el
Hamado servicio mixto, es decir, los sirvientes que en ciertas horas del,
dia se dedican a gespachar en las tiendas o a repartir el pan, la leche u-
otros comestibles’ a domicilio. En cambio, se considera servicio domés-~,
tico el que.realizan, las costureras en domicilios particulares. (Resoluse
¢ién de 29 de octubre de 1945.) Algunas legislaciones extranjeras (Hun~
gria, Italia, etc.) cuidan de completar el grupo de las personas dedica-;
das a los servicios domésticos con la-inclusién en el mismo de las adscri-
tas a los servicios familiares (lectores, personas de compaiiia, intenden-
tes, guardaenfermos, preceptores, étc.), incluyendo en este grupo tam-!
bién a los cocheros y choferes particulares, . - .
Nuestro Codlgo civil, en su art. 1. 584——-tp.n agre y certeramente cen-
surado—, sé limitd a protéger a los criados—o0 mozos de cimara, como
los llama las Leyes del Titulo 16 del Libro 6.° de la Novisima Recopi-
lacién—, con escasisimas garantias, frente al despido injustificado. En
lo jurisdiccional, ‘el art. ‘427 del Cédigo del Trabajo de 23 de agosta
de 1926 exceptia a “todas aquellas personas cuyos servicios sean de
indofe puramente doméstica”. El nuevo texto refundido del Libro 1.7,
de 1a: Ley de Contrato de Trabajo de 26 de enero de 1941 recoge tam~
bién las mismas notas de excepcion que hemos apuﬂtado [apartado c)
del art. 2.9] - £ , > i
Ello no obstante, la idea de proteccién ‘social de este. personal dedi-’
cado.al servicio doméstico va abriéndose paso en muchas legislaciones,”
'y und gran mayoria de paises han dictado ya disposiciones relativas als
contrato de trabajo, jornada maxima, accidentes, asistencia, etc., jus-.,
tificadas, sin duda alguna por tratarse ‘generalmente de personas de
escasos recursos econémicos, para quienes el Derecho privado no ofrece
va suficientes garantias de proteccién social. Por. otra parte, para co-‘
nocer con precisidn la situacién social de estos sirvientes domésticos'y
establecer en su favor las medidas de protecci(')n legal adecuadas se ha
recurrido al método de las “‘encuestas”, habiéndose realizado, entre’
otros paises, em Inglaterra, Alemania, sza y Estados Unidos, y ultl-
mamente en Suecia (I). :
Preciso es retonocer cémo antlguamente en las familias patriarca-
les sobre tado; el personal del servicio doméstico era considerado comp
una prolongacién de las mismas, siendo por consiguiente solicitamen
atendido en las dlversas vicisitudes de la vida, en la enfermedad, en
vejez, etc., e incluso ordenando a su favor pensiones y legados ak-d
poner de sus blenes Sini ethbargo, hoy dia han evolucionado de tal fo#
ma las cosas, qué no todas las familias estdn en condiciones econdir
cas e dispensar a sus servidores domésticos aquella proteccion socx&l

.'J!

q): Vease “Les- cendmons du travail des employees de maison en: S"
Re'z/ue Internationale du Travail, Gmebra. enero 1937, pag. 89.
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por lo que llegada la vejez de los mismos o cualquier otra necesidad se
‘hallan faltos de la proteccion que la justicia social exige y de la que son
acreedores, aparte de que—como sefiala Antonio Perpiﬁé—existe una
vadente dependencm laboral (1).

" Y ¢qué dificultades han surgido al extender los Seguros socxales al
servicio doméstico? Se sefialan principalmente las sxgulentes

‘12 Las que ofrece el ejercicio de la inspeccion.
©22 Queé las traba}adoras, generalmente, son mujeres queé abando-
nan esta ocupacion al contraer matrimonio.

2 Que en muchos casos se retribuye en parte en alimentos, en
cuya valoracxon se apreélarlan dxspandades de criterio.

2 Que reésulta poco atil y econdmico el someterles a los Seguros
soc:ales a largo plazo (vejez, invalidez y muerte principalmente), al no
permitirles en un breve periodo consolidar sus pensiones.
© 523 La recaudacién de las cuotas seria dificultosa.

Dificultades ~ [Estas var siendo ya vencidas a medida que las
que ofrece el  gentes adquieren un mayor sentido social, que les
ejercicio de dicta que en este caso debe predominar el interés ge-
la inspeccidn. neral sobre el suyo particular. Este sentido social

' " aconseja también que todos los trabajadores, sin’ dis-
tincion de categorias, deben gozar de una seguridad social efectiva fren-
te a posibles contingencias futuras, dado que la actual situacign—como
ha' sefialado Carlos G. Posada—reviste los caracteres de un contrato
dé trabajo (2). La funcién inspectora tiene también hoy dia un caréc-
ter que antes no ténia, y es aqui, en este cometido, precisamente donde
podria actuar la mujer con indudable acierto, para facilitar las opera-
ciones de afiliacion de este personal y regularizar el pago de cuotas,
evitando la ocultacion y el fraude al Seguro.

Cardcter feme- El hecho de que la mayor parte del personal de-
nino de estos  dicado al servicio doméstico sea femenino y que aban-
servicios. done esta ocupacion al contraer matrimonio, es un

problema que tiene facil solucion en la practica, al
establecerse los Seguros sociales con caracter abierto, para que, en cier-
tas condiciones, este personal pueda continuar por su cuenta el Seguro
(Weiterversicherung) cuando cese de trabajar en el citado servicio do-
méstico por cuenta ajena, o bien pueda solicitarse la devolucién de las
cotizaciones a los asegurados que contraen matrimonio, finalidad tam-
bién interesante desde el punto de vista social (ejemplos: Alemania, con

- (D “El sujeto protegido por las Leyes de Previsién social. Conceptualismo
juridico y, finalidad social”, Boletin de Informacién del 1. N. P. julio-agos-
10 1035, pag. 1312,

(2) “El servicio domesttco y los .Seguros sociales. Legislaciéon internacional.
Nota informativa.” Comisién Asesora Nacional Patronal y Obrera. VII Labor
*del Pleno, 14-16 julio 1931, pag. 79.
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su Ley de 19 de junio de 1942; Irlanda, Ley nim. 13, de 14 de julio
de 1933).

Retribucién en La retribucion en alimentos, vestidos, etc., tams

alimentos. poco ofrece dificultad ante el Seguro social, ya que

pueden valorarse segtin promedio en la localidad, a los

efectos de determinar un salario-base que se aproxime a la realidad.

Este promedio deberian establecerlo las autoridades locales 'y del Segu-
ro en cada provincia, con arregloa criterios uniformes.

; : .. v
Reducido perio- Mayor dificultad representa este dspecto del pro-
do de perma-  blema, ya que es preciso reconocer que siendo en mu-
nencia en el chas ocasiones estos servicios puramente eventuales,
Seguro. hasta que estas trabajadoras contraen matrimonio,
puede resultar poco util y econdémico el someterles a
un Seguro a largo plazo, en el que han de cesar a una edad relativa-
mente joven, lo que no les ha de permitir adquirir y consolidar deres
chos, dado su escaso periodo de permanencia en él. Sin embargo tam-~
bién hay que hacer notar que un crecido niimero dé trabajadoras de
estos servicios domésticos son viudas o esposas de trabajadores que
_por enfermedades, accidentes, etc., se hallan incapacitados para el tra-
bajo, y al no tener hijos, tenerlos ya emancipados o. ser menores de
edad se ven precisadas a dedicarse a estas labores, en las que han de
trabajar Uurante muchos afios—suficientes para adquirir el derecho a
una pension—, siendo merecedoras por. su -dificil situaciéon familiar de
la proteccién social de que disfrutan hoy dia la generalidad de los tras
bajadores. Por otra parte, planteado de esta forma el problema no se
tiene en cuenta, como advierte Erna Magnus: 1.° Que no se ha probas
do aun que la proporcion de matrimonios sea mayor entre las sirviens
tas que entre las trabajadoras de otras actividades. 2.° Que con fre-
cuencia las empleadas de mucha edad abandonan' la profesion precisas’
mente porque no les ofrece suficiente seguridad. 3.° Que entre las do-
mésticas que abandonan su profesion por razones distintas del matri-
monio, gran nimero de ellas se hallan en la mayor necesidad, porque”
su profesion les separa con mucha frecuencia de sus familias y amigos. '
Respecto a la forma de implantar el Seguro a los servidores domés~
ticos, la Primera Conferencia Interamericana de Seguridad Social (San- -
tiago ‘de Chile, 10-16 septiembre 1942) aconsejé que en el caso de que”
se desee llegar a la aplicacién intggral del Seguro por etapas, se haga
en dos periodos: en el primero, aplicando el sistema de reparto establesi
ciendo los Seguros de enfermedad, maternidad, diagnéstico precoz, in-
capacidad temporal y accidentes del trabajo, y en el segundo, exten-
diendo el Seguro a las pensiones de invalidez absoluta, vejez y muerte;
es decir, a los. Seguros que requieren capitalizaciones de reservas de
importancia. - : -
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-Es cierto que constituye un problema de dificil so-
luciéon la recaudacion de las cotizaciones, pero para
hacer frente al mismo y evitar los fraudes, la admi-
nistracién del Seguro ha buscado un sistema de ga-
rantias que fuese, a la vez que sencillo y practico, flexible y eficaz, y
cuando esto no ha sxdo suﬁcxente se ha recurrido, en ultxmo término,
a las sanciones.

Se han aplicado varios procedimientos de recaudacion de cuotas
para salvar dificultades: el de combinar el sistema especial de sellos con
un porcentaje sobre los salarios (Chile, Ley de 1924); el sistema de
emplear un baremo con categorias de salarios, en combinacion con otro
Seguro (Checaslovaquia); el de emplear un baremo estableciendo las
cotizaciones teniendo en cuenta el sexo y la importancia de la locali-
dad (Francia e Italia); el sistema especial de sellos de cotizacion (In-
glaterra), y, finalmente, el sistema general de cotizaciones (1).

La recaudacién
de las cotiza-
ciones.

Lo solucidn en Si echamos una ojeada al exterior, veremos que
la legislacién 13 legislacion respecto a la inclusion del servicio do-
extranjera. méstico en los Seguros sociales sigue dos procedi-

mientos distintos: o incluye en el Seguro general al
servicio doméstico, o se dictan Leyes especiales.
" Los paises siguientés incluyen en el Seguro general a los servido-

; res domésticos: '

_Alemania.—Codigo de Seguros sociales de 15 de diciembre de 1924,
para el Seguro de.invalidez, vejez, muerte, enfermedad y accidentes.
Estdn, en cambio, exceptuados del Seguro de paro (Ley de 12 de mayo
de 1933).

" Austria—La Ley de 17 de diciembre de 1927, modificada por la
de 17 de diciembre de 1928, establecié rentas de 30 schillings mensua-
les para los servidores domésticos ancianos, con lo que se ampli6 la
Ley general de 1.° de abril de 1927. Estas rentas son incompatibles con
las del Seguro obrero. Las cotizaciones las abonan los duefios y los sir-
vientes en partes iguales. Al codificarse el Derecho austriaco de los Se-
guros sociales para el conjunto de los trabajadores de la industria y del
- fomercio por la Ley de 30 de marzo de 1935, que derogé las anteriores,
se mantuvo la inclusion del servicio doméstico en estos Seguros.

Bélgica—ILey de 15 de diciembre de 1937 sobre Seguro obligatorio
de .vejez y muerte de los obreros, y Decreto-ley de 28 de diciembre

+de_1044. -

Brasil—La Ley de Seguridad social de 1945 comprende también al
servicio .doméstico.

(1) Véase Wilbur J. Cohen: “Algunos problemas adninistrativos del Seguro
social para los trabajadores agrlcolas y domésticos”, Revista Previsién Social,
Santiago de Chile, abril-junio 1045, pag. 156.
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Bulgaria.—Ley de 6 de marzo de 1924 sobre Seguros sociales de
accidentes, enfermedad, maternidad, invalidez, vejez y muerte. ’

Costa Rica—1Ley de 1.° de noviembre de 1941 creando el Seguro
social obligatorio, y Reglamento de 17 de enero de 1942.

Checosloviquia.—Ley de 10 de junio.de 1925 sobre Seguro de in-
validez y vejez, reformada en 1927 y codificada en 25 de julio de 1934.

Chile—Ley ntim. 4.054, de 8 de septiembre de 1924, sobre Seguro
de enfermedad, invalidez y -accidentes del trabajo, modificada en 22 de
enero de 1926.

Ecuador.—Ley de 8 de octubre de 1935, reformada por la de 14 de
julio de 1942: En ella se halla prev1sta la aphcacxon de los Seguros so-
ciales a los trabajadores del servicio domestlco, si bien para llevarla a
efecto mas adelante.

Francia.—Ley de 2 de agosto de-1923 sobre accidentes del trabajo
de los servidores domésticos. Ley de 3 de abril de 1928 sobre Seguros
sociales de enfermedad, invalidez, vejez y muerte, modiﬁcada en 30 de
abril de 1930, 28 de octubre de 1935, 26 de agosto de 1936 y 6 de ene-
ro de 1942. Decreto de 14 de marzo de 1940 incluyendo al personal do--
méstico en el Régimen de Subsidios familiares.

Grecia—IL.ey de 1922 sobre Seguro de obreros y empleados de las
empresas privadas y Ley de 1923 sobre Seguro de enfermedad. La Ley
nimero 6.208, de 24 de septiembre de 1934, sobre Seguros sosiales de
enfermedad, invalidez, vejez y muerte excluye a los servidores domés-
ticos a quienes los duefios dan alimentos, si bien estd previsto que pue- :
den quedar incluidos mediante Decreto. .

Holanda.—1.a Ley de 5 de junio de 1913, modificada posteriormen-
te por un Decreto de 1943, extendié el Seguro de enfermedad al servi-
cio doméstico. La cotizacién es del 4 por 100 del salarlo, y se abona’en
partes iguales por los duefios y los sirvientes.

Hungria—Ley de 1929 sobre Seguro de enfermedad y Ley de 28
de julio de 1928 sobre Seguro de vejez, invalidez y muerte (art. 8.9).

Inglaterra—lLey de Seguro de acc1dentes del trabajo de 21 de di-
ciembre de 1906 y. Ley codificada de Seguro de enfermedad de 4 de

" julio de 1936.

- Irlanda—Ley de 1911, modificada posteriormente varias veces.

Italia.—Decreto de 1923 y Real decreto-ley de 4 de octubre de 1935,
modificado por el de 25 de junio de 1930, perfeccionando y coordinan-
do la legislacién de prevision social. Estin incluidos en el Seguro de
vejez, invalidez y muerte, nupcialidad y natalidad, y excluidos en los.
restantes Seguros establecidos de paro.y maternidad (1). Una tabla de-
termina la cuantia de las cuotas, que son distintas para los hombres § "‘1
para las mujeres, segin estén a servicio entero o a medio servicio, y seq

(1) Existen peticiones para la mclusmn del servicio doméstico en el Segurg]
de Maternidad. Ver Amalia Fassio: “;Se pueden ampliar los Seguros sociales?™ v
Revista Politica Sociale, Roma, 15 de septiembre de 1935. :



gin la importancia de la localidad. Estas cuotas se abonan mediante
sellos semanales, y si los duefios no los adhieren a las cartillas del Se-
guro regularmente, pagan el doble de los mismos cuando el Organismo
del Seguro conoce la infraccién, tanto en la parte que les corresponde
como en la del asegurado, pudiendo ademas ser sancronados con multas
de 100 a 5.000 liras.

Luxemburgo.—Cbdigo “de Seguros sociales de 17 de diciembre

:'de 1925, modificado en 6 de septiembre de 1933.

Noruega—Ley de Seguro de enfermedad de 1925.
Nueve Zelanda.—I.ey’ de Seguridad social de 14 de septiembre

‘de 1938.

Paraguay.—1La Ley de 25 de octubre de 1943 (Reglamento de 26 de
noviembre de 1043) establece la aplicacion del Seguro social al servicio
doméstico en fecha que el Instituto de Prevision Social fijara.

Perii—Ley de 12 de agosto de 1936 y Reglamento.de 18 de febre-
ro de 104T.

Polonia—I.ey de Seguro de enfermedad de 1920.

Rumania—Ley de 7 de abril de 1933 sobre unificacion de los Segu-
ros sociales.

Rusie—Titulo XVII del Cédigo ‘de Leyes del Trabajo de 15 de

noviembre de 1922.

Suecia—Ley del Seguro Nacional de 30 de junio de 1913, refor-
mada posteriormente.

Uruguay.—Decreto- ley de 22 de julio de 1942 estableciendo la afi-
liacién obligatoria del servicio doméstico a la Caja de Pensiones de Re-
tiro, Industria, Comercio y Servicios Publicos.

Venezuela—La T.ey de 14 de junio de 1940 (Reglamento de 19 de
febrero de 1944) prevé la aplicacion del Seguro social al servicio do-
méstico para cuando se dicten medidas y condiciones especiales.

Yugoslavia.—Seguro obrero de retiro de 1922.

El tinico pais que tiene legislacion especial para los servidores do-
mésticos es Hungria; sin embargo, se halla pendiente de aplicacidon.

Egipto tiene en estudio un proyecto de Ley ‘del Ministro de Asuntos
Sociales, preparado en 1945, sobre implantacion del Seguro obhgatorlo
de enfermedad, invalidez, vejez y muerte, que comprende también al

: servicio doméstico.

En Estados Unidos de América no estd comprendido el servicio
doméstico en la Ley de Seguridad Social de 14 de agosto .de 1935, mo-
dificada por la de 1939, si bien con el proyecto presentads a la Camara
de Diputados el g de septiembre de 1942 para extender el campo de
aplicacién y los beneficios de la Ley de Segurldad Social y con el pro-
yecto Wagner-Murray- Dlngell de 3 de junio de 1943, se trata de.in-
cluirlos (Seccién 5.2). En el noveno informe anual del Social Sectirity
Board se dice que “no hay grupo de trabajadores gue necesite mas de
la proteccion del Seguro contra la vejez, el paro y ld incapacidad, que
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el servicio doméstico” (1). En parecidos términos-se expresaba el Fifth
Annual Report of the Social Security Board 1940, y en el sexto infor-
me se decia “que estos obreros, tipicamente mal pagados, necesitan la
proteccion del Seguro por lo menos tanto como cualquier otro de los
grupos ahora incluidos, deblendo emplearse el sistema de sellos para la
recaudacion de cuotas” (2).

Los Convenios internacionales aprobados en las Conferencias del
Trabajo de 1919 (Maternidad), 1927 (Enfermedad) y 1933 (Vejez -In-
- validez-Muerte) establecen también la mclusmn de los servicios domés-
ticos en los Seguros sociales.

El problema en En Espafia surgié ya el problema al sentarse las

Espaiia. bases para establecer el primer Seguro social obliga-

torio,” el ‘de Retiro Obrero, del que hubo de qué-

_dar excluido (art. 4.° del Reglamento y acuerdo de 27 de septiembre .

de 1921) no obstante la importancia de este grupo de trabajadores del

servicio doméstico, que comprende mas de 300.000. personas, segun las
estadisticas oficiales.

. Si bien razones de prudencia, dignas de tenerse en cuenta al esta-
blecerse el Retiro Obrero, aconsejaron la excepcién del servicio domés-
tico, el Instituto Nacional de Previsién reconocié después que era pre-
ciso avanzar un paso mdis en este aspecto de la proteccién laboral, y

- daba una razén de peso al afirmar que el servicio doméstico “tiende a
ser un servicio regular; semejante a los demdas oficios' y funciones, y
como ellos reglamentado y definido. Logicamente—afiadia—no hay ra~
z6n alguna para que el servicic doméstico sea excluido de la proteccion
que otorga el Estado a los individuos 'econémicamente débiles. Prac-
ticamente:se hallan en la misma o peor situacién que los demis asa
lariados-incluidos en el Régimen de Retiro obligatorio. Tan obrera es
la mujer que trabaja ocho horas en el taller o en la fébrica, en las ofi-.
cinas o en €l campo, como la que se pasa diez 0 mas horas en la cocma,,E
siempre a las 6rdenes del amio 0 ama de casa” (3). L

Al establecerse el Subsidio de vejez también se declaré no ser apli--
cable a los servidores domésticos (art: 2.° de la Orden de 2 de febrero’
de 1940), sin duda para garantizar la solvencia del nuevo sistema, dado.

“que las prestaciones alcanzan un nivel relativamente elevado, y también-
por los inconvenientes que presenta la fiscalizacién (4).

Al estudiarse las bases del Seguro de Maternidad se decidié que
este tendna el mismo campo de aplicacién que €l Retiro Obrero, v asi *

(). “Seguridad social en los Estados Unidos, 1040-1041”, Revista Internacio-
nal del Trabajo, mayo 1942, pags. 577-585.

(2) - Suplemento ném. 13 de Previsién Social, pag. 60

(3) Comisién Asesora Nacional Patronal y Obrera. VII Labor del Pleno;
14-16_julio 1931, pig. 73.

() Boletin de Informacién del 1. N, P., enero-febrero 1941, pag. 4.
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se establecié en el art. 3.° del Reglamento de 29 de enero de 1930. Se
consideré que las domésticas casadas no son frecuentes, y en cuanto a
las solteras, esta proteccién seria indtil (1). Sin embargo, hay que ha-
cer notar que en la Conferencia Nacional de Seguros Sociales celebra-
da en Barcelona en 1923 se acordd el incluir a los servidores domésti-
cos, 1o solo en este Seguro de Maternidad, sino también en los de en-
fermedad e invalidez.

En el Seguro de Accidentes del Trabajo también se siguid el crite-
rio de excluir al Servicio doméstico, del que se hace una completa de-
finicion en el art. 8.° de la Ley de 8 de octubre de 1932, y 8.° también
de su Reglamento, existiendo ya nutrida jurisprudencia desde la prime-
ra sentencia de 10 de febrero de 1917, que senté la doctrina—hoy ne-
cesaria de revision—de que las Leyes sociales fueron dictadas exclusi-
vamente para los obreros o trabajadores asalariados que concurran,
bajo la direccion de un patrono y no de un amo, al ejerci¢io de una
profesiéon manual o de un arte mecanico, y, por tanto, en oposicion, se
entienden excluidos los sirvientes o criados. propiamente dichos, salvo
cuando el pacto y las circunstancias especiales excluyan toda idea de
domesticidad. En cuanto al Seguro de Accidentes del Trabajo en ia
agricultura, ya los habia excluido en su base 2.2 el Decreto de 12 de
junio de 1931~(art. 5.° del Reglamento). : :

En el Régimen de Subsidios Familiares quedd igualmente estable-
cida la misma excepcién [apartado b) del art. 3.° ‘del Reglamento de -
20 de octubre de 1938], si bien en el art. 20 del Decreto de 26 de
mayo de 1943, que aprobé el Reglamento para la aplicacion del Régi-
men especial de Seguros sociales en la agricultura, se inici6 un cambio
de criterio del legislador al establecer que los servicios domésticos agri-
colas quedarian inclyidos en este Régimen especial en la misma fecha
en que entrase en vigor el Seguro Obligatorio de Enfermedad. Este
ha de implantarse en dos etapas, la primera de las cuales comenzé el
dia 1. de julio de 1944. La Ley que cre6 este Seguro de enfermedad
tiene un amplisimo campo de aplicacién, ya que se extiende a los eco-
ndmicamente débiles, y por ello no podia dejar de incluir al servicio
doméstico (art. 4.°), sefialandose expresamente que cuando se trate de
servidores domésticos, la afiliacién debera hacerla el cabeza de familia
en cuya casa presten sus servicios, y al que se considerara a estos efec-
tos como empresario. :
~ En los trabajos iniciados en 1932 para la umfzcacwn de los Seguros
gociales se incluy6 al servicio doméstico en el campo de aplicacion del
Seguro de enfermedad y en el de vejez, invalidez y muerte (2), sin
embargo, en el art. 3.° del proyecto de Ley que se sometié a informa-
cién publica en-28 de mayo de 1936, se empleb la férmula genérica de

(1) El .S‘eguro de Maternidad. Anteproyecto y justificacion de sus Bases,
Madrid, 1028, pag. 49. |
(2) Ver Nota Informative, ntim. 4, pigs. 2 y 11. ~
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aue deberfan ser inscritos obligatoriamente en los Seguros unificados
todos los ‘asalariados, sin limitacién en' cuanto a su estado civil, sexo
o nacionalidad comprendidos. dentro de los limites de edad y de sala-
rios que alli se sefialaban, con la salvedad de que para cada Segufo
podrian reconocerse las excepciones establecidas en la legislacion enton-
ces vigente y las que en términos genéricos se sefialasen en el Regla-
mento general. S

la ley de 19 de Por medio de esta Ley, el legislador espafiol en-

julio de 1944, tré ya en 1a etapa detisiva de la inclusién de los ser-

~ vidores domésticos en todos los beneficios del Seguro

social, percatandose de la trascendéncia social que supone el otorgar

una proteccion eﬁ'caz a qulenes hasta ahora la~ leglslacmn laboral 1o
acogia.

" Ya en el terreno de la reahzacmn practica, la Ley adopta, no el
sistema de ampliar simplemente el campo de aplicacion del Seguro so-
cial, sino el de establecer un Seguro global que comprenda los riesgos de
familia, vejez, accidentes del trabajo y enfermedad, con las modalidades
especificas que el peculiar trabajo de estos sirvientes domésticos repre-
senta, adoptandose a estos efectos la definicion que de ellos da el apar-
tado ¢) del art. 2.° del texto refundido del Libro I de la Ley de Con-
trato de Trabajo de 26 de enero de 1944 y encargando al Instituto Na-

cional de Prevision la administraciéon del nuevo Seguro.

' A una Comisién nombrada por Orden de 30 de noviembre de 1044
se le di6 el encargo de formular un proyecto de Ordenanza para la
aplicacién de esta Ley, que establece la cuota unica proporcional al sa-
lario, cuota que abonaran los duefios, a los que se'les faculta para que
descuenten a los servidores domésticos la cuarta parte de la misma. La
cuantia de esta cuota ha de proponerla el Instituto’ Nacxonal de Pre-
visién, previos los estudios pertinentes. : -

- El problema de la dualidad de prestaciones con respecto a los de-
mas Seguros ‘sociales, por estar también inscrito este personal en los
mismos o por pertenecer a ellos el conyuge, si fuera casado, se resuel-
ve declardndolas incompatibles con los beneficios que puedan corres-
porderles por cualquier otro trabajo que realicen, asi como los que dis<
frute el conyuge. Unicamente se exceptiian de esta incompatibilidad los
beneficios del Segufo de accidentes del trabajo.

La Ley que comentamos suspendi6 los efectos del art. 20 del Regla-
mento para la aplicacién del Régimen especial de Seguros sociales en la
agricultura de 26 de mayo de 1943, toda vez que el ingreso del personal
dedicado al servicio doméstico en estas actividades se regulara por las
disposiciones que, con caracter general, se adopten para la aplicacién de
la Ley de 19 de julio de 1944.

Por Decreto de 23 de diciembre de 1944 se fijaron las bases para
establecer el Seguro total, y se establece que deberd orientarse en lo
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financiero sobre una conjunta consideracion de riesgos. Unas mismas
normas fundamentales regularan la proteccion que debe dispensarse a
los trabajadores de las distintas ramas de la produccién. El ambito
propio de la accién protectora del Estado se determinara con caracter
uniforme. Las condiciones que‘han de reunir los productores para que
puedan exigir las prestaciones de los Seguros se fijardn también con
caracter unitario.

Una reforma de tal envergadura forzosamente habia de tener en
‘cuenta el problema de la inclusién del personal del servicio domeéstico
e los Seguros sociales, y es por ello sin duda que no ha tenido una’
‘efectividad inmediata la Ley de 19 de julio de 1944, cuyo contenido,
de hondo sentido social, hard que los servidores domésticos gocen en
‘lo sucesivo de la misma consideracién que los trabajadores én general
y de unas condiciones de vida y de trabajo equitativas.

Como sintesis de lo expuesto, estimamos procedente afirmar.con -
caracter general la necesidad de que a los sirvientes domésticos se les
permita disfrutar, en cuanto sea posible, de los beneficios concedidos
-desde_hace afios respecto a ‘condiciones de vida y de trabajo de los
:trabajadores en general, suprimiiendo la actual desigualdad social, y de
wuna manera concreta, en lo referente.a Seguros sociales;

1.9 Es necesario amphar los ’Seguros sociales a los servxdores do«
mestlcos h

2% Las dificultades que se oponen a dicha extensxon son . mas'
"aparentes que reales. ‘

3.2 En cuanto al procedlmlento el derecho comparado demuestra’
-que en casi todos los paises se trata de una simple ampliacion de loé‘
“Seguros somales y no de la creacion de un Seguro especial. '

]
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LA JURISDICCION DE PREVISION EN EL DERECHO
POSITIVO ESPANOL

Al enfocar el estudio positivo de la jurisdiccién de Seguros sociales,
como continuacién al andlisis doctrinal que en otra ocasién hemos des-,
arrollado, no hemos de entrar en el minucioso y detallado examen de,
las normas vigentes, sobre el cual remitimos at lector al trabajo publi-.
cado por Pérez Botija en los nimeros 6, 7-8 y9 de 1943 de este Bo-
LETiN. Nosotros buscamos una perspectiva mas amplia que nos dé el,
contorno general del sistema. k

* 1.—ANTECEDENTES.

Merced al Real decreto-ley de 11 de marzo de 19ig sobre intensi-
ficacién de retiros obreros (Base 7.2), al Reglamento general del Régi--
men ‘Obligatorio del Retiro Obrero, de 21 de enero de 1921 (arts. 46 y
siguientes), y al Reglamento de Inspeccién del Régimen, de 24 de julio
de 1921 (art. 9.%), se cre6 una “jurisdiccién especial de Previsién”,

~ cuyo dmbito se extendié mas tarde a las cuestiones surgidas de la apli-
cacién del Seguro de Maternidad (art. 18 del Real decreto de 22 de
marzo de 1929, y 92 y siguientes del Reglamento de 29 de enero
de 1930). La soberania de esta jurisdiccién fué expresamente reconoci-
da por el Tribunal Supremo, en especial en sentencias de 17 de junio
.de 1927 y 9 de marzo de 1928.

El Decreto de 20 de abril de 1931, declarado Ley por la de 9 de’
septiembre del mismo afio, extendié la jurisdiccién especial, “con ex-
clusién de toda otra”, a las reclamaciones de titulares y derechohabien-
tes del Régimen 0ﬁc1al de Libertad Subsidiada por el Estado; razo-
nandose en su exposicion de motivos las ventajas de tal jurisdiccion:
“el libre acceso de todo asegurado—se dice—, sin formalismos ni gas-
tos, a un Tribunal Paritario, asegura, fortalece y difunde la observan-
cia- del Régimen, como ha resaltado el propio Tribunal Supremo.
Afiadiéndose: “Es de recordar a estos efectos la especialidad del De-
recho de Prevision, tanto en el Régimen voluntario como en el obliga-
torio, diferentes en sus normas del civil comiin, y de caricter eminen-
temente social, que lo distingue del Derecho privado y aproxima al
administrativo, a cuyo ‘orden pertenecen las dlqusmones que le han
dado vida.” <

'~ He aqui, pues, exphc1tamente reconocido el carcter “administra-
tivo” de las normas reguladoras de los Seguros sociales; porque a pe-

1
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sar de Ia timidez-inicial de la calificacién (“aproxima -al administrati-
0”), es lo cierto ‘que si a este orden “pertenecen las disposiciones que
fe han dado vida”, habra algo mas que una aproximacién: habra una
naturalizacion o inclusién dentro’ del citado orden. Junto a tal princi-
pio tedrico, se argumenta también a favor de la especialidad de juris-
diccién invocando ventajas practicas: el libre acceso, etc.; ventajas difi-
cilmente obtenibles en cualquier tipo de organizacién judicial, lo que
también ha sido objeto de desarrollo por nuestra parte. En aquel en-
tonces existia ademas otra razon especializadora: el caracter “paritario”
que asumia la institucidn falladora’; y el Tribunal Supremo, en su ju-
risprudencia, se fijaba precisamente en esa forma de organizacién, que
consideraba indispensable, por afectar la materia a “disciplinas profe-
sionales”. N

La organizacion definitiva vino establec1da por €l Decreto de 7 de-
abril de 1932 (completado por el de J8 de marzo de 1933). Con arreglo
al art. 27, “la competencia .de las Comisiones Paritarias de los Patrona-
tos de Prevision Social y, .en su caso, la de la Comision Revisora Su-
perior del Instituto Nacional de Prevision serd la Gnica en la materia,
sin que pueda plantearse ante jurisdiccion distinta ninguna reclama-
cion relacionada con el ejercicio de sus privativas_ funciones”. Es im-
portante recoger la enumeracién de éstas, que luego ha de reﬂeJarse en
el Decreto de 6 de febrero de 1939:

1.2 Reclamaciones del Régimen de Libertad Subsidiada.

22 Recursos de revisién contra actas v liquidaciones de los Ins-
pectores.

32 Contiendas sobre: aplicacién y cumplimiento del Seguro de
Maternidad. , ,

4% Recursos de alzada contra sanciones impuestas por los Inspec-
tores por incu‘mplimiento'de las Leyes sobre Seguros sociales.
52 Otras funciones atribuidas por Leyes de Seguros sociales; en-
tre ellas deben citarse las relativas a accidentes, a que se refiere el De-
creto de 8 de marzo «de 1933.

La Comisién Revisora Paritaria Superior entendia principalmente
en los recursos de alzada interpuéstos contra los acuerdos de las Comi-
siones Paritarias en materia de Libertad Subsidiada y Seguro de Ma-
ternidad (art. 42) y en la revisién de los acuerdos del Patronato ‘de
Prevision Social sobre liquidacién de cuotas, cuando contuvieran evi-
dente infraccién de preceptos reglamentarios (pues en otro caso eran
inapelables) ; esta intervencién podia realizarse de oficio o a instancia
de parte (art. 40). Por tiltimo, en la jurisdiccién especial de Prevision
¢l procedimiento era absolutamente gratuito (art. 50).

Debe destacarse en esta regulacion :

™

8) Que se reafirma la soberania de la jurisdiccién, al eliminar cual-
quier otra y al no subordinar para nada sus fallos a la aprobacion de
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la Autoridad ministerial. Ya la Fiscalia del Tribunal Supremo, en
Circular de 10 de junio de 1922 (Gaceta del 12), reconocia la imposi-
bilidad de promover, y menos de sustanciar, un incidente sobre inapli=
cacién, no vigencia o “inconstitucionalidad” de las normas que a la
sazdn_permitian la vigencia de la jurisdiccion especial.

'b) Esta “jurisdiccién delegada” (casi podriamos decir que se ha-
bia créado o respetado un sefiorio administrativo de jurisdiccién) no.
se atribuye a 6rganos administrativos estatales, sino a entidades extra-
fias al conjunto organico del Estado, material y burocraticamente con-.
siderado, a organismos de intrinseca ‘naturaleza no oficial (Patronatos:
de Previsién Social, Instituto Nacional de Prevision). Descartado, pués,
st origen estatal o funcionarista, los drganos jurisdiccionales se inte-
graban con arreglo a cuatro criterios inspiradores: 1.°, paritario (pre—
sencia de elementos patronales y obreros); 2.2, social (m1embros cono-
cedores de estas cuestiones); 3.9, juridico (Letrados, Magistrado dek
Tribunal Supremo, que presidia la Comiéic{m Paritaria Superior)'
4.2, orgdnico (presencia y potencia del Instituto Nacional de Prevision,
como instrumento especial para aphcacmn de las Leyes sociales).

¢): En el aspecto funcional debe destacarse la mezcla de facultades®
administrativas y jurisdiccionales de que gozan los organismos, si bleuj
la existencia de las Comisiones Paritarias demuestra el deseo de alslar,
en cierto modo, lo jurisdiccional. ?

d) En el aspecto procesal sobresale la ausencia de toda r1g1dez for-
malista y el cardcter de “expediente”, mis que de “proceso” propia-:
mente dicho, que recibe este género de actuaciones, no pudiendo olvi-i
darse su absoluta gratuidad. Lo mas sintomatico sobre la especialidad .
de esta jurisdiccion es aquella facultad de que gozaba la Comision Reh
visora Paritaria Superior de atraer a si, de oficio, los casos en que las:
Comisiones Paritarias hubieran incidido en evidente infraccién de pre<f
ceptos reglamentarios. Dentro de una organizacion judicial y procesal -
corriente, seria inadmisible que en un procedimiento rogado la instan-=
cia superior pudiera revisar los fallos de la inferior sin mediar recurso-
de parte. : :

. .e)  Por ltimo, toda la materla Jurlsdlccxonal atribuida puede cla--
sificarse en cinco grandes grupos: 1.9, recursos sobre liquidaciones de:
cuotas u obligaciones patronales de cotizacion ; 2., reclamaciones sobre-
efectividad de las prestaciones a favor de los obreros; 3.2, recursos con-
tra sanciones por incumplimiento -de las Leyes sociales; 4.0, inciden-:
cias sobre aplicacion de la legislacion de accidentes del trabajo; 5.2, Ré-
gimen de Libertad Subsidiada. Desglosamos como capitulo aparte lo
concerniente a la materia de accidentes, porque es muy distinta aqui la:
posicién juridica de patronos y.obreros, tanto reciprocamente como
frente al Organjsmeo _gestor, de aquella otra que todos ellos asumen
dentro del Retll‘Q Obrero Ohligatorio ¢ del Seguro de Maternidad. Lg

e L R
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distintivo del Régimen de Libertad Subsidiada frente a los Seguros so-
ciales obligatorios - no necesita explicacion.

iI.—-EL Fuero peL TRABAJO Y EL DECRETO DE 6 DE FEBRERO DE 1939.

" Dentro del programa declarativo del Fuero del Trabajo, nos intere-
sa destacar, para nuestro tema, dos cosas: 1.2, la separacion clara y ro-
-tunda entre las aspiraciones de Prevision (Declaracion X) y las relati-
vas al trabajo (I a VII), pues incluso al hablar del Subsidio Familiar,
“en la Declaracién III, lo hace con rigurosa separaciéon de la “retribu-
cién de trabajo”. Consecuencia de ello ha sido el mantenimiento de la
.distincién normativa y orgdnica de una y otra rama juridica, lo que
puede constituir un buen antecedente en punto a la perspectiva juris-
_diccional ; 2.2, 1 creacién de la Magistratura de Trabajo. Examinemos
~la proyeccién legislativa de estas dos ideas matrices.

1.2 Desde el afio 1908, y con el fruto mis lisonjero, venia funcio-
nando el Institutor Nacional de Prevision como Organismo gestor ofi-

_cial en la materia, configurado como establecimiento piblico, segin pa-
recer undnime de los tratadistas. Pero el fin estatal de Prevision social
sufria una “descentralizacion por servicio”, tan implacable, que, a des-

- pecho de la indole no gubernamental del 6rgano, se habia llegado a en-
tregar en sus manos la competencia jurisdiccional, lo que era mucho
¢ mas serio que la delegacién del momento administrativo.

. Ahora bien: al multiplicarse el volumen de la Previsién se siguié
, utilizando como instrumento especifico el Instituto, si bien, como es
“16gico, hubo de modificarse su estructura constitucional para ajustarla

"4 su nueva y mas importante mision (Decreto’ de 15 de junio de 1938

- y disposiciones posteriores). Por otra parte, la- metamorfosis del siste-

© ma juridico-positivo de la Prevision social obligaba a que dentro del -

. propio mecanismo gubernamental se hicieran las reformas adecuadas

i a las nuevas necesidades. Y en efecto, dentro del Ministerio de Orga-

¢ mizacién y Accién Sindical (luego de Trabajo) se crearon los Servicios

;" Nacionales (luego Direcciones Generales) de Trabajo y de Prevision,

. anunciando con ello la perfecta delimitacién de ambas disciplinas socia-

. les y la importancia creciente de la de Previsién.

Lo nnportante ahora es que este.fenémeno obligaba al Estado a
recabar para si aquella primitiva “jurisdiccion especial de Previsién”.
El modesto Régimen obligatorio del Retiro Obrero y el reducido Se-
guro de Maternidad toleraban que la suprema decisién jurisdiccio-
_ nal se cediese a organismos no estatales ; pero las nuevas y fuertes pres-
taciones que se anunciaban e iban poniendo en practxca, y, correlativa-
mente, las costosas exacciones que habia que impoher a la clase pa-
tronal, reclamaban una jurisdiccién “estatal”. Tanto més cuanto que,
segun declaracién del Fuero del Trabajo, y conforme al espiritu po-
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litico del nuevo Estddo, debian desaparecer las jurisdicciones de tip
paritario; y no hay que olvidar que uno de los principales fundamen
tos de la “especialidad” de la .de Prevxslon era precisamente el ins
trumentarse en forma paritaria.

Mas coii €sto pasamos a la segunda idea basica del Fuero a qut
nos hemos referido.

22 “Se créard una nueva Magistratura de Trabajo con sujecior
al principio de que esta funcién de justicia corresponde al Estado”
dice la Declaracién ‘VIIL. Y, en efecto, la Ley de 13 de mayo de 193¢
cred esa Magistratura, suprimiendo. los Jurados mixtos y Tribunales
industriales. De acuerdo con sus normas y con las de la Ley de 17 de
octubre de' 1940, la Magistratura de Trabajo queda “como tnica ins:
titucion jurisdiccional contenciosa en la rama social del Derecho” (ari
ticulo 1.° de la disposicion tltimamente citada).

Ahora bien: como ya dijimos, la primitiva separacién que habla
entre los Organismos de Previsién y los de Trabajo no quedé anulads
en 1938. Antes, la materia de Previsién social incumbia a su Institutc
Nacional y a los Patronatos y Comisiones con él relacionados, mien:
tras que la de trabajo concernia a los Jurados mixtos y Tribunales
industriales. Pues bien: si de un lado vemos que el nuevo Estado sw
prime. estos tltimos, y que, en cambio, deja subsistente el Instituto
Nacional ‘de: Prevision, y si, de otro lado, comprobamos que la Magis-
tratura hereda—en parte—lasiatribuciones de aquellos ‘dos, podria ima-
ginarse, en principio, que, efectivamente, esa nueva Magistratura sé
cernia como érgano jurisdiccional solamente sobre el mundo del tro-
bajo (como indica su ‘denomiriacién), y no sobre el de la Previsién. La
funcion de justici@ social, ejercida por un juez estatal con arreglo al
Fuero, podia, por consiguiente, referirse solo a las controversias entre
las partes de la relacién laboral, cual era la competencia precisamente
de los Jurados mixtos y Tribunales industriales. Cabia pensar, como
complemento de esto, que la jurisdiccién admmlstratlva de los antlguos
Patronatos de Previsién social y Comisiones revisoras paritarias que
daba absorbida por el Ministerio de Organizacién y Accién Sindical
(Trabajo) o bien porsel Servicio Nacional (Direccién General) de Pre-
visién, que’ ‘paralelamente a aquel fendémeno de la vida laboral tendld

“estatificar” en cierto grado el terreno de la Prevision.

En graﬂ parte, conto hemos de ver, ese ha sido el resultado definitivo;
perd la primera intencién leglslatlva iba con otro rumbo muy dlstmto,
atribuyendo la materia contenciosa de Prevision a la Magistratura dé
Traba]o Esto es 1o que hizo—o quiso hacer—el Decreto de 6 de fe-
brero de 1939 (vid. el preambulo y el art. 2.%). Debe advertirse desaé
un prmcipto que no téda, absolutarnente toda la materia contenciosa e
Previsién fuedaba confinada dentro del d4mbito de competencia de- 13
Magistratura; ‘que ‘e alguhos otros aspectoé la’ cuestion era dudo§a
por la dificultad de discernir miichas véces, eh caso de recIamacmn*la
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‘naturaleza contenciosa o administrativa del asunto en que podia o debia
“#conocer” el Tnstituto o el Servicio Nacional (ya el vocablo ‘“‘conocer”
‘se inclina peligrosamente mas alla del “obrar” administrativo); y, final-
‘mente, que, sobre todo, con posterioridad otras disposiciones vinieron a
‘complicar el problema.

““" En efecto,. cinco meses después de la fecha del mencionado Decreto
‘se promulgaba ta Orden'de 22 de junio de 1939, que creaba en el Ser-
vicio Nacional de Previsién una Seccion_de Recursos, encargada de
conocer de cuestiones similares a las que eran competencia “contencio-

” de.las Comisiones paritarias.

- Tales atribuciones se refuerzan en el Decreto de 18 de agosto de
‘1039, que reorganiza los servicios del Ministerio de Trabajo, segiin
‘cuyo art. 6.2 a la Direccidon General de Prevision afecta todo lo rela-
‘fivo a “recursos, con el contenido esencial de entender en los asuntos
‘que estuvieron atribuidos a los suprimidos Patronatos de Previsién
*Social y Comisiones revisoras paritarias, y cuya competencia se. define
‘en la Orden de 22 de junio de 1939” ‘

II1.—INTERPRETACION DE ESTA DUALIDAD LEGISLATIVA.

" Manifiesto es el antagonjsmo imperante entre estas normas y las
del Decreto de 6 de febrero; como nuestro propésito principal no' es
el de dibujar simplemente un cuadro legahsta del Derecho positivo vi-
gente, no hemos de penetrar en el examen de la interpretacién con~
junta de ambos complejos normativos para hallar una armonia inter-
pretativa, sino que contrariamente hemos de tratar de poner de relieve
el origen, SIgmﬁcacmn y trascendencia de los dos espiritus opuestos que
los animan. El autor del estudio que hemos citddo se limita a exponer
las posibles antinomias existentes y a tratar de explicar el criterio se-
‘guido por la Orden de 22 de junio y el Decreto de 18 de agosto por
e1 afan de dotar de atribuciones a una Direccion Geneéral de nueva
Lreacién” ; y tal vez por “el hecho de que en el' momento de crearse
la Direccién General primaba la opinidn errénea de que las decisiofies
administrativas no debian ser recurribles en via Jurlsd1cc1ona " (debid
decn' “ Judlcxal”) 'Y afiade: “En definitiva: si ‘en Espafia-se quiete,
como hemos visto sé indica en el preambulo del Decreto de 6 de fe-
brero, que la Magistratura de Trabajo sea el 4rgano de la justicia social
Y que se observe-la unidad de JUI‘]SdIOClon nada justifica que se ex-
éluyan determinados asuntos contenciosos’ sobre Seguros sociales del
!onoc:mlento de aquella Magistratura.”
* Seglin nuestrd’ modo de ver, aquellas dos§ razones son poco afor-
ﬁinadas no se concibe que el 1eg1513dor cree una Diréccién General
¥ que luego se eche a pensar qué cotitenido debe tener, aparte de « quie
8 ¢l Servicio Nacional venia funcionando 'con corhetido propio, que
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no quedaba en blanco porque se le extrajera la materia contenciosa; y
en cuanto al segundo razonamiento, se olvida que ya en febrero.del.
mismo afio se habia proclamado positivamente la competencia judicial
‘en la materia. Y la conclusién tampoeco se ve amparada por el acierto,
toda vez que hay muchas razones que justifican la exclusion de todos-
los asuntos contenciosos sobre Seguras sociales (y no soélo de algunos
determinados) del conociiniento de la Magistratura de Trabajo, comg,
ya hemos pretendido demostrar en nuestro trabajo anterior. Es mis:!
sin duda han sido esas razones la causa radical del criterio leglslat1v0x
subyacente en la Orden de 22 de junio 'y el Decreto de 18 de agosto’
de 1939. : '
En efecto, una visién integral de nuestro Derecho positivo nos lo
- ofrece como exponente de una tensién constante entre dos fuerzas
opuestas : la que quiere Hevar la jurisdicciéon de Prevision a la Magis-
tratura de Trabajo y -aquella otra que propende a insertar esa com-
petencia dentro de la Direccion General de Prevision. No hay que
creer que el Derecho positivo es la letra muerta de la Ley, la fria pa-
labra que objetivamente dice aqui A y alli B, sin conexioén ni vinculo
alguno entre los momentos legislativos ; tampoco debe imaginarse que,
como pura y libre expresién de la mente del legislador, es algo logica
e inflexiblemente rectilineo, sin antinomias, y que cuando las hay no,
es por otra cosa que por error, descuido o contradiccion de aquellag
mentalidad leglferante, por un mero fallo “légico” en ella. No; el sxs—
tema - positivo, es decir, el conjunto normativo real y vivido—no sun-
plemente el formulado—es.fiel reflejo de las necesidades éticas y de
© organizacién de la vida social ; y cen esta afirmacién no estamos muy
lejos del “espiritu del .pueblo” de la escuela histérica. Pues bien: ese
espiritu colectivo, comp el alma indiyidual, puede presentar ante una
-misma realidad o necesidad dos posturas volitivas simultineas y
signo opuesto ; puede a la vez “querer” .dos cosas distintas y aun opues'-‘
tas sobre el mismo problema. Por eso las contradicciones 1eg1slat1vas
mas serias no son las que nacen de un “fallo légico”’—cuya antinomia.
puede borrarse facilmente mediante una derogacién—, sino las que.

unidad-Magistratura de Trabajo) pudo llevar a la solucién del Decre
de 6 de febrero de 1939; pero la vida social misma tiene tamblen st
l6gica, su “dialéctica real”, como diria el socidlogo aleman Hans f
yer, y esté movimiento (que recorre las etapas:.justicia de Prevw L
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especialidad-jurisdiccion administrativa), no sélo hace sentir su peso en
la realidad, torciendo y dificultando la plena aplicacion del Decreto de
"6 de febrero, sino que incluso se impone a la propia conciencia legis-
lativa y engendra la Orden de 22 de junio de 1939 y demas dlsposn-
ciones paralelas. ) .

Lo cual puede comprobarse en muchas otras ocasiones. El caso mas
tipico es el que ofrece €l Régimen de Subsidios Familiares, principal
campo hasta ahora de las contiendas de Prevision. El art. 83 de su Re-
glamento general, aprobado por Decreto de 20 de octubre de 1938, esta-
blece que contra los acuerdos de la Caja Nacional “cabrd recurso de
alzada ante la jurisdiccion especial de Prevision en el plazo de quince
dias”. Por su fecha, anterior al Decreto de 6 de febrero, pudo hablar
sin inconvenientes ni disgustos interpretativos de la “jurisdiccion espe-
cial”; y parece que promulgada esta tltima disposicidén, aquellos acuer-
dos eran recurribles, en general, ante la Magistratura de Trabajo, reci-
piendaria de tal competencia jurisdiccional. Asi se ha podido entender
en alguna ocasion, y ho falta apoyo “legalista” en favor del tal tesis;
mas a través de ese resquicio es por donde con mayor intensidad se
Ha abierto camino la tendencia a crear una “jurisdiccion administrativa
de Prevision. En efecto, después del Decreto de 6 de febrero de 1939
se han dado multiples preceptos que conceden contra los acuerdos de la
Caja Nacional un “recurso de alzada” en el plazo de “quince dias”...
jante la Direccién General de Previsién! Asi, el art. 5.2 de la Orden
de 5 de enero de 1940, sobre recargos por demora; el 16 de las de 7 de
marzo de 1941 y 31 de enero de 1943, sobre Préstamos de Nupcialidad;
¢l 32 de la Orden de 7 de diciembre de 1939 y 31 de la de 11 de junio
de 1941, sobre Subsidios de vindedad, orfandad y escolaridad, y el 21
de la Orden de 27 de abril de 1942, sobre Empresas delegadas. ; No es
‘bastante significativo que con la misma nomenclatura procesal, con el
mismo plazo, y aun hablandose de resolucién “en (ltima instancia”,
“definitivamente” o. “sin ulterior recurso”, se coloque a la Direccién
General de Previsi6n exactamente en el mismo lugar que aquel art. 83
ponia como propio de la “jurisdiccién-especial de Previsién”? ;No es
esto una prueba palpable de la tendencia a atribuir a aquel Centro admi-
nistrativo la suprema competencia jurisdiccional en la materia, como -
“expresion legal consciente de la “dialéctica real” de los hechos, que ya
#n si mismos impulsaban poderosamente en tal sentido?

" El mismo plazo de recurso ante la misma Autoridad concede el
}mculo 28 de la Orden de 2 de febrero de 1940 sobre Subsidio de ve-
Jjez contra los -acuerdos dictados por el Organismo gestor, y ante el
mismo Centro directivo se llevan en dltima instancia los litigios sobre
aplicacion de la Orden de 10 de febrero de 1943 y Decreto de 1.° de
mayo de 1944 (vid. también la Orden de 16 de-ese mistip mes y afio).
+ Un comentario especial merece el Reglamento de 26 de mayo
de 1943 sobre Seguros sociales en el campo. El parrafo 1.9 de su articu-
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lo 26 dice que “la Magistratura de Trabajo sera competente para co-.
nocer de cuantas reclamaciones de caracter contencioso se susciten so--
bre aplicacién del Régimen especial de Seguros sociales a que se refie-,
re este Reglamento y exigencia-de sus beneficios”. Con ello estamos:
dentro de la linea del pensamiento del Decreto de 6 de febrero de 1939;
pero el pirrafo 2.° afiade: “Quedan especialmente exceptuadas de esta
competencia las reclamaciones cuya tramitacion se halle preceptivamen-.
te reservada a los Servicios Centrales del Instituto Nacional de Previ-,
sién y que éstos tengan que resolver con caricter nacional. En estos.
casos, contra los acuerdos adoptados por el Instituto Nacional de Pre-:
visién podrén los interesados interponer recurso de alzada en término:
de quince dias, a contar desde aquel en que les fueron notificados, ante
la Direccién General de Prevision; que resolvera sin ulterior recurso.”
Vemos, pues, un precepto en que clara y expresamente, y a continua~
cién de otro filial del espiritu del Decreto de 6 de febrero, se atribuye
a la'Direccion General una materia contenciosa, mediante recurso de
alzada y con el mismo plazo. Puede pensarse que la excepcion deriva
del caricter “nacional” de los asuntos; pero esto no les priva de su
naturaleza contenciosa, y ademds todo fallo definitivo, por su valor
jurisprudencial, puede trascender de la “individualidad” del caso.
Pero mas grave todavia es lo que resulta del art. 13 del mismo Re-:
glamento. Aqui se trata de los acuerdos de inclusion en el Censo—que
son la base esencial de la efectividad de los derechos—, y tales acuerdog
son de naturaleza individual, y ademés se toman por las Delegaciones
provinciales del Instituto, y no por sus Servicios Centrales {art. 11);
pues bien: a pesar de ello, son recurribles, “de acuerdo con lo precep
tuado en el segundo parrafo del arf. 26 de este Reglamento”. No puede.
tratarse de un error literal (que no ha sido corregido), y buena pruebd;
de ello es que la Direccién General no se inhibe a favor de la Magis~
tratura de Trabajo en esos litigios; se trata, sin duda, de una demos-
tracion mas del espiritu administrativo de la jutisdiccién de Prevision’,
social expresamente recogido por la Ley. B!
Después de toda esa serie de preceptos que siguieron al art. 83 del -
Reglamento de 20 de octubre de 1938, ante los términos no definitivos °
del Decreto de 6 de febrero de 1939 y ante los de la Orden de 22 de-
junio, ratificada por el Decreto de 18 de agosto de 1939, no puede
extrafiar que la Direccién General de Previsién, a despecho de algunas:
declaraciones legales, venga ejerciendo de hecho (y a nuestro juicio def
Derecho) la suprema-jurisdiccién en la materia. Aquella tension inter-
na entre las dos corrientes (pro Magistratura y pro Direccién General§
de Prevision), que inicialmente pudo apuntar alglin triunfo a favor de:
la primera corriente, se va resolviendo a favor de la segunda, ya enila:
marcha ordinaria de la vida juridica, ya incluso-en el mismo texto de:
la Ley. En puridad, lo que pasa es que los litigios de caracter privado
entre patronos y obreros con ocasién de los Seguros sociales pueden, ;
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aun deben, muy bien ser de la competencia de la Magistratura, mien-
tras que los de caracter piblico, en que sea parte directamente interesa-
da el Organismo- gestor, deben corresponder al Centro, directivo de la
administracién. Tal vez podia costar alguna violencia el conferir valor
de Giltima instancia jurisdiccional a un érgano administrativo: (por mez-
clarse inadecuadamente lo “judicial” y lo ‘jurjsdiccional”’) ; y-esta vip-
lencia explica acaso muchas de las normas y motivaciones. .explicitas
del Decreto de 6 de febrero, asi como algunas declaraciones de la pro-
pia Direccién Genera] de Previsién, al decir que sus fallos no tienen
valor jurisprudencial ni aun'en sentido lato (en espec1al Resolucién. de
16 de enero de 1945. BOLETIN DE INFORMACION del Instituto Nacional
de Previsién, enero -de 1945; pag. 219). Pero lo cierto es que. tal timi-
dez declarativa no ha impedido la apropiacién normal de la competen-
cia jurisdiccional, ni que el art. 4.° de la Orden de 11 de octubre
de 1943 (sobre el concepto de salario en los Seguros sociales) hable de

“jurisprudencia administrativa”; ni finalmente que la Direccion haya
llegado a entenderse manifiestamente como heredera de la “jurisdiccién
especial de Previsién” de que hablaba-el art. 83 del Reglamento de
Subsidios Familiares. (Resolucién sobre Subsidio de vejez de g de
agosto de 1945, publicada en el BoLETiN DE INFORMACION del Institu-
‘to Nacional de Prevision, octubre de 1945, pags. 2115-2116.)

- Quizd con mds razén que antes de 1939 podia haberse planteado
ahora la cuestion de “ilegalidad” o “inconstitucionalidad” de las nor-
mas reglamentarias que expresamente confieren esa competencia (si no.
_procesalmente, al menos si de modo tedrico); tal vez pareceria mas fac-,
tible después de febrero de 1939—y una vez restablecido lo contencioso-
admlmstratlvo contra los acuerdos .de la Adm1mstrac1on Central—el
_promover un recursg de esa indole contra los. fallos de la Direccién Ge-
neral de Previsidn; acaso en algtin terreno (al menos en el doctrinal)
podrla habérsele achacado “dsurpacién de poder”. Mas lo cierto es. que
. €l ejercicio.de esa competencia discurre normalmente, como si los espi-

. ritus ciudadanos vieran en ello una atribucién perfectamente legal Tam-
-Poco es esto sintoma despreciable de la necesidad real y juridicosocial
. de una jurisdiccién administrativa de Previsién, pues el sentimiento
" juridico de los obligados por las normas es un bonisimo exponente de
su oportunidad y procedencia. ‘ ) ’

IV.—SITUACION CONCRETA ACTUAL.

.- En realidag, la antitesis que nos ocupa existe hoy mas en las expre-
siones del preAmbulo del Decreto de 6 de febrero de 1939, y en alguria
© otra disposicidén que ha recogido la distinta atribucién de lo contencio-
_ 80 y lo administrativo, que en el total conjunto sistema normativo y
en su aplicacidn efectiva. Ya el propio Decreto recortd sustancialmen-
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te sus aspiraciones iniciales al reducir la materia contenciosa, ¢ sus
efectos, a las contiendas “en que se cuestionen derechos establecidos a
favor de los beneficiarios de Seguros sociales” (parrafo 2.2 del art. 2.9).
Como vamos a ver ahora, €l propio texto legal nos da pie, por si solo,
para excluir de la competencia de la Magistratura de Trabajo un gran
nitmero de cuestiones contenciosas de Previsién. En este detalle nos
- inspiraremos en la clasificacién de materias que se atribuian a los anti-
guos Patronatos de Previsién Social.

a) Accidentes del trabajo.—Siendo su reparacién econdmica obli-
gacion directa del patrono, o de alguna entidad en su nombre, con cau-
sa inmediata en el contrato de trabajo, no hay inconveniente en que sus
litigios se sustancien ante la jurisdiccién laboral privada (art. 1.° de la

'Ley de 13 de mayo de 1938, en relacién con el nitm. 2.2 del art. 435 del
Cédigo de Trabajo, art. 135 del Reglamento de accidentes en la agri-
cultura y 210 del de la industria). Los pleitos entre patronos y Entida-
des aseguradoras se ventilan ante la jurisdiccion ordinaria, pues el “se-
guro” de los primeros contra el riesgo de pagar las mdemmzacmnes
es de tipo mercantil, y no social. - ’

Incluso cuando es parte el Fondo de Garantia del Instituto Nacio-J
nal de Prevision, los pleltos van a la Magistratura ; y debe ser asi, por-
que el Fondo no hace mis que sustituir subsidiariamente al patrono en
sus obligaciones, ocupa su lugar, pudiendo repetir contra él o la Enti-
dad aseguradora para reintegrarse del pago de la indemnizacion. Es
decir, que el Fondo asume caracter privado, y puede muy bien ser
llamado ante una jurisdiccién “privatista”. L.o mismo que cuando la-
~Caja Nacional del Seguro es demandada para pago de indemnizacio-
nes por haberse asegurado en ella la Empresa.

El Decreto de 6 de febrero de 1939 contiene preceptos especiales
sobre accidentes: si el art. 10 atribuye la resolucién de cuestiones pro-
movidas con motivo del art. 26 del Reglamento de accidentes a la Di-
reccién General, es porque la determinacién de la forma de indemnizar
(renta o capital) constituye mas bien un acto de pura administracién o
ejecucion. Sobre el art. 35 de accidentes, véase €l trabajo de Pérez Bo-
tija (pags. 1f y 12 del niim. 7-8 de 1943); como no hay un derecho
legal fijo a una cierta cuantia del suplemento por gran invalidez, puede’

. establecerse, en defecto de convenio, por un érgano administrativo, que-"

dando como cuestién discrecionaf que no presupone “derecho” exigi-
ble, y por eso, tal vez, el Tribunal Supremo ha podido configurarla’
como cuestién admmlstratlva no contenciosa. No parece, en cambm,
justificada la competencia de la Direccién General de Previsién en los!
supuestos de revision de rentas o incapacidades (art. 12 del Decreto de*

0 de febrero) ; en cuanto se trata de un novum factum (el error de diag-’

ndstico es error de hecho), exige una nueva declaracién de Derecho en’
igual via contenciosa que produjo la anterior. Por eso, y porque subsis-
te la misma relacién “privatista” entre partes, creemos debia intervenir’
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1a jurisdiccion laboral, como opinan Pérez Botija y Salvador Bernal
Martin,

El Decreto de 13 de octubre de 1938, en relacion con el art. 40 del
Reglamento de accidentes, respeta la competencia de la Magistratura,
sin perjuicio de conceder a la Caja Nacional la facultad de variar las
calificaciones y rentas fijadas por las Entidades aseguradoras o patro-
nos no asegurados. El caso del art. 72 del propio Reglamento termina
en Ultima instancia ante la Direccién de la Caja Nacional (art 11 del
Decreto de 6 de febrero de 1939) solucién que ‘'es muy justa, no ya por
tratarse de “arbitraje técnico” (pues la “técnica’ por si no tiene fuerza
de decision “juridica”), sino porque, en puridad, no hay contienda
efectiva. Si el obrero se niega a operarse, esto le perjudicard en sus
posibles y ulteriores derechos econdmicos, pero no se ventila, ni puede
ventilarse, su “‘obligacién” de someterse a intervencion.

En el caso del art. 94 del Reglamento de accidentes en la indus-
tria—sometido expresamente al fuero judicial de trabajo por el parra-
fo 22 del art. 2. del Decreto de febrero de 1939—la negativa patro-
nal no perjudica a nadie mis que al presunto obrero “accidentable”;
10 como en_Subsidio familiar o en el Seguro de Enfermedad, en que
también sufren perjuicio los fondos del Organismo gestor. Por esto y
porque la polémica gira en torno a los articulos 3.2 y 7.2 del mismo Re-
glamento—cuya interpretacion incumbe a la jurisdiccién laboral——es
plausible la solucién legal. :

En suma, con la salvedad apuntada a prop051to del art. 12 del De-
creto de febrero de 1939, se separan acertadamente aqui las cuestio-
nes contenciosas, atribuidas a la Magistratura, y las administrativas,
asignadas a la Direccién General de Previsin (véase también articu-
lo 13 del mencionado Decreto, articulos 135 y 140 del Reglamerito de
accidentes en la agricultura, 210 y 211 del de la industria y 31 del de
14 de noviembre de 1942, sobre silicosis). Pero la exactitud de esta de-
limitacién—que se ajusta al criterio del preambulo del Decreto de 6 de
febrero de 1939—dimana de que nos hallamos en un terreno de con-
tiendas entre partes privadas, y esto no puede valer para el Derecho de
Previsién en sentido estricto, como vamos a ‘ver ahora.

b) Régimen de libertad subsidiade.—Con arreglo al art. 80 del.
Decreto de 6 de febrero de 1939 y apartado a) de la Orden de 22 de
mayo de 1939, las reclamaciones sobre este Reglmen se ventilan ame
la Direccién General de Previsién. ‘

El matiz de Seguro libre: y subsidiado de este Régimen, en que ni
s:quxera se exige el caricter estricto de obrero y en que el patrono no
aparece con obligaciones legales, parece, efectivamente, excluirle de una
jurisdiccién nacida originariamente para dirimir derechos y obligacio-
nes reciprocas entre patronos y trabajadores. Afiddase que la “especia-

lidad” de la materia aconseja una Jurlsd1cc1on espec1alfslma, que no’
tiene que ser la de trabajo.
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c) ~ Afiliacion y cotizacion.—Distinguiremos dos supuestos:

1.2 Declaraciones que €l patrono tiene que hacer sin ser mero ante-
cedente de las cotizaciones (por ejemplo: declaracién mensual de sub-
sidiados en Subsidio Familiar; pura afiliacion en Vejez y Maternidad,
en Enfermedad, etc.). Se trata de una obligacién. patronal frente al Ins-
tituto Nacional de Prev131on, exigible por el propio Organismo o por
la Inspeccion; y una demanda de éstos amte la Magistratura de Tra-
bajo no podria perseguir mas que una declaracién sobre el deber de la
Empresa, lo cual es atribucién normal de ellos sin necesidad del refren-
do judicial. . s : . »

Dentro de estas declarac1ones _patronales, cabe distinguir las que no

- se ligan como condicién inmediata a un derecho de los obreros, y aque-
llas otras que precisamente son necesarias para el . disfrute real y
“actual” de ese derecho En las primeras, el trabajador. sélo podria
alegar; alo sumo, un “interés” o expectativa, no un. “derecho”, care-‘
ciendo, por tanto, de la-accién correlatlva (con perdon de los procesa-
listas). En todo caso, no, es imaginable que la Maglstratura admitiera,
una demanda “declarativa” ,.como habria de ser la suya. La solucwn?
legal no.puede ser otra, ya, que con arregIo al art. 2.9, parrafo 2.° deli
Decreto de 2 de febrero de. 1930, 10 se trata de cuestlon ‘contenciosa” .
al no dmmlrse derechas de los beneﬁaarlos de Seguros sociales. Sel
trata ciertamente de cuestloﬁ “administrativa”, a decidir en dltimo tér-’
mino por la Direccién Genetal de Prevision. A mayor abundamlentoﬂ
en. estas polemlcas sobre pura afiliacién sélo se discute la mterpreta‘;
ci6n general de los. preceptos sobre Seguros soc1a1es y es logico queﬁ-
deban atribuirse al 6rgano administrativo (vid. mas en concreto €l
parrafo 2.0 del art. 26 del Reglamento de 26.de | mayo de 1943, ya uta-E
do; el art. 2.0 de. la Otden de 2 de. febrero de 1940, sobre vejez, y elg
19 “del Reglamento de 11 de n0v1embre de 1943, sobre enfermedad).

:Cuando el acto patronal es supyesto inmediato de un derecho efe(;—
tivo y actual del trabajador la solucién serd 1dent1ca en lo que afecfa
al Instituto o a la Inspeccidn, y no hay lugar a injertar aqui la compe-y
tencia. de 1a Maglstratura La tnica duda deriva de las palabras usa-
das por el art. 4.°, parrafo 2.9 del Decrqte de 1939 (“cuando la reclazy
macion . Judlcxal se formulase por un patrono contra el acuerdo de afi-
Hacién...”); pero observemos que el Organismo inspector no levants
esa clase de actas, sine sélo de 11qu1dac1on o de infraccidn, que dan lq-
gar a un proced1m1ent6 especial (véase infra). Insistimos en que, }
todo caso, la sentencia habria de ser. “declarativa”, pues entre el o
trono y la Inspeccwn no media relacién econémica; y aparte de .
innecesaria—_dadas las atribuciones publlcas de esta ultima—, no se.
c6mo podria’ cumphrse lo mandado en’el art. 467 del. Cédigo de T;
bajo. Si es el obrero ‘mismo el demandante 1ncxd1remos en otro tlpo‘
problemas que se verd después.. i

"2 Cotizaciones, unidas regularmente a c1erta declaracién %

15
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“lacién. Como las cuotas o primas se deben por el patrono al Instituto.
“Nacional de Previsién, la relacion econdmica no inte/;f;'sa al obrero
como “beneficiario de los Seguros sociales” (si acaso, le afectard como
“cotizante™), por lo cual tampoco hay materia contenclosa a efectos del
Decreto que nos ocupa. Ademds, la situacion aqui seria igual a la ya
considerada mas arriba. El Instituto” Nac10na1 de Prev151on no necesita
recurrir a la Magistratura, pues tiene a su dxsposmon, efi principio, el
procedimiento de apremio a que le faculta la Ley de 6 de septiembre
de 1940 (véase articulos 1.2 y 4.2 de la Orden de 14 de octubre de 1940),
y mientras no se practique, puede denu'n'ciar los descubiertos a 1a Ins-
peccion de Trabajo, contra cuyas actas de liquidacién sélo, se conceden,
" recursos administrativos (art. 8.° del Decreto de 6 de- febrero de 1939, -
apartado ) de la Orden de 22 de mayo de 1939 y articulos 77 y 78 del.
Reglamento de Delegaciones de Trabajo de 21 de diciembre de 1943).
En sintesis, las cuestiones en:que se d1111c1dan dereches o intereses
patronales (o de los obreros como cotxzantes) deben entenderse como-
“administrativas”, a efectos del Decreto de 6 de febrero de. 1939, y se
sustancian en ultima instancia ante la Direccion Gene_nal;de-Previsi(m‘,
aunque en el fondo sean contenciosas. .
d) Sanciones—Las ‘¢ontroversias pertmentes se ventilan en via
administrativa (articulos 8.° y 9.° del Decreto de 6 de febrero y 67 al
. 73 del Reglamento de 21 de diciembre de 1943). También hay aqui ver-
. dadera contienda, supuesta la disconformidad del sancionado, aunque,
 sea de cardcter. represivo o penal (acusacién y defensa). Por lo mismo,
las cuestiones se deciden en via jurisdiccional, aunque la forma orgéni-
- ca sea administrativa. Si no estuviéramos aun seguros de que el Poder
ejecutivo puede fallar jurisdiccionalmente, nos lo confirmaria la redac-.
cion del art. 73 del Reglamento de. Delegaciones de Trabajo, que con-
‘gran finura técnica habla de ° ‘acto gubernativo” para el caso en que
no hay formacién de expediente, con audiencia del interesado y otras
- garantias procesales. Queda asi bien delimitada la iurisdictio de los.
: procedimientos usuales de sancién, frente a la pura coercitio de ese
. supuesto excepcional. R
- €) Reclamaciones de traba]adores —Como hemos venido exponien-
‘do, resulta que, a pesar de la amplia declaracién del predmbulo del De-
. ereto de febrero de 1939, sélo van a parar a la Magistratura las cues-_
tiones en que se dirimen derechos de los obreros, como protegidos por
' las Leyes de Previsién. Todas las demds, aunque en si 1mpl1quen con-
tienda, quedan asignadas al Centro admlmstratwo no ya por 1mp051c10n,
e otras normas legales o por el imperativo derivado de la “naturale-
za de las cosas”, sino por expresa determinacién del parrafo 2.° del
‘articulo 2. del Decreto. Quiere decirse | que éste contiene una definicion:
concreta de lo “contencioso” y que ad iuris efectum todo lo demas es.
_ materia’ “administrativa”. .
Pero aun dentro de los asuntos que repercuten en los derechos de:

’
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los trabajadores, hemos de distinguir: 1.2, controversias entre el opera-
rio y el Organismo gestor; 2.2, pleitos entre patronos y obreros.

1.0 Para reclamar contra los actos u omisiones del Instituto Na-
cional ‘de Prevision que le perjudiquen, el productor tiene, en principio,
dos caminos abiertos: la Magistratura de Trabajo (articulos 2.0, 3.2
y 4 del Decreto de 6 de febrero de 1939; art. 26, parrafo 1.° del Re-

-glamento de 26 de mayo de 1943; art. 174 del Reglamento de 11 de

noviembre de 1943) y €l recurso de- alzada ante la Direccién General
de Prevision (art. 83 del Reglgmento -de 20 de octubre de 1938, y de-
mas preceptos citados mas arriba con motivo del mismo). Esta es, en
realidad, la Ginica hipétesis en que aquellas dos tendencias legislativas
aparecen en conflicto positivo. Sin insistir mas sobre la solucion que
nos parece mis exacta, nos limitaremos a decir que apenas tenemos no-
ticia de dlgima reclamacién contra actos del Instituto Nacional de Previ-
sion, de sus Delegaciones o de las Cajas de Servicios Nacionales, que
haya dejado de encauzarse por la via administrativa-(si hay algunas,
lo son en muy escaso niimero). Son los propios interesados, es la con-
ciencia nacional la que ha fallado en aquella antinomia. Y cuenta que
tampoco sabemos que la Magistratura haya requerido de inhibicién o
planteado cuestién de competencia a la Direccién General de Prevision,
Tan sélo se ha utilizado esa personalidad procesal del Instituto Nacio-!
nal de Previsién para demandarle algunas pocas veces subsidiariamen-.
te, y después del patrono, en Subsidios familiares; por lo que sabemos;
en Subsidio de vejez, los trabajadores reclaman casi siempre sélo con
tra los empresarios; en.Seguro de enfermedad, no se puede saber el
rumbo que tomaran las cosas. Salvador Martin estima que, en generai‘,f
las cuestiones entre obreres y la Caja Nacional deben dilucidarse ante!
las Autoridades gubernativas, reservando a la Magistratura solamenté'
el conocimiento de los pleitos de indemnizacién por culpa patronal (véa~
se BoLETIN DE INFORMACION del Instituto Nac1ona1 de Prevision ng"
mero 3.°, 1945).
2.° Viene a resultar en conclusion que solamente los litigios entré&

patronos y obreros, con motivo de pérdida de los derechos que conce~
den las Leyes sociales a los segundos, cuando media culpa de los prl-a
meros, quedan en manos de la jurisdiccion laboral. Esto es, efectiva”
mente, lo que sin reservas ha hecho el Decreto de 1939, limitandose;

por lo demds, a sancionar y reconocer una competencia ya atribuida
por la legislacién anterior (art. 1.° del Decreto de 13 de mayo de 193
en relacién con el 435, nimero 3.2 del Cédigo de Trabajo). Observemos
que aqui la jurisdiccion laboral es competente ratione materie (articus
lo 435, citado), y ratione personarum (art. 427 del Codigo de Trabai
jo); en cambio, cuando se pretende embutirla los litigios en que es par<
te el Instituto Nacional de Prevision, se va contra su naturaleza de
“fuero personal”, e incluso contra su contenido natural (véase artlcu-i
lo 1.2 de la Ley de 1 7 de octubre de 1940).



o V.—BREVE COMENTARIO FINAL,

El cuadro de nuestro Derecho positivo, tanto del formulade como
del realizado, y las consideraciones doctrinales apropiadas al tema,
aconsejan una reforma en que unificando -esta materia, se reservaran
{inicamente a la Magistratura de Trabajo los pleitos entre patronos y
obreros sobre indemnizacién a favor de éstos y-a cargo de aquéllos, en
caso de pérdida del derecho concedido por las Leyes de Prevision. Se~
ria requisito fundamental para que prosperara la demanda el haber ago-
tado los recursos administrativos frente a la negativa del Instituto Na-
cional de Prevision a conceder las prestaciones, pues sélo asi habria
efectivo “perjuicio” para el trabajador; pero la Magistratura habria de
respetar la decisiéon administrativa.

Para lo propiamente contencioso, en el Derecho de Prevision soc1a1
podria crearse una jurisdiccion delegada (no retemida,-como sucede
ahora), a base, por ejemplo, de una Comisién o Cuerpo, presidido por
un Magistrado de Trabajo, o incluso del Tribunal Sapremo, e integra-
do por representantes letrados del Ministerio de Trabajo y de la Orga-
-nizacién Sindical, entrando incluso—siempre en muy pequefio niimero—
‘personalidades destacadas en el mundo de lo social. Esa Comisién, como
la antigua paritaria superior, estatuiria soberanamente en la materia, a
base de un procedimiento esenc1almente gratu1to, normalmente escrito
y siempre muy rapido.

ANTONIO PERPINA RODRIGUEZ
/
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COLABORACION

PROBLEMAS NORTEAMERICANOS ®

Migraciones internas.

En la actualidad estin transformando el mapa demografico de los
‘Estados Unidos un aumento del 100 por 100 en ‘el ritmo de creci-
‘miento de la poblaci6n en los tltimos cinco afios, y_una emigracién in-
terna en masa sin precedentes en la historia de ese pais en nuestro
siglo. Tal redistribucién, que abarca cerca de la quinta parte de la po-
blacion total, pone de relieve la importancia social de los esfuerzos que
realiza el Gobierno para reajustar la vida econémica nacional. Porque
lo que se prepara hoy dia en las Cimaras federal y estatales sentari los
‘cimientos de la nueva ordenacién econémica y social que ha de nacer
‘de las alteraciones ‘en la industria’y la poblacién.

Los’ sorprendentes cambios en la poblacién norteamericana, reVela-
dos en varias estadisticas de fecha reciente, se iniciaron, en realidad,
hace cinco afios. Grandemente acelerados por las necesidades de la
guerra son esencialmenté el resultado de la expansmn econdmica, v,
‘por con51gu1ente 51guen claramente la tradicién popular de aumento de
poblacién, emigracién a regiones que ofrezcan nuevas opottunidades
‘econdmicas y constante traslado a los Estados bafiados por el Pacifico.
¢ Durante el peridgdo de‘¢inco afios~—désde julio de 1940 hasta el mis-
‘mo mes de 1945—Ila poblacién de los Estados Unidos crecié a un ritmo
*oble que ‘el registrado en la década anterior. Aument6 en 8 millones,
kontra los 8.200.000 de la década 1030-1940. Las princ¢ipales causas
del incremento de la natalidad, que hizo elevarse la poblacién total a
139.637.000 habitantes, han de buscarse en las mayores ‘ganancias ‘de
millones de obreros -de industrias’ de guerra y en los matrlmomos que
aceler( el conflicto bélico. : .

Més sorprendentes, empero, que el aumento de p@blacxon, y de ma-
yor influencia en la:vida nacional del porvenir, son los cambios produ-
widos por la emigracion dentro de las fronteras de los Estados Unidos.

g

* Tiformacién récibida de la “Chasa de América”, de Madrid.

]
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Desdé 1040 hasta el dia de la victoria sobre el Japon, mas de 15 mi-
llones de personas cambiaron de punto de residencia. Hoy dia, después
de la firma de la paz, se esta registrando una segunda ola de emigra-
cién, que aumentard en varios millones de la cifra total de los que
abanc@naran sus” localidades en busca de mejores oportumdades

Los efectos sociales de tal em1grac1on estdn destinados a acusarsé
en las reglones que plerden poblacién y en las que la ganan. El campo
es la zona mas perjudicada. En el mayor éxodo de él que registra la
Historia, mas de 5 millones de personas de ambos sexos han abando-
nado las tareas agricolas desde 1940, y hay que tener en cuenta que el
promedio anual de personas que emigraban a los centros urbanos era
de 375.000. No se espera que esa perdlda sea temporal. Los técnicos
agricolas estdn convencidos de que el nimero de personas que vuelvan
al campo, con caricter permanente, serd sélo una fraccién de las que
lo abandonaron. La pérdida de millones de brazos en el campo estd
destinada a provocar grandes cambios en la agricultura.

Las principales beneficiadas del aumento de poblacién y de la emi-
gracién han sido las zonas industriales. La pobla¢ién afluyd principal-
mente a los distritos donde se concentraban las industrias de guerra.
Las ciudades de mis de 100.000 habitantes registraron, por término
medio, un aumento del 2,8 por 100 en su poblacién de 1940 a 1945..
Sus talleres, fabricas y astilleros atrajeron trabajadores de las Zonas.
rurales y de todo género de profesiones.
~ Semejante fenémeno se registré especialmente en la costa del Pa-;
cifico. Alli se crearon fabricas de aviones y de aluminio, y otras indus-.
trias de cardcter fundamental, a un ritmo que equivalié al nacimiento
industrial del Oeste, regién consagrada hasta entonces principalmente
al cultivo. Como resultado neto de cinco afios de emigraci6n, a tltimos
de 1045 habia ganado el Oeste 1.200.000 habitantes, en tanto que el
'Sur—pais predominantemente agricola—habia perdido 900.000, y el
Norte, 300.000.

La segunda ola, o sea la de reemigracidn, no muestra hasta ahora
signos de una vuelta a la misma situaciéon qué-en 1940, y no se espera
que alcance a mas de 8 millones de personas. La marcha hacia el Oeste
es la expresién- mas rotunda de la tendencia nacional a dedicarse a la
industria, que dejard de 7 a 8 millones de personas enfrentadas con el
problema de encontrar v1v1enda en las localidades donde han traslada-
do su residencia,

En una colectividad tan libre como la norteamericana, las Leyes no
pueden influir en la emigracién ni en la fijacidn del punto de residen-
cia. La tnica solucion posible, aparte de facilitar el viaje a quienes de-
seen volver a sus primitivas localidades, es proporcionar a todos tra-.
bajo y seguridad econdmica sobre una base nacional, encargandose los
diferentes Estados de la Unién de atender a los problemas individuales. -

En este sentldo, tanto el Gobierno federal como los estatales estin

.
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~elaborando la legislacion necesaria para la nueva ordenacmn de los Es-
‘tados Unidos de postguel;ria, ..

El Congreso norteamericano ha aprobado recwntemente ‘una Ley
en la que se declara deber, del Gobierno cuidarse de todo lo referente a
la supresién del parg obrero, a 1a produccmn y a la’ capac1dad adquisi-
tiva. En ella se dispone que el Presxdente publlcara un informe anual y
hara las sugerencias; necesarias para_ alcanzar €sos ObjethOS 1a pro-
puesta del Presldente Truman al Congreso, en que ‘se basa la Ley, equi-
valente a una Oﬁam nacxonal de colocacmn, mclul,a de 54 a 60 millo-
nes, de empleos.; El altimg lnforme mensual de la Seccién de Estadisti-
ca indicaba la ex:stencxa de ‘una mano clle obra civil de 53.440. 000 per—
sonas, y una cifra total de mano de obra de 62.200.000 personas de
ambos sexos, mcluso los m6v1hzados N ‘

. De igual manera, los- problemas de la dltima emlgramon en los Fs:
tados Unidos pueden resolverse mediante otra Ley propuesta 1a ten—
dencxa creciente de la mécamizacién en agrxcultura no permltlra a mu-
chas personas vivir del trabajo en el campo como braceros Su situa-
cion se asémejard mas a la de los obreros 1ndustr1ales, que para v1v’ir
han de depender del dinero que ganan. En la nueva Ley nacionalde
Seguros sociales se han incluido clausulas que daran a los trabajadores
del campo iguales derechos que a los obreros 1ndustr1ales Ld ‘misma
Ley, al ampliar y aumentar los beneﬁc1os del Seguro social, no 01v1da
que cualquxer crisis 1)ndustr1al del porvemr afectarla dlrectamente a una
- poblacion industrial ;mayor que antes de la. emigracién. -

", El programa nacional es apoyado y 'complementado por casi todos
103 Estados de la Unién, En un 1nforme pubhcado rec1entemente se ‘Ha
reconoc1d0 que los Estados se van dando cuenta de que los mov1m1en—
“,tos de poblacién pugden - 1pﬂu1r en su s:tuacxon economlca y en otras
“muchos aspectos de 1ntere$ _para la adm1n15trac1on local. Asi, por ejem-'
Plo, de los 15 mllloncs de personas arrastradas hasta ahofa por las emi-
graciones. de tlempos de guerra 3 500000 eran menores de catorce
afios. Los. proyectos_de los. Estados calan afin mas profundamente en
Tos aspectos sociales de lo§ cambios de poblacién. Todos los Estadds
Jhan: creado algin organismo encargado de. idear soluciones parg, “Tos’
fproblemas particulares. En conJunto emsten hoy dia 74 de €s0s orga-
g,ggsmos en funcionamiento, '
; ,\Planean obras pubhcas asesoran a Ios Avuntamxentos ¥ contribi-
g(en con fondos a los proyectos de esfos para combatlr el p051b1e paro
“gbrero en la postguerra Sus act1v1cidaes llegan a terrenos como el de Ia
&nsenanza y la Beneﬁcencm pubhca,
. En todos los aspectos ‘de-la admimstracwn pubhca se prepara la
%rospendad de los norteamericanos, prescmdxendo “del Iugar donde mas
gonvenga traba;ar 0 le guste vivir.

56
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. Construccién de viviendas.

-A mediados de marzo pasado, las dos Camaras legislativas nor+
teamericanas llegaron ‘en principio, a un acuerdo sobre la estructura de
la Ley que se proponen aprobar y poner en vigor con objeto de pro=
porcionar v1v1endas a los ex combatientes repatriados y a los obreros
que camblaron de punto de residencia durante la guerra.

El proyectb de Ley lleva varias semadnas pendiente de aprobacxon.
Aunque se cree que los créditos que se concedan no llegaran, ni cort
mucho, a la cifra de 600 millones de dblares solicitada en el proyecto
original, el plan adoptado es, en sustancia, el mismo presentado_por el
Presidente Truman y redactado por Wilson W. Wyatt, nombrado asé~
sor especial del primer Madlstrado de la nacién para todo lo referente’
al problema de la vivienda. ! &

El Sr. Wyatt desempefiaba la Alcaldia de Loulsv111e (Kentucky})
cuando fué llamado a Washington para encargarse de tan urgente ta<
rea. Con la energia caracteristica en él, inici6 inmediatamente una répi-
da serie de conferencias, a fin de determinar la naturaleza exacta del
problema con que tenia que enfrentarse. "

“En toda la extensién de los Estados Unidos se dedica la gente @
una verdadera caza de viviendas—informéd al Presidente—. A fines
del afio actual empezarin a hacer lo mismo 2.900.000 ex combatientes
casados, al igual que 560.000 hombres que no prestaron servicio en las
fuerzas armadas y se proponen contraer matrimonio. Son ya terca de
1.200.000 las familias que tienen que compartir su vivienda con otras;
y, por lo menos, 7 millones de casas de suburbios, carentes de las con-
diciones higiénicas mas elementales, se encuentran en tal estado, queu
resultarla antieconémica su reparacién. La guerra es el factor mds in-%
mediato que aparece tras la actual escasez de viviendas, pero las causas
fundamentales se remontan a épocas muy anteriores. Proceden del largo
marasmo en la’industria de la construccién, que se extendio de 1929
a 1939.” R
'Y entonces estallo la guerra. Casi todos los esfuerzos de la mdus%
tria y de la construccién en la nacién se concentraron en las fabrlcﬁ
de importancia vital.: Gran parte de la mano de obra y de los materia-
les de la nacion fué al Extranjero. Las viviendas se edificaron solamen- -
te donde eran de absoluta necesidad para la producc1on bélica, y amt
asi, en virtud de su caracter provisional, fueron en muchos casos edi
ficios antiguos reparados, casas prefabricadas y remolques acomodado§
para que sirvieran de wiviendas. »

Con arreglo a las cifras del Sr. Wyatt, en los seis primeros mesesti
del afio actual ‘seran-licenciadas de las fuerzas armaddas cerca de cuﬁ
tro millones y medio de personas de ambos sexos, que vendrin ag
aumentar los 6.400.000 licenciados del afio pasado..
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Una vez conciliadas pequefias diferencias en la redaccion de los pro-
yectos de Ley del Senado y del Congreso, se espera que log ¢réditos

totales aprobados para la construccién de viviendas, en virtud de esta
Ley y de otras anteriores, superen la cifra de 400 millones de délares,
que, aun cuando le falté mucho para llegar a la de 600 millones solici-
tada en el proyecto original, sera suficiente para llevar a la practica los
primeros puntos del plan del Sr. Wyatt, que tiene por finalidad poner
a disposicion de la pobiacién cerca de 3 millones de viviendas y pisos,
a alquileres moderados, en un plazo de dos afios. Segun el proyecto, a
fines de este afio debe empezar la construccién de 1.200.000 de esas
viviendas.

La mayoria del dinero que inviefta el Sr. Wyatt por intermedio de
la Administracién Nacional de la Vivienda sera en forma de pagos con
interés, que inducirdn a la industria particular 3 producir mas mate-'
riales de construccion, la falta de los cuales es el principal obstaculo
para la realizacion del proyecto. Asimismo, los gastos que suponga la
ampliacién de fabricas correran, en parte, a cargo del Gobierno, que
suscribira las compras de materiales de nuevo tipo y facilitard créditos
alli donde no existan capitales particulares.

El proyecto del Sr. Wyatt contiene medidas de precaucién contra
la inflacién, aun cuando en él se pide que el Gobierno conceda impor-
tantes subvenciones y que los compradores paguen precios ligeramente
mas elevados. Igualmente recalca la gran influencia que puede tener la
accion colectiva para el buen éxito del plan. Ya se han nombrado mu-
chos de los directores regionales, y se ha creado un organismo en el
que colaboran desde los funcionarios publicos hasta los Alcaldes y apa-
rejadores de obras en localidades de pocos habitantes.

“Un programa de esta magnitud no puede dirigirse exclusivamen-
te desde Washington”—decia €l Sr. Wyatt ‘en su informe al Presidente
Truman—. Tal es la razén por la cual cre6 Comités locales de la Vi-
- vienda, que, entre otros deberes, tendran los de cortar las actividades
. del mercado negro en lo que a materiales de construccion se refiere,
- mantener los precios de tasa, proporcionar solares para viviendas cons-
. -truidas con materiales de cuarteles derribados, prestar ayuda en la

labor de capacitar a los obreros y crear centros de informacién para
© ex combatientes’ y otras personas interesadas en encontrar casa.

~ Através de una serie de discursos y articulos, el Sr. Wyatt ha com-
" parado la labor de aumentar el nimero de viviendas de la nacién con

la de construir buques y aviones durante la guerra. Ha citado las pala-

bras del difunto Presidente Roosevelt requiriendo la produccién de

50.000 aparatos, cifra que la mayoria de la.gente consideré como im-
_posible de alcanzar. Entiende que puede llegarse mas alla del tope fija-
~doenel programa de construccién de viviendas, de igual manera que

se llegé mas alld del tope fijado en el programa de construccion de.
aviones.
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-La riueva forma de abordar el ‘problema de la vivienda ha tenido’
mucho eco en todo el pais. El proyecto ha encontrado la aprobacion de:
muchos criticos de peI'lOdlcOS y rev1stas, asi como de NUMErosos consn‘
tructores particulares. -

Al proponerse no d1r1g1r su programa excluswamente desde Wash-
ington, el Sr. Wyatt lo ha elaborado con caracter nacional, dando re:
presentacion a las reuniones populares, que han aunado la politica pt-"
blica con las necesidades regionales y partlculares a-lo largo de todas:
la historia de la nacién. - C E

Muchos constructores de dlversas ciudades; ansiosos de ver cesar
las intervenciones de época de guesra que habian rodeado su industria, "
asistieron a ‘esas reuniones con destonfianza: Salieron-de ellas tranqui-
lizados y convencidos de que la intervencion de postguerra que temfan’
era una canalizacién d¢ todas las fuerzas de la nacion mas bien que una
imposicién del Gobierno. Quedaron persuadidos de la importancia de
sit propio papel en'ese programa de urgente realizacion, y se dieron
cuenta de la verdadera mision del Sr.- Wyatt. ‘

Las ideas de éste permiten atisbar las actuales tendencias reinantes
en los Estados Unidos en lo que se refiere a las ciencias econémicas. El.

~ Sr. Wyatt condena la inflacién, pero tampoce aprueba la conducta de
los negociantes de hoy-difa, y repite que el problema de la vivienda no’
puede resolverse con medidas ordinarias, y que su proyecto no reem-
plaza a la accidén del Gobierno a favor de la iniciativa particular. Se
propone fomentar ésta, aumentando asi el incentivo que le da interés y
hace que siga temendo caracter privado.
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INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION

El Presidente del Instituto impone la
Medalla de Oro de la Previsién al Dele-
gado provincial de Caceres.—Tuvo lugar
esta ceremonia €] lunes 22 de abril, 3 las

once de la mafiana, én el salén de actos de la Diputacion cacerefia.

Ocuparon la presidéncia el Presidente del Instituto Nacional de Pre-
v1s1on Excmo. Sr. D. Pedro Sangro y Ros de Olano, Marques de
_‘Guad-el-Jeld, y con él el Excmo. Sr. Gobernador civil de la provincia,

D. Luis Julve Ceperuelo; el Coronel Sr. Lobo, en representacion del
“Excmo. Sr. Gobernador militar; el Presidente de la Diputacién Pro-
vincial, D. Luis Rodriguez Arias; el Alcalde de la capital, Sr. Garcia
Tomé; el Delegado de Hacienda, Sr. Veiga; €l Secretario de Camara
del Obispado, D. Rafael Valencia, en representacién del Excelentisimo
Sr. Obispo de la dibcesis, que se encuentra en Coria, y el Delegado pro-
vincial del Trabajo, D. Juan Leal Ramos.
" Se inici6 el acto con unas palabras del Jefe de Servicios de Acci-
dentes del Trabajo de la Delegacién de Caceres, D. Fernando Turégano
Farifias, que agradecié en nombre de Jos funcionarios la distincién de
que ha sido objeto el Sr. Leal Ramos por. parte del Consejo del Ins-
tituto Nacional de Previsién, y recordd la actuacion de la Caja Extre-
mefia de Prevision, en su apecto social, como encarnacién auténtica de
las inquietudes y del espmtu del Sr. Leal Ramos en favor de las clases
‘economicamente débiles, y que ha reportado grandes beneficios a Ex-
tremadura en infinidad de casos que 'bien patentes estin en casi todos
‘Tos pueblos de la regién. Terminé manifestando el entusiasmo con que
‘los funcionarios de la Delegaci()n de Céceres acogian la distincién tan
“merecldamente otorgada a su Director.

* Seguidamente, el Jefe dé Servicios del Seguro de Enfermedad dié
'lectura a las adhesionés recibidas, y a continuacién ocupé la tribuna el
‘Presxdente de Mutualidades y Cotos Escolares de Previsién e Inspector
i-de Primera ensefianza, D. Pablo Aguﬂera, quien recogi6 y ofrecid la
ﬂdhesmn de todas las escuelas de la provincia hacia el SY, Leal Ramos.

Homenaje a D. Ledn
Leal Ramos.
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Acto seguido le. hizo entrega de un artistico pergamino, que con
una dedicatoria le ofrendan las Mutualidades y Cotos Escolares de la
provincia.

A continuacion, e! Profesor de la Escuela Normal del Magisterio
de Badajoz D. Manuel Saavedra se adhirié en nombre propio, teniendo
también la seguridad de interpretar los deseos de Badajoz al homenaje
que se celebraba.

El Presidente de la Caja de Ahorros de Caceres y Parroco de Santa
Maria, Rvdo. Sr. D. Elias Serradilla, pronuncié a continuacidn unas
palabras de adhesion al acto en nombre de aquella Institucion, de la
que es Director-Gerente el Sr. Leal Ramos.

Ocupé luego la tribuna el Alcalde de la ciudad, Sr. Garcia Tomé.
-Expresé que en este merecido homenaje que se tributaba a un cace-
refio ilustre no podia estar ausente el Ayuntamiento de Caceres, porque
desde hace tiempo se anticipé a nombrar al Sr. Leal Ramos hijo pre-
dilecto de. la ciudad. Hizo constar como el Ayuntamiento de Caceres,
percatado de la magnitud y- de la trascendencia de la obra encomendada
al Instituto Nacional de Prevision, le presté siempre su apoyo. Y asi,
en el aﬁo"1914, se establecié un convenio con este organismo para la
constitucion de un régimen de pensiones para los funcionarios del
Ayuntamiento, y en 1921 el Municipio contribuyé a la constitucion del
fondo fundamental de la Caja Extremefia de Prevision Social.

El Alcalde terminé su discurso destacando cémo el Sr. Leal Ramos
ha consagrado toda su vida de trabajo y de realidades en favor de las
clases humildes y mas econémicamente débiles. -

Seguidamente, el Sr. Sangro y Ros de Olano procedié a imponer
la, Medalla de Oro de la Previsién -a D. Leén Leal Ramos, haciendo’
éste uso de la palabra.

Dijo que si en todo momento tiene el cristiano que acudir a Dios
en demanda de lo que mas necesita,”en aquel momento tenia que pe-
“dirle fuerzas para no enmudecer, porque la emocién no le dejaba ha-
blar, y, sin embargo, le era obligado expresar su gratitud hacia su
amigo el Presidente del Instituto Nacional de Previsién, que le habiz
honrado con su presencia al acto y con la distincién de que le hacig
objeto al colocar sobre su pecho la preciada condecoracién con que el
Instituto habia querido destacar su actuacion; gratitud para las Autoy
ridades y para los que presentes y ausentes, que llevaba muy dentro dg
su corazbn, se habian asociado al inmerecido homenaje que se le tri
butaba. -

“La Medalla con que se me abruma—dijo despues—tambxen me b
proporcionado satisfacciones, porque me ha obligado a hacer examen':
-de conciencia y reconocer cuén grande es mi insignificancia y cémo no;:
soy merecedar de ella. Yo os puedo asegurar que si mi labor ha temdn*
/repercusmnes se debe a que siempre encontré magnificos colaboradores,“%
o mejor dzcho, comc1dentes en esta gran obra que en favor de los hu,»g
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mildes hemos desarrollado y con la que hemos cooperado al engrande-
cimiento de Extremadura y de Espafia. '

Yo quiero recordar en estos momentos para mi tan solemnes y
hacer participes de ellos a mis mejores colaboradores, que fueron mis
subordinados de la Caja Extremefia de Prevision Social, a los que
tanto debo y a los que me unen vinculos de gratitud imperecedera.”

- A continuacién, el Sr. Leal Ramos expone como desde su juventud
¢'se entreg de lleno por circunstancias especiales al estudio de la legis-
lacién social, pues en el hogar recibié lecciones de amor y afecto hacia
los mas econémicamente débiles. Tlegado estos momentos, €l orador
evoca la memoria y el recuerdo de su madre, que perdié a los doce
“afios de edad, y destaca como quedaron grabadas en lo mas intimo de
su ser las palabras que le dijo al expirar: “Lebn, ve todos los dias a
Misa.” :
. “Esta predicacién—dijo el Sr. Leal Ramos—Ia llevo en mi alma,
como también creo haber sabido recoger las ensefianzas de mi bonda-
~doso padre, que, entregado a la instruccién primaria, supo imprimir en
mi el afecto a los humildes.
-~ Como complemento de esta formacién de caracter cristiano y social
tuve la’de mi Profesor en la docta y famosa. Universidad salmantina
D. Enrique Gil Robles, y de aqui mis preferencias y mi vocacién por
To social, que he antepuesto a cualquier otra carrera mas lucrativa.”

" Refiere después el Sr. Leal Ramos cbémo inicié sus trabajos en el
" Instituto Nacional de Prevision, y que lo fué a través de la carta que
recibié de un Padre agustino, que preguntindole algunos datos com-
~ plementarios a un articulo que el Sr. Leal publicé en la revista Cues-
‘tiones Sociales, de la que era asiduo colaborador, sobre organizacién de
ama Mutualidad dotal, le signific6 cémo en el Instituto se hablaba de
€l con verdadero afecto, y agregaba que esta Institucién la componian
hombres muy buenos y muy doctos en materia ‘social.

“Y asi es cémo conoci a D. Alvaro Lépez Nifiez, filésofo y poeta
de la Previsién; al Sr. Maluquer, un enamorado de la ancianidad; al
‘General Marva, del que el insigne hombre piiblico D. Eduardo Dato
dijo que era una gloria de la ciencia militar y de’la politica social; a
D. Severino Aznar, con D. Luis Jordana de Pozas y otras dos gran-
des figuras de la sociologia espafiola, y también a esta otra gran figura
-que hoy estd aqui, D. Pedro Sangro y Ros de Olano, que ha querido
sacrificarse, y en contra de todas las incomodidades que ha de impo- -
nerse ha querido rendirme el tributo de afecto y amistad, que nunca le
Pagaré, viniendo a Céceres para imponerme la Medalla de Oro.”

Dedica también un emocionado recuerdo al ilustre sociélogo D. Ino-
<encio Jiménez, Consejero-Delegado que fué del Instituto Nacional de
Prevision. - s
. El Sr. Leal Ramos termina su discurso recordando una anécdota
- el ilustre escritor Sr, Lopez Prudencio, quien en cierta ocasion le dijo:
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“Usted | se crée frabajador ; pero no es ‘in trabajador, porque solamente
lo es quien trabaja en lo que no e es'grato, es decir, quien- leva:su
“‘act1v1dad en conh‘a de‘su aficién”, pero-no cuando -se hace en-lo que
'es vocacién de uno.” . B g

' "Yo 0s replto que ‘1o he senttdo ‘jarhas’ fatxga en mi labor porque
stemprc tuve Ta 1 vocaélon por lo social y ‘qiie ahora me siento mas pe-
quefio, y con51dero por elto mas grande este honor que ¢l Instituto mef
ha dlspensado. [ : ;

" Cerr6 el acto D Pedro Sangxo, Pre51dente del Inst1tuto, quien cor"
menzé sefialande que hacia por. esta época nueve afios que rodaba por
las carreteras, recién salido de la, Espafia. roja, en -busca de sus dos
hijos 1eg10nar1os que -habijan tenido.el honor de ser acribillados por las
balas enemigas en la gloriosa Cruzada de L1berac1on de Espafia. “Tras-
-pasada la frontera—dice el Sr. Sangro y Ros de Olano—, me dijeron
-que mis hijos estaban en Ciceres. Llegué a vuestra ciudad y encontré
a:mis hijos rodeades de buenos amigos ; la_sala del Hospital no era tal,
sino un conjunto jubiloso, donde los hospitalizados eran tratados con
todo carifio. y efusion y nobleza para hacerles su estancia lo mas agra-
dable. Yo tenia, pues, una deuda de gratitud con Chceres. Y he aqui
como D. Leén Leal me ha brindado la ocasion de que me encuentre
aqui muy honrado para expresar la gratitud de mi familia y de aque-
llos dos pobres legionarios a Caceres y para rendir tributo de profunda
amistad y admiracién al Sr. Leal Ramos.” '

- A continuacién, el Sr. Sangro y Ros de Olano dice que este acto
que se celebraba parecia temer la significacién de la consagracién de
ana vida ejemplar por todos conceptos, como lo ha-sido la del Sr. Leal
Ramos, y aqui estdn mis dedos arrugados, que son también los de una
generacién y que-se complacen en imponer la Medalla de Oro de la
Previsién a quien tan bien ha sabido merecerla, pues st labor no sélo
'ha tenido repercusién en el ambito regional, sino en toda Espafia, donde,
‘Lebn Leal es conocido y admirado. Y he dqui cémo su nombre y apes
1lido responden a su ejecutoria: Leén, porque ha sido un luchador e
favor de los humildes, como pocos, y Leal por su hidalguia y caballer
-rosidad,:

Es ademas la primera vez que se concede esta condecoracion a ug
Delegado del Instituto Nacional de Previsién, cargo muy complejo,
pues-ha de ser rector y*administrador de todos los Seguros sociales, y-
‘por- ello las condiciones que se requieren para el cargo no son nada
faciles y no se dan con frecuencia, como sucede dhora en el caso dcg
D- Leén Leal. s

~ Cuando-informé al Exemo. Sr. Ministro de Trabajo, D. José Anto-
nio Girén, que honra 1o mismo. el apellido que el nombre que lleva, de;
la- dxstmcmn de que el Institito habia hecho objeto a D. Ledn Leak,
et Ministro me dijo: “Muy merecida, porque le tengo como mod!Ibn
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de Delegados del Institutp.” Y -es que como ha sido Presidente de este
ofganismo conoce perfectamente la labor y la vida del Sr. Leal.

“: A continuacion, el Sr.- Sangro y Ros-de Olano dijo que el Sr. Leal
Ramos, sin. querer, se-habia hecho en el acto que se celebraba su auto-
biografia, en la que habia recordado las frases de su- madre aconsejan-
dole la asistencia. diaria.a Misa. :

El Sr. Leal Ramos: acude.a ella con autentxco espmtu de carxdad
cristiana, que’ es. lo.que hace falta a los socmlogos, .que no solamente
han de recoger en los libros fda su ciencia.en busca de la justicia so-
cial, sino que'también han' de hacer lo del Sr. Leal Ramos comulgar
todos los dias 'en el altar de.la Patria.

".Por lo demas, la autobiografia de este buen espanol esta tamblen
reﬁejada, en su rostro. Hay hombres de caras iluminadas y hombres de
caras apagadas. Don Ledn, en su semblante, lo, va diciendo todo. A su
paso por las calles, todo el mundo le saluda; y a todo.el mundo corres-
ponde con verdadero afecto, desde el menestra] hasta el gran sefior, y
todo el mundo le quiere, y ello nos dice lo que es el alma de este hom-
bre, ejemplo en la sociologia y en virtudes civicas.

~Destaca después'el Sr. Sangro la vocacjon, del, Sr Leal Ramos y
‘el' proselitismo de su propaganda modelo en favor de. lo social, hasta
el' punto qiie puede decirse de él que es'un’ pedagogo ambulante, cuya
‘doctrina es ensefianza que queda grabada en favor del bien, al que
a)usta siempte su’ conducta.

" Esta es la figura que Ciceres hoy venera. ‘

"Yo quisierd que vinieran ‘a estas tierfas lejanas otros hombres de
fuera de la frontera para qué observaran cémo el pueblo acoge cuando
se le hace el bien, y c6mo, lejos de entrete_nemps en prepararnos para
_una guerra, gustamos de asistir a estos actos, en qye se premia la labor
de paz de los que tienen una ejecutoria tan admirable como la del
:St. Leal Ramos. Me siento casi autorizado - -para decir que a este acto
presta también su- adhesién la maés alta Jerarquia del Estado, porque
en el Generalisimo concurre, como en el Sr. Leal Ramos, la circuns-
tancia de querer al pueblo y-de sentir el fervor por éste, al que con-
-sidera su gran familia. Por ello nos ha salvado y nos salvari, no lo
:dudéis un solo momento.

" Y ahora cerremos este acto con-lo que es nuestra mejor consigna :
“Franco Franco, Franco. j Arriba Espafia!” -

‘Una estruendosa ovacion cersé. el acto, después de responder unéni-

memente el auditorio a la antenor cons1gna. con todo. entusiasmo.
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. R El dia 8 del actual, los Directores de
Visita de los Directo- Grupos Escolares de Madrid que asisten

res de Grupos Es- [ ;1 Cursillo de Orientacién Técnica orga-

colares de Madrid. nizado por la Direccién General de Pri-
mera Ensefianza visitaron €l Servicio Na-
cional de Seguros leres del Instituto, acompafiados del Director del
Cursillo, D. José Ofiate. D. Antonio Lle6 les hablé de la importancia
de estas instituciones en el aspecto pedagégico y econdmico, y a conti-
nuacion visitaron las distintas Secciones del Servicio Nacional, donde
se-les informé ampliamente de la finalidad de cada uno de los Seguros
sociales de Libertad Subsidiada que tiene a su cargo el Instituto Na-
cional de Previsién. Seguidamente, el Jefe del Servicio Nacional y Vo-
cal de la Comision Nacional de Mutualidades y Cotos Escolares tuvo
con los visitantes un amplio cambio de impresiones sobre los medios.
practicos para que las instituciones de Prevision puedan ser constitui-
das en las Escuelas Graduadas.

‘Completamente renovada, tanto en lo
. relativo a cifras y datos estadisticos como
nen.te de Previsién en su estructura, ha sido abierta nueva-
Social. mente al piablico la Exposicion Perma-
nente de Previsién que el Instituto tiene
establecida en la Casa de las Flores (calle de Rodriguez San Pedro, 66).
Figuran en ella todos los avances que en materia de Seguros sociales y
Previsién se han realizado hasta 31 de diciembre de 1945.

Desde el pasado dia 22 de gbril, en que fué abierta, hasta el dia
1.2 de mayo, ha sidq visitada por 350 personas.

Exposicién Perma-

.. El 27 del corriente, apiversario de su
Noticias. muerte, se han celebrado sufragios por €l
alma del que fué Director del Institutd,
D. Inocencio Jiménez Vicente. A los celebrados en la Iglesia de los
Dolores concurrieron el Presidente, las Jerarqulas del Instituto y mtic
chos funcxonarxos

— Los actps que debian celebrarse en Barcelona y en San Juan Des-
pi el dia 11 del corriente, aniversario. del fallecimiento del que fué fun=
dador del Instituto, D. José Maluquer y Salvador, no se efectuaran,
como estaba dispuesto, porque las obras del mausoleo no podran que-
dar ultimadas para la'expresada fecha. Se hard un nuevo sefialamiento,
que se anunciard con oportunidad.

— Por Orden del Ministerio .de Educacién Nacional del 4 del co-
rriente se ha concedido el ingreso en la Orden Civil de Alfonso X el
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Babio, con la categoria' de Encomienda con. Placa, al Asesor Actuarial
del Instituto, D. José Alvarez Ude.

Cevico de la Torre (Palencia), 5 de

abril.—Se celebré una fiesta en conme-

‘ moracién del XXV aniversario de la fun-

dacion de su Mutualidad Escolar. Concurrieron al acto Maestros, Au-

toridades y nifios. Al final, fueron distribuidos los premios a los nifios
mutuahstas : :

Actos.

Villamarin (Orense), 7 de abril.—FEa Delegacion del Instituto Na-
cional de Previsién ha organizado un homenaje a la anciana Ramona
Testa en el centenario de su nacimiento. Con tal motivo se celebré un
acto, al que asistieron el Sr. Gobernador civil, el Presidente de la  Di-
.putacion, el Delegado del Instituto Nacional de Prevision y los Jefes de
Vejez e Invalidez de dicho organismo. Después de ser obsequiada la
anciana con varios regalos,.se procedié a la entrega del Subsidio de
vejez y del Subsidio familiar a numerosos beneficiarios. Dirigié unas
palabras el Gobernador.

Saldafia (Palencia), 7 de abril.—En los locales de las Escuélas Na-
cionales se ha celebrado un acto con motivo de la constxtucmn de va-
rlas Mutualidades Escolares.

Algemesi (Valencia), 7 de abril.—Entre otros varios actos, se pro-
cedi6 al reparto de 350.000 pesetas en concepto de Subsidio familiar a
400 obreros de la Rama agropecuaria. Presidieron el Delegado provin-
cial del Instituto Nacional de Previsién y otras Jerarquias. Hicieron
uso de la palabra el Delegado del Instituto Nacional de PreVISlon, el
Delegado provincial de Sindicatos y el Alcalde.

/

Madrid, 11 de abril—En la Escuela Social pronunci6 una confe-
rencia el Sr. Jordana de Pozas, sobre el tema “Impresiones de mi viaje
a Inglaterra”. Presidieron el acto el Subsecretario de Gobernacién, Pre-
sidente del Consejo de Estadd y Director general de Trabajo.

Vigo, 11 de abril.—Se ha celebrado en esta localidad la Semana
Pedagogica. La primera conferencia pronunciada corrié a cargo del De-
legado provincial del Instituto Nacional de Previsién, que desarrolld
el tema “Mutualidades y Cotos Escolares”.

Sevilla, 21 de abril.—En el dia de hoy ha visitado k Delegacion
Provincial del Instituto Nacional de Previsién el Comisario-Director
general de dicho organismo, D. Luis Jordana de Pozas.
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Madrid, 24 de abrik<— En la Mutual-del Clero, y sobre-el tema.
“Previsién y Solidaridad”, ha pronunciado una conferencia el Exce-
lentisimo Sr. Obispo de Leon, Dr. Almercha. '

.+ — A propuesta del Consejo del Instituto Nacional de Prevision l¢
ha sido goncedida la Medalla de Oro de la Previsién Popular al Direc-
tor de la.Caja de Ahorros de Guiptzcoa, D. José Befiaran.

Ceuta, 26 de abril.—En el dia de la fecha ha llegado a esta ciudad
el Comisario-Director general del Instituto Nacional de Prevision, Ex-:
celentisimo Sr. D. Luis Jordana de Pozas. Fué recibido, entre otras;
personalidades, por el Delegado provincial del citado Instituto en esta
localidad, El Sr. Jordana de Pozas visitd las dependencias de la Dele
gacion Provincial de dicho organismo.
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MINISTERIO DE TRABAJO

Nuevo Reglamento del Seguro.—Por
Silicosis. Orden fecha 29 de marzo de 1946 se
aprueba el Reglamento del Seguro de en«
fermedad profesional denominada silicosis, texto refundido. Queda con

esta Orden derogado el hasta ahora vigente de 14 de noviembre de 1942.
El Decreto de 3 de septiembre de 1941, estableciendo el Seguro el
de 23 de diciembre de 1944, reformando su régimen financiero, y la
Orden recienté de 29.de marzo (B. O. E. del g de abril) aprobando su
Reglamento, son hoy los textos fundamentales que regulan el Seguro
de silicosis. o ' | ‘ :
. ¢A qué se debe la pubhcacmn del nuevo Reglamento y la deroga-
cién del antiguo? Se trata, en primer lugar, con el nuevo de poner 2
tono la disposicién feglarﬁéntaria del Seguro con las jvdr‘ia:ci‘onqg intro-
ducidas en el mismo después de 1942, y que afectan tanto a su régimen.
financiero como a su organizaciéon administrativa. Pefo, en segundo
lugar, se refunden en el nuevo texto todas las disposiciones coxhple~
mentarias del Seguro que, han ido recientemente surgiendo, y alguna
tan importante como la que incorpora al mismo las industrias mineras
del carbdn. La elaboracién de este texto tinico, refundido, ha exigido.
una modificacién del plan y de la ordenacién de: preceptos comparado
con el anterior Reglamento, a fin de que resultara mas sistematico y,
mds claro. : '
. Comprende 52 artlculos, dlStI‘lbuldOS en cinco capitulos, que tratan,
 réspectivamente, de la seccion del Segiiro contra la silicosis, del asegu—
ramiento y prevencion, de Jas prestaciones del Seguro (tutelares y eco-
némicas), del régimen financiero y de los recursos y sanciones. Al final
figuran varias normas complementarias y transitorias que regulan o
referente a la incorporacién al Seguro de Empresas morosas y de nue-
vas ramas industriales.
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Accidentes del Trabajo

Se publican a continuacién ocho cua-

Caja Nacional dros estadisticos con sus graficos corres-
de S. A. T.

pondientes (insertos a] final de los cua-

dros), en los que se recoge la labor rea-
lizada por la Caja durante el mes de febrero de este afio.
" El primer cuadro se refiere a las polizas confratadas con la Caja
Nacional en cada una de las Delegaciones provinciales.

El segundo inserta la clasificacién de Empresas, productores y sala-
rios por grupos de tarifas.

- El tercero indica los expedientes resueltos y las primas tnicas, cos-

de rentas, segiin la incapacidad resultante y la entidad aseguradora.

- El cuarto contiene el desglose de los siniestros de la Caja Nacio-
gual por grupos y tarifas. _

El quinto indica las hernias operadas con cargo al Fondo de pres-
‘taciones complementarias, y su clasificacién por el riesgo amparado en
la poliza.

- El sexto sefiala el importe mensual de las penswnes declaradas por
LSﬂlCOSlS, clasificadas por Delegaciones provinciales.

El séptimo nos muestra el importe mensual de las pensiones decla-

por accidentes, segtin el concepto de la renta. N
Yy el octavo, las prestaciones concedidas por incapacidad temporal.
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CUADRO PRIMERO

Empresa:s‘ afiliadas durante el mes de febrero de 1946; niimero de producto~
res asegurados y salarios que representan, clasificados por Delegaciones

provinciales.
Ntmero Namero .
DELEGACIONES de de Salarios
empresas | productores

Alava...cooeiieieeiiiiiei . cee 20 83 338.064,50
Albacete...........coiiiii i 20 501 977.747,00
Alicante.........coivviiiinnirinenns 24 315 579.022,00
Almeria.......oooevviiivineiennt 24 236 417.841,25
Avila, ..o, 13 152 135.100,00
Badajoz ..........c.ovt ciiiiiie.. 19 475 | 863.701,25
Baleares........cocoviiiiinienian... 18 124 415.241,75
Barcelona..........coovvivviiiinnnnn 23 178 654.320,25
Burgos............oooiiiin 20 159 364.648,40
Caceres .............. e 25 187 366.480,25
Cadiz............... et e tieeaeae 12 132 420.266,00
Castellon . oo, 20 405 892.732,00
Ciudad Real...... e ieas 21 673 1.288.547,50
Cordobas......ooovviniiiin il 11 270 106.268,55
Corufia (La)..........covviieeernnn. 14 89 184.812,64
CUBNCE. oo vv vt teininnnas 20 179 135.505,00.
Gerona...... ... ciiiiiiaiiees o » » »
Granada.............. e earas 29 157 190.768,00
QGuadalajara......................... 8 75 57.397,50
Guiptizcoa. «...... .. it 29 174 252.468,00
Huelva..,...... e [ 23 128 109.490,00.
Huesca................. ... .. s 10 66 123.379,00
Jaén.....oo o ol 31 555 759.832,00
Lebn.......ooooviis i o e, - 17 182 192.506,75
Lérida............cco.ciiiiiain.t, 11 790 1.856.250,00
Logrofio... ,.......co vivvin cuenn 11 113 219.540,00"
Lugo. ...... ..o i e 21 196 199.659,00
Madrid.......... ..o i, 67 4.210 15.731.777,51.
Malaga. ..........ccviiniie whinn, 26 283 277.170,00
Murcia..........ooiviin v ciunns .20 156 231.055,00
Navarra... ......coiiiiniiiininn.. 19 230 823.043,00
Orense. .o oivvii it 6 19 61.239,80
Oviedo..........cveiiiiieiiaans 17 131 394.415,00
Palencia..............oocvieniinn, 25 108 205.590,50
Pontevedra......................... 9 257 366.475,00
Salamanca..................... caias 19 313 ~ 650.885,00
Santander..........cooiiiiiiiiiin.. 20 352 386. 555,00
Segovia..........ooiiiie bl ot 9 84 29.340,00
Sevilla.. ... ....iivriiiiiiii i 36 571 900.240,00
b Yo 3 £ WA 8 84 152.447,50
TArragona ..........oevveeeearoennns 8 74 165.750,00
Teruel. oo i e et 2 8 16.420,00
Toledo.......ooviier e, A » » »
Valencia................ccoovvieenas 22 941 1.603.288,50
Valladolid........ ......... ........ 31 204 208.239,50
Vizcaya.......ovviiieneennnens N 10 416 1.918.976,20"
Zamora..coveony iiieieiiann b 4 32 68.825,00
ZAragoza......o.cvevenrioueaciion. . 35 176 358.010,70
Santa Cruz de Tenerife.......... e 35 328 499.731,20
Palmas (Las).............. ......... 24 58 127 577,30
Ceuta.........0 o ie it cieeeaens : 11 71 298 (43.75
Melilla,....c........ ., et hus 2 88 212.600,00

g TOTALES........vviis . .962 15.788 | 37.719.884,11
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CUADRO SEGUNDO

Empresas afiliadas durante el mes de febrero de 1946, nimero de producto-
res asegurados y salarios que representan, clasificados por grupos de

tarifas.

L

: (1]
G R UPOS . Nﬁ:’r;ero Nﬂé"e" Salarios
: o N empresas | productores :
l.—Agricultura y ganaderia:

a) Secano....... 22 383 114.825,50
b) Regadio...... e eeerees 25 46 109.564,00
% Otros trabajos.... .. S 115 331 1.070.925,65
Miéquinas............... 4 4 10.200,00
Il.—Alimentacién................ 48 333 707.174,65
" IIl.- Bebidas y tabaco............ 6 92 212.232,00
IV.—Vestido y limpieza........... 30 142 260.906,80
V.—Minas, canteras y salinas..... 37 977 2.291.879,80
VI, ~Trabajo de las piedras y tierra 7 41 116.093,00
VIl.—Vidrio y cristal.............. 1 6 12.254,00

Vill.—Metalurgia e industrias anejas » » »
IX.—Trabajo de los metales. ...... 16 126 124,785,05
X.—Maquinaria........cc00neee-. 9 40 118.712,40
Xl.—Pequefia maquinaria......... . 9 77 165.694,00
XIH. - Industrias quimicas .......... 16 106 327.603,50
Xill.—Industria de la madera ....... 55 683 2.142,991,50
XiV.—Industria textil .... ......... 5 112 301.982,50
XV.—Pielesy goma..... ......... 4 11 50.162,60

. XVI—Papel.........ccoovvvuennnn. » » »
* XVH.—Artes graficas...... ........ : 3 30 67.985,00
- XVIIL.— Construcciones en tierra.... .. 120 4.018 7.397.472,00
XIX.—Construccién de edificios. ... . 136 2.543 6 647.41225
XX.—Gas, agua y electricidad...... 9 49 140.417,25
XXI.—Transportes.......ooueeva-ns 45 418 695.952,00
XXIil.—Pesca y navegacién maritima.. 6 29 113.290,00
XXIll.—Comercio por mayor.......... 17 27 98.732,70
XXIV.—Comercio por menor......... 32 63 186.739,75
XXV.—Empleados y dependientes. . .. 130 4.345 14.233. 896,21

. Especial..........lcciiiiiiiens L 55 757 »
TOTALES......... .us. 962 15.788 | 37.719.884,11

57



CUADRO TERCERO

Siniestros resueltos por la Caja Nacional durante el mes defi

enti
CAJA NACIONAL comﬂa
Niimero Coste Namero sk
1. permanente: .
Parcial. . vovivniiniiii i e 56 1.247,585,98 55
00 - ) PO O P 11 290.750,16 23
Absoluta............... et 9 464.835,04! 2
Graninvalido.................oov L. » » »
Suma............ coiiiiiiiian. 76 | 2.003.171,18 80
Muerte:
1 s £ 8 261.463,3 7
Viudaehijos.....covvveivrvnininins, 23 917.012, 12
Ascendientes. ........oveiiernerne cennnn 5 114.463, 5
Descendientes......cooovevrrivinnereeans 1 9.398,4 5
Fondode Garantia.............ccevvv.vus 6. 126.883, 5
R Y77 43. | 1.429.221,03 M
TOTALES .evvvereeirinniinneenns. 119 | 3.432.392,21f 114
Promedio: ,
[ P.parcial.......ooceeencens 4
LP.total.. .... ..coiiiviiiiinm
[.P.absoluta .... ...ooeverver o
Muerte. ...ovvvvninanns i

Promedio peneral..........ue0s o
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4646, con expresion de las Primas Unicas reclamadas a las distintas

Baradoras.
i MUTUALIDADES NO ASEGURADOS | FONDO DE GARANTIA TOTAL
'ﬂmero Coste Numero Coste Namero Coste Niimeto Coste
21 664.383,82 2 36.834,55 » » 134 3.198.246,71
¥ 23 934.873,25 1 70.016,90 1 18.543,00 59 2.116.137,30
4 231.157,81 » » » » 15 846.466,97
» » » » » » , » »
1.830.414,88 3 106.851,45 1 18.543,00 208 | 6.160.850,98
L7 | 23559421 » » » » 22 671.076,71
17 | 1.006.167,66 2 140.472,89 1 19,151,05 55 | 2.641.92691
6 | 124.433,68 1 5.034,87 » » 17 285.432,81
1 28.321,96 » » » » 7 189.776,63
8 140.267,97|| Comp. 13.228,19 » » 19 377.427,38
3 | 1 .534.785,48 3 158.735,75 1 19.151,05 120 4.165.640,24
8 3.365.200,36 6 265.587,20 2 37.694,05 328 | 10.326.491,22
e e e 23.867,51
i e 35.866,73
e 56.431,13
et b e 34.713,66

....................

31.483,20
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CUADRO CUARTO

Clasificacion, por grupos e incapacidades, de los siniestros:

1. P, TOTAL -

1. P. PARCIAL
GRUPOS ‘
Nilmero Coste Numero Coste
I'—Agricultura y ganaderia........ 2 42.732,25 » ’
a)Secano............... ree » ‘ » »
b) Regadio...v........0v.... » » »
¢) Otros trabajos........... » » »
: d) Maquinas................ » » “»

- "ll,—Alimentacién.................. » » »
IIl.—Bebidas y tabaco ............. » » »
IV.—Vestido y limpieza............. 1 9.424,66/ »

V.—Minas, canteras y salinas .. ... » » 1
VI.—Trabajo de las piedras........« » » »
VII.—Vidrio y cristal................ » » » -

VIHI.—Metalurgia......ccoovenne... » » »

1X.—Trabajo de los metales...... .. oy » )

* X.~Maquinaria.......eoiiein,,, » » “»
Xl.—Pequefia maquinaria......... . » » “»

. Xll.—Industrias quimicas............ » » »

XIll.—Industria de la madera........ . » » ‘ »

XIV.—Industria textil................ 1 14.713,40 >

XV.—Pielesygoma................. ) » » »
XVI.—Papel...... e ereaeiaieare, » » »
XVII.—Artes gréaficas......co..o. oo ’ » >
XVill.- Construcciones en tierra....... 15 328.580, 1

XIX.—Construccién de edificios.......Jf = 15 406.640,2 2

XX.—QGas, agua y electricidad....... 1 16.264,91 »
XXI.—Transportes.............c.ce..t 7 188.715,1 5
XXIl.—Pesca y navegaciéon maritima.,. » » »
XXIIl.—Comercio por mayor.. ... .... » o> »
XXIV.—Comercio por menor........... » » »
XXV.—Empleados y dependientes..... 13 229,032,92 2
Adicional..........ccoiiiiii i e » » »
Contrato especial...o..oveeveriirnnenns 1 11.482,15 »
TOTALES...o0evsruereas 56 1.247.585,98 11
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a Nacional, tramitados durante el mes de febrero 1946.

e

EE' ABSOLUTA GRAN INVALIDO MUERTE TOTAL
Coste Nimero Coste Namero Coste Namero Coste
P> » > 1 30.752,90 3 73.485.15
» » » » » » »
41.024,36) » » » » 1 41.024,36
» » » » » » 3 »
» » » » » » »
» » » » » » »
» .® » » » » »
» » » » » 1 9.424,66
» » » » » 1 30.142.50
> » » » » » »
» » » » » » >
» » » » » > »
¥ » » » » » »
» » » » » > »
» » » » » » »
» » » 1 36.083,10 1 36.083,10
4 » » 1 45.683,42, 1 45.693,42
» » » » » 1 14.713,40
» » » » » » »
» » » » » » »
» » » » » » »
128.157,36 » » 8 188.314,1 26 664.430,47
42,057 54 » » 7 245.957,11 25 749.662,07
» » » 3 127.785,04] - 4 144.049,95
4441488 » » 11 413509555 24 | 74486529
» » » » » » »
» » » » » » »
» » » » » » »
209.180,90 » “» 11 341.125,78 30 867.335,69
» » » » » *» »
» » » » » 1 11.482,15
464.835, » » 43 1.429.221 ,03, 119 | 3.432.392,21
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CUADRO QUINTO

Hernias operadas con cargo al Fondo de Prestaciones Complementarias
durante el mes de febrero de 1946.

GRUPOS Numero Coste Promed:o
I.—Agricultura y ganaderia..... 2 3.82240 1.911,20
Il.—Alimentacién............. 5. 1 1.033,00 1.033,00
1ll.—Bebidas y tabaco......... . > - » »
1V.—Vestido y limpieza.......... » » »
V.—Minas, canteras y salinas.... » » »
VI.—Trabajode las piedras. ...... » » >
VII.—Vidrio y cristal ........... . 1 1.12580 1.125,80
VIll.—Metalurgia................. » » »
IX.—Trabajo de los metales....... 1 687,50 687,50
X.—Maquinaria...........q 0000 » - » »
XI1.—Pequeiia maquinaria......... 1 128,80 128,80
. XIL.—Industrias quimicas.......... 1 1.095,75 1.095,75
. XIII.—Industria de la madera 4 4.108,95 1.027,23
XIV.—Industria textil........ ces » » »
XV.—Pielesygoma.............. » » »
XVI.—Papel................ e » » »
XVIIL —Artes graficas... . . 2 1.849,85 924,92
XVIII. —Construcciones en tierra. 12 11.754,72 979,56
XIX.— Construccion de edificios. . 16 13.141,88 821,36
XX.—Gas, agua y electricidad..... 4 3.204,10 801 02
XXI.—Transportes. .. ...ov.cvveuas 4 4.087,25 1.016,81
XXII. ~Pesca y navegacién maritima. 1 912,00 912,00
XXIII.—Comercio por mayor......., » » »
XXIV.—Comercio por menor........ » » »
XXV.—Empleados y dependientes.. 9 6.642,92 738,10
- Adicional ... ....... J - » » »
Contrato especial.. ... RPN reaaae » » o
TOTALES.. v, evvacessn .. B9 53.574.92 908,04
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PUBLICACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION

;
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CUADRO SEXTO

"

/ i

Importe mensual de las pensiones por Silicosis decian
e = |

CARBON

DELEGACIONES '
: Pensio- Beneficia- Pensi
nistas rios )

Alava........ 00 ool i, Ceeen »
Albacete.......... oo il e e, »
Alicante...............coo.t e iee e daara »
Almeria.......... e e »
AvVilE.. i e e » »
Badajoz.o..coiviiiiii e i . »
Baleares.......... e e e e »
Barcelona...... O . »
Burgos........... .. Cerenes e e e »
Céceres............ R et e e i »
Cadiz............ e, e e . »
Castelléon. . .............. e eme it . »
Ciudad Real. ...... et e e y
Cérdoba................. R el 8

Cuenca.........cv... e e e » /

Granada............. e e e . »
Guadalajara. ........ P . S
Guipizeoa. .. ... .ove i B . »
Huelva................. « sreaeanaaan e e, »

Palencia ............ e i »

Pontevedra.......... e e eeae e .. »

Salamanca ........... e » :
Santander........ e e e e, » o~
Segovia.... .......... e s » &k
Sevilla........oovvnnen. PO ¢
Sorig....c..covviiiiiiieen.. et h et e » o
Tarragona...........

»
Teruel ...... . e ererereianaaeee e, »
Toledo. ..covu it tiieen e »
Valencia. .oooeeveeivviiiieinnieionennns R »
Valladolid......oooovvn vinven i » .
Vizcaya........ e vttt » :
Zamora ...... et »
Zaragoza. . ...eu.vvon. Chereeraees e . » :
Santa Cruz de Tenerife ............o oL, »
Palmas(Las).............. P e » ¢

Ceuta....... e e,
Melilla....... e ereeeees i

¥

¥
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or Delegaciones.

p

‘ante el mes de febrero de 1946, clasificadas

TOTAL

Pensién

Beneficia-
rios

1.708.,41

»

»

6.664,85

~

»

8

»

»

»

22

»

»-

»

23.320,91

.76

Pensio-
nistas

»

»

~ &

»

- 76

PLOMO

| Peasién

Beneficia-
rios

»

»
»

»

»

»

»

»

»

3.714,66

s

—

17

nistas

: Pensio-




CUADRO SEPTIMO

— 894 —

Importe mensual de las pensiones declaradas durant

I. P. PARCIAL 1. P. TOTAL I.P. ABSOLUTA | GRAN IKVALIDO ¥n
DELEGACIONES : . ) d
' ‘,’fi;‘é};" Pension ﬁ,ﬁ;‘f;;" Pension l:ﬁ::::' Pensién l:%:m_ Pension i
Alava....... .. 1 106,45 » Sy o » »
Albacete..... . 3 314,79 1 143,45 i » » »
Alicante ....... 6 744,02 1 181,47 : » » »
Almeria........ 2 170,36 » » i » »
Avila....... . » I » » » Cw » »
Badajoz........ 1 73,03 » 1 » | 91,20] »
Baleares ...... “1 105,87 » » I | 28287 »
Barcelona.. ... 10| 1.457,96 7 1.648,42( : » » )
Burgos........ 1 85,35 » » i » »
Céceres... .. | » » » DY » »
Cadiz.......... » » » » PP » »
Castell6n. ..... » » » » I 2 IPE »
Ciudad Real.. .. 1 108,58 1 103,291 » » »
Coérdoba...,.... i 91,29 » » 2 » »
Corufia (Laj. ... 3 327,75 1 107,591 - » » »
uenca........ » » » » 1 N » »
erona.... .... - » 2 369,071 i » » »
Granada....... » » » » NiBa | 254,31 »
Guadalajara.. .. 1 90,48 » » IR » »
Guiptizcoa.. .. - 7| 912,98 4 1.13301] i » » »
Huelva......... ! 138,93 » » i » »
Huesca...... PO ) » » » y » »
Jaén......... . 1 91,29 3 577,28] © -t 152,581 »
Leén......... . 2 247,76 » » P » y
Lérida...... e 2 44598 » » fin- » »
Logrofio....... 1 91,29 1 16728 » | = » »
Lugo........ . » » » S B ) »
Madrid..... P 14 1.659,81 2 884211 i » » »
Malaga...... c 1 82,16 » » i » »
Murcia...... i 4 309,59 2 206,401 i» » »
Navarra....... 4 372,50 » » i » »
Orense...... v 2 178,91 > » i » » »
Oviedo. .. ... 9] 1.408 4 677,88 i» - > 1| 58687
Palencia........ 4 505,15 » » D 342,18 »
Pontevedra. ... 4 517,25 » > ) » »
Salamanca. .... 1 110,71 » ¥ ip. » »
Santander...... » » » » 1 346,751 »
Segovia....... R » > » » ¥ » »
Sevilla........ ‘1 109,55 1 200,841 .»°- » »
Soria . ....... » » 1 200,751 » » »
Tarragona..... 1 109,55 1 195,82 - » » »
Teruel......... » S o» » » T » »
Toledo........ 1 106,45 » » > ». »
Valencia...... .2 277,42 » | » £ » »
Valladolid.. . ... 2 114,10 1 144,89( : 1 156,501 »
izcaya........ , 5 663,32 » » . 1 205,40 »
Zamora........ N | 95,81 » » i» - » »
Zaragoza...... 1 » » » % » » _»
Sta. C. Tenerife » » 1 88,03 *» » »
Paimas (Las). .. 1] 100,42 » » i» » »
Ceuta......... o » » » 3 » »
Malilla.. . .... .. 1 127,80 » 2 L] » »
ToraLEs....| 103 , 12.450,80 34 7.119,49) = 8| 1.831,88] 1t | 58687
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er0 de 1940, clasificadas por Delegaciones y concepto de la renta. '
DA CON HIJOS ASCENDIENTES DESCENDIENTES TOTAL
F St | pevsion (Pepe | Banel | pewsion |Peps [ Benct | pension | Pele] Beneh, | pesion
1] 3 307,96 » | » » » » » 2! 4 414,41
i » » » » > » " 4 4 458,24
| CR ¥ » » » .. » ». 8 8 1.062,38
Bloo | & 1] 2| ekt s a2l s 3| .4 393,47
: ‘ » > » » o » > » Y »
:i_' ? » » o B » N » 2. 2 164,32
) LI R R Lt T SV ¥ » » » 3 3 546,14
' g 7| 1.17848( - » C IR It 2 2 433431 24 28 | 4.974,41
¢ 5| 570300 » » » 2 4 43343 5§ 10 1.089,08
g » - » o » » »:. o» » - »
i | £ » » 1 » » » » » - » » »
» s ] .» » » ». » >y »
i T B ) > » » » | " » 7 3{. -3 382,96
g3 20812 2 - 10433 ».f. » » 3] .. 6 423,74
g £ 12] 133842 » » » » » »: 8 16 1.773,78
i~ 3 21388) » . » » o » . »- 1 .3 213,38
» » » » s |ow P 21 ..2 369,07
A 166,28 » » T e S » %" 2! 3 420,59
' » » » o R > N ) O . | 90,48
3| 33687 » ) 2 » 4 -l Tl 124 4| 2.382,86
, » » | e » » f: »- . EN 14 1 136,93
- 3 215350 » | » ». 2l 21 e R B - 215,35
| 02 21443) » f o | o» Byoorp esst) 7 8} 116409
| » 1 2 8638 » | » - » 3 4 334,14
‘ “ 9 336,104 » Y . TN S » 3 .4 782,08
| 6| 748,24 17 2 12163 ».|. » » 5 10 1.128,45
» PN T S R S »- > » » » »
21 301,12 » | = » -2 2 364,99 ‘21 2 | 3.432,10
: » | R 170,33 - 1 2 152,08 3 5 404,57
R 7| 63886( » [ o | » ».| » » 9 13 1.244,65
3 » » 1 . » »1 0 » » 4 4 372,59
1 » 1 =1 ] 3912 »]  » » - 4 4 291,38
‘ 5,994,33 2 4 271,261 » o » » 30 56 9.706,15
668, » P S » » » 8 13 1.656,84
» | o » 1 2 996,00 5 .8 742,25
> » oo » » - » » 1 1 110,71
448,18 1 g 88071 » - » P 4. 11 881,00
oy - » ;?" » e 3 » » ¥ | » »
213,76y » » » 2% » - 3 7 584,14
» » » -« » . » > . 200,75
567,14 »* | > « oo 14447 5 9 | 1.016,78
S SRS IS A &3 Sox b » » .y »
» 14 +2. 13091 = 13 1 156,00 3l 4 | 401,36
32,181 » » Y 1 1 79893 4 1. 7| 141853
» » - SO SR Y Lowe » » 4] 4 415,49
307,96) » o s » oW » 8] .12 | 142073
R = I ) P 20 » 1 1 95,81
WT43) » | P S T » 2 3 424,30
» » |, » » > » N T O I 88,03
24375 »' | » o R A 2 3| 5 551,35
» » e S L 0 ». » » 5 I »
11084 | » ) » » » » ™ 2§ 5 238,64
1603858 10| 18 |;l.24‘.2,14 12 18 |- 2835841 220 335 | 44.627,94




CUADRO OCTAVO
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Prestaciones relativas a Incapacidad Temporal, concedidas
en el mes de febrero de 1946.

CONCEPTOS

DELEGACIONES
T " |indemnizocion | ‘Médico Farmacia | Sanatorio | Varies Totales

Alava.......... 6.422,87| 1.607,50 » » 16,000  8.046,37
Albacete ........} 16.506,38| 4.240,00 » » 1.576,45] 22.322,83
Alicante........ 21.051,37|  3.125,00| 1.917,30] 350,00 2.263,00] 28.706,67
Almeria........ 9.795,25| 2.662,50 » » 1.911,20] 14.368,95
Avila............} 3.323,51 307,50 107,21 » 10,000 3.748,22
Badajoz........ 5.804,20 3.737,50 26,80 » 73520 10.303,70
Baleares........] 3.274,60; 1.180,00 » 3.411,15 139,50y 8.005,25
Barcelona...... 23.370,20] 8.870,75' 592,00 5.850,00, 692,90 39.37585
Burgos......... 7.865,35 6.844,55] 3.268,80; 5.525,00; 11345 2361715
Céceres........ 5.091,80| 3.842,50 ! » » 757,25  9.691,55
Cadiz.......... 17.263,84 3.212,50. » » 1.160,00; 21.636,34
Castell6n....... 6.751,65| 4.400,00, » » 24,00, 11.17585
Ciudad Real....] 9.158,59 1.03_1,501 2.388,76 » 92475 13.503,60
Coérdoba.... ...| 902482 172035 87,15 » | 148205 123143
Corufia (La)....| 33.801,18| 15.968,50; 1.737,24| 2.436,35| 3.107,85 57.05,12
Cuenca......... 344970/ 83750  » » » 4.987.20
Gerona........ 4.674,50 2.240,00 » 302,50] 273200 7.49020
Granada........ 18.326,65 5.120,00] 1.771,75]  39540] 1.909,25 27.523,05
Guadalajara 9.976,35 940,00, 18533 » 207,45 11.309,13
QGuipuzcoa...... 17.956,25| 11.507,50 232,70 » 1.451,60; 31.14805
Huelva......... 3.647,44| 785,00, y 241,85/ 827,40/  5.501,69
Huesca...... .. 7.499,98 3.192,60" 362,00 375,00, 691,30 12.120,89
Jaén........... 34.098,60 7.755,50, 3.771,21| 1.094,00; 2.731,80, 49.451,30
Le6n 4.347,35| 1.530,80; 1.023,10; 8.694,00 524,70  16.119.95.
Lérida.......... 13.480,57 6.139,60‘ 2.725,46 » 894,30, 23.23993
Logrofio........} 5.657,26| 1.187,50; 20,00 » 331,20
Lugo........... 22,497,668 4.565,003 » » 333,98
Madrid......... 100.747,13 11.717,60, 7,05 » 3.901,40
Milaga........ 15.280,84| 7.027,50, 790,69 1.220,00 2.077,85
Murcia......... 35.073,01| 13.287,50 » 620,00 315,70
Navarra........ 643665 6.580,50; 554,72| 3.044,50| 607,18
Orense......... 7.763,75 3.774,80 » » 656,65
Oviedo......... 33.868,92 18.232,5,01 2.500,40] 240,00 8.097,85
Palencia........ 2.800,69] 1692,50, 790,68 » -290,00
Pontevedra. ... 16.331,66| 5.742,40 5,00/ 8.089,00 523,90
Salamanca...... 8.320,85 1.317,50 40,90 » 440,10
Santander.... .. .] 22.690,73| 12.420,23 » 976,60, 2.955,20
Segovia....,... 6.386,55/ 1.342,50, 536,61 440,00, 507,90
Sevilla......... 40.921,69| 12.427,50, 1.30890, 685,20, 4.332,30
Sorig........... 170810 187,50, 6000 » 772,00
Tarragona...... 9.263,62| 3.819,00, 187,40 » 327,80
Teruel... ..... 4.070,25] 1.229,00 » » »
Toledo.......,. 10.484,60, 3.627,00; 446,15/ 6.835,00, 1.529,90
Valencia....... 27.319,54| 12.293,87 27,05 6.224,00 3.845,60
Valladolid...... 15.758,80] 4.363,01] 1.238,59 » 272,05
Vizcaya........ 26.516,45 4.172,00, 436,90 14.860,20, 936,03
Zamora......... 6.750,70, 4.993.20, 2.000,81 » 1.072,25
Zaragoza.. ..... 18.610,65] 4.547,00, 1.032,21 » 934,25
Sta. C. Tenerife.] 19.343,28] 9.192,50] 3.145,03 » 97,50
Palmas (Las)....} 11.089,71] 4.189,20 » 996,25' 1.558,30,
Ceuta.......,.. 1.028,75 2.005,00 213,79 » 189,70
Melilla......... - 3.179,10| 852,50 92,17 » 279,60

ToTALRES. . .|784.854,04/259.675,46 35.631,86.172.906,00’ 61.610,891.
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SAT

ABENTOS CENERALES
ESTADISTICA
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e/"///éa’as als Laja Nacional duranle el mes de lebrera de 194F nirmre-
ra de /arao’uc/ores asequrados y salsrios gue re/are.SEﬂ/an clasificadas por Dele-
gaciones.

[ M/OI'ESES

Jalarios

Elﬂlaf 8533
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. TOTAL '
fm/zresas .952: Productores 15788 Salarios 37 719684 11
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C IN .
N
44TNTOS GENERALES
‘ESTADI STICA

ro de 1946.

Indemnizaciin  Médica farmacis Janalorio Varios
S

TOTAL

1224. 56625,

J0.0Q0 100,000 foo.s00
\ } MILLONES
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CIN
ASENTOS GENEZRALES
ESTADIST(Ca

Hernias aperaa’aa con carga o/ fondo de Preslaciones Eamﬂ/emen-

farias duranfe e/mes de [ebrero de /946.

TOTAL
aperacionea y 99
Loste L 5357482
Promedio -— 808,04

.
. t. MILLARES
© 700 300 1000 1O 20 30 40 SO S0

58
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C

g |
ASENTOS CENERALES i
ESTADI.3T ca

;e

/m/oar/e mensual de [os pensiones reconocidas por /a Laje Nacional
con carga 3/ Jeyura de Silicosis durante el mes de febrero de 1946
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Clinica del Trabajo. — Estadistica mensual de los servicios médicos prestados

CAJA NACIONAL
g1z |32 g 2
ESPECIALIDADES i:., “‘é g ‘é g s g E
SE | SE| 2 0
E* | EX E
Traumatologia. . .............. Y IRt A 2 BETE BT
Medicina interna................... 45 5 2 8 1 »
Urblogia ........................ 1 » » 2 »
Neurologia..... ...... e el 2 2 1 2 1
Otorrinolaringologia ............... 14 3 1 » 1 »
OFtalMOIOgIA .. ... vesernenn.., | 4| 7| > 3l »
Aparato digestivo.................. » » » » » »
Estpmatologia ..................... 4 » » » »
Dermatologia...................... 6 1 » 1 » ;
Hospitalizacién.,....... ........ ve | 84T 4300 T 15 10 2
Quiréfano......................... 41 11 4 10 9 3
Fisioterapia ............... AN 58 34 2 1 11 2

Radiografias.......... 157 86 7 2 27 1
Rayos X...

Radioscopias.......... 13 5 » » 3 y |
Fotografia................ ........ 5 » 2 » 2 » 1
Laboratorio........ L 90 21 > |.o» 7 1
Ortopedia...........c..covenenna. - 50 38 2 > . 8 »

TOTALES.......... e 884 | 376 | 64| 48| 101 17




— 907 —

tlinica del Trabajo, en Madrid, durante el mes de abril del afio actual.
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Subsidios Familiares

Estadistica. Se publican a continuacién varios cuadros esta-
disticos, en los que se recoge la labor realizada por
la Caja en los meses que se indican. ' ’

El primero representa los resultados de marzo, reducidos a prome-
dios, y en él se han separado la Rama General, de la Agropecuaria,
para que pueda compararse ficilmente el desarrollo y la importancia
de ésta con' la General.

El segundo representa las Empresas afiliadas del Régimen, con las
altas y bajas en la afiliacién. '

El cuadro tercero es un resumen general de las operaciones de co-
bros y pagos realizados por la Caja en la Rama General, con separa-
cién del sistema normal de aquéllos del sistema P. A. I.

Los cuadros cuarto, quinto y sexto son de caracteristicas simila-
res al anterior, reflejindose en ellos el nitmero de los subsidios o re-:
cibos satisfechos por la Caja en las dos Ramas de Viudedad y Orfan-
'dad y Agropecuaria. ‘

Los cuadros séptimo, octavo yﬁoveno representan la afiliacion no-
minal de subsidiados en las diferentes Ramas que administra la Caja
Nacional, con separacion de subsidiados, viudas y huérfanos.

En los cuadros diez, once, doce, ‘trece, catorce y quince se han cla-
sificado segin‘las diferentes Ramas y sistemas, y en razén al nume- -
ro de beneficiarios, todos los pagos efectuados.

. Los cuadros del dieciséis al diecinueve representan prestaciones eco-
noémicas del citado mes de marzo; el primero de ellos corresponde a la
Rama General, con separacion de ambos sistemas, y con un arrastre
total de lo satisfecho ,pbr la Caja desde primero de afio; el segundo
corresponde a la Rama de Viudedad y Orfandad; el tercero, a Viu-
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dedad y Orfandad de la Rama Agro;iecuaria, representando el cuarto
el desarrollo que alcanzan las prestaciones en la Rama Agropecuaria.

El cuadro veinte recoge, clasificados por Délegaciones, los prés-
tamos a la nupcialidad que se han concedido en el actual mes de abril.

El cuadro wveintiuno recoge la labor realizada por la Intervencién
de Empresas durante ¢l mes de diciembre del pasado afio de 1945.

A continuacion se insertan siete graficos, que se refieren al niimero
gg‘liquidaciones.. de Empresas, a los trabajadores cotizantes, a los sub-
_sidiados de la Rama General, de la Agropecuaria y de viudas y huér-
fanos, a los beneficiarios y a los Préstamos de nupcialidad.

LEGISLACION

DE

SUBSIDIOS FAMILIARES

(2. EDICION)



— 910 —

CUADRO PRIMERO

Promedio de resultados en marzo de 1940

RaMA GENERAL

Cuota media ingresada por cada empresa...... b
— - asegurado..............
- — ' subsidiado. ...... N
— —_ beneficiario............
Subsidio medio percibido por cada subsidiado........... .
- - beneficiario...........
Niimero medio de asegurados por cada empresa..........
—  desubsidiados — L eeeraeees
—  ~ de asegurados por cada subsidiado........

Niimero medio de beneficiarios que corresponden a cada
1] 3 - P
Niimero medio de beneficiarios que corresponden a cada
asegurado........ ..o, Ceteieiraaas .
Nimero medio de beneficiarios que corresponden a cada
subsidiado.... . et aiee et e

RAMA AGROPECUARIA

Subsidio medio percibido por cada subsidiado............
- ] — beneficiario.......... .

Niimero medio.de beneficiarios que corresponden a cada
subsidiado..........coiiiiii i e

Del mes

03,957
19,284
76,349
25,699

65,307
21,982

4,872

1,230
3,959

3,655
0,750

2,970

57,862
19,163

3,019

Desde

1.° de enero

342,238
23,457
124,613
45.179

61,490
22,203

14,589
2,148
5312
7515
0,519

2,758

65,357
21,716

3,009¢
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CUADRO SEGUNDO MARZO 1946
Afiliacion
DELEGACIONES en?gtli);(e)sfaiial Altagen el mes |Bajas enel mes queE 'Sﬂéﬁif.sen
o ) mes anterior activo en el mes
1 Alava....covea....) 772.287 | 44 =20 . 2.201 -
2 Albacete.......... ©2.921 : 44 ’ 8 2.957
3 Alicante........... "7.409 | 85 24 7.470
4 Almerfa........... - 2.783 | 89 - 8t 2.788
5 Avila....... ..... 1.477 22 » 1.499
6 Badajoz....:...... 3.718 | 49 5 3.822
7 Baleares.......... 7.084 | 146 . | 42 7.168
8-Barcelona......... 40.837 | 324 . 170 40.991 -
9 Burgos............ 12,227 1 31 30 2.228
10 Céceres........... " 3.614 186 35 . 3.765
11 Cadiz............. 5.640 I 59 28 5.671
12 Castellén.......... 2.878 31 22 2.887
13 Ciudad Real. ..... 2.984 | 81 276 2.789
14 Cérdoba.... ..... " 5.652 ! 70 65 5.657
15 Coruiia (La)....... 5.853 54 34 5.873
16 Cuenca.. ........ - 2.521 39 . 341 2.219
17 Gerona .......... 4.646 33 .4 i 4,675
18 Granada.......... 4,835 52 15 4.872
19 Guadalgjara.... . 962 H 16 5 973
20 Guipiizcoa......... 5.697 58 49 5.706
21 Huelva........... 3.270 7. 26 3.321
22 Huesca....... . 2.013 72 539 1.546
23 Jaén.............. 4.884 82 36 4.930
24 Ledn........... 4.487 103 11 4.579
25 Lérida.,.......... 2.383 209 ] 276 2,316
2 Logrofio........ .. 2.600 | 91 55 2.636
27 Lugo......vnnn.. 1.966 |’ 18 i 10 1.974
28 Madrid... ...... 41.180 |- 492 . 131 41.541
29 Miélaga........... 6.221 106" - 91 6.235
30 Murcia............ 4.308 47 36 . 4.319
31 Navarra........... 8.497 115+ 22 8.500
32 Orense.. ......... 1.432 27 22 1.437
33 Oviedo.. ......... C7.791 66 1.536 6.321
34 Palencia.......... 2.185 23 - 9 2.199
35 Palmas (Las)...... 2.702 70: 33 2.739
36 Pontevedra........ 4.428 44 - 9 4.463
37 Salamanca......... 3.674 50 - 16 3.708
38 Sta. Cruz Tenerife. 3.854 340- 35 4.159
39 Santander....... . 3.744 59 27 "3.776
40 Segovia........ .. 1.235 39. 27 1.247
41 Sevilla.... ....... 10.257 § 83 114 10.226:
£2Soria............. 678 11 24 665
43 Tarragona......... 3.997 |- 36 - 28 4.005
4 Teruel.. ......... ~1.110 & - 115 29 1.196
45 Toledo....... .... 2634 | 56 4] 2.649
46 Valencia.. ....... 16.783 |. 205 27 16,961
47 Valladolid......... 5.211 | 193 16 5.388.
48 Vizcaya........... 7.500 1 85 - 29 7.646
49 Zamora..... e -1.691 15§ 12 1.694
50 Zaragoza ......... 8.724 81 - 14 8.791
51 Ceuta...... ...... 664 4 - 2 . 636.
52 Melilla..... ceer |- 828 @ 17 5 e 840
53 Delg.on Central. .. 124 ‘ 1 | » 125
ToTALBS......... 289.190 454 4.575 289.159

B
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CUADRO TERCERO Operai
- .. ’ . LIQUIDACION DE EMPRESAS ASEGURADOS:
DELEGACIONES '
Ssems | Sigme | roraL | Sems | gsom

1 Alava............. 1.562 1 1.563 3.251 167
2 Ajbacete.......... 1.368 19 1.387 4.925 1.249
3 Alicante . ......... 3.375 86 3.461 12.151 7.215
4 Almeria........... 1.244 34 1.278 4.139 2.408
5 Avila...oiiinnnnn. 731 33 764 2.447 1.770
6 Badajoz .......... 2.438 79 2.517 9.461 5.074
7 Baleares.......... 4.114 51 4.165 12.736 1.769
8 Barcelona..... ... 23.420 93 23.513 73.439 10.429
9 Burgos........... 1.695 10 1.705 5.390 69
10 Céceres .......... 1.587 81 1.668 4.792 10.160
1y Cadiz...oo........ 2.655 91 2.746 7.680 12.095
12 Castellén ......... 1.795 20 1.815 6.723 2.356
13 Ciudad Real....... 1.504 35 1.539 4.709 3.200
14 Cérdoba........ 2.186 42 2.228 7.865 2.740
15 Coruita (La). ..... 2.850 182 3.032 8.138 40.861
16 Cuenca........... 580 24 604 1.700 1,259
17 Gerona........... 3.229 9 3.238 10.374 1.188
18 Granada.......... 2.712 4 2.756 9.409 4.040
19 Guadalajara....... 513 4 517 2.282 84
20 Guiptizcoa........ 398 162 560 1.004 1.99!

21 Huelva ........... 1.210 20 1.230 4.616 1.574{ -
22 Huesca......... . 1.001 28 1.029 3.110 2,586
23 Jaén.............. 1.673 148 1.821 6.111 10.464
24 Leon.... ........ 1.617 14 1.631 4.022 2.011
25 Lérida............ 1.628 5 1.633 4.901 96,
26 Logrofio.. ....... 1.373 24 1.397 4.807 707
27T Lugo............. 1.138 13 1.151 3.607 1,869
28 Madrid........... 16.473 274 18.747 20.782 20.944
29 Malaga........... 3.412 31 3.443 10.943 2.589
30 Murcia ........... 2.346 93 2.439 7.925 7.252
31 Navarra.......... 4.113 70 4.183 7.853 2,878
32 Orense. ......o... 862 22 884 2.330 1.266
33 Oviedo........... 2.816 22 2.838 10.089 3.312
34 Palencia... ...... 1.096 13 1.109 2.994 478

35 Palmas (Las) ..... 1.596 107 1.703 4.571 20.797}

36 Pontevedra......, 2.268 42 2.310 8.205 1.394
37 Salamanca........ 1.991 19 2.010 5.525 5.485
38 Sta C. Tenerife. ... 1.882 177 2.059 6.817 7.055
39 Santander......... 1.950 25 1.975 6.300 a7
40 Segovia........... 806 5 811 2.233 643
41 Sevilla............ 4.047 110 4.157 12.817 6.920
42 Soria...... e 540 11 551 1.730 1.532
43 Tarragona........ 2.324 9 2.333 7.595 786
44 Teruel.. ....... . 574 48 622 2.027 2.086,
45 Toledo........... . 1.050 53 1.103 3.337 6.423
46 Valencia......., . 8.231 160 8.301 27.371 15.603
47 Valladolid. ....... 2.366 26 2.392 5.675 676
48 Vizcaya........... 3.677 126 3.803 9.151 2.995
49 Zamora........... 843 19 862 2.294 1.113
50 Zaragoza ......... 4.520 34 4.554 13.511 1.376
51 Ceuta............ 288 14 302 854 468
52 Melilla....... .... 567 7 574 1.575 1.427

53 Deleg.cién Central. » 25 ~ 25 » 34.018| __

ToTALES..... 140.234 | 2.894 | 143.198] 417.383 | 279.976] ¢

Promedies hasia fin del mes.] 137.799 | 16.911 154.710 | 429.144 1'.828.02(_)1_21‘
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eneral MARZO 1946
!
LSUBSIDIADOS BENEFICIARIOS
Sistema P, A. L. TOTAL Sistema normal | SistemaP, A, I. TOTAL
3B | 747 2.336 139 T 2475
168 1.507 4.024 525 4.549
- 1.265 3 602 6.177 3.269 9.416
713 2.361 5 092 2.008 7.100
625 1.467 2.770 2.072 4.842
1.659 4.344 8.593 4.954 13.547
211 2.207 5.420 572 5.992
731 8.736 18.737 . 1.752 20.489
33 1.293 3.984 119 4.103
2.724 4.767 6.305 N 8.095 14.400
4.096 6.885 9.277 “13.7147 23.024
173 1 2.237 443 2.680
1.041 2.771 5.157 2.988 8.145
730 4.188 11.493 2 262 13.755
10 162 11.650 4.774 29.287 34.061
501 1.071 1720 1.464 3.184
16 1.052 2.274 241 . 2.515
930 4.100 9.753 2.687 12.440
16 373 1.05¢ 46 1.097
462 567 281 1.517 1.798
248 -1.511 3.638 616 4.254
311 887 1.528 817 2.345
3.673 5.493 5.634 10.880 16.514
253 1.556 4.483 781 5.264
7 645 1.625 20 1.645
82 1979 T 2.452 : 271 2.723
284 1.276 3.355 812 4.167
5.062 13.940 23.872 13.950 37.822
502 4.461 12.335 1.465 13.800
1.990 4.945 8.832 5.557 14.389
863 5.064 14.858 2.730 17.588
389 1.140 2.658 1.106 3.764
476 2.501 5.731 | - 1.362 7.093
75. 1.381 4.282 | 208 4.490
6.741 9.404 . 10.340 22.983 33.323
448 3.274 9.201 1.433 10.634
1.986 ‘ 4.965 10.458 . 6.582 17.040
2.940 5.510 9.418 9 999 19.417
274 1.514 3.606 850 4.456
170 954 2.520 467 2.987
2.120 7.323 16.360 : 6.780 23.140
. 239 721 1.588 638 2.226
86 837 1 855 241 2.096
47 850 1.377 935 2.312
1.506 2.524 3.108 4.044 7.150
7.359 11.903 11.473 18.543 30.016
139 1.589 4.556 417 4.973
400 1.827 3.686 ' 1.089 . 4.775
370 1.137 2.386 1.089 3.475
156 2.146 5.104 390 5.494
104 268 512 36 828
204 528 952 512 1.464
8.984 8.284 » 21 965 21.985
74.467 176.136 305.236 218.035 523.271
332.089 424.897 277.924 894.028 1.171.952
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CUADRO CUARTO MARZO 1946
Operaciones de Viudedad y Orfandad de la Rama General.
L Sr——
- DELEGACIONES == Subsidiados Beneficiarios
1.Alava ...coevinnin .t T v eeime e 63 88
2 Albacete................ e eeneeea s 162 , 346
SAlicante ........c. i 583 753
4 Almeria........coooviiiiiiiieen 343 B 712
B AVIa. .. e e 158 313
6Badajoz..........coiiiiiiii i : 594 _ 1.348-
7Baleares.. . ...c.co v iiiinan 316 409
SBarcelona ..... «vevviiiiiiiia - 1.808 2.953
G BUIZOS ... vii et e 153 314
10 Caceres........ .... N 888 1.715
IMCAdIZ ... oo i 836 1.705
12 Castellon ... ..o 182 266
13 Ciudad Real.......... ... ... ... ..., 794 : 1.577
14. Cérdoba. ........ e i e 690 } 1.331
15 Corufia (La)...... N 202 o 420
16 Cuenca..... e e 172 s 448
17.Gerona. .. ....o.vvviniiin i iiinninnn.. 141 ’ 202
18 Granada .............coiiiivniiiiann 430 910
19 Guadalajara .......... ....... ........ 43 . 86
20 GUIPAZEOA. .t o v vriere it 312 . 550"
21 Huelva......oovveiiiiiiiiicinan vanns 1.163 . 1.738
22 Huesca........ e 92 ' 151
23 Jaén..... ..o e 548 1.119
24 Lebn......ooiiiiiii e e 287 625
25 Lérida............... R N 62 97
26 Logrofio.......coovvviiiii s 179 , 323
27 Lugo.. ... 68 150
28 Madrid....... ... 0 i e 1.894 3.203
20 Mélaga...............iiiiiiiii 527 ‘ 1.001
30 Murcia . ....oovii it e 953 - 1.6%4
B3I NAVAITA. -« eveieeeiaeee iiieee s 253 . 540
32 Orense............... e 149 - 305
33 Oviedo.......... ey e 1.166 - 1.899
34 Palencia.... ,..eoiiviiiiiiives cinn.s 279 553
35 Palmas (Las). .. .. 530 ‘ 1.269
36 Pontevedra.... 782 1.402
37 Salamanca. ..... ... cuiii o ieenn... . 661 | . 1415
38 Santa Cruz de Tenerife................. 286 e 697
39 Santander.............cooiiii.n, 441 o 693
40 SEBOVIa e e 101 195
41 Sevilla.. ... e 1.418 I 2.849
42 Soria. ........... .... e 73 138
43 Tarragona............ e s 140 202
44 Teruel.......coovveriiineeiiiiinnini.es 82 |.; 137
45 Toledo . vovv e ferer e eiiinnnnenns 259 559
46 Valencia.........ooiiinrinnnienennis 1.18t 1.612
47 Valladolid ................... ... ..o .. 571 993
48 Vizcaya ......... e e e 1.426 L. 1.594
40 Zamora..........oeiiiiiiiiiiii i 176 T 410
50 Zaragoza..........oiiiiiiiiiiinia. oas 440 ‘ 649
Bl Ceuta.......coviiiriiin i iiiinennn 110. . 213
52 Melilla.. ..o iivenn it iiiine e, 101 178
53 Delegacion Central .................... » » o
TOTALES..oviivvennnnnnnnn. 25.358 44.349 .
- Promedios hasta findemes............... 23.380 40.852
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CUADRO QUINTO MARZQ 1946

" Operaciones en la Rama Agropecuaria.

DELEGACIONES Subsidiados - Beneficiarios
1 Alava... ....... T R T » : »
2 Albacete ........ e e 12.659 40 41
JAlicante .. v 18.882 ~ 51.033
AAlmeria.......... 17.807 |- - 52.996
SAvila.....o. oo 19.799 - 61.861
6 Badajoz. .... ..................... e 22.039 | 67.662
T Baleares. . ...vovviene e 5.950 ST 17.264
8Barcelona .........ooovviins e i 10.487 S 97,748
QBuUrgos. ..., Ve . 12.838 T 41.432
10 Caceres.......ooveevnnnnnn. e 29.270 - 89.897
NCadiz........ooooevne. o i 17.870 ' 61.316
12 Castellén........ocooeen oo, 6.944 17.650
13 Ciudad Real.............. e el 17.349 - 51.650
14 Cordoha....ooooveneenn o i, 33.3715 102.608
15 Corufia (La)e. . .vooveeeeeenenennnnn. .. 7.250 - |- 23.544
6 Cuenca. ..o e 33.939 98.717
W Gerona......ooovveeonen e 3.237 - 8.603
18 Granada........ ettt e, 32.805 © 103.946
19 Guadalajara............................ 16.926 -} 48.654
20 GUIDHZCOB .+« v evee i iaannns 6.464 : -23.6687
21 Huelva. oo v oo 8.749 | 24.647
Q2 Huesca.......oooveneeeeninnns . 9.329 25.140
23 Ja6Nee .t e e e 28.198 90.295
Lebn....... ..o alloioee L .. 66.687 ) 201.533
25 Lérida.......oovuuiii i e .. 12.481 31.311
Logrofio 8.889 .| 26.000
27 Lugo 33.851 104.009
28 Madrid 10.923 31.293
Mélaga . 44.100 © 137.387
30 Murcia............... ; © 14.578 ‘ 44.036
J1 Navarra » : o>
32 Orense . 36.541 103.751
33 Oviedo 37.787 -- 113.863
34 Palencia ' - 9524 30.687
35 Palmas (Las) 10.579 39.138
38 Pontevedra 37.290 114 471
37 Salamanca e e 18.395 60.008
38 Santa Cruz de Tenerife... .......... .. 12.666 - 43.096
30 Santander .. ............... ... 0iiin, 13.131 39.413
Segovia................... et eiaee 9.073 - 27.924
41 Sevillae.................. . 27.024 88.537
42 S0tia. .. e 1.243 | 4.984
4 Tarragond............0. i .. 9.167 : 21.177
WM Teruel.........oooiieinis i, 90.448 59.390
45 Toledo ... 27.6803 80.089
46 Valencia. ... ... ... ... i s el 29.371 76.971
47 Valladolid............. ... e, 8.389 27.146
48 Vizcaya..... ........ e, 6.012 18.191
49 Zamora........... ... ..... S 9.662 29.509
60 Zaragoza............., 14.580 | 40.211
Sl Ceuta................. 13 1 - 42
B2 Melillae. .. ..oovoeve oo » o) »
%53 Delegacion Central............. ... .... I S A " »
TOTALES..... .....ovittL, 902.173 | 2.724.048
_ Promedios hasta fin de mes...... ETRTT © 665.464 2.002.722




— 916 —

CUADRO SEXTO MARZO 1946
Operaciones de V. y O. de la Rama Agropecuaria.
DELEGACIONES Subsidiados Beneficiarios
L N R T » »
2 Albacete. ... e, 41 135
3 Alicante. ... 1 3
4 Almeria. .. ..o, 17 48
B AVIA. e e 62 172
6 Badajoz........ e 77 166
7 Baleares................ ... 20 38
8 Barcelona..............coiiiiiiiiiat, 3 7
Q9 Burgos. ... i 15 33
10 CACeres «vovvi ittt iieeee et 31 62
11 CAdIZ.. oo ev e i e 26 117
12 Castellén...............ccoeviiiin. 13 32
13 Ciudad Real.............cooviviin.... 133 356
14 Cérdoba.............. ... ... il 410 877
15 Corufla (La).. ..o vvviniianiannnas, » »
186 CUENCa. . ..o e e » »
17 Gerona...... ... .. e e, » »
18 Granada................iviiiiina., 126 329
19 Guadalajara................0 ... e, 4 I
20 Guiptizcoa » »
ot Huelva. ... 64 176
22 Huesca. ... i, 22 54
23 Jaén............. e 51 196
24 Lebn.......oooiiiii i 13 26
95 Lérida....coovvniiie e » »
26 Logrofio. ..o, 1 2
27 Lugo............. e e 8 7.
298 Madrid ... ........... e, 8 21
20 Mélaga...........cooiiiii i, 48 130
30 MUurci@.. . oo e i iiiin i iiie s » »
3t Navarra.................. P » »
32 Orense . .t vtiiierieniaretenneeees » »
330viedo. ... oiieiiii i e, » »
34 Palencia....cooviiiiiii i 62 150
35 Palmas(Las)........cooooiiniiiiinns.. » »
36 Pontevedra.. ....coovvviiiivneiieniennn, 13 5
37 Salamanca.........ccovieiiin i, 86 214
38 Santa Cruz de Tenerife................. 5 15
39 Santander » » o
40 Segovia....... . .. 54 130 -+
41 Sevilla..... ... 217 429 .
42 SOri@-cvvveiriii it e 9 2
43 Tarragont. .. covouveereununnracnnnnnns 1 2
44 Teruel............... et eeesaie e, » »
45 Toledo...cove v it e 3R 100
46 Valencia. ..o vvvvviinnn it 61 65
47 Valladolid.. ... .....c.ooiiie oiiaians, 83 157
48 VizZCaya . oovvevi e nen vevonnnianans » »
49 ZaAMOTA. . . oo ittt e 9 32
5O ZAragOZa . ..ovuneieeeeernrarenaaseesnas 80 161
BT Cetta ..o vriiiiiriiiinneecnnnnenenas » »
52 Melilla......ooi it iea e ennn » »
53 Delegacion Central....... ....... Ceeens » »
) ToOTALES....-. bt ieteen s ] 1.910 4.478 -
Promedios hasta findemes............... 1.478 3.650
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CUADRO SEPTIMO

Y18

s

Subsid

Ultime ndmero R. G. 21 ! !

DELEGACIONES: Subsidiades |* ~ Viudas K
1 Alava........ ecee 5.500 135
2 Albacete.. ... vierreeie iiiaiaen. 18.149 103
3 Alicante . .....cv ciiiieiirienna., 31.972 862
4 Almeria.. ..ooo e ieeiiieiananes 13.767 319
BAVIlA. . e e . 10.649 234
6Badajoz...........oiiiiiiiinn., 29,224 814
7 Baleares.........ciceiiiiiannen, 17.783 : 465
8 Barcelona....c.oeivinicrerenanns 109.295 2,353
YBurgos......... ceiiiiiiien 14.239 172
10 Caceres ......oovvveriinneinenn.. 27.905 . 1.109
L7 1 1 32,396 1.281
12 Castellén. oo ooveveneiinnecnnnn. 11.870 955
13 Cindad Real ...........covvvinnn, 23,984 807
14 COrdoba.. vvvvivreinniannsenss 39.260 916
15 Corufia (La). .......oov vovvninns. 27.955 758
186 CUeNCA.ev e v e vrrraennnnonnnnns 11.126 162
17 Gerona......ooovnvivneny SN 10.730 158
18 Granada......... «.ccvivrernnnnn. 22.001 389
19 Guadalajara............cccvnunnn. 5.450 | 96
20 GUIPAZCOR. ... vvvt sivnanennansn 20798 | 402
91 Huelva ...cv.vvieiiinnernnnens 17.246 2.048
22 Huesca..... ... ...iviivveiinnn. 6.125 98
D3 JAM.. .. e it 37.865 1.064
24 Ledn...... ..vereneeiiinenenennnn 22,443 307
25 Lérida.......... . 8.537 75
26 Logrofio..... cvvvvnrerenanien... 11.249 983
27 Lugo ... e 7,733 150
98 Madrid. ...voovenennnne cuvnnns 86.806 2.041
20 MAIAZA. .. «eeer vrve aaennans 27.371 693
BOMurcia. . .ieeetr ceiiiree e, 35.444 973
31 Navarra. ......o00nunn. v e 17.290 333
B2 Orense...occovveirirnineinninnns. 9.466 132
330viedo ......covcvviih vieia, 41.675 1.529
34 Palencid....cover vviier veieiann 13.368 337
35 Palmas (Las)....--cvevevrennnnnnnn 25.629 212
36 Pontevedra...........ccovuunnnnn 28.477 883
37 Salamanca.. .. ce.veriiiininnann. 21.481 690
38 Santa Cruz de Tenerife.......... 22.701 328
39 Santander . .......... ..i0iien.. 23.459 835
40 Segovia...o.vviiiiiiiien wieaenn 9.071 158
41 Sevillaee o oveiiviei i, 56.893 1.303
42 Soria. .. vt 5.710 137
43 Tarragona.. ~.... ....cccvvo.... 9.516 167
44 Tertel..o oo onnt v niinnrnnnn. 7.223 97
45 Toledo 27.119 337
46 Valencia 48.034 1.469
47 Valladolid 20.144 607
4B Vizeaya..o..oevvvnnnnnnnnn crnns 45.234 2.504
49 Zamora.............. raraeae, 11.461 209
50 Zaragoza........ooeriiiannn.,. 31.420 513
51 Ceut@.....oovvivvne veeinnnnnnn, 3.012 132
62 Melilla.. ..........cc..0 oL, 3.508 206

53 Delegacion Central.... .......... 94.218 »

TOTALES.........ocvvne. 1.322.990 33.340
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ta General
diados reconocidos en el mes| Bajas hasta fin de mes Quedan en pleno derecho a fin de mes
& Viudas | Hiiértanos | Subsidia- | yiudas | Huértanos | Subsidia- Viudas | Huérfanos
. 30 1 » 2.946 78 » 2,593 -58 2
i105 - 4 » 8.453 12 2 9.801 95 | 7
A% 11 2 6.918 200 15 25.244 673 40
435 4 » 5.861 98 1 8.041 225 13
¢ 80 | » 7.201 86 2 3.498 149 5
125 4 » 10.160 M » 19.189 724 9
96 4 » 9.222 203 . 8.657 266 7
003 48 1 38.718 953 13 | 71.580 1.448 69
. 87 -2 » 8.498 61 » 5.838 113 6
K81 8 » 13.786 3 » 14.187 | 1.081 17
de3| 21 1 8.196 503 20 | 24.363 799 | 33
90 11 2 7.700 87 1 4,260 179 11
185 14 1 13.093 242 ©» 11.046 579 11
152 ~13 » 25.546 185 2 13.866 744 22
110 53 » 9.605 147 5 18.460 614 23
.15 P » 7.180 56 » 4.102 106 1
;u75 *7 2 4.874 59 -8 5.930 - 106 13
: 161 7 2 8.665 88 6 | 13.487 308 - 8
3 -2 » 2.462 - 14 2 3.017 84 4
. 5 » 5.780 194 4 17.257 213 ‘9
.22 » 6.005 1.059 2 11.310 1.011 71
1 » 3.858 33 1-] -2:286 - 66 6
15 1 18.333 192 » - 19.808 887 925
T 1 4.824 88 1 -17.720 206 9
» » 6.066 23 » - 2.530 B2
23 1 5.762 783 < 5.529 203 -8
‘4 » 1.906 28 » 5.876 126 -5
41 » 5.7356 537 11 81.808 1.545 29
14 > 9.027 133 3 18.454 574 8
19 -1 12.912 328 3 929,784 664 18
L7 » 3.948 85 B 13.462 255 14
B » 3.986 8 » - 5.540 124 2
Le3 » 1.659 497 » 40.253 1.055 »
w4 » 4.545 118 » 1 8.898 293 6
i » 6.851 150 » | 18.879 74 3
9 » 6.607 251 1 22.080 641 25
5 » 7.062 264 1 14.499 431 13
12 » 12.552 41 2 1-10.218 299 10
10 » 5.055 302 2 18.481 543 12
3 » 5.461 75 2 3.665 86 -5
13 » 25.200 | 397 18 31.912 919 55
2 1 3.718 36 1 2.010 103 3
4 » 4.411 36 -4 5.187 |, 135 | 4
1 » 2.458 1 » 4,808 97 1 2
4 » 18.763 60 » 8.437 281 2
33 » 11.272 - 331 -5 37.086 1.171 18
8 » 7.642 205 -6 12.580 410 12
30 1 15.542 1.391 » 29.937 1.143 |- 44
2 » 4.915 47 C» 6.641 164 . 9
16 2 20.202 132 2 11.450 - 397 | 20
1 » 7 33 "y 2.253 - 100 | '8
2 » - 1.164 83 » - 2.379 145 -3
» » 13.699 | » » 81.218° » »
19 | 466.872 | 11.121 150 | 864.317 | 22.714 759
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CUADRO OCTAVO
Subsidiod
i ——————————— =
Ultimo namero R. G. 21
~.. DELEGACIONES ,
. Subsidiados Viudas, - Hué
H
1 Alava....... et eeeaeas aseeeien oy »
2 Albacete......... Ceeeeen eenianae 13.728 40
3 Alicante........oveiiiiiinian. 18.665 »
4 Almeria........... «.o s 13.178 40
SAvilae.oioots ciiiiiis ceiee 14.508 54
6 Badajoz.......................... 32.286 70
7 Baleares.................. ...... 7.453 17
8 Barcelona................. ... 9.521 4 8
9 Burgos.. ........... i, 19.200 4 7
10 Caceres.......ocvov v vunnnnnnene 30.747 4, ¢ 51
11 Cadiz............coviiivinn... s 16.972 4 ¢ 20
12 Castellén....... ... ...oeunnnn.. 8.993 - ! 10
13 CiudadReal...................... 21.644 . 4r 69
14 Cérdoba ............. .. ..c.enn. . 37.720 . 4 . 287
15 Corudia (La). ..................... 34411 o 0 »
16 Cuenca... ... vov i 20.692 i 44
17 Gerona.......c....ooiiiiieiene, 7.518 »
18 Granada.............. e e 28.793 4 56
19 Guadalajara... .................. 11.279 4 21
20 Guiptizcoa . 4.952 4 »
921 Huelva................... ...... 11,137 117
99 HuesCa... .o vvnvenniinennanns 9.295  § 10
g3 Jaén..............ooo e, 40.837 .4: 143
o4 Lebn............ ... iiiiiii.. 25.181 . 21
25 Lérida. ................ ...l 11.057 3.~  »
26 Logrofio..... ........cooiivninnn, 8.390 A i »
27 Lugo........... ...l 28.662 .4 & 4
98 Madrid........................... 9.176 A 24
29 Mélaga.......................... 26.8290 - | »
30 Murcia... ... . ..ot e, 23.216  ¢;. 42
31 Navarra............. oiveennnns. » b »
320rense..... .....ciiiiiiiiiiinan. 28.796 »
33 Oviedoweoovvvni i 19 840 >
34 Palencia................o i 9.687 55
35 Palmas (Las)..........ooo ouven. 9.303 24
36 Pontevedra....................... 16.868 5
37 Salamanca....................... 15.803 , B
38 Santa Cruz de Tenerife 13.975 ;10
39 Santander................ ciinnn. 10.162 »
40 SeOVilur teuar i, 10.981 61
41 Sevillacevi oo i 32.408 109
42 Soria........... N 9.004 : 6
43 Tarragona... ... ..ccouveveeeenann 8.787 H 2
44 Teruel..........coiiiniiiiniinn, 10.062 { »
45 Toledo.. .. ... oo ciiiiiiiiean. 23.834 52
46 Valencia........ cv.ivvrvnvennnn 32.488 63
47 Valladolid......... P 12.866 © 116
48 Vizcaya..... .o viviiiniinnrans 5.653 o
40 ZAMOIA.. e vve v eeenennenannns 16.261 : 16
50 Zaragoza.............iiiiiniinens 15.122 4 54
51 Ceuta... .....-.... RN 42 i »
52 Melilla.. .......... c.oiiviiiinns » 4 »
53 Delegacién Central............... » , »
: TOTALES.. . . cvvvrvivens- 848.060 . 1.1
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b Agropecuaria
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CUADRO NOVENO

— 922 —

1

Subsidig

) : Ultimo namero R. G. 21
DEL EG A Cf Y N BS . Subsidjados -, . Viudas
1 Alava...... #reeeeas “reens P 1.346 T
2 Albacete....o.ovviveniiene cienn. 1.387 i 51
JAlicante.............ccoiiviinn.. 4.598 .| 77
4 Almeria...... .......coiiiil 3.657 vy 45
SBAvila.....ooviiiii i 2.707 wx}.. 69
6 Badajoz ....... ... ..o iiiieas, 7.256 25
7 Baleares........... e, 3.600 - 80
8 Barcelona ............ .......... 11.565 116
9Burgos............ciiiiiiiia,. 5.6858 47
10 Caceres....... e e, 3.033 26
1MMCadiz.......cocov i, 10.423 214
12 Castellén.............ooivnvennn. 2.866 26
13 Ciudad Real . ... 3.580 127
14 Cordoba... ..................... 5.617 114
15 Corufia(La)...................... 10.383 137
BCuenca........coovivveinnannnnen 2.496 41
17 Gerona. ...... .... ...iiineiens 2.532 17
18 Granada......................... 10.389 109
19 Guadalajara..................... 3.196 25
20 Guiplizcoa......o.vvvieiiunennn. 1.994 »
21 Huelva.... ............. ... ... 4.484 - 110
22 Huesca..ooovvvvev oo, 3.222 .4, 44
23 Jaén....... ... i 6.265 - 250
24 Lebn........coviit v Liiiienn, 5.361 : - 31
o5 Lérida.............cc.coivveninn, 2.252 | 18
28 Logrofio.. . ....v.iiiiiiiieiines 2.809 .. »
27 Lugo......cooiiiiii e 2.676 20
28 Madrid.......................... 20.396 357
29 Mélaga.......................... 8.395 75
30 Murcia............... it 9.385 116
31 Navarra 5.978 78
32 Orense.... ..... 2.716 11
330viedo....c .o 9.098 »
34 Palencia...................... ... 2.983 52
35 Palmas (Las) . ......coeovvennnenn.. 785 12
36 Pontevedra . .......covvvveieenn. 5.413 66
37 Salamanca.........ooeueeennnnnn 3.971 107 -
38 Santa Cruz de Tenerife........... 3.736 36
39 Santander...............o0iiin 2.760 21
40 Segovifle. . oveiiuii it 3.123 53
41 Sevilla.........oiiiiiiiiiie 12.789 301
42 8Soria, ......... it 1.5816 9
43 Tarragona......cocvvevivievenss 2,269 16
44 Teruel..... ettt ienas e 1.973 5
45 Toledo...... .. .o.vviviiiinnnenn, 3.944 141
46 Valencia..r................ e 9.281 30
47 Valladotid..................... .0 8.022 150
48 Vizcaya,............ v ereeeaee . 5.305 110
49 Zamora. ...’ 3.524 56
50 Zaragoza _ 8.028 . 146
51 Ceuta.c.ooveuunnn.... e 4.974 7 54
52 Melilla...o.oeovvino..t, Ceiseeens 3.204 66
53 Delegacion Central..... .......... 11.487 »
TorALEs..... 291.513 3.894

ome—— - - — e ———

A
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W de Funcionarios

jados reconocidos en el mes Bajas hasta fin de mes Quedan en pleno derecho a fin de mes
Viudas | Huérfanos S“gi‘:““' Viudas | Huérfanos Sul:!s;gia— Vindas | Huérfanos
» » 658 1 P 697 | - 6]  » -
» » 315 10 I 1.086 41 | 4
» » 3.404 35 " » 1.21h 42 1| 3
» » 1.215 6 » 2.465 39 »
2 > 1.376 22 » 1.339 49 | o»
1 » 2.802 » » 4.514 .26 ©»
1 . » 2.507 49 » 1.114 32 : 1
-3 » 5.242 38 2 6.344 81 5
1 » 2.757 26 » 2.932 22 S »
1 » » » » 3.067 27 »
4 » 3.875 » » 6.576 218 |- ¢
1 » 525 11 » 2.363 16 1
1 » 2.284 4 » 1.333 124 1.+ 2
1 » 2.244 16 | 1 3.435 99 o »
3 | » 4.314 31 » 6.096 | - 107 4
b » 627 11 » 1.902 30 »
» 940 -6 » 1.602 11 : 2
» 2.916 18 » 7.539 93 1
» 528 13 » 2.682 14 »
» 1.360 » » 646 » »
» 2.245 3 » 2.259 107 »
©» 2.063 17 » 1.173 27 .3
» 892 » » 5.430 B52 5 .
» 3.743 6 ' 2 1.638 25 1
» 1.696 5 » 567 13 »
» 1.312 » » 1.522 » »
» 1.230 4 » 1.456 16 4
» 1.893 103 » 27.655 261 8
» 1.635 14 1 6.840 63 2
» 2.469 4 » 6.962 116 4
» 1.105 19. Ly 4.926 63 »
> 866 1 » 1.882 10 »
» 859 » Ty . 8,276 » »
» 43 5 » 2.954 47
» 347 5 » 461 8 ;
» 693 1 » 4.757 65 »
» 191 29 » 3.807 81 - »
» 656 8 » 3.099 29 2
» 1.564 » » 1.215 - 25 2
» 1.234 13 » 1.909 40 3
1 3.704 » » 9.161 306 17
» 1.013 2 » 810 7 »
» 1.068 6 » 1.213 12 »
» 1.057 » » 926 5 »
» 1.035 » o» 2.938 142 1
» 5.579 12 » 3.706 18 2
» 110 58 . 4 7.946 93 1.
» 722 10 | » 4.610 101 | 1
» 1.049 13 » 2.501 44 1
» 3.853 8 |, » 4.247 64 5
» 1.015 16 » 3.982 39 3
1 2.437 28 '» 886 39 1
» 286 » » 11.303 [~ » RN
2'| 89.572 765 11 201.941 | 3.195 | 101
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CUADRO DECIMO Clasificacion de subsidigd
DELEGACIONES Sin 1 ber;foficig- 2 be:il‘e)fsicia- 3 berrixggicia-
1 Alava............. » > 9 4
2 Albacete.......... » 2 56 52
3 Alicante .......... » 116 561 308
4 Almeria........... > 16 315 217
5 Avila............. » 24 183 169
6 Badajoz........... » 18 733 423
7 Baleares.......... » 12 104 40
8 Barcelona......... » 48 471 131
9 Burgos........... » > 10 4
10 Céceres........... > 52 1.056 850
11 Cadiz ..... ...... » 18 1.362 1.092
12 Castellén, ........ » 6 99 42
13 Ciudad Real....... » 12 489 293
14 Cérdoba ......... » 9 323 158
15 Coruila (La).. .... > 196 4.987 2.528
16 Cuenca. .......... » » 297 150
17 Gerona........... » 3 75 20
18 Granada.......... » - 21 405 278
19 Guadalajara.... ... » » 7 4
20 Guipuzcoa........ > 5 160 135
21 Huelva.. .......... » - 13 137 67
22 Huesca........... » » 183 74
23 Jaén.............. » - 18 1.560 1.129
24 lebn ............. » 4 113 60
25 Lérida............ » » 4 »
26 Logrofio.......... » » 29 20
27 Lugo............. » » 161 55
28 Madrid ......... » 129 2.491 1.490
29 Maélaga ........... » 12 933 127
30 Murcia ...........] » 119 814 612
31 Navarra.......... » 21" 336 202
32 Orense........... » » 195 99
33 Oviedo............ » 5 219 157
34 Palencia.......... » 1 42 14
35 Palmas (Las). .... » 13 2.332 1.743
36 Pontevedra........ » » 180 112
37 Salamanca........, » 9 655 513
38 Sta. C. Tenerife.... » » 1.012 776
39 Santander......... » » 109 85
40 Segovia........... » » 83 63
41 Sevilla........ . . » 15 769 606
42 Soria. ........ e » 12 122 57
43 Tarragona. ....... » » 38 30
44 Teruel............ » » 179 111
45 Toledo............ » 3 803 439
46 Valencia........... > 33 4.596 1.932
47 Valladolid. .. .. . » » 59 51
48 Vizcaya........... » 12 224 82
49 Zamora........... » 2 165 13
50 Zaragoza....... . » » 99 41
51 Ceuta............. » 3 36 3
52 Melilla............ » 25 118 22
53 Deleg.on Central... » 14 4.770 2.205
TOTAL SUBSIDIADOS . . » 1.021 34.496 20.109
TOTAL BENEFICIARIOS. » 1.021 88.992 60.327
Subsidiados por 100 sobre lofal. » 1,3711 46,3239 27,0039 |3
Promedio hasta fin de mes. . . . » 10.874 175.883 83.917
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nel nimero de beneficiarios MARZO 1946
1)
neficia- | 6 beneficia- 7 beneficia- 8 beneficia- 9 6 mds be- TOTALES TOTALES
fios rios rios rios neficiarios SUBSIDIADOS | BENEFICIARIOS
» » 3 » 35 139
3 » » » 168 525
4 3 » 2 1.265 3.269
1 » » » 713 2.008
g 15 » » 625 2 072
42 8 » 3 1.659 4.954
3 » » » 211 872
» 6 » » 731 ~1.752
1 » » » 33 119
52 9 » » 2 724 8.095
219 o7 5 3 4.096 13.747
2 » » » 173 443
22 7 » » 1.041 2.988
35 10 > » 730 2.262
292 102 - 25 13 10.162 29,287
9 » 3 » 501 1.464
1 » » » 104 241
-9 8 » » 930 2.687
» » - » » 16 46
28 -9 3 1 - 462 1.517
» » » » 248 616
» » > » 311 817
95 22 » » 3.673 10.880
15 5 1 » 253 781
» » » » 7 -20
‘ 6 » » » 82 271
2 3 » - 3 284 812
72 29 17 6 5.062 13 950
12 6 » 1 502 1.465
34 » » » 1.990 5.557
16 7 6 » 863 2.730
4 1 1 » 389 1.106
11 3 3 » 476 1.362
4 » » » 75 208
432 170 4 31 6.741 29.983
26 9 » » 4481 - 1.439
74 12 9 » 1.986 6.582
183 78 18 9 2.940 9.999
8 1 1 » 274 - 850
. 3 » » » 170 467
80 16 19 -3 2.120 6 780
1 » » » 239 638
» » » » 86 241
3 » » » 347 935
12 » » » 1.506 4 044
.. 45 24 » » 7.359 18.543
=10 » » » 139 417
i 8 > 3 » 400 1.089
kg 8 » » 370 1089
E’ » » » » 156 390
T » » » 104 316~
9 » » » 204 512
105 22 3 » 8.284 | 21.965
2.028 690 162 75 74.467 »
12.168 4.830 1.296 693 » 218.035
‘ 2,7234 0,9266 - 0,2175 0,1007 100 »
5.422 1.663 425 133 332.089 894.028
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CUADRO DECIMOPRIMERO

Clasificacion de subsidiado

. - icia- icia-
‘ DELEG ACIONES Sin 1 bel:ieéicla 2be;}gfslcm 3be:;gis ¢
1 Alava............. » 14 262 181
2 Albacete.......... ». » 531 458
3 Alicante.......... » 102 1.170 689
4 Almeria........... » 23 625 475
5 Avila............. » » 273 243
6 Badajoz.......... » » 1.024 719
7 Baleares.......... » 3 1.132 467
8 Barcelona.. . ...... » 195 5.739 1.498 -
9 Burgos............ » 14 489 360
10 Céceres.......... » 12 769 631
11 Cadiz............. » » 977 770
12 Castellén ., ....... » 54 572 931
13 Ciudad Real ...... » » 726 552
14 Cérdoba.......... » 4 1.157 989
15 Coruila (La)....... v » 610 3
16 Cuenca.... .. ... » » 296 187
17 Gerona............ » 11 670 192
18 Granada.......... » » 1.209 1.026
18 Guadalajara....... » » 166 91
20 Guipidzcoa........ » 8 52 26
21 Huelva............ » » 580 400
22 Huesca........... » » 343 144
923 jaén.............. » » 690 587
24 Leén.,............ » 5 445 324
25 Lérida............ » 4 408 137
26 Logroiio......... » 26 451 255
27 Lugo.............. » » 408 210
28 Madrid............ » 20 4.897 2.463
29 Malaga........... » » 1.570 1.124
30 Murcia.......... » » 1.307 808
31 Navarra.......... » 1 1.173 1.165
32 Orense........... » » 274 143
33 Oviedo........... » » 1.108 504
34 Palencia.......... » » 476 363
35 Palmas (Las)...... . » » 679 602
36 Pontevedra.. .. . » 27 1.031 734
37 Salamanca........ » 5 876 77
38 Sta. C. Tenerife... » » 747 598
39 Santander......... » » 644 307
40 Segovia.......... . » 2 309 181
41 Sevilla............ » » 2.097 1.438
42 Soria............. » » 185 105
43 Tarragona......., » 31 462 167
44 Teruel............ » 1 267 144
45 Toledo........... » » 407 303
46 Valencia.......... » 12 2 799 1.215
47 Valladolid......... > 32 596 335
48 Vizcaya........... » 114 764 316
49 Zamora........... » » 301 229
50 Zaragoza......... » 116 1.122 443
51 Ceuta............ » 2 61 55
52 Melilla............ » 11 133 99
53 Deleg.on Central.., » » » »
TOTAL SUBSIDIADOS .. » 849 45.987 26.854
TOTAL BENEFICIARIOS, » 849 91.974 80.562
Suksidiados por 100 sobre tofal. » 0,8351 45,2321 26,4132
Premedio hasta fin de mes. .. . » 711 42,151 24.630

P

ol

BRREBE



— 927 —

el nimero de beneficiarios - MARZO 1946
ficia- { 6 beneficia- 7 beneficia- 8 beneficia-~ 9 6 mds be- TOTALES TOTALES
K rios riog rios © neficiarios SUBSIDIADOS BENEFICIARIOS
13 4 1 712 2.336
5 o 1 » 1.339 4.024
4 » -3 2.337 6.177
10 1 » 1.648 5.0902
7 1 » 842 2.770
31 5 . 8 2.685 8.593
10 » » 1.996 5.420
22 3 8 8.005 18.737
23 5 4 1.260 | 3.984
6 4 » 2.043 6.305
66 25 5 2.789 9.277
1 » » 938 2.237
17 -3 » 1.730 5.157
61 '8 4 3.458 11.493
26 17 4 1.488 4.774
3 » » 570 1.720
1 3 » 948 2.274
31 4 » 3.170 9.753
1 1 » 357 1.0561
» 1 » 105 281
4 4 » 1.263 3.638
1 » 1 576 - 1.528
.4 6 -2 1.820 5.634
39 10 -2 1.303 4.483
1 » » 638 1.625
5 » » 897 2.452
30 15 3 992 3.355
21 13 » 8.878 23.872
48 7 3 v 3.959 12.335
24 » 5 2.955 8.832
96 29 9 4.201 14.858
22 8 2 751 2.658
25 7 7 2.025 5.731
24 2 2 1.306 4,282
152 49 14 2.663 10.340
55 17 4 2.826 9.201
58 17 3 2.979 10.458
115 .37 10 2.570 9.418
15 1 2 1.240 3.606
12 8 » 784 2.520
98 18 1 5.203 16.360
6 » » 482 1.588
2 » » 751 1.855
» > » 503 1.377
6 » » 1.018 3.106
5 » » 4.544 11.473
22 9 ‘1 1.450 4.556
10 2 1 1.427 3.686
6 3 » 767 2.386
10 » » 1.990 5.104
K] e ® » 164 512
-3 o > 324 ., 952
» » » » »
1.272 348 117 101.669 »
8.504 3.184 1.073 » 305.236
1,2511 0,3423 0,1150 100 »
1.097 311 104 92.808 277.924
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CUADRO DECIMOSEGUNDO

Clasificacion de subs :

(Viudedad
: beneficia- eficia- 3 beneficia-
-DELEGACIONES Sin 1 encf icia Zbililos nefl
1 Alava............ 16 17 22 o6
2 Albacete.......... 1 36 58 -
3 Alicante... ...... 144 225 148 45
4 Almeria........... 22 93 114 73
5Avila. ............ 14 36 62 ) 32
6 Badajoz........... 13 156 195 140
7 Baleares.......... 75 125 78 28
8 Barcelona......... 433 719 482 135
9 Burgos.,......... 15 36 48 36
10 -Cédceres .......... 104 259 231 212
11 Cadiz............. 117 187 257 137
12 Castellén......... 21 84 56 16
13 Ciudad Real....... 65 295 276 143
14 Cérdoba..... .... 73 210 187 153
15 Corufia (La)....... 60 113 72 31
16 Cuenca. .......... 8 20 58 46
17 Gerona........... 22 54 49 14
18 Granada. ......... 28 119 136 88
19 Guadalajara....... » 15 16 9
20 Guiptzcoa. ....... 39 100 107 40
21 Huelva............ 255 395 282 153
22 Huesca........... 18 31 21 16
23 Jaén.............. 59 109 212 112
24 Leén...... ...... 6 78 109 59
25 Lérida............ 2 34 18 5
26 Logrofio.......... 15 61 59 M v
27 Lugo............. 4 12 29 18
28 Madrid........... 316 594 545 974
20 Malaga........... 63 151 1756 74
30 Murcia............ 128 283 314 147
31 Navarra 32 57 70 59
32 Qrense........... 15 36 45 37
33 Oviedo........... 179 426 328 1 138
34 Palencia.......... 47 76 68 41
35 Palmas (Las)...... 49 120 129 97
36 Pontevedra........ 101 263 216 13t
37 Salamanca. ....... 74 175 178 105
38 Sta. C. Tenerife.. . 6 72 85 59
39 Santander......... -84 137 134 60
40 Segovia........... 11 3t 30 16
41 Sevilla.......... . 169 391 384 261
42 Soria. ............ 5 27 19 16
43 Tarragona........ 15 61 51 13
Teruel............ 21 15 26 13
45 Toledo............ 10 63 99 56
46 Valencia.......... 276 422 309 130
47 Valladolid. ... ... .. 110 164 139 101
48 Vizcaya........... 444 541 313 91
49 Zamora........... 15 35 56 ]
50 Zaragoza........, 94 133 150 41
51 Ceuta............. .8 38 36 17
52 Melilla............ 13 28 39 13
53 Deleg.on Central.. » » » »
TOTAL SUBSIDIADOS.. . 3.924 7.888 7.320 3.838,.
ToraL BENEFICIARIOS. » 7.888 14.640 11.514,
Subisidiados poy 100 sohre tofal. 15,4744 31,1066 28,8666 15,1
Promedio hasta fin de mes. .. . 3.608 7.297 6.750 3.548
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vel nimero de beneficiarios MARZO 1946
hﬂ(}eneral)
ieficia- 6 beneficia- 7 beneficia- 8 beneficia- 9 6 mas be- TOTALES TOTALES
fos rios rios rios neficiarios | SUBSIDIADOS | BENEFICIARIOS
bl » » P > |: 63 . . 88
5 » » . » T» d 162 346
9 2 | » » » : 583 753
‘B 1 » » » : 343 712
ol » | » » » , 158 313
20 1 » » » i 594 1.348
4 » » » » - 318 409
7 1 » » » 1.808 2.253
.2 » » » » - 153 314
P14 8 » » » 388 1.715
3 4 1 3 » 836 1.705
» 1 » » » 182 266
28 » 1 » » 794 1.577
« 20 » » » » 690 1.331
6 » » » » 292 420
14 » » » » 172 448
» » » » » . 141 202
19 » » » » 430 910
o» » » » » 43 |- 86
4 1 2 » » 312 550
8 » » » . » 1.163 1.738
o 3 » » » 92 151
r 14 4 » 1 » 548 1.119
. 6 3 » » » 287 625
L » » » » 62 97
-2 » » » » 179 323
» 1 » 1 » 68 150
21 8 » » » 1.894 3.203
13 3 1 » » 527 1.001
14 2 » » » 953 1.694
11 4 1 1 » 253 540
2 1 » » » 149 305
14 3 1 » » 1.166 1.899
14 3 2 1 » 279 553
30 13 » 1 » 530 1.269
9 5 2 » 1 782 1.402
47 3 » » » 661 1.415
12 5 » » » 286 607
2 1 » » » 441 693
2 1 » » » 101 195
45 5 » > » 1.418 2.849
1 » > » » 73 138
» » » » » 140 | 202
1 1 » » » 82 137
18 » » » » 259 559
14 1 » » » 1.181 1.612
14 3 » » » 571 993
L4 1 » » » 1.426 1.594
7 2 o » » 176 410
-3 1 » » » 440 649
-6 1 » » » 110 213
2] » » » » 101 178
. » » » » » »
97 11 5 1 25.358 »
2 582 77 T 40 *] » 44.349
0,3825 0,0434 0,0197 0,039 100 »
104 16 - 3 1 23.380 .40.852
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CUADRO DECIMOTERCERO

Clasificacion de sub

\ ficia- ficia- beneficia-

DELEGACIONES Sin ! beneficia- | 2beneficia- | 3 benefi

1 Alava...... [ SRR » » » »

2 Albacete.......... » 9 4.219 4.004

3 Alicante........... » 205 9.913 5.408

4 Almeria........... » 84 7.311 5.558
5Avila............. » » 7.566 5.892

6 Badsjoz........... » » 8.531 6.930

7 Baleares........... » » 2.776 1.743

8 Barcelona......... » 99 6.100 2.636

9 Burgos........... » » 4.632 3.663
10 Céceres........... » 2 11.169 9.237
11 Cadiz............. » » 5.335 5.034
12 Castellén......... » » 4.197 1.952
13 Ciudad Real. ..... » » 7.059 5.718 | -
14 Cérdoba.......... » 20 13.569 9.505
15 Corufia (La)..... . » 16 2.675 1.936
16 Cuenca........... » » 14.717 11.002
17 Gerona........... » 10 1.855 869 | |
18 Granada...... .... » » 11.061 10.624
19 Guadalajara....... » » 7.790 5.093 |
20 Guiptizcoa........ » 45 1.854 1.546
21 Huelva,........... » 4 4.354 2.555
22 Huesca...... ... » » 5.172 2.521 |
23. Jaén.............. » » 10.539 8.149 1,
24 Lebn.............. » » 29.073 18.145 | .
25 Lérida... ........ » 20 7.976 3.118 |
26 Logrofo.......... » 48 3.920 2.676
27 Lugo.............. » » 14.275 9.537 | |
28 Madrid........... » » 5.078 3.4281 ¢
20 Miélaga........... » » 17.205 12.896 | 4
30 Murcia............ » 50 5.653 4.730 | ,
3t Navarra........... » » » » N
32 Orense........... » 829 17.451 9.843 |
33 Ovijedo........... » » 17.082 10.319 f ¢
34 Palencia........... » » 3.443 2.724
35 Palmas (Las)...... » 3 2.790 2.749
36 Pontevedra....... » 117 15.218 10.731
37 Salamanca......... » » 6.302 5.213
38 Sta. C. Tenerife. .. » » 4.202 3.499
39 Santander...... .. » » 5.897 3.637
40 Segovia......,.... » 41 3.655 2,493
41 Sevilla............ » » 9.384 7.745 ).
42 Soria.......... .. » » 405 300 |
43 Tarragona......... » 353 6.382 1.823
44 Teruel............ » 1 9.172 6.270
45 Toledo............ » » 11991 8.973
46 Valencia......... ) » 3 1g.052 9.437
47 Valladolid......... » 12 3.159 2.212
48 Vizcaya........... ] » 138 2.518 1.643
49 Zamora........... » 15 3.877 2.936
50 Zaragoza....... . » 30 7.510 4.070
51 Ceuta............. » » 3 5
52 Melilla............ » » » »
53 Deleg.én Central.. . » » » »
ToTAL SUBSIDIADOS.. . - » -~ 2,164 382.085 262,727 f
TOTAL BENEFICIARIOS, » 2.154 764.130 788.181 (- 4
Subsidiados par 100 sobre fofal. . » 0,2388 42.3494 29,1216 4
Promedio hasta fin de mes. . . . » 4,238 281.033|  193.195 4
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el nimero de beneficiarios MARZO 1946
laria)

Micia- | 6 beneficia- T beneficia- 8 beneficia- 9 6 mds be- TOTALES TOTALES

bs rios rios rios neficiarios SUBSIDIADOS | BENEFICIARIOS

» » » : > » »

- 373 81 10 - » 12.6 40.411
207 42 2 » 18.882 51.033
304 59 8 » 17.807 52.926

624 159 17 8 19.799 61.861

- 483 126 37 11 22.039 67.662

<118 27 5 1 5.950 17.264
142 65 19 » 10.487 27.748
461 191 32 6 12.838 41.432
738 125 41 1 29.270 "89.897
918 341 75 7 17.870 61.316
34 » A » 6.944 |' 17.650
361 52 6 2 17.349 51.650
964 227 61 13 33.375 102.608
351 79 31 1 7.250 23.544
472 109 9 » 33.939 98.717
51 10 2 » 3.237 8.603
835 203 37 10 32 805 103.946
237 58 1 » 16.926 48.654
509 241 107 32 6.464 23.667
168 47 5 » 8.749 24.647
100 25 2 1 9.329 25.140
1.262 327 45 » 28.198 90.295
1.837 622 104 9 66.687 201.533
61 16 3 1 12.481 31.311
182 33 10 » 8.889 26.000

1.146 412 86 18 33.851 104.009
172 22 12 1 10.923 31.223

1.403 394 73 27 © 44.100 137.387
285 69 7 1 14.578 44.036
» » » » » »
801 234 39 9 36.541 103.751

1.264 399 147 16 37.787 113.863
392 108 13 2 9.524 30.667
856 383 124 52 10.579 39.138

1.143 344 49 7 37.290 114.471
763 176 38 12 18.395 60.008
722 207 82 28 12.666 43.096
397 145 27 12 13.131 39.413
274 74 9 2 9.073 27.924

1.189 370 122 20 27.024 88 537
50 30 8 » 1.243 4 284

16 3 1 » 9.167 21177
330 - 93 37 » 20.448 - 59.380
387 67 9 » 27.603 80.089
132 11 » » 29.371 76.971
384 114 32 5 8.389 27.148
214 67 9 4 6.012 18.191
293 - 76 7 » 9.662 29.509
120 27 14 » 14.580 40.211
» » » » 13 42
» » » > » . N “»
. » » R » BRI

24.525 7.180 1.615 319 902.173 | Ty

147.150 50.160 12.920 2.808 N 2.724.048

2,7184 0,7959 0,1790 0,0353 100 »

18.272 4.968 - 1.177 228 665.464 | 2.002.722
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CUADRO DECIMOCUARTO

Clasificacion de subsidiad

(Viudedad y Oda
!
: 1 beneficia- icia- icia-
DELEG ACIONES Sin bel nef cia 2 bertixggncna 3 be;ligf;cxa
1 Alava........ Ceens » » » »
2 Albacete........... "1 '5 8 1
3 Alicante........ .. » » » 1
4 Almeria .......... » 5 2 5
5 Avila......... ... 4 4 11 31
6 Badajoz........ 9 17 18 23
7 Baleares........... 1 4 12 2
8 Barcelona......... » 1 1 »
9 Burgos............ 1 » 12 »
10 Céceres.........-. 4 6 12 4
11 Cadiz............. 1 » » 1
12 Castellén........ . » » 7 6
13 Ciudad Real....... 1 12 56 38
14 Cérdoba. . ... ... 53 61 130 123
15 Corudia (La)....... » » » »
16 Cuenca........... » » » »
17 Gerona .......... » » » »
18 Granada.......... » 19 50 27
19 Guadalajara....... » 1 » 2
20 Guipiizcoa......... » » » »
21 Huelva............ » 10 18 20
22 Huesca.... ...... » » 14 6
23 Jaén........ e 2 7 4 9
24 Leén........ et 1 2 8 »
25 Lérida.......... . » » » »
26 Logrofio.......... » - » 1 »
27 Lugo............. 5 » 2 i
28 Madrid............ » 1 5 1
29 Miélaga........... 2 4 9 23
30 Murcia.... ...... » » > »
31 Navarra........ . » » » »
32 Orense........... » » » »
33 Oviedo........... » » » »
34 Palencia.......... 7 9 17 17
35 Palmas (Las).. ... » » > »
36 Pontevedra....... 1 » 1 1
37 Salamanca........ 7 6 41 7
38 Sta. C. Tenerife... » » 1 3
39 Santander.. ...... » » » »
40 Segovia........... 6 11 12 8
41 Sevilla........... 4 80 70 45
42 Soria..... e . 1 2 » 4
43 Tarragona ...... » -» 1 »
44 Teruel............ > » » »
45 Toledo............ 1 1 17 11
46 Valencia.... ..... 29 1 29 92
47 Valladolid.. ... e 32 7 17 13
48 Vizcaya........... » » » »
49 Zamora........... » » 1 2
50 Zaragoza......... 1 33 21 4
51 Ceuta............ » » » »
52 Melilla............ » » » »
53 Deleg.6» Central . » » » »
ToTAL SUBSIDIADOS.. . 184 309 608 461
ToTAL BENEFICIARIOS. » 309 1.216 1.383
Subsidiados por 100 sobre tolal. . 9,6335 16,1780 31,8325 24,1361
Promedio hasta finde mes. ... 127 212 457 357




— 933 —

inel niimero de beneficiarios MARZO 1946
lama Agropecuaria)
e
6 beneficia~ 7 beneficia- 8 beneficia- 9 6 mds be- TOTALES TOTALES
rios . tios rios neficiarios SUBSIDIADOS | BENEFICIARIOS
» » Ty » ) » \ »
6 » 'y » -4 135
» - » » » 1 3
» » » C» 17 ' 46
» » » » 62 172
» ; » » » 77 . 166
» » » » 20 . 38
» » » » 3 7
» » . » > 15 33
» » » , » 31 62
» 1 » . » 26 117
» - » » 13 32
1 . 2 » Ty - 133 356
» » > N » 410 877
» » » » » »
» » » » » »
» » » » » »
4 » » » 126 329
» » » » 4 11
» » i “» » » »
» » » » 64 176
» . » » » 22 54
19 » » » 51 196
» » » » 13 26
> » 3 » > »
» » » » 1 2
» » » » 8 7
o p 1 » » 8 21
i 3 » » » 46 130
oy » » » » »
= » » » » » »
» » » » » »
» » » » » »
1. 1 » » 62 150
» » > » » >
» » » » 13 5
» » » » 86 214
» » » - » 5 15
) » » » » »
“» » > » 54 130
} » » » » 217 429
| » » i » » 9 22
» » » » » »
» » » » » »
» ) o ! » 38 100
» » ‘ » » 61 65
7 2 . S~ » » 83 157
» » » » » »
» » » » 9 32
» » » » 80 161
» » » » » »
» » » » » »
» > » » » .
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CUADRO DECIMOQUINTO

Clasificacion total de subsidf

neficia- 2 beneficia- beneficia- | 4
DELEGACIONES Sin 1hee eaca | 305l
1 Alava.... ........ . 16 , 3i - 293 191
2 Atlbacete 12 -52 |~ 4.872 4,564 | 7
3 Alicante 144 648 11.792 6.541 |
4 Almeria 22 221 8.367 6328 | 2
5 Avila. 18 64 8.095 6.367 | -
6 Badajoz 22 191 10.501 8.235 1;
7 Baleares 76 144 4.102 2,280 |
8 Barcelona 433 1.062 12.793 4.400
9 Burgos 16 50 5.191 4.063
10 Céaceres.......... 108 331 13.237 10.934
11 Cadiz............. 118 205 - 7.931 7.034
12 Castellon. ........ 21 144 . 4.931 2.247
13 Ciudad Real....... 66 249 8.606 | . 6.744
14 Cé6rdoba. ...7..... 126 - 304 15.366 10.928 | &
t5 Corufia (La) ...... 60 325 8 34 4.889 |
16 Cuenca. .......... 8 20 - 15.228 11.385 | &
17 Gerona........... 22 78 2.649 1.095 | ¢
18 Granada.......... 28 159 12.861 12.043 4
19 Guadalajara....... » 16 7.979 5.199 | 3
20 Guiptizcoa. ....... 39 158 2113 1.747 |
21 Huelva ........... 255 . 422 - 5.371 3.1951¢ ¢
22 Huesca........... 18 51 5.733 2.761 | %
23 Jaén.....o..... ... 61 134 12.991 | 9.986 | 4
24 Lebn.............. 7 89 29,748 .18.518
25 Lérida............ 2 58 8.406 3 260
26 Logrofio.......... 15 135 4.460 2.986
27 Lugo............. 9 12 14.873 9.821
28 Madrid........... 316 744 13 .018 7.656 | 3
29 Mélaga........... 65 167 19.192 14.244 |.7;
30 Murcia............ 128 ‘ 452 8.088 6.297
31 Navarra........... 32 79 1.579 1.426
32 Orense ........... 15 865 T 17.965 10.122 | °
33 Oviedo............ 179 431 C18.717 11.118 |1
34 Palencia........... 54 8 | 4.046 3.159
35 Palmas (Las). ..... 49 136 5.930 5.191
36 Pontevedra........ 112 . 407 16.644 11,709 ko
37 Salamanca........ 81 . 195 8.052 G.615 | &
38 Sta. C. Tenerife .. 6 72 6.047 4.935 |18
39 Santander......... 84 137 6.784 4.089
40 Segovia........... 17 85 4.089 2.761
41 Sevilla............ 173 . 486 12.704 10.095
42 Soria. ........ e 6 41 731 482
43 Tarragona........ 15 445 6.934 2.033
44 Teruel............ 21 17 9.644 6.538
45 Toledo..."......... 11 67 13.317 9 782 | 4
46 Valencia. ......... 305 - 481 23.785 12.716 | &
47 Valladolid:........ 142 215 3.970 2.712 }
48 Vizcaya .......... 444 805 3.819 2,132 7
49 Zamora.... ...... 15 52 4.400 |- 3.308 |
50 Zaragoza......... 95 312 8.902 4.609 |
51 Ceuta............. 8 : 43 - 136 1 [
52 Melilla............ 13 64 288 134 | 4
53 Deleg.6n Central. . » 14 4.770 2.905 |3
ToTAL SUBSIDIADOS.. . 4.108 12.241 470.476 313.919 |
TOTAL BENEFICIARIOS, » 12.241 " 940.952 941.757
Subsidiades por 100 sobre fofal . 0,3716 1,1072 42,5548 98,3941
Promedio hasta fin de mes. ... 3.735 23.332 506.274 305.648
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MARZO 1946
~ Mnel nimero de beneficiarios
| e
| beneficia- 6 beneficia- 7 beneficia- 8 beneficia- 9 6 mas be- TOTALES TOTALES
| tlos rios rios rios neficiarios SUBSIDIADOS | BENEFICIARIOS
56 - 13 7 1 810 .2.563
416 56 11 » 14.369 45.441
241 49 2 5 23.068 61.235
371 89 9 » 20.528 60.784
691 181 18 8 21.486 67.188
634 165 42 22 27.054 82,723
149 ’ 37 5 1 8.493 23.703
176 93 22 6 21.034 50.497
516 214 37 10 14.209 45.882
862 140 45 1 34.956 106.074
1.262 506 105 15 25.617 86.164
39 1 1 » 8.250 20,628
422 79 9 2 21.047 61.728 .
1.188 208 69 17 38.663 118.571
707 207 73 18 - 19.192 - 58.025
491 112 12 » 35.182 102.349
56 . 11 5 » 4.430 | . 11.320
"931. 242 41 | 10 37.461 117,625
244 59 2 » | 17.346 49.848
541 252 111 33 7.343 |. 26.015
250 51 9 » ©11.487 30.815
116 26 - 2 2 10.330 27.690
1.432 363 52 2 - 34.290 108.224 .
1.935 ‘666 115 1 68.543 207.448
73 17 3 1 13.188 33.053
208 38 10 » - 10 048 29 048
1.210 445 102 | 24 35 203 108.326
355 73 42 7 26 765 72.269
1.545 449 &0 231 49 134 152.318 .
384 . 93 7 6 20.476 60.119 .
206 104 36 9 5.317 18128
883 257 48 11 37.830 107.820 -
1.334. | ‘428 157 23. 41.454 122.855
461 135 16 4 ©11.246 35.860
1.547 705 | 218 97 20.513 | - 73.730
1,208 410 66 12 41.359 126.512
1.042 246 64 15 24.107 78 677
1.085 } 490 135 |. - 47 . 18,467 |  63.228
448 161 29 14 - 15.086 |~ 44.562
303 86 17 2 10 182 -31.236
1.439 484 159 34 35.982 114.956
ICIN 36 8 » 2.046 6.670
21 5 1 » 10.145 .. 23.477
343 - 93 37 » 21.380 61.839
425 73 9 » 30.424 87.808
196 - 40 » . ». - 42.516 108 564
461 138 - 41 8 10.632 33.269
© 050 77 14 | 5. 9.9265 24.560
. 329 i- 90 10 » 10,984 33.426
153 37 14 » ] 17.246 | = . 46.515
.6 .5 » . » © 391 1.083
17 -3 . . . 629 21,642
_ . 105 2 |- 3. > . ~ 8.984 | . - 21.965
30.025 9.160 - 2130 [ 512 }. 1.105.577-| »
180. 150 64.120 - 17.040 | - 4.875 -} » | 3.296,254.
2,7158 0,8285 ©0,1926 - 0,0463 C100 »
26.749 7.750 1.918 466 1.115.319 | 3.219.176
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CUADRO DECIMOSEXTO MARZO {048
Prestaciones: Rama General
= —
Subsidios Subsidios ;g R
GACIONES TOTAL Subsidios pagados ;
DELEGACIONES | pagsdosen |  pagados o0 |
1 Alava............. 55. 477,64 3.920,20 59.397.84 452.359,57
2 Albacete.......... 86. 68540 11.616,60 98.302,— 752.920,25
3 Alicante........... 128.382, .55 72.718,30 +201.100,85 2.103.762,45
4 Almeria........... 110.816,75 41.672,20 152.488,95 770.334,36
5 Avilae...... o0 61.263,90 49.913,30 111.177,20 360.130,01
8 Badajoz........... 171.316,50 110.498,89 281.815,39 829.720,79
7 Baleares.......... 116.230,05{ . 12.709.84 128.939,89 1.083.339.27
8 Barcelona......... 396.003,25 37.128,— 433.131,25 7.620.814,47
9 BUrgos........... 92.349.15 2.635,44 94.984,50 830.7152
10 Céceres........... 131.864,52 171.789,71 303.654,23 904.155,66
11 Cadiz... ......... 214.675,30 313.831,40 528.506,70 2.208. 146,20
12 Castellén.......... 44.447.90 7.814,80 52.262,70 540.647,31
i3 Ciudad Real....... 114.301,50 65.904.50 180.208,— 1.062.939,38
14 Coérdoba.......... 265.092,70 54.095,75 319.18845 1.874.830,62
15 Corufia (La) 116.578,80 665.670,03 782.248,83 1.967.694,21
16 Cuenca......o..u.. 37.594,90 31.222.80 68.817,70 318.200,92
17 Gerona,........... 50.341,64 4. 35880 54.700,44 630.227,41
18 Granada........ 1 215.50926 58.041.80| 273.641,08] 1.180.38281
19 Guadalajara....... 22.913,12 626, 30 23.539,92 293.335,60
20 Guiptizcoa ....... 6.545,90 38.572,10 45.118—| 1.963.91832
21 Huelva,........... 78.393,57 10.125,80 88.519,37 885.995,80 .
29 Huesca........... 31.518,80 15.540,40 47.059,20 275.768,—~
23 Jaén ............. 124.594,45 235.805,96 360.490,4t 2.190.109,17
24 Lebn.............. 109.343,— 17.605,60 126.948,60 1.802.815,12
25 Lérida............ 33.321,60 457,— 33.778,60 414.524.51
26 Logroiio........ . 52.602,30 6.177,60 58.779,90 562.971,33
27 Lugo ............ 68. 95060 19.695,80 88.646,40 421.139,35
98 Madrid........... 486. 77650 327.408,30 814.184,.80 4.557.478,11
29 Mdlaga .. ....... 297.214,70 32.614,50 329.829,20 1.855.971,32
30 Murcia............ 191 98075 122.599,— 314 579,75 2.319.046,95
31 Navarra........... 364. 30785 60.879,50 425.187,35 1.864.768,07
32 Orense........... 68.434,14 24.522,30 92.956,44 643.088,98
33 Oviedo .......... 131.689,80 30.372,20| 162 062,—| 3.416.54944-
34 Palencia.......... 100.645,10 4.860,60 105.505,70 857.626,79
35 Palmas (Las)...... 273.473,88 543.217,15 816.691,03 2.132.343,4
36 Pontevedra.... ... 217.801,88 32.330,40 250 . 182,28 1.970.923,56
37 Salamanca.. 248.007,40 155.389,98 403 397,38 1.359.414,18
38 Sta Cruz Tenerife. 232.11870 243.121,— 475.239,70 1.914.540,68
39 Santander..... ... 84.760,10 19.177,— 103.937,10 1.871.583,30
40 Segovia...... .... 53.330,58 9.542,38 62 872,96 523.080,55
41 Sevilla., ......... 360.553,11 160.460,25 521.013,36 3.622.58592
42 Soria........... .. 36.338,70 13.557,08 49.895,76 258.181,31
43 Tarragona...... 37.469,60 6.008,30 43.478,40 487.717,98
44 Teruel.. .... .... 29.761 60 - 19.336,20 49.097,80 407.072,00
45 Toledo........ ~..} . 66. 67220 81.779,— 148.451,20 799 601,15
46 Valencia......... 235. 894‘24 132.648,04 368 542,28 3.384.4517
47 Valladolid. . 115.346,35 7.630,85 122 977,20 1.022.438 34
48 Vizcaya........... 84.039,70 23.962,75 108.002,451 3.324.911,%0
49 Zamora............ 51.761,68 24.183,— 75 944,68
50 Zaragoza....... .. 107.387,70 8.151,20 115.538,90
51 Ceuta............. 11.939,20 7.030,40 18.969,80
52 Melilla............ - 21.320,94 11.346,80 32.667,54
53 Dele.cién Central... » 494.299,15 404.299,15
ToTALES...... 6.846.231,45| 4.656.717,03 | 11.502.94848
Premedios hasta fin de mes...] 6.231.085,91 19.896.054,54 | 26.127.140,45

T
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CUADRO DECIMOSEPTIMO

e —————

MARZO 1946

Prestaciones de Viudedad y Orfandad en la Rama General

Subsidios pagados

DELEGACIONES en Viudedad v Or-| 3+ e cheto.
1 Alava....... o vedeieeaa. v, 2.886,35 8.150,35
2 AIbacete. ...t i e 8.822.— 24.949,55
3 Aljcante............ et 26.241,80 76.665,60
4 Almeria....... e et 20.359,90 43.545.10
SAvVIIa. ... i e 8.380,10 24.794,05
B RAAAIOZ ... eeeer e, 33 918,70 69.508,3
7Baleares.........cooeiieiiiiiiinnn.. 14.239,90 39.251,55
S8Barcelona. ....ooovveivinnniinn cnnenn. 80.398,— 207.091, —
GBUFZOS . .ot viii it 8 240,40 21 566,55
10 CACeres . covnninennriiiiniieeannnn. 46.778,65 116.799,55
HCadiz.. ..o it 44 .847,40 121 484,15
12 Castellébn............... e 8.034.50 26.688,30
13 Ciudad Real. ................. e 42.153,40 91.777,20
14 Cordoba. ............. Sesecseennnnennes 36.012.05 93.0499,60
15 Corufa tLa)........... Cheerate teraaas 13.358.50 37 600,75
16 Cuenca...o-eoveviceeanns C ereierenaas 10.279.85 29 244,35
17Gerong. .o..covee evvnnnen. Ceererenanes 8.140,35 16.481,05
18 Granada. .. ............ Ceteieeereea, 23.657.65 52.049,50
19 Guadalajara............ Ceee i eaeataes . 2.9290,90 10.738,60
20 Guiplizcoa ........... Ceeeetiaaeenas . 15 578,05 39.16 ,—
2l Huelva..c.ovr crvieiiireieiinnnnnnns 55.060,10 159.557,05 -
R Huesca...... cvr coviin e, 4.530.70 11.115,35
3 Jaén...... ... et enntaeaan e 29.264,— 230.916,10
b S I 16.205,50 41.131,15
5 Lérida.......covinein cinnnn. Ceeenaes 3.058.50 8.982,50
26 Logrofto..... .......  reeie eieeneeaas 9.547.60 28.055,—
QT LUgo....v e e e 3.765,— 12 517,26
WMadrid. . ....oooevin et e 95.221,35 271.064,45
29 Mialaga.... ....... bt et etanaeaeans 27.524,25 82 384,55
30 Murcia.. ......... e eeecerecaeen 48.513,50 111.353,30
dt Navarra......... coveieiinnn v, 13 743,45 40.939,50
B2 0rense. . ..ot it e aaes 8.085,— 24 645,—
BOviedo........ovvivvveinninn it 58.274,95 172.668,65
34 Palencia............oiivviienanin ono .. 14.675,20 40.294,85
35 Patmas (Las)... .. ... .......... e 30.386,76 75.798.,61
36 Pontevedra................. .... ..... 40.057,35 109.500,75
37 Salamanca. ... ..veeen e 35.996.85 75.763,75
38 Santa Cruz de Tenerife.........cocu..... 15.881,76 49.315,22
30 Santander.................. eeeteeaas 21.191,10 61.615,40
40 Segovia..........ouiiiinnnnn. Ceinee e 6.180,80 15.183,05
41 Sevilla. ... ........... ebeenan. 75.091,30 158.797,30
4280ra. .. ... e 3.883,85 9.302,55
43 Tarragona. ... ... . .....ovieeenne cunnn. 6.728,80 19.383,45
44 Teruel .... ....... ..coviiviiuninnnn. 4.001,65 12.563,—
45 Toledo ........ PN BN 14.410,85 44.538,55
46 Valencia,.......... S 325,— 103.806,40
47 Valladolid.. .. ............. .. ...... 28.346,10 60.922,25
d8 Vizeaya . .....ovviiiiin teieiiiiiene, 58.884.25 177.862,85 -
49 Zamora.. . .............. et 9.749,50 26.792,15
80 Zaragoza............. e reeieies 20.517,80 63.763,50
O . 6 559,50 16'809""
& Melilta. ........ e e ier et ea e 5.247,10 14.699,05
63 Delegacion Central. ............c....... » »
ToraLes., .. .......... ooo.] 1.226.428,87 3.483.636,69
Promedios hasta fin de meg...............| 1.163.21223 »

e ————————— —— —————
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CUADRO DECIMOCTAVO

Rama Agropecuaria

DELEGACIONES

Nitmero de subsi-
diados con derecho

Total pagado

reconocido hasta hasta 31-1[1-946
31-111-046 :

1 Alava...... ercecseet e, eresecanana, » )
2 Albacete.. . .eviiiii i 14.103 15.364.318,27
3 Alicante............. e verieianes 19.040 23.270.418,65
4 Almeria,........... e renar aeaaes 13.645 15.964.933,08
5 Avila........... v eetecicaareriaeeas 14.765 14.739.111,46 .
6 Badajoz . .... s rereatranaase et 33.286 30.833.954,86
7 Baleares................ «ieeiuunnns. 7.681 8.642.781,02
8 Barcelona..................... e 9.613 7.857.146,—
9 BUrgos.......covit i e 19.423 23.139.876,55
10 Cdceres . .ooveeinn i inrnnnnnannns 31.411 22.728.190,10
11 Cédiz..........covvinnnn, [ 17.414 20.711.941,98
12 Castellén........ooovvi e oun. 9.147 8.231.842,—
13 CiudadReal..............c..vvet... 22.314 23.762.211,35
14 Cordoba............. Cecrereran 39.139 55.729.811,57
15 Corufia (La)................... PR 34.499 44.143.660,20
16 Cuenca.....cooeveivee e ennnnn. - 21.124 292.852.591.71
177 Gerona............... ... iiiie .l 28.793 8.265.325,60
18 Granada. .........covininiennnnnn.. 29.659 31.113.760,34
19 Guadalajara ................ooe0vn.s 11.422 11:083.883,94 -
20 GUIPUZCOR. ... vves veires aeen vt 4.974 11.563.483.85
21 Huelva......cooeiiiiiiniieiinnnn, 11.426 8.899.780,20
22 Huesca......ooovvvvin e vivnnnnn.. 9.408 9.580.090,30
23 Jaén......... e ittt e e 41.636 35.856.624,95
24 Lebn........cooviiiiinl L ferieees 25.999 928, 883.980,30
25 Lérida..........ccoviiiii i, 11.300 9.252.168,40.
26 Logrofio........... v tiiiiiieann., 8.484 8.756.288,70
7 Lugo.. ... 28.980 44.269.328,19"
8 Madrid.......0.oviin i 9,273 9.283.811.95
29 Malaga.........oocov i iiiinna 27.110 34.829. 82935
30 Murcia .. ......oovin ey ouane, 23.659 26. 822 68534
31 Navarra............ et »

32 Orense........ et et e, 29.137 25.458.039,94
33 Oviedo............ B 20.028 26 796.629,30
34 Palencig......oooviiiniiia... 9.875 14.013 847,36~
35 Palmas(Las)...c.:cveeneivnniennnn... 9.590 16.535.576,23 "
36 Pontevedra............... vuuiiunn. - 17.334 15.157.338,17
37 Salamanca.........c....o L auuinn... 16.544 21.372.45967 ¢
38 Santa Cruz de Tenenfe 14.444 18.282.026,—
39 Santander. ........ovitiiiiiinnn.. 10.283 13.459.166,35
40 Segovia........ e ereeeeeeeaan, 11.182 16.315.503,79
41 Sevilla............ et veaa. 33 060 43.497.723,60
42 SOria. . .e v vt 9.054 12.215.878.85 -
43 Tarragona.....oovoeieinnnnennnanss 9.118 7 706.646,25.
44 Teruel......ooviiiiins oo, 10.497 7.844.874,35
45 Toledo........... e te et 24.425 25.806.531,15
468 Valencia.........o oo iviinnnn. 33.156 24.559.454,55
47 Valladolid................... ...... . 13.160 16.658.287,50 °
48 Vizcaya.......oovveis viieiiianinns . 5.730 10.514.085,10"
49 Zamora............ N 16.486 18.272.092.,79 "
50 Zaragoza...... FO 15 530 12.637 120,34
51 Ceuta.....oovvveiiiiinniiinnnnn. 42 » .

52 Melilla.. ........oovvienns v, » »
53 Delegacién Central .. .............. » »
TOTALES..... vevvvun.. 879.012 963 527.110,50

—
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CUADRO DECIMONOVENO MARZO 1946
Prestaciones de V. y O. de la Rama Agropecuaria
i . Subsidios pagados Subsidios pagades
DELEGACIONES - en Viudedad y(grfandad desde ezefo
1 Alava. ........ e eereaes e » . » -
2 Albacete. ... .. R 2.675,80 7.942,25
3 Alicante ........ ............. 65,— 65,—
-4 Almeria. ......... e 1.055,— 2.739,95
B Avilas .o e 3.721,20 10.621,—
6 Badajoz ..................... 4.110,95 9.855,65 -
7 Baleares.. ............. PR 1.040,65 2.627,—
"8 Barcelona. ................... 175,— ‘ 605,—
OBUrgoS . .....vvii e 845,— 1.390,—
10 Céceres....... vevevevnnnnnnns 1.62050 -~ 2.546,30
HWCAHZ . vt vees e, 1.980, — 3.300,—
12 Castellon....... .... e 732,95 1.802,95 -
13 CiudadReal................... 8.167,50 10.037,50
14 Cérdoba...................... 22.229.95 38.494,35
15 Corufia (La)................... » »
16 Cuenca. ..oovvvvvrinnnnnnen... > : »
17 Gerona..... ...... .......... » »
18 Granada............... e 7.488,— - - 13.462,60
19 Guadalajara.................. 250, — 1.867,—
20 Guiptizcoa. ................n. » »
21 Huelva.,....... ...... ....... - 3.188,85 6.457,30
22 Huesca. ................. .. 1.270,65 1 2.310,65
23 Jaén....... .......oie el 3.617,30 42.400,30
2 Lebn....... .....oiiiii.. . 705,— 2.400,—
25 Leérida,............... e » »
26 Logrofo.......... co.uu..n... 55,— 55,—
T Lugo.. .o 47750 662,50
28 Madrid .................... - 490,— 2.866,—
20 Mélaga................... e 2. 875— 14.488,10
30 Murcia.....iv.oinniann.. » L 512,—
31 Navarra.......... ........... » ' »
32 O0rense..................... . » . »
33 Oviedo.........oovviinnn.s. » »
34 Palencia.......... e 3.546,15 5.221,15
35 Palmas (L. L » : »
36 Pontevedra.............,..... . 38585 888,85
37 Salamanca ............ rerean 4.98980 7.590,95
38 Santa Cruz dé Tenerife........ 325— 1.490,—
39 Santander...... faieae e » : >
40 Segovia ..... ......iiliuen.. 3.12795 - 8.906,60
4t Sevillae. oo .o v . 13.671,50 15.841,30
42 8oria. ...ouie cii e e 524,20 1.034,20
43 Tarragona..... . 55,— - 110,—
44 Teruel. .................0oul » »
45 Toledo........., .............. 2.251,50 - 10.001,65
46 Valencia...................... 2 408,20 © 7.354,50
47 Valladolid......... ........... 4.550,30 9.709,40
48 Vizcaya....................... » ' »
49 Zamora............ N 635,— : 1.495,—
50 Zarago7a. et ieieienteneaas 4.241,40 : 10.097,60
5t Ceuta....cooevninvnnnnnn... »- »
52 Melilla..... ....ovvvvnvnn...t. » »
53 Delegacion Central ......... . - » »
TOTALES N 109.548,65 - 259.049.60
Promedio hasta fin de mes. ..... 86.349,86 >

e ]



CUADRO VIGESIMO
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NUPCL1ALIDAD

Cuadro estadistico del Concurso de abril de 1946

TRAMITACION Y FALLO

—

o || Bropuestas | gy, | DO | TotL | s e
DELEGACIONES cial Solicitudes segin cupo |MOS exce- de présta-{tudes pro-| ——-
de prés- | recibidas inciat dentes |mos exce-| puestas de|Excedentes|Rechas
tamos provincia dentes | concesion|  cupo dos
Vo MV MV M v M v MV M v s v
1 Alava ....... d o2y ] o o ) afasdsl st 1] s o]l
2 Albacete....... 7 -3 28 4. 7 Jf» ] »f»}| » 70 3| 201 i»}
3 Alicante........ 171 71 36] 32| 17 7i» ) » F» | 4117 11) 18] 20 1
4 Almerfa........ 8 4] 54| 14| 8 4] » | » 6 6| 14 10] 39! 3| 1
5 Avila..... .... 7 2 70 > 7] » | » 21» | » 71 » » | ]
6 Badajoz........} 31} 11} 29| 2 29 210 21 9y, » {928 2] » 1}l
7 Baleares....... 9 51 19/ 18] 9 S1»| » I »] » 9 5 9] 1] 1
8 Barcelona. .. ... 53| 221 90i63] 53{ 221 » | » I » | » |53 922] 37! 30}»
9 Burgos.........} 10| 3 8 4 6 3l 4] »f»]| » 6] 3] » | »] 2
10 Céceres........ 14 71 171 3} 14 3] » 41| » | 14 3 3l s
11 Cadiz: Ceuta,..} 16| 8] 79| 8| 16 7| » 1]» ] » 116 7] 63|»]»
12 Castelion.......] 9 4 1} 71 9 4f» I » I»1 » ] 9 41 2] 3»
13 Ciudad Real....} 12 6| 35 tf 12{ » [»{ 6 »
14 Cérdoba....... 161 11} 71] 56] 16| 11] | » 2
15 Corufia (La)....| 28/ 9l 29| 15 28 9l » | » 1
16 Cuenca........ 100 3] 12| 1| 10 1{»] 2 1
17 Gerona......... L 9 3 1t 3 9 2] » 1 1
18 Granada....... 14| 6] 38 14] 14 6] » ] » 3
19 Guadalajara....] 4 2| 3| » 3 » 1] 2 »
20 Guiptizcoa...... 8 3 16/ 6 8 3I»{ » »
21 Huelva......... 12 31 401 291 12 3f» | » »
22 Huesca........ 5] 2 5! » 51 » | 2 »
Jaén........... 22| 6] 68| 23] 22 61»1{ » 4
24 Ledn.. ....... 12y 4 19] 4] 12 41» ! » 1
25 Lérida......... 7 3 10| 3 7 3l» 1§ » »
26 Logrofo....... 5 2 6] » 5] » |{»] 2 » |
Lugo........... 9 4 8 8§ 7 41 2t » 1
28 Madrid ........ 46) 23] 124| 81| 46| 23| » | » 5
29 Malaga: Metilla.] 14f 8§ 89| 3t1] 14 8]»| » 1
30 Murcia......... 15 8| 86| 64] 15 8I»1| » »
31 Navarra........ 7 3| 18] 4 7 3f»{ » 3
32 QOrense.........! 9| 4 5 3 5 31 4 1t » |
33 Oviedo........ 26| -9 45| 6] 26 6l»]| 3 » |
34 Palencia........] 5 2 10| 9 5 2y | » » |
35 Palmas (Las)...] 6/ 4] 36| 16 6 4] » | » |
36 Pontevedra.....} 17| 8| 27 23l 17 8f» | » ¢
37 Salamanca......| 9 4f 15 5 9 4f» 1 » ’
38 Sta. C. Tenerife| 10| 6 29| 6 10| 6}»] » 1
39 Santander...... 11 3] 40} 10f 11 3E» | » ¥
40 Segovia........ 5 1} 8/ »] 5] »I»| 1 "
41 Sevilla......... 31} 181 102] 91] 3t 18} » | » s
42 Soria.......... 5" 1 3! » 30 » )} 2 1 1
43 Tarragona..... | .10 3| 19| 4] 10 3[» | » ‘
Teruel......... 6] 3 9| » 61 » [» 3
45 Toledo ........ 14| 50 ttf 2 11 21 3t 3
46 Valencia....... 30[ 13] 53] 20 30| 13}» ] »
47 Valladolid ...... 7 3 8] 3 7 3f» | »
48 Vizcaya........ 120 71 13| 4] 12 41 »] 3
49 Zamora........ 8] 3 9 2 8 21 » 1
50 Zaragoza...... 14 5 268} 6 14 50» | »
ToraLgs....{ 673] 288{1.524|690] 654 | 241] 19 47
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CUADRO VlGESlMOPRlMERO
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INTERVENC

Reaumen de la labor realizada pog

ACTUACION

INTERVENTORA

. . VISITAS DF. INTERVENCION PRODUCTIVID,
PROVINCIAS ; rte
- © A xll)i:t?::‘:‘(':l; ESP%ceiales Correspon-|  Total de dlélslc‘:):biertos
Delegada Subsjdio salias realizadas i —
-1 Familiar Pesetas
1 Alava....... .. Yee 22 3 » 25 17.428.42
2 Albaccte........ ... 14 5 » 19 2.828,10 3
3 Alicante...... e e 64 38 S» 102 18.710,16
4 Almeria... ........ 25 8 » 33 8.84420
5 Avila. ....... vees » » » » »
6 Badajoz..... .... » » » » »
7 Baleares.... .... . 46 7 » 53 29.399,48| 4
8 Barcelona....... . 328 60 » 388 1.071.141,60{ A
9 Burgos. ..... ) 20 5| . » . 34 4.248,51"
10 Caceres..... L. } 28 1471 ». 40 62.070,96| -
11 Cadiz. ....... S ¥ » . i ‘14 3.79391
12 Castellén....... ... 15 2 » 17 4.346,57 | ]
13 Ciudad Real... ... . 36 17 » 53 3.127,12
14 Cérdoba.......... S 19, .3 1 23 6.513,56] 3
15 Corufia (La).......| .~ 51 14 » 65 13.323,59( 3
16 Cuenca........... } 9 2 3 14 737,13
17 Gerona. ......... .45 21 ». ] 47 34.398,05
18 Graneda....., ..l > 24 18] A 4 4 79.792,32
19 Guadalajara...;.c .} = 24 B 1 B g 25 1.931,31] ;
20 Guipuzcoa........ 112 21 . » 133 18.621,25( |
21 Huelva........ S 21 10 S » 31 1.572,70( 4
22 Huesca .......... " 30 16 2 48 7.60157] -
23 Jaén.............. 41 1 » 42 7.33021] |
24 Le6n.............. s 13 .7 » 20 10.864,16]
25 Lérida..........,. 14 7 7 28 2.14062| !
28 Logroiio. .. ... e 15 1l s 16 1.79343| 4
27 Lugo............., 13 » » 13 826,02 -
28 Madrid....... .- . 2871. 69| ~ 2 356 152.660,291 4
29 Mdlaga........... Jf . 53 3 4 - 60 18.698,20 i
30 Murcia........... - 57 4 o 61 49.430,60
31 Navarra........, v 24 » » 24 18.698,—
32 QOrense............ & 9 » » 9 14.840,90
33 Oviedo ........... : B 56 » 61 81.93041]
34 Palencia .......,. . 48 16 1 65 14.660,09{ |
35 Palmas (Las)....... .24 35 1 60 75.754.02( -
36 Ponteveura.. ..... « 81 18- » 97 3.08597(
37 Salamanca........ o 18 f o8 » 116 3.195,16]
38 Sta. Cruz Tenenfe S+ 43 35 1 79 8.071,62] -
39 Santander.. LW 26 292 » 48 21.526,61
40 Segovia........... AT 12 » 30 900.78| 1
41 Sevilla.. ..., eeie -+ 52 30 » 82 168.068,30
42 Soria.......... codfl oy 1. 81 » 9 »
43 Tarragona........ q o7 60 7 2 69 124.935,23
44 Teruel........ Caedl 0 > » » »
45 Toledo...........ff = » ~ » » » »
46 Valencia ......... - 194 55 . 269 114 .408.60
47 Valladolid..... e S 48 14 6 66 73.131,15
48 Vizcaya......... v 76 7 » 83 198.308.32
49 Zamora......... 7 29 4 » 33 10.658,61
50 Zaragoza........ T 32 17 17 66 15.288,89
51 Ceuta............. T » | » » » E
52 Melilla........., R | ISR » o » » » |3
53 Deleg Central....| = 1 391 - 40 »ot 1A
TOTALES.. ... | 2.234 809 | 85 3.108 | 2.581 636714
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Seguro de Enfermedad

Enfermedad.—Promedios de los re-
sultados obtenidos durante el mes de mar-
zo0, cotrespondientes a asegurados direc-
~..tos de la Caja Nacional de churp \de. Enfermedad: '

Promedios en el mes
de marzo.

_.Cuotas .por Empresa..............oen. et e e et 61,92
Cuotas por asegurado.....ccceevivvieeriiiieniiieeeiieiiiniiiiiins 12,55
Cuotas por beneficiatio.........cveereessiimmrreenenreeneereeeeins T 4,20

Maternidad.—Promedios de los resultados obtehidos durante el mes

de marzo: L 7
Promedio de €uotas por Empresa.........cooveervomneeeruernnne 9,08
Promedio de cuotas por afiliada............... Ceererereenie 3,88
; Bromedjo.de afiliadas por Empresa.i..........ccoevnnneenn, 2,33
'Promedip de partos por afiliada.......coeereriieceeninniecninnn, 0,026
Promedio de prestaciones por cotizante........................ 8,89

Con el fin de alcanzar un grado dé di-
Estadistica. vulgacién ‘mas amplio en-los datos. esta-

disticos que mensualmente se publican en
#FBoLETIN, y sirvan de antecedente para formarse un juicio mas exac-
-to-de la ‘marcha det Seguro, se ha creido conveniente introducir algu-
“hes nitevos cuadros comparatives; a la vez que se daran'mas completos
los de afiliacién, que, a través de la Seccion del ﬁlismo nombre, pro-
porciona todos los que' de novedad hay en la presente publicacién, y
.en materia de asegurados, se hacen constar aquellog que por cumplir
“las disposiciones reglamentarias tienen derecho a las' prestaciones del
:{_;’Seguro, a diferencia de lo que hasta ahora se ha venido ‘haciendo, que
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se publicaban los datos de asegurados, pero influenciados tnicamente
por las bajas definitivas en el Régimen Obligatorio, por cuya circuns-
tancia no pueden ser idénticas las cifras que se obtienen, segtn estos
dos criterios. ' ' )

A continuacion se especiﬁca el contenido de cada uno de los cua-
dros eStadISthOS que comprende esta publxcacxon :

Cuadro nim. 1.—En este cuadro se contlene los promedios de cuo-
tas recaudadas por Delegaciones durante el mes de marzo y referidos -
a asegurados directos de la Ca;a Naciona] de Seguro de Enfermedad,

Cuadro nim. 2~—Refund1dos en-un solo estado se dan los datos de
Empresas, asegurados y beneficiarios totales Jdel Seguro, por Delega-
ciones; y referidos al mes de febrero del corriente afio.

_ Cuadro niom. 3.—Debidamente clasificados por Delegaciones se es-
pecifican los asegurados totales, por clases de salario y sexo, correspon-
dientes al mes de febrero ,préximo, pasado.

Cuadro mim. 4—Se contienen en él los asegurados por clases de
salario durante el mes de febrero, pero referidos al Seguro directo.

Cuadro nim. 5.—Podemos observar en este cuadro el total de pro-
<ductores afiliados, hombres y mujeres, por clases de salario, que alcan-
za la cifra de 2:639.043 en el mes de febrera de 1946.

' Cuadro niém. 6—Se recogen en él los asegurados, Empresas y be-
k neficiarios, en la Caja Nacienal,r Servicios Sindicales y Entidades cola-
_boradoras, con porcentajés que representan sobre el total y referentes
al mes de febrero. '

Cuadro niom. 7—Nos refleja la distribucién de asegurados por se-
“xos y Entidad aseguradora referidos al mes de febrero. kk
y Cuadros witms. 8, 9, 10 y II. —Se especifican los asegurados, clasi-
-ficados por niimero de beneficiarios, en el mes de febrero, correspons

dientes al Seguro directo, Servicios Sindicales y Entidades colabora- |

doras, y totales del Seguro, respectivamente. ‘
R Cuadro . 12.-—~No§ expresa el niimero de Entidades colaborado-
ras que pueden actuar en cada provincia en sus distintos ambitos. En
31 de marzo de 1946 se llevan firmados 226 convenios, que corresponte
‘den a:
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RADIO DE ACCION u
CLASE DE ENTIDAD : ; Total

. Interpro- .
Nacional vmc;:al Provincial

M-

Especiales ......ocovvrvveneenns 1 1 » 2
Cajas de Empresa A | BEE 3 ‘35 ~ 38
Federaciones .............. e eree e ieaan » 1 1. 2
Igualatorios ........ccceeeeeeveinnnnnn. e » 3 18 . 19
Montepios ...........ceemieviiririiiereeneens ol -3 9 13
Mutualidades ........cocceeveeivenrieiennad 27 37 80 144
Sociedades Mercantiles ................. 2 » .6 8

Totales.................. 31 48 147 226

Cuadro nim. 13.—En &l se hace constar las indemnizaciones satis-
fechas en el Seguro directo por periedos terminados de enfermedad
durante el mes de febrero de 1946, asilcomo namero de asegurados,
dias indemnizados y promedios correspondientes. :

Cuadro niim. 14—Comprende la distribucion de frecuencias de ase-
gurados indemnizados, por clases de salario, en el Seguro directo, co-
rrespondientes a los meses de diciembre de 1945 y enero de 1946.

Cuadro mitm. 15—Se dan a conocer por él las prestaciones econ6-
micas satisfechas y contabilizadas por las Delegaciones durante el pri-
mer trimestre del afio 1946. o -

Cuadro niém. 16.—Debidamente especificadas por conceptos se dan
a conocer las prestaciones sanitarias satisfechas en el Seguro directo
durante el mes de febrero de 1946.

Cuadro nim. 17.—Se refiere a la afiliacion de trabajadoras de la
Rama Industrial en el Seguro de Maternidad. .

Cuadro wim. 18~—Este cuadro nos muestra las cuotas recaudadas
por el Seguro de Maternidad en las Ramas Industrial y Agricola.
~ Cuadro nim. I19. —Recoge las indemnizaciones satisfechas a las ase-
guradas en el Régimen del Seguro de Maternidad, Ramas Industrial y y

¢ Agricola, - .
Cuadro mim. 20—Este cuadro nos muestra las prestaciones sanita-
rias satisfechas a las dseguradas del Seguro de Maternidad, Ramas In-
- dustrial y Agricola. . »
- Cuadro nim. 21.—Nos muestra los partos habidos, espec1ﬁcando
* los normales, distécicos y las intervenciones quiriirgicas.
Cuadro nim. 22.—Recoge las indemnizaciones satigfechas a las be-
neficiarias del Régimen especial, creado por Ley de 18 dé junio de 1942.
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Cuadro mim. 23.—Nos muestra las prestaciones sanitarias a las bes
neficiarias del citado Régimen especial.

Cuadro niom. 24—Refleja los partos ocurridos €n el repetido Ré-
gimen especial, especiﬁcaﬁdo los normales, distdcicos y las intervencio-
nes quirtirgicas. .o

Cuadro nim. 25, —Comprende el estado comparativo del coste- d@
prestaciones por parto ocurrido en el Régimen normal del Seguro (jg
Maternidad durante los meses de enero y febrero de 1946. |

Cuadro ném. 26—Se da el mismo estado comparativo anterior, pefé
referido al Régimen especial establec:ldo por la Ley de 18 de junio
de 1942 ‘ - ‘

Grdfico nim. i;Este graﬁco nos muestra las altas de Empresas
al Seguro Obhgatorlo de Enfermedad desde marzo de 1045 a febrero
de 1946. |

Grdfico nibm. 2.—Nos indica las altas de productores afiliados al
Seguro Obhgatorlo de Enfermedad desde avosto de 1045 a febrera
de1946.” -

© Grdfico nim. 3-—Este graflco nos expresa los productores afiliad )
dos al Seguro Obligatorio de Enfermedad ‘por clases de salario, ed
28 de febrero de 1946 . ‘

Grafzco nim. 4—En él se hace constar los productores afiliados al
Seguro de Enfermedad, por clases de salano y sexo, en 28 de febrerd
de 1946. <

Grifico nitm. 5—Recoge este grafico las ‘altas y bajas de heneficiaf
rios producidas desde el mes de julio de 1945 a febrero de 1046,

" Grificos nikms. 6 y 7.—Se refieren a las prestacmnes econdmicas j
sanitarias desde el mes de marzo de 1045 a febrero de 1046.

Gmfzcos nikms. 8, 0, IO 11 y 12—Estos graficos representan la afis
. lacién, recaudacion,. 1ndemmzac1ones prestaciones sanitarias y parto}
ocurridos en el Régimen normal de Maternidad. 1

Gmfzcos[ nims. 13, 14 y I15—Se refieren a las 1ndemmzac1one$
prestaciones sanitarias y partos ocurrldos en el Régimen espec1a1
Matermdad
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CUADRO PRIMERO SEGURO DIRECTO, — Marzo 1946
Zoany rTRWERO

Promedios de cuotas recaudadas por Delegaciones provinciales

Cuotas . Cuatas Cuotas
y - o1
. - DELEGACIONES . Engglx:easa | asegl‘x):ado _ bentgipiario
Alava....... B S 46,83 . 1418 }.. 5,03
Albacete.... .. IR OROERRR 4086 | 1123 3,36
Aficante...... ......... ......... 62,58 | 9,87 3,90
Almeria ........................ 3223 | 823 2,10
AVl oeee 2335 | &7 224
Badajoz ......................... 56,79 | . 9,70 2,82
Baleares.............. .......... 24,91 8,93 3,76
Barcelona(1)..................... » L , »
Burgos..........oviieiinii .. 39,54 . 1358 4,30
Céceres ......... vuviininennn. .. 26,89 . 1043 2,76
CCadiz......oi S I 1A 12,62 3,75
~Castellén................. ...... 95,11 14,37 5,80
- CindadReal...................... 67,12 13,14 3,70
Cordoba.......... ... .......... 146,82 - 9201 . 6,19
Corufia (La). ....oovvvvsninen.... 58,87 951 | 3,17
S CUeNCA . e 34,90 13,26 3,71
Gerona............. .. .....oon.. 89,23 12,57 6,32
Granada.... ....... P 4517 | 1243 . 363
Guadalajara...................... - 3599 10,39 3,54
Guipizcoa.......... A 64,53 1569 | . 674
Huelva.............. e 46,18 1118 ) 3,39
Huesca.............. e, 5867 | = 1027 383 .
Jaén............ 37.61 6,62 . 1,78
Le6n............. ... ... ...... .. 84,33 1213 . 3,62
Lérida......... .... e 11446 |, 11,98 .| 481
cLogrofio.... ... ... .. ... ... ..., 46,25 | 9,08 3,19
T 6336 | . 9,21 .- 2,99
Madrid........................... 15558 | - 22,69 | 11,15
Malaga......... .. ............. 40,35 | 8,34 2,15
Murcia............... ... o 11285 14,56 4,51
Navarra............... ......... 5025 | = 12,80 4,10
Orense......ooovveviiennnnnnn. 5959 . 19275 .. 3,70
Oviedo......... .....ooviiinn... 17,75 | 1288 | 4.20
Palencia..................... .... 3643 | . 994 | . 308
Palmas(Las) ................... 92,40 13,25 , 3,10
Pontevedra....................... 69,66 12,59 . 478
Salamanca....................... 3304 | 9,84 | 2,92
Santa Cruz de Tenerife........... 69,02 » 11,00 2,91
Santander........................ 103,25 1298 | 4,22
Segovia..... ...... ... .. L, 27,76 993 .1 . 3,07
Sevilla,.............cooii il 93,13 | . 1514 4,73
Soria......oooi 25,49 12,33 3,67
Tarragona............c.c.vuuur... 73,18 10,79 444
Teruel..... ... ... ... 78,35 7,35 2,55
Toledo.....ooov v eiannnns 47,12 | . 12,13 3,56
. Valencia.......................... 68,72 - 15,31 5,68
Valladolid........................ 35,43 15,38 ) 4,46
Vizeaya..........o.ovevenn.a.. 86,90 . 1580 - 575
Zamora....... e e e 35,43 11,65 - 4,31
Zaragoza ... .........iiieeiinn. 50.73 9,40 4,67 -
Ceu.ta ......... e . 119,59 | 1444 | . 4,66.
Melilla,...oooovunnnn oo, e 132,63 © 10,73 1. 3,09
TOTALES............. _ I 61,92 12,55 4,20

(1) Sin remitir los datos del mes devmarzo.



CUADRO SEGUNDO
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Caja Nacional, Servicios sindicales y Entidades col ;

[— —

* DELEGACIONES

""" EMPRESAS

.. Existencia “Attas s A
1?t:Knterior LM’ A Bajas
Alava........... v rersecannen : 1.923 45 - “50 .
Albacete....civieivviernennne- 3.913 35 107
Alicante ... ..... ...vvcvenenn. 6.431 79 - 91
Almeria....... e et 2.623 7 »
Avila.. oo 3.575 32 »
Badajoz........ ..o 5.462 59 10
Baleares....... e eeaeaa - 9,452 108 22
Barcelona.............ccvveue. 34.558 » »
Burgos..... ..... ciiieni.. 5.364 238 26
Céaceres .....oovveveiernnnn. 1. 4.814 78 14
Cadiz .......ovevevvennnn,.. 5.078 64 19
Castell6n 2.610 41 64
Cludad Real 6.409 74 »
Cérdoba 5.770 151 40
Corufia (La) 4.095 21 6
JUETICA . ¢ v eovarnrian . sannn. 3.384 84 2
Gerona.....co.veveennenennnnn. 4,487 32 »
Granada.. ................... 5.740 46 10
Guadalajara................... 2.846 49 3
Guiptizcoa. ... . e e e 5.001 31 »
Huelva............... e 3.247 63 40
Huesca ..... ................. 2.137 103 4
Jaén...............oLo 5.473 20 14
Ledn........oovviviin ... 2.952 23 »
Lérida............... ........ 2.266 16 87
Logrofio. ...........oouen.n. 3.408 6 6
7= T 1.504 12. »
Madrid. ~......oovioiiilot. 27.007 371 4
Mdlaga....................... 7.149 » »
Murcia.......cooivvein.. .. 4.569 4 7
Navarra....................... 3.905 57 T
Orense..........coovnveinnnn, 1.503 16 1
Oviedo...............cvvuunn. 4.667 52 1
Palencia...................... 3.534 127 4
Palmas (Las) 3.680 39 33
Poutevedra................... 3.502 14 13
Salamanca.................... 4.340 70 6
Santa Cruz de Tenerife.... ... 3.996 » »
Santander..................... 3.013 60 18
Segovia .......... ... 2,726 | - 68 58 -
Sevilla.. . ...l L. 8.701 : 98 10 .
Soria..........ooiiiiiiiii 2.097 48 »
Tarragona...... ..... ........ 3.523 81 »
Teruel........................ 1.203 71 »
Toledo.........covvvvennan.. 6.001 76 58
Valencia.............0........ 13.225 132 2
Valladolid..................... 7.276 57 6
Vizeaya.........ooovveeiin.. 5.847 109 42
Zamora ... ....oiiiiiienennnns 3.379 42 »
Zaragoza....... SO e e e 8.734 236 79
Ceuta.......oovvvenviiiin., 519 3 7
Melilla.. ............o.oe o, 729 .14, 5
TOTALES.. ....... 279.347. 3.432 903

s
e 54

. Norta.-~La Delegacion de Malaga figura con datos del mes de noviembre de 1945. Las Dele?
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ESTADO COMPARATIVO

fidoras.—Altas y bajas en el mes de febrero de 1946,

PR - - e 2 R

: ASEGURADOS - __BENEFICIARIQS
ncia - . .
l:.o, Mtas | Bajss | Existencis | Existencia | Attas | Bajas | Existencie
[4.002 743 635 14110 37.612 1.203 1.095 © 37.810
B.195 723 484 23.364 73.741 2.342 1.737 ) 74.346
3 747 2.904| - 77.707 185.096 7.457 5.568 186.985
957 71| °. 17.958 61.133 3.275 249 64.159
564 413 12.052 43.094 2,309 1.770 43.633
1.051 348 31.821 107.801 2.289 821 109.269
4,579 3.767 56 761 140.754 6.731 5.017 142.468
» » 502.3561 1.250.250 » oy 1.250.250
1.913 1.617 26.740. 77.296 4.700 3.770 78.226
1.510 1.156 18.687 69.234 4.408 3.149 70.493
1.934 1.543! - 41.074 134.277 4.601 3.488 135.390
1.400 497 25.118 56.911 3.918 1.073 59.756
1.964 1.497 40.109 140.670 4.795 3.091 142.374
2 960 3.121 43.885 151.599 9,338 9.705 151.232
3.333 3.3712 - 36.054 107.753 5.932 5 956 107.729
961 - 631 11.825 40 037 2.356 1.288 41.105
1.527 1.003 48.325 103.444 2 132 1.078 104.498
1.715 875 30.187 99.208 4,921 1.721 101,708
445 444 12.378 34.577 1.153 1.092 34.638
1 961 983 68.991 158.238 2.524 622 160. 140
1.122 892 26.955 85.270 1.947 1.031 86.186
1.583 1.686 15.098 40.772 2.676 2.651 40 797
1.687 &44 36.526 130.419 6.428 3.047 133.800
| 1.733 1.025 39.062 123.568 3.974 2 612 124.930
| 1.545 1.011 20.688 48.910 2.458 1.372 49.996
‘ 1.184 253 23.509 61.635 3.396 909 64.122
| 678 313 12.709 37.397 1.560 860 38 097
‘ 10.090 6.918 328.609 777.340 33.955 20.730 790.565
| » » 48.830 161.050 » » 161.050
| 1.534 969 53.861 153.690 3.783 2.619 154.854
| 946 875 96.223 74.450 2.505 2.067 74 .888
817 1.357 14.817 43.275 1.690 2,885 42.080
4.313 1.986 109.684 332.420 4.693 1.723 335.390
1.035 1.107 21.632 69.495 3.437 3.635 69.297
1.9341 - 1.562 32.8086 136.784 3.501 2.526 137.759
4 250 3 842 48.022 146.859 6.277 5.550 147 .586
1.270 1.103 25 712 §2.585 3.301 2.629 83.257
» » 27 445 105.678 » T » 105.678
2.9221 1.852 -46.484 144.176 3.902 3.C64 145.014
734 514 - 11.744 36.303 1.689 1.094 36.898
3.600 1.465 96.749 281.709 9.938 4.004 287.643
265 . 316 6.766 22.696 8926 868 22 654
1.418 ! 919 29.980 70.456 2.816 1. 999 71.273
965 1.002 17.426 49.352 1.887 1.815 49.494
1.574 1.084 +27.043 89.404 5.054 3.403 91.055.
7 224 6 526 117.183 318.716 12.226 11.136 319 806
1.208 1.725 31.297 101,208 3.314 4.980 99.542
9 531 7.761 100.959 306.3%4 14.813 12.119 309.078
632 606 15.781 42.685 1.619 1.684 42.620
3.915 897 75 978 161.707 4 883 1.469 165.121
121 " 66 3 577 11.077 | 400 240 11.237
135 - 131 6.386 20.757 - 9284 =204 |. 20.817
103.252 75,8981 2.639.0431 7.340.952 1 225.006| 157.235{ 7.4(08.723

Mgy Santa Cruz de Tenerife figuran con datos del mes de diciembre de 1945.



.CUADRO TERCFRO

) C‘lasiﬁcacién de asegurados

rys o - L
S 1. TAASE T T CTASE i1 © CLASE Iil CLASE IV
DELEGACIONES - * T = = :
, V. H. V.o R T H.

Alava...... e e e 979 8411 1.207{ 1.234 2.455 5214
Albacete...... ... 2.545! 2.299] 6.921 844] 5.409 167
Alicante. ........ 4.190; 7 104} 5.190 13 692} 14.509{ 3.017
Almeria..... ..... 1.927 912  4.367 2801 6.013 92
Avild............. 1.122 332" 4.789 83] 3.253 31
Badajoz .......... 2.010] 1.196} 10.172]  448] 11 .988 85
Baleares.......... 4.237) 89286 7.242| 7.296] 14.715 834
Barcelona....... .} 20.350] 32.398] 65.418] 33.623F 90.561| 12.629
Burgos........... . 2.468!  2.19¢f  4.719] 1.207] 7 918 285
Céceres.......... 1.478 603} 6.807 248f 5.335 92
Cadiz..... .. Lo..] 2.884) 1 2211 5.496] 1 0721 12 997 521
Castellén....... ... 1.465| 1.656] 1 610 3 649f 5 3%4 879
Ciudad Real ...... 2.389] - 663] 13.872 2221 13.902 57
Cérdoba........ .| 2.807] 1.630}. 6.988" 1.649} 16 706 684
Coruna (La). .. 4.102: 3 036] 5.603] 3.6371 9.025 526
Cuenca........ .. 1.161 149f 5.554 1051 2.984 15
Gerona...... ....} 1.708] 3.174] - 3.531] 8.486] 8.872] 761
Granada....... ... 2,222 1 999§ . 3 965! 1.481] 11.019 412
Guadalgjara.......| 1.190 2861 3 740 1381 4.544 54
Guiplizcoa. ... . ... 2.546! 3.208] 3.267| 5.559] 7.000] 6.115
Huelva........ .. 1.073) 1.402] 5.487 457| 9.328 106
Huesca.........,... 1.305 548] 1 856|- 292 4.744 96
Jaén............ 2.351¢ 1.170] 6.350 3971 16.803 148
Leon............. 2.834! 1.764] 11 064 9841 13.154, 199
Lérida.......... J 1.223° 1.012] 1.349) 2.677] 4.704 400
Logrofio.......... 2.844; 3 9401 3.745, .2.320 5.457; 353
Lugo......... o] 18310 1.035) 2.928 7101 3.070, 109
Madrid.... .. C...l] 27.211) 21.615] 25,3320 16 971} 61.182 15.598
Malaga...........| 4.291] 3.153] 6285 3.268] 14.642] 1.230
Murcia....... . 3369, 4 814f 6.4i12] 3.88%] 16.874 897
Navarra.........., 3.3471 1.129] 2.751 756) 7.005 743
Orense........ ... 2.439‘ 705 5.939 261 3.193 71
Oviedo............ 4.714;  4.663] 9.682[ 6 369] 51.303| 1.512
Palencia... .. wenl] 1.427 826] 5.367 905} 7.751 136
Palmas (Las).... .| 1.606; 1.186] 4.656] 2.355| 13.676 299
Pontevedra........ 4.626] 4.766f 7.490{ 3.6850f 10.326 571
Salamanca........ 2.520] 1.037} 5.139] 1.390] 5.957 444
Sta. Cruz Tenerife 2.598] 1.770] 4.124{ 1.836] 11.023 (90
Santander.........{ 3.353, 2 206] 4.405| 2.963] 11.708] 1.211
Segovia....... ... 1.382 6591 2.605 244] 3.804 53
Sevilla............ 4.974| 6.972] 9.209] 8.601] 27.316{ 3.192
~Sorig......o.. ... 946 3511 2.100 104} 1.870 31
Tarragona.........} 1.746, 2.577] 1 768 4.279] 4.593| 1.214
Tervel............ 1.5171 385 2.519 320] 4.761 39
Toledo............ 2.499 655] 9.262 292| 9.559 109
Valencia.......... 6.800, 8.898] 7 059! 12.764f 13.268! 4.175
Valladolid......... 2,280, ° 1 607] 6.544] 1.069] 9.968 378
Vizcaya........... 4.380] 5.670F 4.415 7.695] 20.117, 3.102
Zamora........... 3.242 801} 4.799 2091 4.193 141
Zaragoza......... 6.240{ 7.674] 7.055] 6.482{ 17.010 2.060
Ceuta....... .... 268, 237 256 152} 687! 52
Melilla............ 564 581 673 189] 1.373 177
TorAurs ...} 175.278! 169. 183} 319.063] 179.208 650.006t 67.316
Porcentaje. ...} 811 3538 | 16,15 | 3748 | 30.08 | 1403

Nota. — La Delegacion de Malaga figura con datos del mes de noviembre de 1945, LagDenll




r clases de salario y sexo.
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FEBRERO DE {946

CLASE VI CLASE VI | cLasevnr | TOTAL DE TOTAL
v. | H | v u | v.o| u | v. | H [GBENERAL
L7700 41] 978 o 81| vivg] 11.204] 2.888] 14.110
574) 9| 197 5/ 131 » 20.008| 3.356] 23.364
2305 63| 801 - 13| 275 3| 52.300 25.407 77.707
328 6 174 4 22 > 16.567| 1 391)  17.958
1971 151 67 3 32 > 11.545]  507) 12.052
504 32] 232 3] 60 » 29.957| 1 864| 31.821
962 18| 352 15 33| » 40.201| 16.560| 56.761
33.166) 1.796]14.109|  535| 5.985| 209] 411.631| 90.725| 502 356
702 20| 294/: 12] 40| 11} 22.725| . 4.015] 26.740
383 21f 170, 4] 56/ 1] 17.622| 1.085] 18.687
1.612f 78] 735] 19] 1790 3| 37.856! 3.218] 41.074
807{ 15 244 1} 83 1] 18.714] 6.404] 25 118
835 47| 447 4l 1000 o 39.015| .1.094| 40.109
1.203) 87, 6lgl 43 101 o| 39.539| 4.346] 43.8%5
1.056] 43 599 15| 155 1| 28.459| 7.595| 36.054
163 n| 4 1 29 » 11.491 334]  11.825
2.512] 44| 929 - 30| 429 o| 35993| 13.0321 48.325
752 31 400[. 15 113] . 4] ©6.003] 4.184] 30.187
297 8§ 101] » 38 1] 11.833| - 545] . 12 378
6.043 145 1.818) 51| 613 - 12| 61.6490 17.342 68.991
838| 15| 384] 11 80 » | 24.834| 2.121] 26.955
560, 22 220, 2 65 » 14.008| 1.090]  15.098
889 20| 384 8 78 . 5| 34.673) 1.853| 36.526
792 11| 364 8 - 74 '» | 36.003 3.059 39 062
1.364 19 470, 13| 191] 6| 160919 3.769] 20.688
531l 71 191l - 5 45 » | 16.113| ‘8.796] 23.509
485! 10] 182 2l 271 » | 10734| 1.975| 12.709
18.670, 4.870] 8.223 1.433, 3.281/ 693| 246.980 .81.629] : 328 609
1.523 170} 618] 52| 147| 20 40.011| ' 8.819] . 48.830
1797 66| 740, 11| 173 3| 43.819| 10.042] 53.861
853 45 310, 2 115 of 93.072| 3151 26.223
930/ 5 90, 2 23 » | 13.718| 1.099| 14 817
2.758,  54] 1.327] 10} 201 1] 96.212| 13.412] 109.684
400 14 158 1f 42 19.676] 1.956] 21.632
795 36| 241 - 11} 110, 2 928.776| ' 4.030] 32.806
1.739, 95| 663 11} 147, 3| 3%.561| 9.461] 48.022 -
7671 18] 311 10} 121 of o22.611| 3.101] 25.712
450, 98] 175, 29 17| - 11| 922.489| 4.9:6] 27.445
1.960 72f 627 21 83, 6 39.541| 6.943] 46.484
955 15| 75, 1] . 20 2{ 10.698] 1.046| 11.744
3.359, 275 1.713 75| 321] 14] 75.853| 27.896] 96.749
136, 7| 5. 3 » 6242 524 6.766
1.5011 351 462 11 160, 3| 21.610] 8.370] . 29.980
835 o 348 1] 166 » 16.648  778|  '17.426
412 10l 154 3 66 » | 25.903| 1.140| . 27.043
7.594 304} 2.428' 114] 762  14f 89 112| 28.071f 117.183
793 41] 308/ 16| 158 ol 927.874| 3.423] ' 31.297
6.614' 254[2.503 88l 771'  2; 82.408| 18.551] 100.959
236 14 105 3| 27, 1} 14.468| 1.313] 15.781 -
2.657, 107| 935/ 28] 338 9 58.533| 17.445| 75.978
o1, 18- 720 2 45 2 3077| -500 3.577
205 8 124 » 3 » 5.375| 1.011] 6.38
117.534 9.203{47.683) 2.768 16.423 1.057}2.160.843 478.200{2.639.043
544 | 1,92 | 221 | 058 | 076 | 022 | 100,00, | 10000.] 100,00




CUADRO CUARTO

Clasificacién de asegurades por clases de salarios

— 960 —

SEGURO DIRECTO.— Febrero 1946

DELEGACIONES 1 1 Hi v v VI vit | vl
Alava.......... 636 928 909 730 355 105 27 14
Albacete,.......| 1.146] 2.563| 1.600] - 607 477 183 41 7

3.695} 5.054] 5.380, 3.273} 2.648 616 202 78
982 2.588[ 1.938| 1.108} 450, 75 301 5
755 3.157] 1.663 512 328 82 20 17
1.739] 5.2921 5.046] 1.184} 741 185 98 26
2.393] 2.670| 2.123 591 358 59 33 »
4.522| 5.133| 5.746] 4.985] 5.400] 2.785 1.136 430
2.322] 3.929| 3.3371 1.259] 1.301 322 148 29
1.107| 3.104] 2.037 628 514 129 78 31
1.101} 2.3201 4,587 2.035] 1.889 493 163 60
908 1.042{ 1.687] 1.293 885 152 54 9
Ciudad Real ...} 1.247| 6.186| 4.987| 1.898] 1.423 554 315 62
Cérdoba....... 1.773] 3.077; 8.001F 2.937|  1.550 255 174 46
Corufia (La)....| 3.434] 3.474] 3.801 1.685] 1.401 314 193 44

uenca........ 931] 4.318]{ 1.504 364 218 44 30 10,
Gerona........ 520{ 1.012f 1.748] 1.040 904 351 48! 91
Granada....... 1.946| 2.435; 5.989 1.557 757 259 83 21
Guadalajara... . © 877 2.516f 2.588 410 382 116 31 12
Guiptizcoa. .... 1.038 685 815 818 890 309 100 21
Huelva........ 7621 1.735] 2.188 516 465 85 62 13
Huesca........ 925| 1.478] 2.8481 1.566 840 173 80, 18
Jaén .......... 1.152) 3.2171 8.120| 1.698] 1.324 323 154 32
Leén.. ........ 1.973| 4.592; 3.972| 1.9257 958 234 120 22
Lérida......... 717 611{ 1.738] 1.459| 1.325 382 91 49
Logrofio......, 2.461) 2.575| 2.534 779 893 234 72 14

Ugo.......... 1.369] 1.999] 1.870 554 341 17 67 8
Madrid........ 11.853] 8.625| 16.153] 11.692] 9.369| 2.673] 1.033 407
Midlaga...... ., 2.437] 2.855| 4.442] 2.002| 2.115 658 301 64
Murcia ........ 1.980] 3.178| 6.034] 2.311] 1.63t 424 138 44
Navarra..... 1.772] 1.502] 3.344] 1.738 950 180 58, 16|
Orense........ 923 1.424 961 297 215 58 18 8
Oviedo......... 3.559] 4.181] 6.723] 3.582] 2.243 478 186 46
Palencia....... 1.407) 3.948| 3.899 908 555 146 46 13
Palmas (Las)...| 1.225] 3.266] 7.684| 2.122 889 274 68 39
Pontevedra....[ 1.303| 1.451] 1.871] 1.181] 1.199 289 120 21
Salamanca... ... 1.563| 2.887| 2.324] 1.155 760 243 116 44
Sta. C. Tenerife| 1.951| 2.434| 5.3371 1.185| 695 204 72 2
Santaqder ...... 1.7861 1.924] 4.150; 1.662] 1.285 292 80 14

egovia ....... 1.262] 1.956] 1.973 565 435 57 24 3
Sev_illa ......... 2.430] 3.907{ 10.718 3.753] 2.866 590 288 64
Soria.......... 838f 1.465 792 231 163 57 19 »
Tarragona..... 7721 1.060] 1.208{ 1.212 999 196 53 20
Teruel......... 911 1.173| 2.265 1.494 906 189 58 12|

1.798| 5.185] 5.285 1.148 671 217 66 30

4.299) 4.730] 5.320] 4.470] 3 939 945 265 91

1.488] 4.2661 3.993] '1.068 701 190, 65 17

1.8821 1.731] 2.3271 2.225]- 1.703 492 216 24

1.283] 2.391 1.404 414| 276 67 26 "

Zaragoza...... 4.369] 4.524| 5.919] 3.7971 2.095 415 187 42

Ceuta .,... .. 146 121 248 198 300 71 18 8

Melilla......... 437] 425 989 744 834 199 70 10

ToraLgs...] 96.095|148.308| 194.128! 87.987| 66.604] 18.540 7.239 2.155
Porcentaje | 1547 | 2388 | 31,25 | 14,17 | 10,72 | 299 | 117] 035

Nora.—La Del%g

Barcelona y Santa

acion de Mdlaga figura con datos det ‘mes de noviembre de 1945. Las Delegacio
ruz de Tenerife figuran con datos del mes de diciembre de 1945.
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CUADRO QUINTO

— 961 —

FEBRERO DE 1946

Productores afiliados, por clases de salario, al Régimen obligatorio

de Seguro de Enfermedad

CLASES DE SALARIO Hombres Mujeres Totales
S U RRRUT 175.218 |  169.183 344,461
| U 349.063 | 179.208 528.271
| AR 650.006 |  67.318 717.322
Ve o 422,847 925.149 447.996
Ve 382.009 | 24.318 406.325
1/ PR 117.534 9.203 126 737
VI 47.683 2.768 50.451
/1| U 16.423 1.057 17.480 -
TOTALES....e\vernenes. .| 2.160.843 | 478.200 | 2.639.043
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CUADRO SEXTO

Cuadro de asegurados, Empresas y beneficiarios en Caja Nacional, Servicio

_ EMPRESAS I
DELEGACIONES S . G N 5. 8. [ E. C. TOTAL C. N
Name- {Porcen- Nime- Porcen-] Neime- {Porcen|CENERAL
. ro _taje ro_ | taje 10 taje
Alava........c.coiienna. 1.122| 58,50 491. 2,55 747, 3895] 1.918
Albacete................ 1.830| 46,47 299| 7,601 1.809! 45,93 3.938
Alicante................. 3.306) 51,51 168 2,61 2.945) 45,58 6.419
Almeria ................ 1.833| 69,60 320 12,17 477| 18,14 2.€630
Avila................... 2.439| 67,61 51 0,141 1.163 3225) 3.607
Badajoz................ 2.446( 44,38 1561 2,831 2.909| 53,78 5.511
Baleares................ 2.950; 30,93 817 8571 5.771] 60,50 9.538
Barcelona............... 5.752) 16,64 7631 2211 28.043] 81,15 34.558
Burgos................. 4.343| 77,89 55| 0,98 1.178] 21,13 5.576
Céceres.... ............ 2.960| 60,68 58| 1,19] 1.860; 38,13 4.878
Cadiz................... 2.352! 45,91 203 3,96 2.568} 50,13 5.123
Castellén............... 911 35,21 36| 1,40] 1.640; 63,39 2.587
Ciudad Real ............ 3.266! 50,40 132| 2,04} 3.085| 47,56 6.483
Cordoba................ 2.671) 45421 348| 591| 2.862 4867| 5.881] 17.
Coruna (La)............. 2.319| 56,42 1291 3,14 1.662} 40,44 4.110 .
CUenca................. 2.819 81,33 13| 392 511 14,74] 3.466| 7.419
Gerona................. 96| 17,61 58| 1,27| 3.ee5 81,12] 4.519] 5.650 1
Granada................ 3.580] 62,18 609| 10,543 1.577] 27,30 5.776 .
Guadalajara............. 2.002| 69,95 69| 241y 791| 27,64 2.862 . ¥
Guipizcoa. . ............ 1.137] 22,60 83| 165] 3.812 7575| 5.032f 4.
Huelva.. ............... 1.411] 43,15 49 1,50 1.810; 55,35 3 270 .
Huesca.......... e 1.389; 62,11 28| 1,26 819, 36,63 2.236 .
Jaén........... Sl 2.820! 50,82 676 12,19] 2.053 36,99 5.549 .
Ledn.....ooovvenenn.... 1.889] 63,58 37 125] 1.049' 35171 2.975] 13.128 §
Lérida............. 667, 30,39 11] 050} 1.517, 69,11 2.195 .
Logrofio. ..... ........ 1.838; 53,94 97| 2,84 1.473] 43,22 3.408 . W
Lugo.......ooovannt.. 920 60,69 5] 0,32 591( 38,99 1.516] 6.325 @
Madrid................. 9.017) 3294 1.116] 4,08| 17.241| 62,98] 27.374| 61.805 8
Maélaga................. 3.095 4329 512| 7,17{ 3.542| 49,54 7.149{ 14.94
Murcia.................. 2.032, 44,50 355 7,78} 2.179| 47,72 4.566} 15.740| &
Navarra................. 2.436 61,49 1201 3,27 1.396| 35,24 3.961%F 9 560, &
Orense.................. 835, 55,00 211} 13,90 472! 31,10 1.518f 3902
Oviedo................. 2.208 48,70|- 571 12,10 1.849 39,201 4.718] 20.998";
Palencia. ..... ......... 2.981} 81,51 741 2,02 602| 16,47 3.657} 10.922 %
Paimas (Las)............ 2.233; 60,58 1371 3,721. 1.316 35,70 3.686} 15.567
Pontevedra............. 1.343; 38,30 118} 340 2.042] 58,30 3.503] 7.4%8 1
Salamanca.............. 2.705; 61,42 21{ 048] 1.678] 38,10]  4.404] 9.082 ¢
Santa Cruz de Tenerife..| 1.894] 47,39 2051 7,39] 1.807| 45,22 3.99% 11.8%0,
Santander.............. 1.408; 46,08 75t 2,461 1.572) 51,46 3.055{ 11.193 §
Segovia...........co.u. 2.244| 82,02 256 |- 9,35 236, 8,63 2.736] 6.275 4
Sevilla............c...... 4.004| 45,56 597| 6,80 4.188 47,64 8.789| 24.618; §
Soria.........oiiaa., 1.725| 80,42 180| 8,39 2401 11,19 2.145f 3.565 ¢
Tarragona.............. 814! 22,60 188 5,20 2.6021 72,20 3.604| 5.520
Teruel...............t.. 658] 51,65 29| 2,27 587| 46,08 1.274| 7.008 4
Toledo........cevennn... 3.708| 61,60 83| 1,38] 2.298| 37,02| 6.019] 14.4
Valencia................ 5.361| 40,14 9511 7,121 7.043| 52,74] 13.355] 24.05
Vglladolid ............... 5.119| 69,86 187 2,66 2.021] 27,58 7.327 N(:
Vizcaya......... e ..} 1928 32,60 616 10,42{ 3.370| 56,98 5.914
Zamora -......co.un.,. 1.932; 56,47 65 1,901 1.424) 41,63 3.421 .8
Zaragoza............... 3.957| 44,50 492 5,531 4.442 49,97 8.8911 21
Ceuta.,....oovveenennn. 134 26,02 71 1,36 374| 72,62 515
Melilla.................. 300] 40,65 3] 040 435| 58,95 738 .
TOTALES......... 125.939| 44,681 12.664| 4,49]143.273| £0,83| 281.876!621.09

Neota.—La Delegacion de Mdlaga figura con datos del mes de noviembre de 1945. Las Delegaciones de



tical y Entldades colaboradoras y porcentajes que representan sobre el total.
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FEBRERO DE 1946

“SEGURADOS TOTAL BENKFICIARIOS TOTAL
) E. C. GENE- C. N | S. S. E. C. GENE-~
e- |Porcen-] Niume- (Porcen] RAL Néime- |Porcen-} Nume- |Porcen] Name- Porcen-] RAL

] taje 10 taje . ro taje ro taje ro taje

1072} :8.893| 63,03] 14.110| 10445/ 27.63| 3.939| 1042] 923.426{ 61,95| 37.810

2620 10618| 4545| 23.364] 22.126| 20,76 | 20.846| 28,04 31.374| 42,20 74.346

8201 50.374| 64,83) 77.707| 53.027| 2835) 18545 992 115.413| 61,73| 186985

22901 6670} 37,14} 17.958] 28.030 43,68| 14.206| 2229] 21.833| 3503 64159

765] 4596 38,14| 12052] 95423 57,84| 3.196 7,33 15.194 3483] 43.633

1047]  14.178] 4455] 3i.821] 49.240| 45,06 12.028| 11,00] 48.001| 43,92] 109.269

12551 41412 7295 56.761] 19.526| 13,71 18.295| 12,84] 104.647| 73,45| 142.468

2461 459.850| 91,55| 502.356] 56.224| 4,49 36407 2,92]1.157.619] 92,59 |1.250.250

1226] 10.816] 40,44} 26.740] 39.892| 51,001 11.340| 14,50] <26.994| 3450] 78.226

11,221 8962 47.96] 18687] ©28.840 4091| 8018 11,37) 33635 47,72] 70,493

1660 21.600| 5259 41.074] 42579) 31,44 22.588| 16,690] 70.223| 51.87| 135.390

5211 17.778/ 70,78 25.118  14.934| 2499| 3.652|  6,11] 41.170| 6880 59.756

11,76]  18.723| 46,68] . 40.100] 59.222) 41,58 ' 15910 11,18] 67.242| 47.23| 142.374

15,14 19428 a4'97| 43885 63280 4185 22512 14.88] 65431 4327 151.232

18.906| 52,44| 36.054] 43.005 3992] 99971 928] 54.727| 50,80 107.729

3023 2556) 11.825] 26.449 64,34| 4.751] 1155 0905 24,09] 41.105

40.320| 8343' 48325 11.236) 10,75| 4.914] 4,70| 88.348| 84,55, 104.498

12.244| 40,56] 30.187] 44.631 4359 ] 16628 16,35] 40.449| 39,76] 101.708

4500 36,36 12.378] 20.345| 58,741 2663 7,6u] 11.630| 3357 34638

50.608) 86,52| 68991l 10879 6,80 11.797] 7,37 137.464] 85:83| 160.140

19.064/ 70,73] 26.955| 19.208| 22,28! 6870 7,97 60.110| 69.;75| 86.186

6.122 4055| 15098 21.253| 52,08 3.207| 7,87| 16.337| 40,05 40.797

15.446] 42,29] 365260 59.261] 44,28 | 18.154| 13,57 56.385| 42,15] 133500

22967 57,00| 39.062] 45.160] 36,14| 8.217| 658 71.553| 57,28 124.930

12.844] 62,08] 20.688] 15842 31,69| 4432 886] 20792 50,45] 49.996

10.008| 46,39 23500] 26.637| 41,65| 8.760| 13,66] 28795 44,79| 64.122

4985 30,23| 12709] 19.452] 5096] 5.003| 13,34| 13.552| 3570| - 38.097

220531 69,85| 328.600 125.792| 1591 | 98.001| 12.40| 566.772] 71 69| 790575

94537) 5025| 48.830] 58.020, 36,04 | 29.889] 1856 73.132) 45.40| 161.050

20740 5521| 53.861] 50.770| 32,79 24.094| 1556| 70.090' 51)65| 154854

14388 54,86] 26.203] 20812 39,81] 63821 853] 38694 51.66[ 74288

7685 51,87 148171 13429 3191} 8500 2022] 920.142' 47,87 42.030

41.366 37,72 100.684] 64.379] 19.20]141.563' 42,20] 129.448 38,60 335.390

8698 4021| 21.632] 35.244| 50,86] 7.021] 10,13] 27.032 3901| 69.297

14554 44,36] 32.806] 66.516] 48,:9] 10.728| 7,78 60.515 4393| 137.759

34879 7265| 48.022] 19.547| 13.25| 18.047 12,20} 100.992 74,55| 147.586

13451) 52,31 25712 30.523| 36,66| 12.460! 1497| 40.274 4837| 83257

11995 43,701 27.445| 44.878| 42,46| 12.873) 12,18] 47.927 4536| 105678

32.162' 69.19] 46484] 34.420 2374] 9759 673 100.835 69,53 | 145014

2.431) 2070 11.744] 20245 5456] 9332 2529 = 7.321) 19'85| 36808

63.448 6558| 96.749] 78738 27,37 | 25.388) 9,00] 183, 019 63,63 | 287.643

1.140| 1684] 6766 11984 52,89| 7.000' 31,30] 3580 1581| 22654

19711) 65,75]  29.920f 13406 1880 14.177| 19,90| 43690, 61,30| 71273

9.304) 5391 | 17.426] 20.190| 4065| 3307 6,70| 25.927| 52i65| 49.424

11054 40,87 | 27.043] 49.100; 53,92] 5706 626{ 3649 3982} 91.035

78508 67.07| 117.183] 64.761) 20,02 41.359| 13:87| 213686 66.11| 319.806

12018] 38,39 31207} 40.620| 40,80 | 23.303| 2342]| 35.619; 3578| 99.542

69.248] 6859| 100.950] ©29.134] 942] 69.100] 22.36| 210.844| 68.22| 309.078

8435 5345| 15.781] 15871 37,23] 4.926| 11,57 21.823| 5120 42620

41.934) 28,10 75.978] 42.921] 2599} 20.907| 1812] - 92.273| 5580 165.121

2006 5608 3577|3430 30,61| 1905 1695| 5.803| 5244| 11237

2619| 41,02] 6386 12854 61.75] 186, 0,89)  7.777| 37,36| «0817 .

1.709.245 64,78 |2.630.043 1.852.573| 25,01 [932.587 12,59 ‘4623 .563] 62,40 7408 723




CUADRO SEPTIMO
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Distribucidn de.

CAJA NACIONAL

SERVICIOS SINDICALES

__Total

Nota.~La Delegacion de Mé]aga figura con datos del mes de noviembre de 1945. Las Dg!'

DELEGACIONES ‘ ,

. » . -] Varones_ | Hembras | _Total Varones- | Hembras
Alava..........0..... 3.171 533 3.704 971 542 |
Albacete............. 6.044 580 6.624 1 4.637 1.485
Alicante............. 14.895 6.080 20.955 5.370 1 008
Almeria.............. 6.645 531 7.176 3.751 361
Avila. .............. 6.399 135 8.534 744 178
Badajoz ............. 13.182 1.129 14.311 3.190 142
Baleares............. 5.321 . 2.906 8.9227 5.184 1.938
Barcelona............ 24.694 5.443 30.137 10 136 2.233
Burgos............ d 11.132 1 515 12.647 2.884 393
Céceres.............. 7.095 533 7.6281 . 1.945 152
Cadiz................ 11.908 749 12.657 6.074 743
Castellon............ 4.787 1.243 6.030 1.129 181

- Ciudad Real.......... 16.227 445 16.672 4.509 205
Cordoba, ............ 16.692 . 1.121 - 17.813 5.717 927
Corufta (La). ........ 11.738 2.608 14.346 2.216 586

uenca. ... .......... 7.258 |. 161 7.419 1.271 112
Gerona.............. 4.333. 1.317 5.650 1.702 653
Granada.... ........ 11.358 1.689 13.047 4.129
Guadalajara.......... 6.708 224 6.932 834
Guiptizcoa ........... 3.199 1.477 4.676 3 184
Huelva............... 5.190 636 5.826 1.928.
Huesca. ............. 7.389 539 7.928 920
Jaén................. 15.536 484 16.020 4.398
Le6n. .............. 12.060 1.068 13.128 3.395
Lérida............... 5.8%4 483 6.372 1.320
Logrofio. ............ 7.166 2.196 9.362 2.104
UZO. . oo veeennnnn 5.490 835 6.325 | 1.982
Madrid.............. 45.865 15.940 61.805 1 28.894
Mataga.............. 12.262 2.702 14.964 7.644
Murcia........... el 13,997 2.443 15.740 6.406
Navarra............. 8.310 1.250 9.560 2.090
Orense........... .. 3.658 244 3.902 2.838
Oviedo ............. 17.491 3.507 | 20 998 42.864
Palencia............. 9.987 935 10.922 1.809
Palmas (Las)........ J 14.148 1.419 15.567 2.443
Pontevedra .......... 6.058 1.370 7.498 4.932
Salamanca.......... 8.554 528 9.082 2.920
Sta. Cruz de Tenerife.] 9.734 2.146 11.880 2.925
Santander..........., 9.259 1.934 11.193 2.748
Segovia.......... ...l 5.913 362 6.275 2.492
Sevilla.............. 21 882 2.734 24.616 6.889
Soria. .............. - 3.342 223 3.565 1.820
Tarragona ........... 4.742 778 5.520 3.625
Teruel............... 6.750 - 258 7.008 897
Toledo.............. J 13.985 415 14.400 1.387
Valencia. ............ 17.456 6.603 24.059 11.671
Valladolid.. ......... 10.891 897 11.788 6.550
Vizcaya.«........ so.i} 7.828 2.174 10.600 } 16.798
Zamora ............. 5.305 567 5.872 1.246
Zaragoza . ........... 17.146 4.202 21.348 8.715
Ceuta.............. M 933 177 -1.110 399
Melilla............... 3.236 472 '3.708 { 51
TOTALES......... 529.531 91.525 621.056 | 255.975
Porcentaje sobre el total 85,26 14,74 100,00 82,90




wrados, por sexos
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FEBRERO DE 1946

i ENTIDADES COLABORADORAS

TOTAL GENERAL

nes Hembras ) Total Varones * Hembras Total
7.082 1.811 8.893 11.224 2.886 14.110
9.397 1.201 10.618 20.008 3.356 23.364
32.035 18.339 50.374 52.300 25.407 77.707
6.171 499 6.670 16.567 1.391 17.958
4.402 194 4.598 11.545 507 12.052
3.585 593 14.178 29,957 1.864 31.821
.696 11.716 41.412 40.201 16.560 . 56.761
6.801 83.049 459.850 411.631 90.725 502.356
8.709 2.107 10.816 22.795 4.015 26.740
8,582 330 8.962 17.622 1.065 18.687
19,874 1.726 21.600 37.856 3.218 41.074
12.798 4.980 17.778 18.714 6.404 925,118
8.279 444 18.723 39.015 1.094 40.109
7.130 2,208 19.428 39 539 4.346 43.885
14.505 4.401 18.906 98.459 7.59 36.054
2,962 61 3.023 11.491 334 11.825
2,958 11.062 40.320 35.293 13.032 48.325 .
10.516 1.728 12.244 26.003 4.184 30 187
4,991 209 4.500 11.833 545 12.378
266 14.432 59.698 51.649 17.342 68.991
17.716 1.348 19.064 24.834 2.121 26.955
5.609 423 6.122 14.008 1.090 15.098
4.739 707 15.446 34.673 1.853 36.526
.548 1.719 92,9267 36.003 3 059 39.062
'9.715 3.129 12.844 16.919 3.769 20.688
1.443 3.465 10.908 16.713 6.796 23 509
3.962 1.023 4.985 10.734 1.975 12.709
.221 57.310 208,531 246.980 81.629. 328.609
105 4.432 24.537 40.011 8.819 48,830
116 5.624 29.740 43.819 10.042 53.861
\672 1.716 14.388 23.072 3.151 26.223
29 463 7.685 13.718 1.099 14.817
917 5.449 41,366 96.272 13.412 109.684
- 6 818 8.698 19.676 1.956 21.632
11185 2.369 14.554 98,776 4.030 32.806
. 1gl 7.308 34.879 38.561 9.461 48.022
1R137 2.314 13.451 22,611 3.101 95.712
2.165 11.995 22,489 4.956 27.445
4.628 32.162 39.541 6.943 46.484
138 2.431 10.698 1.046 11.744
16.366 63.448 75.853 20.896 96.749
60 1.140 6.242 524 6.766
6.468 19.711 21.610 8.370 29.980
393 9.394 16.648 778 17.426
1] 521 11.052 25.903 1.140 27.043
18.613 78.598 89.112 28.071 117.183
1.585 12.018 27.874 3.4923 31.297
11.462 69.248 82.408 18.551 100.959
17 518 8.435 | 14.468 1.313 15.781
9.262 41.934 58.533 17.445 75.978
145 261 1 2,006 3.077 | 500 3.577
531 2.619 5.375 1.011 6.386
( 333.908 1.709.245' ] 2.160.843 | | 478.200 ¥ ~ 2.639.043
19,54 100,00 81,88 18,12 100,00

& Santa Cruz de Tenerife figuran con datos del mes de diciembre de 1945.
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CUADRO 0OCTAVO
e A Y

e

in bene- on 1 be- 2be- | Con - | Con 4 be-
DE‘LEGACIONE‘S Sficiafigg xcxeficial:ieo x% "::iarios neﬁcisa?i%s neficiarios
Alava .,............ Y 1.592 479 464 431 272
Albacete. ..... N veneeee 1.977 787 907 942 853
Alicante ................ 8.492 3.513 3.380 2.725 1.507
Almeria ................ 1.470 962 1.043 1.076 899
Avila............. ..... 1.506 734 811 967 878
Badajoz ................ 3.361 2.017 2.178 2 388 1.899
Baleares................ 3.355 2.117 1.008 763 489
Barcelona .............. 10.084 4.913 4.894 4.047 2.703
Burgos................. 4.475 1.528 1.680 1.569 1.327
Cdceres................ 1.420 1.021 1.109. 1.347 1.116
Cadiz ............. e 3.510 1.970 ©1.901 1.694 1.357
Castellén............... 2.433 998 1.079 807 418
Ciudad Real ............ 3.654 2 217 2.568 2.958 2.442
Cérdoba..... .......... 4.180 2:269 3.032 2,993 2,282
Corufia(La) ............ 5.361 1.995 2.054 1.699 1.250
1173 1ot : WA 1.712 871 1.158 1.265 1.053
Gerona................. 3.139 943 757 435 206
Granada................ 2.253 2.111 1.834 3.852 1.760
Guadalajara ............ 2 687 799 - 958 923 678
Guipfizcoa 2.302 750 639, 433 240
Huelva................. 1.179 1.015 1.139 1.109 726
Huesca.. .............. 2.941 1.182 1.434 1.139 673
aén ............ ..., 4.881 | 2 637 2.723 2.376 1-.553
Leon................... 5.345 1.491 1.641 1.288 1.292
Lérida.................. 2.621 1.000 1.087 870 449
Logrofio. . ... e N 3.261 | - 1.418 1.640 1.333 782
Lugo...ooooaoiiiiil, 2.054 1.052 926 843 519
Madrid........ e 23.171 11.656 10.832 G.145 4,587
Malaga............... .. 5.007 2.439 2.430 2.010 1.342
Murcia ................. 4.691 2.139 2.407 2.354 1.831
Navarra................ 3 360 1.261 1.460 1.176 829
Orense -................ 1.015 404 722 640 482
Oviedo....o..ooo oo, 6.047 3.109 3.925 3.617 2.117
Palencia................ 3.561 1.494 1.417 1.449 1.173
Palmas (Las)............ 2.999 2.042 2.105 1.940 1.578
Pontevedra ............. 3.001 1.281 1.209 832 406
Salamanca.............. 2.792 1.362 1.141 1.028 1.034
Santa Cruz de Tenerife. . 3.975 1.936 1.930 1.595 1.066
Santander .............. 3.513 1.797 1.865 1.478 1.042
Segovia ................ 2.085 1 - 719 845 856 657
Sevilla.........oun..... 6.938 4.451 4.135 2,560 2.678
Sorig................... 1.045 444 497 496 383
Tarragona....... S 2.330 852 |-~ 979 747 360
Teruel...... ........... 2.256 1.121 1.344 ‘849 701
Toledo ................. 3.377 2.088 2.231 7 2.545 1.964
Valencia................ 8.353 4,107 4.288 3.659 2.124
Valladolid ...... ...... . 3.186 1.663 1.659 1.860 1.270
Vizcaya................ 3.230 1.745 1..802 1.572 1.027
Zamora............, . 1.798 |. 766 836 845 638
Zaragoza.............. 8.222 3.238 3.694 2.873 1.675
Ceuta ................. 348 170 166 173 90
Melilla ................. 839 581 .0 - 602 601 472
TOTALES ....... 198.384 |..95.714 | . 98.565 | 86.212 | 61.148
Porcentaje. .. ... 32,00 |- 1537 15,82 13,84 985

Nora.—La Delegacion de Mdlaga figura con datos.del mes de noviembre de 1945. Las Dal
de Barcelona, Mdlaga, Santa Cruz de Tenerife, Jaén y Vizcaya no han en iado los datos cort

al total en cada provincia el porcentaje general que acusan todas las recibidas.

Lo



w967 — *

SEGURO- DIRECTO.-Febrero 1946

I nimero de beneficiarios -

%on 6 be- Con 7 be- Con8be- | Con9be: | Con10be-| Conmas | . :
20 [ De- . il e TOTAL
%E‘i neﬁqanos neflcmnos neficiarios | rneficiarios b engficligri 08
118 684 45 25 L. 18 9 3.704
314 160 59 . 8§ [° 6. . » 6.624
337 ‘142 57 23 | ¢ 2 2 20.955
511 218 ' 343 4 b 26 10 7.176
465 262 129 56 ¢ i8 - 11 6.534
664 340 133 56 3 ‘ 13 6 14.311
142 . 70 . 27 ' 6 7 ° -4 8.227
928 ] 497 ¢ 247 127 3 S48 1 g -30.137
599 276 153 - 55 | 27 6 12.647
445 229 85 39 - 10 4 7.628
513 330 206 84 | - 39 i 22 12.657
74 24 11 5 1 S 6.030
824 383 . 158 43 | 2 4 16.672
897 380 - 185 40 | 28 7 17.813
618 295 188 2 | 39 - a 14.346
394 154 57 24 T i1 2. 7.419
44 25 5 3 | 3 . 2 5.650
210 127 - 88 38 | 18 9 13.047
243 137 55 21 - 2 | 1 6.932
86 42 21 A7 ' 5 5 4.676
169 85 48 14 - 4 1 5.826
132 60 | 30 6 | . 1 » 7.928

496 247 122 58 . 29 11 16.020
561 330 163 | 8 | 929 13 13.128
93 32 13 4 - 2 » 6.372
257 126° 50 19 | 11 3 9.362
221 154 81 56 | 31 16 | 6.325
257 : 886 567 - 188 R V4] > 61.805
461 247 123 63 24 13 14.964
656 333 141 - 52 25 4 15.740
- 373 201 108 79 : 38 37 9.560
125 87 ] 83 11 ) 10 9 3.902
;605 232 131 - 81 | 54 22 20.998
. 551 . 264 159 48 8 _ 4 10.922
¢ 1.258 924 565 363 C179 141 15.567
. 170 112 60 33 . 10 7 7.428
42 302 : 144 82 22 6 9.082
;366 196 97 : 50 ’ 19 11 11.880
¢ 340 216 116 57 1 - 28 20 11.193
S 177 | 83 26 | 10 2 6.275

1.083 534 262 122 36 22 24.616 -
197 103 39 25 T4 1 3.565
60 23 5 2 N 1 5.520
177 7 32 18 4 3 7 008
612 259 -~ 109 ) 36 8 7 14.400
y 387 1499 |- 40 14 9 » 24.059
. 605 350 194 57 22 16 11.788
329 163 81 ) 38 . 19 7 10.600
290 145 75 ‘ 28 12 7 5.872
do7 187 74 L. 22 | 10, 2 21.348

53 28 6 . 6 oy ’ ’ » 1.110 .
- 165 - 103 ‘38 18 RAR - 2 3.708
?1.675 11.487 6.071 2.567 78 ) 546 821.056
H351 186 0,99 042 | 019 | 009 100,00

telona y Santa Cruz de Tenerife, figus an con datos del mes de diciembre de 1945. Las Delegaciones
wgurados clasificados por el namero de beneficiarios; esta clasificacién se ha obtenido. aplicando




CUADRO NOVENO"

S 968 —

Servicios Sindicales: Relacion de asegura

; Q - - - | Con 3 be- on 4 be- | ConfGbe-
D ELEGACIONES "Sﬂ%igl?igg ngrilc}a':'?o t%?ir::iga?igs ne?iciarios rﬁaﬁciarios neficiarios

Alava..........ooooeuees . 560 | 269 277 194 119

Albacete............. ... 1.725 669 1.033 042 | 679

Alicante......... ....... 2.022 1.064 1.134 980 636
Almeria................. 1.039 589 597 617
Avila................... 236 141 138 132
Badajoz................. 615 527 537 561
Baleares................ 2.435 1.692 1.174 901
Barcelona............... 4.138 2.017 2.009 1.662
Burgos. ...l 776 418 503 636
Ciceres.......c.oounen. 350 305 342 363
Cadiz................... 1.774 1.259 1.055 924
Castelién............... 349 251 202 241
Cindad Real............. 867 981 848 761
Cérdoba. . -vevvvviennnn.. 1.331 1.112 1.149 1.060
Corufta (La).. .. oot .. 809 - .325 387 417
Cuenca...... «ceovvunns 306 213 225 247
Gerona. .ooeeveveann. o 1.117 . 470 417 249
Granadg. ..oeveven. ... 1.210 426 933 1.057
Guadalajara............. 372 141 144 106
Guipuzcoa... .....cvv. .. 1.981 909 601 438
Huelva.................. 392 350 426 414
Huesca........ ........ 286 163 203 180
Jaén.............. .l -1.788 | 836 823 657
Ledn. ...oovoviiiiinn 684 - 521 6873 641
Lérida,.........cee 310 - 258 384 209
Logrofio. ... .... ....... 1.047 646 647 462
UZO.oovvn teovnrunnnins 243 224 269 252
Madrid.................. 13.974 7.029 6.532 3 707
Milaga . ................ 3.122 1.521 1.515 1.253
Murcia..ooovvvvenivne 3.196 967 1.093 1.227
Navarra...e..coiveonnn-. 814 378 310 345
Orense ..o vveenenne 1.647 396 | 317 258
Oviedo..........ovvvv. .. 15.436 6.248 8.113 7.855
Palencia..... . e, " 435 319 329 333
Palmas (Las).. ... ..... 491 308 482 401
Pontevedra............. 1.571 "981 1.040 780
Salamanca.............. 540 423 546 533
Santa Cruz de Tenerife..} 1.195 . 582 580 479
Santander 877 460 554 557
Segovia.....ov viiiieian 1.013 439 499 429
Sevilla....... . e 2.880 1.393 1.329 1.207
Sorid.scviivinriiiienn 700 209 302 271
Tarragona.............. 954 1.111 1.029 873
Teruel... ....covv.vnen. 273 177 193 97
Toledo svveveriorunn unn 304 245 289 276
Valendia........, deereen 4.002 2.686 2.913 2.619
Valladolid..... ......... - 1.947 1.279 1.370 1.275
Vizcaya.... - N 6.755 3.245 3.340 2.922
Zamora. ...oovneeneienes 408 210 221 206
2aragozZa, . v v iiennnans 3.219 3.027 2.148 2.031
Cett@eee .. vvenes vennns 79 63 67 53
Melilla.... ........ ..., 16 12 A1 7
. ToTaLEs..... ..| 94.660 | 50,574 | 52.272 | 45.456

- . Porcentaje... ....| 30,47 16,46 17,00 14,83

[—

Neta.—La Delegacion-de Méla%a i

" ciones.de Barcelona; Malaga, San
nido aplicando el porcentaje general.

a

ra con datos_dei mes de noviembre de 1945, L§
ruz de Tenerife, Jaény Vizcaya no han enviady
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lasificados por niimero de beneficiarios:

FEBRERO 1946

16 be- e- on8be- | Con9be- | Con10be: | Conmis .| ...
liarios ﬁ%%izgos iszefici?arios neﬁciarigs neficiarios ben%%ié}grios ITOTAL
25 12 3 3 N | ». 1.513
300 171 99 = »: ». 6.122 -
118 50 14 33 42 » 6.378
179 72 60 49 15 -7 4,112 .
49 21 18 7 3 » 922
189 - 96 27 9 2 2 3.332 -
106 58 27 8 » . » 7.122
381 204 101 52 20 11 12.369
145 62 26 13 7 2 3.277
112 80 28 12 '8 2 2.097
315 186 93 45 17 .8 6.817
9 3 » » 1 » 1.310
171 67 41 15 "8 3 4.714
313 155 98 - 30 17 10 6.644
21 120 46 24 1" 3 2 802
67 29 13 4 1 » 1.383
15 11 3 » » » 2.355
133 64 37 14 20 2 4.896
3 15 7 4 3 » 946
93 67 35 - 32 19 11 4.617
67 28 13 4 2 » 2.065 |
30 14 5 » 1 » 1.048
142 72 37 16 7 3 5.080
176 117 20 20 6 3 3.667
. 19 12 3 1 1 » 1.472
69 32 1 9 3 » 3.239
77 37 24 3 7 4 1.399
- 758 535 342 113 103 » 37.273
- 087 154 76 39 15 - 8 9.329
275 128 66 22 4 2 8.381
52 26 127 1 1 2 2.275
166 77 40 21 5 4 3.230
1.457 522 ¥4l 180 73 58 47.320
87 33 31 10 "3 1 2.012
216 96 61 39 19 9 2.685
206 98 55 19 11 4 5.715
207 . 109 N 26 -6 9 3.179
10 59 29 15 6 3 3.570
8 41 13 12 8 6 3.129
99 66 30 9 4 2 3.038
. 269 164 69 23 12 13 8 685
85 36 11 10 3 2 2.061
mw 40 9 -8 1 » 4.749
45 16 ‘10 2 » » 1.024
79 . 42 21 -7 3 2 1.591
- 200 46 14 8 » 2 14.526
- 225 112 33 13« - 7 1 7.491
- 141 393 209 N 89 40 19 - 21,11
;75 41 21 T4 1] 2 1.474
- 109 - 51 13 5 | -2 12.696
) 4 v ) 1 1 1. - AN Y B » 59
4,820 2,387 1,122 . 551 223 - 308.742
1,54 0,76 0,36 0,18 0,07 100, 00

na y Santa Cruz de Tenerife figura
[entes a asegurados clasificados por el

n con datos del mes de diciembre de 1945. Las’ defega-
numero de beneficiarios; esta clasificacion se ha obte-
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CUADRO DECIMO

Entidades colaboradoras: Relacion de asegurados,

~ANES i - ' be- | Con 2 be- on 3 be- | Con 4 be- | Con5bet
DELBGAC_I_ONES Sf}gigfigg ng‘ilc%ario ?neficiarigs 'r%ﬁciarigs 'neﬁciariosl’neﬁduiq

Alava.........cooininen 3.234 1.580 1.606 1.246
Albacete................ 3.818 1.2711 1.778 1.398
Alicante................. 23.364 8.510 7.681 5.559
Almeria.........: .1 1.820 999 996 1.065
Avila.....c.ciiiiiiinn., 1.380 612 650 640
Badajoz........ N 3.378 2.201 2.242 2.215
Baleares......... e 17.012 6.917 6.051 5.709
Barcelona............... 153.870 74.956| 74.682| 61.756
Burgos................. 5.325 1.458 1.200 1.038
Caceres...oovveeneninnn 1.662 1.175 1.408 1.600

Cadiz................... 6.279 3.596 3.184 2,808
Castellén............... 7.831 2.887 3.258 2.120
Ciudad Real............. 3.411 2.712 3.222 3.522
Coérdoba......... e, 4.601 3.105| 2.806 2.960
Coruiia (La)..... U 5610, 3.999 3.673 2.346
Cuenca.....ooveeeunnnn. 829 393 538 391
Gerona.......o.oovuun.. 17.479 9.653 6:195 3.882
Granada ............... 2.225| . 1.842 2.433 3.400
Guadalajara........... . 2.078 622 852 254
Guipiizcoa.............., 30.357 10.141 6.767 5.018
Huelva................., 4.266 3.498 3.706 3.464
Huesca.................. 2.271 935 1.116 861
Jaén.......... ......... 5.457 2.552 2.512 2.006
Lebn..........cccevenn. 9.301 2.522 2,808 2.560
Lérida........... 5.522 2.206 2.397 1.550
Logrofio................ 4.128 1.914 1.954 1.307
UZO. oo veeenroeannns 1.853 864 778 613
Madrid.................. 86.055| 43.289| 40.229| 22,821
Miélaga................. 8.210 4.000 3.985 3.295
Murcia....... ........., 13.271 3.230 3.498 3.907
Navarra......... -...... -5.851 2.177 1.970 1.976
Orense.................. 3.568 724 1.127 1.022
Oviedo......oveveven. ... 12.126 5.731 7.445 6.909
Palencia................ . 3.029 1.149 1.170 [ 1.141
Patmas (Las)... ........ 2.691 1,707 2.276 2.103
Pontevedra.............. 11.041. 4.847 5.216 4.889
Salamanca........c....., 4.378 2.974 2.058 1.957
Santa Cruz de Tenerife. . 4.013 1.955 1.948 1.611
Santander............. 41 10.619 4.496 5.099 4.121
Segovid.. .. .. cooiiinn.. 89| . 309 334 208
Sevilla...........vvvenn. 22.699 10.231 9.568 8.364
Soria .... ..o, 383 151 158 174
Tarragona.............. 9.008 3.377 3.481 2.239
Terwel...... ........... 3.485 1.256 1.656 1.280
2.880 1.549 1.805 1.875

....1 25,5551 14.253 14.777| 12.126

Valladolid 4.082 2.000 1.770 1.588
Vizcaya.............. .:| 24.466| 11.440 11,260 8.995
Zamora........ce vuna 3.422 957 1.169 1.002
Zaragoza........c...v.... 11.865 7.318 9.022 6.554
Ceuta.........oovnen.n. 709 331 201 235
Melilla...........coouL., 885 445 367 342
TOTALES..... .. 603.641 | 282.316| 277.981 | 222.112

Porcentaye...... 35,33 16,52 16,26 12,99

Nofa.ela Delegacion de Milaga figura con datos del mes de noviembre de 1945. Las Deleg
Barcelona, Mdlaga, Santa Cruz de Tenerife, Jaén y Vizcaya no han enviado los datos correspon
en cada provincia el porcentaje general que ‘acusan todas las recibidas. &
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FEBRERO DE 1946

siticados por nimero de beneficiarios.

Con7be- | Con8be- | Con9be- on 10 be- | Conmés A
‘neﬁciari‘osb ‘ reficiarios | neficia'ﬁos : Sefxilcigrios b engf?c}gﬁ o8 T°1:‘lu‘

68 | 36 | 18 6 2 8.893

178 65 | 18 | “n3 » - | .. 108618

232 67 - 21 R 5 50.374

102 61 | - 23 10 6 6.670

136 43 20 ' 7 > 4.506

341 1356 ~ 54 23 5 14.178

211 70 18 11 6 41.412

7.590 3.773 1.923 731 417 | 459 850

157 K 29 ) 3 | -3 10.816

237 : 109 54 14 7 8.962

568 274 123 <47 24 21.600

46 14 3 1 1 17.778

347 135 52 - 10 L 5 18.723

531 | 310~ 179 21 16 19.428-

262 | 185 102 48 ] 20 18.908

55 29 6 ‘ 3 | 2.4 3023

72 15 -3 AT i 2. ] 40.320

98 48 - 26 17 3 12.244

53 22 - 13 o 1. 4500

421 225 125 20 18 - 59.698

209 | 59 23 9 4. 19.064

45 18 61 > 1| 6.122

222 114 - 49 .20 9.1 ..15.446

467 356 95 30 19 22.267

30 10 3 R » 12.844

119 66 | - 12 ' 6 2 10.908

| 66 44 20 ) 6 1 4.985
3.270 2.107 700 635 » 229.531

405 201 103 39 22 24 .537

| 380 - 133 61 2 3 29.740

| 155 165 47 10 4 14.388

| 87 49 26 9 8 . 7.885

i 733 381 165 38 28 - 41.366

192 76" 37 13 5 8.693

7C8 4491 - 242 101 88 14.554

774 317 - ‘144 T2 44 34.879

221 127 40 : 24 3 13.451

199 98 50 19 11 11.995

744 372 212 - 92 51 32.162

38 23 12 2 2 2.431

1.034 606 212 95 47. 63.448

28 12 2 3 » 1.140

41 18 2 1 1 19. 711

96 23 15 -4 » 9.394

200 69 17 6 2 11,052

384 . 123 43 16 1.] 78 588

239 . 110 36 11 4 12.018

990 - 512 222 90 4 69.248

167 80 26 8 6 8 435

382 172 61 14 5 . 41.934

38 23 7 4 | 1 . 2.006

4 20 9 6 » 2.619

i’  24.412 |  12.633 5.507 2,382 | ., 975 1.709.245
28 1,43 074 032 ° 0,13 006 100,00

1Y Santa Cruz de Tenerife figuran con datos del mes de diciembre de 1945. Las Delegaciones de
joy tlasificados por €1 niimero de beneficiarios; esta clasificaciéon se ha obtenido aplicando al tota
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CUADRO DECIMOPRIMERO

Totales Caja Nacional, Servicios Sindicales y Entidades colaboradoras

| - in be- 1 be- . . be- { Con 5be
DELEGACIONES |, Sinbs;, | Contpe: | Canbe: | conabe | coniver | conste
Alava,...., . 5.386 | 2.328 | 2.347 1.871 1.029 554
Albacete................ 7.520 2727 3 718 3.282 2.464 1.8%
Alicante ............... -33.878 13.087 | 12.195 9.264 5 252 2.38
Almeria................ 4.329 2.550 2,636 2 818 2.216 1.406
Avila .o.ooooL, - 3.122 1.487 1.599 1.739 1.535 1,109
Badajoz................ 7.354 | 4.745 4.957 5.164 4.129 2.730
Baleares............. o] 22.802 | 10.726 8.233 7.3713 4.089 1.987
Barcelona,..... ........ 168.002 | 81.886 | 81.585 | 67.465 | 45.061 | 27.026
Burgos........c........ 10.576 3.404 3.392 3.243 2.498 1.704
Caceres........ . 3.432 2.501 2,859 3.310 2.715 1.920
Cadiz.............. .... 11.563 6.825 6.140 5.426 4.236 2.952
Castellén. .............. 10.613 4.136 4.629 3.168 1.605 646
Ciudad Real ............ 7.932 1 5.910 6.638 7.241 5 779 3.450
Cérdoba. .... ... e 10.112 6.486 6.987 7.013 5.515 3.59
Coruiia (La)............ 11.780 6.319 6.114 4.462 2.823 180,
Cuenca. .., 2.847 1.477 1.921 1.903 1.726 976
Gerona 11.066 7.369 4.566 2.045 <985
Granada 4,379 5.200 8.309 3 539 £032
Guadalajara 1.562 1.754 1.283 1.144 740.
Guiptizcoa . 11.800 | 8.007 5.889 3.188 389
Huelva.. ... ...... PP . 4.863.| ~ 5.271 4,987 3.161 1970
Huesca ' . 2,280 2.753 2,180 1.297
Jaén............ e e . 6.025 6.058 5.039 3.295
Leon.... . ....... .... . 4.534 5.122 4.489 3.693
Lérida.................. . 3.464 3.868 2.719 1.363
Logroiio . . 3.978 4.241 3 102 1.719
Lugo...... e e . 2.140 1.973 1.708 1.061
Madrid 61.974 57.593 32.673 24.391
Malaga 7.960 7.930 6.558 4,380
Murcia 6.336 6.998 7 488 5.476
Navarra 3.816 3.740 3.497 2.232
Orense 1.524 2.166 | 1.920. 1.129
QOviedo 15.088 | 19.483 | 18.381 10 728
Palencia ) . 2,962 2.916 2.923 2.303 |
Palmas (Las)..... ...... 6.181 4,057 4.863 4.444 3.514
Pontevedra. ..... e 15.613 7.109 7.465 6.510 4.765
Salamanca.............. 7.710 4.059 3.745 3.518 2.489
Santa Cruz de Tenerife..] 9.183 4 473 4.458 3.885 2.462
Santander......... .... 15.009 6.753 7.518 6.156 4.402
Segovia................. 3.997 1.527 1.608 1.583 1.212 |
Sevilla...... . «........ 32.527 | 16.075 | 15.032 | 12.131 8.772 |
Sotia..... .. ...... ..., 2.128 894 957 941 679
Tarragona..... ........ 12,382 5.340 5.489 3 859 1.779
Teruel. ....... .... ... -6.014 2 554 3.193 2.326 1.779
Toledo ................. . 6.561 3.882 4.325 4.696 3.576
Valencia.. ............. 37.910 1 21.046 | 21.978 18.404 10.633
Valladolid............... 9.215 4.942 4.799 4.663 3.084
Vizcaya......... .. ..., 34.451 16.430 | 16.402 | 13.480 8.985
Zamora, ... .e.evu.nnn,. 5.628 1.933 2,226 | 2.053 1.555
Zaragoza....... e 23.306 | 13.583 | 14.864 | 11.458 6.612
Ceuta .........oovvv... 1.136 |~ 564 524 461 342
Melilla.............. ... . 1740 1.038 980 950 . 729
TorALEs........ 896.645 | 428.804 | 428.818 | 353.780 | 236.185
Porcentaye. . . ... 33,98 16,24 | 16,25 13,40 8,95

Nora.—~La Delegacion de Mdlaga, figura con datos del mes de noviembre de 1915, Las Delegciol
de Barcelona, Mdlaga, Santa Cruz de Tenerife, Jaé.1 y Vizcaya no han enviado o . datos correspondie
total en cada provincia, el porcentaje general que acusan todas las recibidas. 4
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FEBRERO 1946

lacion de asegurados, clasificados por nimero de beneficiarios

7be- | Congbe- | Condbe- | Conlobe. | Conmas  f -

v t%?ﬂ:izggs ﬂe%icisariosf neﬁciarijos" neﬁcigr?gs be nggc’igrios TOTAL
‘ 144 |. 84 | 46 1 23 1} 14.110
509 .f: 223 |} 51 «{. 9 » ' 23.364
424 |- 151 7 - 45 7 77.707
302 s 464 116 A 51 23 17.958
419 i 190 8 4 28 I 11 12.052

o ilf 205 - 119 38 13 - 31.821

o339 15 124 30 18 10 56.761
8.201 .- 4.121 2.102 o199 455 502.356
. 485 i 263 97 37 11 - 26.740
. b6}, 222 105 30 13 18,687
1.084 ', 573 252 103 54 41.074
Bl 25 8 3 1 25.118
- T97 o 334 110 39 12 40.109
. 1,066 . 593 . 249 67 ! 33 43 885
677 . 419 | 218 98 : 58 36 054
238 9 34 15 | 4 11.825
108 | 23 | 6 4 4 48.325
289 , 173 . 78 55 14 30.187
2056 . 34 . 38 5 2 12.378
530 - 281 '|. 174 44 34 68.991
322 o120 | 41 15 5 26.955
119 53 12 2 1. 15.098
541 273 123 56 23 36.526
914 548 200 65 35 39.062
74 26 . 8 3 » 20.688
217 127 40 20 5 23.500
257 149 79 44 3t 12.709
4.691 3.016 1.001 909 » 328.609
806 400 205 78 43 48.830
839 340 - 135 50 9 | 53.861
382 285 127 49 43 26.223
251 152 58 24 21 14.817
1.487 683 426 165 108 109.684
489 266 95 24 10 21.632
1.728 1.075 644 209 238 32.806
984 432 196 93 55 48.022
632 362 148 52 18 25.712
454 224 115 44 25 27.445
1.001 501 281 128 ” 46.484
281 136 47 16 6 11.744
1,732 937 357 143 . 82 96.749
167 62 37 10 3 6.766
104 32. 10 2 2 29.980
188 65 35 8 3 17.426
501 199 60 S Y - n 27.043
579 co1rr 65 25 3 117.183
_ 701 337 106 40 21 31.297
- 1.546 - 802 - 349 149 T 67 100.959
353 176 | 58 21 15 15.781
678 P 96 29 9 75.978
89 39 . 22 5 |- 2 3.577"
- 148 59 27 13 1 . 21 6.38
-40.719 ' 21.001 4 9.196 1 4 109 1.744 ‘2.639.043

1,54 0,80 0,35 0,16 0,06 " 100,00

82 y Banta Cruz de Tenerife figuran con datos del mes de diciembre de 1945. Las Delegaciones,
gos clasificados por el numero de beneficiarios; esta clasificacion se ha obtenido aplica do al
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Cuadro demostrativo del nimero de Entidades colaboradoras
que pueden actuar en cada provincia.

. Ambito Ambito in- Ambito K -
_ DELEGACIdNES { 1 provincial {terprovincial | . nacional ‘|- Total :

Aldva............[...... Lol 2, 5 31 -3
Albacete................ » 2 31 ; 33
Alicante 7 1 5 31 43
Almeria................ » > ] 31 31
Avila..........oo ve b 1] 3 3 1 3%
Badajoz.................... 3 > 4 31 35
Baleares... ............ — 2 | 2 . 31 | 35
Barcelona ; 33 17 | 3t 1. 8l
Burgos............... PRI 1. 8 . 3t 1 38
Caceres................. P ; 4 31 .35
Cadiz. .. vvoooneriinnnns ek 2 51 31 38
Castelién ............. o | S 6 ) 31 4. 38
Ciudad Real............. Bes » : 3 31 34
Cérdoba...... ........ bk o » 8 31 37
Corufia (La)............ NN 1 1 3 31 35
Cuenca............... » e 4" 31 35
Gerong......... 11 13 - 3t 45
Granada.............. ' 3 | 2 31 36
Guadalajara - » ], 3. 31 34
Guiptzcoa .......ov.. .. ‘oot 6 1. 6 . 31 43
Huelva......... v eas . 2 I T 31 40

Huesca................ vheefs o> 7. 31 1 .38
Jadn.... ...l el 1 1 34 3t 35
Leon................couvnns » i 6 31 37
Lérida.................. . 1 13 | 31 45
» 7 . 31 38
S 2 31 ¥ 33
F I EAR VIR R} 77
_ 2 £ N T 31 36
L VA 4 - 31 35
1 8 31 40
» 1 31 32
.7 5 31 43
; » 4 31 35
Palmas (Las) ............ veofo . » 1 31 32
Pontevedra............ 1 3 31 35
Salamanca .............. veld 1 4 31 36
Santa Cruz de Tenerife .... 1 | 1 31 33
Santander.............. 4 | 8 31 43
Segovia...........0... Cen ! I 3] 31 35
Sevillac..ovoveiiinann, 3 |, 7 31 41
Sorif. veeennrireninns B S ‘ 2 31 33
Tarragona o 3 13 . 31 47
Tervel. ..o ivneenn. P R 7 31 38
Toledo,........... e : 1 5 - 31 37
Valencia........ Ceee e eeels 15 10 31 56
Valladolid............. PR e 1 4 31 36

Vizeaya......, «.. «...n N 6 9 31 6
Zamora........c....v..us ciel : 3 31 34
Zaragoza............. RN 2 8 31 41
Ceuta, .. vovvveine cvunaedf . » » 31 31

Melilla....... Ceereiaans 1 » 31 R

et SAA _ : . %
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PUBLICACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION

CARACTERISTICAS

DEL

SEGURO ESPANOL
DE ENFERMEDAD

A A A Ao a e s e a0 a0 a gt ool el s e o

POR

LUIS JORDANA DE POZAS

J PPV PPV VP PP PPOV VO

2 ptas.
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CUADRO DECIMOCUARTO

Distribuqion de frecuencias de aseguraf

CLASE I

. CLASE II CLASE IT '
DELEGACIONES . | . . . .

@ m%;%m' 1 Enero D‘c;eem‘; Enero Dx]c):%m,- Enero
Alava............. » 5 . I 8 -4° 8
Albacete......... 1 3 312 2 -8
Alicante........... 5 14 24 37 19 39
Almeria........... 1 4 "3 5 » 7
Avila............. » » 1] -8 1 2
Badajoz... ....... 2 5 7 16 8 21 3
Baleares.......... 8 16 2 14 5 1 11 t .
Barcelona......... 7 £2 8 36 9 42 6
Burgos........... 4 10 2 16 8 15 3 |5
Céaceres........... 1 2 2 10 2 4 113
Céadiz............. 2 3 10 8 6 11 6 |4
Castellén......... 1 7 3 13 6 21 7 1.
Ciudad Real... ... » 8 » 24 » 36 » Y
Cérdoba 3 6 5 23 11 57 8
Coruiia (La) 7 16 1 6 "8 10 9

uenca ........... » » 5 8 » 3 »
Gerona........ ... » 2 2 7 2 4 2 |
QGranada........... 1 9 2 11 4 21 1]
Guadalajara....... » 2 1 8 » 1 13
~Guipizcoa......... 4 2 3 9 1 4 5 1%
Huelva......... .. 1- 5 » 14 4 28 213
Huesca............ » 5 1 6 2 5 313
Jaén.............. » 2 -4 15 3 24 319
Leén.............. 1 9 1 49 2 53 2 15
Lérida.......... 2 4 2 9 4 14 51
Logrofio........... 2 7 2 15 3 14 1 1
UZO.. oo vunnnn-n 1 5 2 9 7 14 11
Madrid .........., 19 23 7 35 25 47 36 |4
Midlaga... ... ..... », 3 1 6 2 9 141
Murcia........... 6- 32 10 56 33 o7 6 |
Navarra........... 6 7 4 7 11 | 17 6
Orense ............ » 1 » 2 2" I 2 » ;
Oviedo............ 3 1 5 34 9 I 36 121
Palencia...... .... 2 10 8 34 10 o7 3]
" Palmas (Las) ..... 2 3 2 9 18 39 5 -
Pontevedra ....... 1 2 5 12 9 19 4
Satamanca......... » 6 3 5 8 4 1
Sta. Cruz Tenerife.! » | » » . 4 3 22 1
Santander.... .... 3 10 8 17 18} 44 6}
Segovia........... » 8 1 7 » 6 2
Sevilla............ 5 15 4 29 12 741 12
Soria...-......... » 2 » 5 » 3
Tarragona...... 11 1 » 5 1 7
Teruel............ »o 1 » 4 » 6
Toledo............ Ty 2 1 19 2. 23
Valencia.......... 7 29 12 4 41 12 | 31
Valladolid....... -3 7 » 41 14 46
Vizcaya.........., -6 15 10 18 13 21
Zamora........... 1 1 2 10 6 2
Zaragoza.-........ 1 20 12 23 12 26
Ceuta............. 1 » 1 » 5 4
Melilla............ 1 » 3 5 8’ 15

ToTALEs....] 126 382 208 822 352 | 1.105

N




nizados, por clases de salario.
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SEGURO DIRECTO

e e _E%
ASE V CLASE VI CLASE VII CLASE VIII TOTAL

Enere Dici%m- Enero Diﬁi‘é‘“' Enero Diﬁil%m‘ Enero Dl‘l:)lreem- Enero

\ 1 1 1 » o> »iP e 14 T3t
s 2 » » » ey » i o - 8 24
17 1 5 R T3 SRR » Py 84 134

2 » - » » PR » + 1y 6 21

» » » » » » % Aoy 2 12

6 » 1 » » 200 22 55

: 2 » 1 » » >4 14 45
32 10 . 6 » 6 » ik 4 60 190

5 LR » 21 »id. 18 59

1 1 » » I 1 » oo 11 18
9| » » » » » i1 27 | - 34

] 12 1 » » - » 2 tdie» 21 63
;- 20 » 5 » 4 r IR TS Y » 111
: 22 3 5 » » SO D 43 144
8 » -2 » 1 b P Y 3 51

i » » » » E I PR 5 12

6 » 2 » » » 4oy 7 27

1 » 2 » » - » ooy -84 50

2 » » » » » o 2. 13

6 2 51 » 2 » by 22 36

1 » 2 » ! » 1. 1 10 56

5 » i » 3 P 7 28

2 » ! » e 1 » o 10 | - 46

2 » & 2 sl oy t 2o B 6 119

4 » 5 kS 1 » » 15 | 50

5 » 1 1 » » » 11 46

4 » » » 1 » » 14 37

71 10 -] 24 Z: 11 2.1 . 4 136 267

2 » 1 » » » 1 5 23

26 5 10 r 4 » 1 72 263

7 » i » » » » » 35 52

» » » » > » . oy 3 5

3 | 7 » 3 » » 34. 167

6 ».7 2 » Y » » 26 89

5 » 1 » » » i » 30 66

6 » i 2 » 1 » » 23 49

9 | 4 » Sy » » 15 32

3 » < » » o F ». » » 4 33

: 10 2 6 » 1 » . » 41 - 100
1 > » 1 Ly » » 5 25

23 » 2 T 3 » » 43 171

1 » » » - » » » LI 14

6 »o b » » 3 » » » 3 1 24

1 1 1 » » » » .2 23

1 » 2 » 1 » . » 4- 50

31 .3 6 » 2 » ] 50 169

10 3 » » » » i U 20 - 116

17 [ i 10 » .E 2 » . 56 . 113

4 ».t » » » » » 9 19

9 i 4 1 3 » ;| 57 | 111

8 » > 1 S» » Ll 13 12

£ 10 3 4 » 1 t S 35 52
< 475 50 132 9 51 4 1 1214 3.557
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Cuadro de las prestaciones econdmicas satisfechas y contabiliza(

l

FEBRERO

ENERO
D,ELEGACIONES . Enfermedad; Defuncién Enfermedad Defursei
AlaVa.. ... oove i .. 5.375,50 . 480,— 4.899,—
Albacete................... 2.983,— » 2.463,50
Alicagte.................... 32.867,50 - 1.100,— 31.746,50
Almeria................ ... 3.466,50 780,—
Avila........ ...l 3.289,50 480,—
Badajoz.................... 10.383,— 780,—
Baleares................... 7.683,— 1.040,—
Barcelona................ 63.434,— 840,—
BUrgos... .....ooviinn..s 16.479,50 540, —
Céceres.. .c..vvvvuvnninn... 3.322,50 300,—
CAdizen oo, 13.651,25 420,—
Castellén................... 11.524,50 840,—
Ciudad Real................ 21.871,50 460,—
Cordoba................... : 27.333,50 720,—
Corufia (La)................ 13.176,85 740,—
Cuenca..............c.... 2.500,— 300,—
Gerona.................... 6.381,— »
Granada.................. . 7.761,50 120,—
Guadalajara.............. . 1.903,— 360,—
Guiptizcoa............ ,... 8.896,50 400,—
Huelva..................... 7.117,— 600,—
Huesca..................... 9.945,~— 540, —
Jaén....i.oiiiiiiiiee, 6.977,50 120,—
Lebn.........oocoivinaiinn 16.909, — 600, —
Lérida.............. PN 7.857,— 500,~
Logrofio.......... .... ... 8.287,50 »
Lugo...oovvviivvininninns 4.558,— »
Madrid...... ................ 103.242,50 2.800,—
Miélaga.........ovovevnn o 8.734,50 240 -
Murcia..............o.eal 38.419,50 2.420,—
Navarra...-c.ovvvevivvnns 14:869,50 800,—
Orense...........ccovvnvun- 1.173,— »
Oviedo.........ooevvunnen.. 42.511,50 550,—
Palencia.................... 12.130,— 720,—
Palmas (Las)............. .. 16.800,70 480,—
Pontevedra................ 15.018,— 120,—
Salamanca..........o.v.... 8.393,50 1 .100 —_
Sta. Cruz de Tenerife... ... 7.783,— »
Santander....... ....... .. 20.342,70 1.380,—
eEOVIA . ..ot o, 4.573,50 180,
Sevilla... «oooooiiiiiii 41.441.80 2-640 —
103 ¢ T VR 2.246,— »
Tarragona........... ... . 6.376,— 500,—
Teruel..... .\.......v...e. 6.232,50 240,—
Toledo........oovcvvs oo .. 6.095,10 —
Valencia .........c.. vou.. 36.763,— 4.060,—
Valladolid.................. 19.724,50 1.520,—
Vizeaya...oovvivroenennenn. 35.898,50 1.100,--
ZaMmOra. ... vvevreeennannn- 4.136,— 180,—
Zaragoza . ..........ceune.- 32.114,— 960,—
Ceuta............... . ... 3.100,50 W
Melilla...........oooii i, 12.598,50 300,—
ToOTALES....... 826.652,90 | 35.850,—
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las Delegaciones, durante el primer trimestre del aiio 191,

. MaARZO TOTAL | PORCENTAJE SOBRE EL TOTAL GE
lfermedad Defuncion Enfermedad Defuncion Enfermedad Defuncion
- 8.301,50 540,— | . 16.576,— 1.020,— | - 0,62 0,80
3.131,—1 » 8.577,50 » 0,32 »
46.433,— 420,— 111.047,—! ~ 3.100.— 4,15 | - 246
5.501,— » 12.327,— 1.400,— 0,46 1Lil
- 5.42050 120,— 15.409,—1 960,— 057 | 0,76
113.855,50 1.449,— 36.175,— 2.860,— 13 | . 297
7.59,—1 90.814,50 1.040.— 077 | © 082
*70.427 50 1.960,— 196.100,50|  6.200,— 734 |- 4,92
2. 395,50 1.420 — 56.301,— 3 100,— 210 | - 246
» 15.356,— 1.080,— 057 | - 085
600.— 48.003,75 2.720,— 1,79 |- 2,15
800, — 31 593,50 1.920,— 1,18 | 1,52
1.870,—~ | 71.468,50 2 720,— 267 | - 2,15
1 680,— 105.005.— 5.774, - 393 4,58
1.840.— 58.900,50 3.160,— 2,20 2,50
240,— 11 364,— 540,— 0,42 0,42
- 180.— 96,652~ 1.060,— 0,99 0,84
240,— 25.9248,— 600.— 0,94 047
300,— 10.310,— 660.— 038 | 0,52
820, — - 32.427,50 | 1.840,— 1,21 - 1146
420 — 19.229,— 1 740,— 071 | . 1,38
23, 866,— 660,— 1,08 0,52
120,-— 26.506,50 980.— 0,99 0,77
420,— 51.407,50 2.400.— To1,92 1,90
1.040,— 32.25650| . 1 540.— 1,20 1,22
» 26.691,— 150,— 099 | .- 01
» -19.447,50 940,— 072 |- 0.74
7.840,— | - 341.91350| 15.020,— 1279 |+ 11,92
480, — 97 .587,— 1.320,— 1,03 |. 1,04
1.270,— 86.816,80 4.530,— 3.4 3,59
1.360— | . 48.904,50 2.8b0 — 1,80 227
» 6.227,50 022 | ° »
1.680,— 137.135.50 3.u50— 513 |- 313
1.270,— 33 335,— 2.990,— 1,24 {1 1,78
300,— 52 0.6.70 1.560,— 195 | - 1.23
» - 49.911,—{ = 300— 1,86 0.23
300,— 27.931,50 2.000,— 1,04 1,58
» " 28.44950 480,— 1,06 .0,38
1.138,50 67.442,20 3.638,50 252 | = 288
760,— 13.959,— 1 360,— 0,52 1,07
2 990,— 119.449,80 6 500,— 2,47 5,16
720, — 7.171— 1.020,— 0,28 0,80
1. mo, 25.312,— 2 500,— 0,94 1,98
. 18 29550 240.— 0,68 0,19
520.— . 20.933,40 1.260,— 0,77 1,09
3.380,— 113.975,50 10.440,— 4,26 8,28
1 000,— 60.096,50 4.000,— 224 | f 3,17
1.000,— 114.768,— 2 940,— 429 | 233
180.— 17.135,55 540,— 0,64 0,42
2.520,— 84 666,— 4 520,— 3,16 358
» 12.707.— 180,— 0,47 0,14
1.180,— 44 468,— 2,280, — 166 181
47.178,50 1 2.673.886,20] 125.822,50 100,— 100,— :
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CUADRO DECIMOSEPTIMO

— 984

MATERNIDAD. — Marzo de 1946.

Rama Industrial: Trabajadoras afiliadas al Régimen

o) Fin del mes : ‘qu
DELEQACIQNES anterior Mes actual Total c?;:]zt:cel;)rx;l gns:-
Alava,........ 6.222 17 6.239 39
Albacete................... 9.894 23 9.917 124
Alicante i 69.246 367 69.613 - 3.059
Almeria... ............ ... 6.438 37 6.475 163
Avilac... ....... ... ..., 1.715 19 1.734 40
Badajoz.................... 6.438 » 6.438 »
Baleares.:.......... ....... 36.174 217 36.391 812
Batcelona . ...... ........ 401.969  2.346 404 315 11.365
Burgos.................... 10.880 92 10.972 148
Céceres ......ocovvvvninn, 4,783 39 4.822 159
Cadiz... ........... ...... 10.699 74 10.773 215
Castellén.....c..ooovennn.. 55 005 75 55.080 652
Ciudad Real................ 3.419 29 3.448 71
Cérdoba......... ......... 20.764 49 20.813 230
Coruiia (La).... ...... .... 30.300 235 30.535 320
Cuenca.. .. « oo « uinnn 1.108 21 1.120 76
Gerona. ........ ..... .... 23,191 67 23258 106
Granada......... ......... 13.754 |- 68 13.822 349
Guadalajara. .. . .... .. 1.498 2 1.500 34
Guiptizcoa...... ... ...... 47.640 31 47.671 267
Huelva............... .... 13.772 125 13.897 593
Huesca.............. ... 5.559 45 5.604 114
Jaén...... .. Lo L 7.694 72. 7.766 9265
Lebn ......oooiial, 12.354 89 12.443 291
Lérida..... ............ .. 6.607 268 6.875 »
Logrofio.............. 15 424 7 15.451 214
U0 v v ertnrenrnnnnnnn.s 6.190 61 6.251 e s
Madrid ..........covvvn.n 109290 1.048 110 338 63 743
Mélaga. .......... ........ 1926.595 95 26 690 500
Murcia ... ....... . v, 88 127 232 88.359 796
Navarra . .................. 14.663 37 14.700 101
Orense......cooveeee ooinn. 3.760 15 3.775 33
Oviedo............ ...... 25.520 76 25.596 353
Palencia........... ...... 59280).  39. 5.319 84
Palmas (Las)... ....... ... 15.573. 105 15.678 315
Pontevedra ......... .o 51.562 267 51.829 1.397
Salamanca................. 8 767 257 9.024 109
Santa Cruz de Tenenfe 13 758 153 13.911 459~
Santander ............... . 19 956 » 19.956 »
Segovi . ... «vvvviiiiii 3 361 21 3.382 85
Sevilla.......... .. ...... 40.890 775 41.665 2.665
Soria. . e e 1.536 5 1.541 18
Tarragona ..... e 15.833 83 15.916 336
Teruel............ . ouinn 1.902 9 1.911. 53
Toledo .......0...... .. .. 4.568 10 4.576 10
Vaiencia..... e, 148,985 539 148.824 572
Valladolid......... . 11.740 63 11.803 811
Vizeaya...... « ........... 37.539 57 37 596 702
ZamOra. .. ooovueeenn v 4, 4.335 59 4.394 25
Zaragoza ... .....e.o.i. ... 40 121 224 40.345 748
Ceutd..ooovveniiniinan. 3.076 6 3.082 22
“Melila......ov oo, .. 3.582 14 3.596 30
TOTALES ... . ...... 1.528 354 8.654 1.537.038 93 756




Cuapho DECIMOCTAVO
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MATERNIDAD. — Marzo-de 1946.

Ramas Industrial y Agricola: Cuotas recaudadas

DELEGACIONES

del megl:nterior Mes actual Tetal
Alava ............. .... 9.442,50 . 183,75 9.626,25
Albacete ............ . 3.3%4,— 135,— 3.529,—
Alicante ................ 88.169,— 11.474,50 99.643,50
Almeria ................ 7.007,01 611,25 7.618,26
Avila........... ....... 2.337,— 150, — 2.487,—
Badajoz ................ » 615,35 615,35
Baleares. .............. 49.785,— 3.045,— 52.830,—
Barcelona .............. 654.279.80 43.391,71 697.671,51
Burgos.... .......... . 13.833,75 555,— 14.388.75
Caceres ................ 5.876,25 577,50 6.45375
Cadiz ........... . .... 12.746,75 708,75 . 13.455,50
Castellén............... 34.21575 2.445,— 36 660,75
iudad Real ............ 4.395,-- 322,50 4.717,50
Cordoba. ... .. . e 2.531,53 1.327,40 3.858,93
Coruna (La) ............ 32.880,— 1.233,75 34.113,75
Cuenca .. ............. 1.182,74 285, — 1.467,74
Gerona............... . 52 907,95 397,50 53.305.45
Granada.............. .. 14.673,25 1.308,75 15.982,—
Guadalajara ............ 1.801,— 127,50 1.92850
Guipizcoa....... .. ... 25.710,32 1.052,92 96.763,24
uelva................. 12.149,98 2.35985 14.500.83
Huesca................. 4.757,19 427,50 5.184,69
- 20.157,50 933,75 21.091,25
Leon................... 9.99%4,75 1.091,25 11.086,—
Lérida... .......... ... 13.649,50 322,50 13.972,—
Logrofio................ 22.162,50 933,75 23.006,25
UEO wvvonn v 6.947 46 982,39 7.22985
Madrid ................. 322.520,49 239.113,20 561.633,69
Mélaga................ . 28.200,37 2.141,25 30.341,62
Murcia .......... ..... 51.422,75 2.985,— 54.407,75
Navarra ................ 17.503,40 378,75 17.882,15
Orense................. 2.093,23 134,98 2,22821
Oviedo................ 38.888,— 1.323,75 40.211,75
Palencia................ 8.598,69 326,25 8.624.94
Palmas (Las)............ 21.434,— 1.565,90 22.999.90
Pontevedra.......... ... 47.745, - 8.349,40 56.004,40
alamanca.............. 7.762,50 442,50 8.205,—
Santa Cruz de Tenerife 13.155,— 1.960.— 15.115,—
antander............. 2.592,80 » 2.592,80
egovia .. ............. 4.016,25 318,75 4.335—
evilla ...... .......... 84.425,— 12,288,756 96.713,75
Soria........ ....... .. 1.970,21 113,62 2.083,83
Tarragona ............. 30.180, — 1.260,— 31.440,—
eruel .............. .. 2.407,50 198,75 2.606,25
Toledo ......... ...... 6.801,94 165,72 6.967,66
Valencia ... ..... ... 146.657,75 8.202.50 152.860,25
Valtadolid ... ..... ... 11.038,— 3.104,71 14.14271
izeaya .............. .. 59.244,66 2.682,19 61.926,85
Zamora........ .... .. 3.011,25 98,24 3.109,49
Zaragoza........ ...... 53.630,— 2.807,50 56.437,50
Ceuta .................. 2 115,— 82,50 2.197,50
Melilla........... ... .. 3.596,62 112,50 3.709,12
TorALES ......... 2.077.997,89 364 .455,83 2.442.453,72
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MATERNIDAD. — Marzo de 1946.

'Ramas Industrial y Agricola: Indemnizaciones a las aseguradas.

DELEGACIONES delme. Mterior | - Mesactyab . |, Total .
AlVa. civeeee. iienn.. 1.745— 475,— 2,290,
Albacete........ ........ 3.335—. 2,389,25 5.724,25°
Alicante . ..... 48.870,— ; 30.945,—~ 79.815—.
Almeria. 2.840,— " 485, 3.325,-"
Avila.......oooiol L, 50,— 230,— -
Badajoz 5710,— |- 1.410,— 1.980,— °
Baleares................ 17.797,50 | 12.052,55 29.850,05 -
Barcelona............... 234.755,—. 121.102,50 355. 85750
BUIEO0S.rsveevvernnnnns 2.465— . 2.997,50 5. 46250‘
Caceres................. 435,— 230,— 665,—
Cadiz., oo «vvienvvnn.s 3.380,~ . 1.460,— | 4.840,~ |
Castellén..........,. 24.795,— 11.745,— | « 36.540,— .
Ciudad'Real.... . ...... 30,— 460,~— 490,— |
Cordoba.iv.v.von. ..., 5.614, 50-' i 4.890,~ 10. 50450‘
Corufia (La)........ .... 8.422,50 4.695, — 13.117.56
Cuenca,............ ... 230,,— 400,— 630,f
Gerona........ ........ 16.616,30 12.572,50 29.18880
Granada :,.............. 4.695,— | 2.205,— 6.900,—
Guadalajara............. » ) - 40,— 40,—=
Guiptizcoa.............. 93.420,— . 14.800,— 38.220, -
Huelva 1.305,—.. 2.630,— - 3 935,—.2
Huesca 2.255,— 390,— 2.645,—
Jaén...... ...l 9.180,— 1.605,— 10.785,— ;
Leobn. 1.690,— 695,— 2.385,— §
Lérida.................. 2.670,— 1.240,— 3.910.—
Logroiio 14.030,— 5.525,— 19.555,—~
Lugo.......ooovvviin L 1.970,— 1.490,— 3.460,—
Madrid............... .. 33.235,50 15.021,25 48.956,75
Malaga.... ............. 8 147,50 7 700,— 15.847.50
Murcia.. ..... ..... .. 46.280,— 23.427,50 69.707,50
Navarra ..............., 2.960,— 4.585,— 7.545,
Orense  ....ovevvevenn.. 997,50 78,— 1.075,50
Oviedo..vrver vrvvnnn.. _ 8.885,— 4.405,— 13.290,—
Palencia... ............ 3.820,—~ 2.480,— 6.300,—
Palmas (Las)............ : 6.658,75 3.382,50 10.041,25
Pontevedra.............. 16.697,50 39. 560,—— 56.257,50
Salamanca.............. 3.320, - 2.612,50 5.932,50
Santa Cruz de Tenerife. . 6.790,— 4, 035 - 10.825,—
Santandet .............. 7.991,25 » 7.991,25
Segovia......oviieinnn, 665 - 632,50 1.297,50
Sevilla................. 23.620 — ) 39.440,— 63.060, -
Soria.. .......... ... . 460,— : 230 — 690,—
Tarragona.............. 6.413,— 4.312,— 10.725, -
Teruel............ PR : 660,— » 660,—
Toledo 1.945, - - 1.445,— . 3.390,— .
Valencia......ooovuveee 38.635,— 12.625,— 51.260,--
Valladolid. ............. ' 6.107,50 3.580,— 9.687,50
Vizcaya ......... «..... ' 18.290,— 10.215,~ 28.505,— ;
Zamora. ........oeunn... . 697,50 537.50 1.235,~
Zaragoza............... 15.397,50 - 8.552,50 93.950,—
Ceuta ......ooovvnnnn... 135,— 270,— 405,=
Melilla. ......oooinvnnn, 317,50 655,— 972,50 °

TOTALES.......... 692.201,80' 428.940,55 | 1.121.232,35
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CUADRO VIGESIMO MATERNIDAD,. — Marzo de 1946

Ramas Industrial y Agricola: Prestaciones sanitarias

DELEGACIONES del megl‘:nterior ,Mesactual . ] .~ Total

Alava........... veesvon L 751,45 © 1,101,685 . 1.853,10
Albacete. .............. '2.226,20 375,~ 2.601,20
Alicante............. ... 22.145,35 22.896,75 : 45.042,10
Almeria...... .. ........ 337,50 300,— 637,50
Avila. ..... ...l 138,— 190,50 328,50
Badajoz................. 72,75 1.552, 90 1.625,85
Baleares............... . 19 082,15 12.761 82 31.843,97
Barcelona............... 123.067.86 61 .870,40 184.938,26
Burgos.... ............ 33.205,89 0 21.200,42 54.406,31
Caceres................. 214,50 37,50 252,—
Cadiz. .... .. .... .... 862,50 1.972,50 ' 2.835,—
Castellén............... 22.325,15 15.691,65 38.016,80
Ciudad Real............. 60,— ‘ 82,50 142,50
Cordoba. .. ... ......., 16 681,22 | 10.330,65 . 27.011,87
Corufia (La)..... ....... 5.004,75 | 1.560,90 6.565,65
Cuenca.. .........,.... 100,50 N 70,50 171, —
Gerona........ ........ 12.665,19- I - 5.059,50 - 17.724,69
Granada................ 4.660,90 | 3.320,05 - 7.980,95
Guadalajara. . ......,. oes 30,— 60,— 90, —
Guiptizcoa............. 15.377,45 .- 14.298,59 - 29.676,04
Huelva............... .. 4.30476 3.46981 |+ 7.77457
Huesca.... .. ......... 60,— © 1.67865 1.738,65
Jaén. .. oo L 1.368,30 1.695,— 3.063,30
Leén....... .... e 419,40 3750 | 456,90
Lérida... ............. 564,35 333 — 897,35
LOgrofo ......... ...... 8.627.87 3.299,30 11.927,17
Lugo. ... ......... .... 659,50 |- 168,75 828,25
Madrid.................. 5.336,35 2.189,55 7.525,90
Mdlaga. ................ 6.043,26 2.172,~— 8.215,26
Murcia....... ... .., Chee 20.19239 | 7.553,42 27.74581
Navarra................. 398, - B 845,— - 1.243,—
Orense.............. e - 402,75 45,60 44835
‘Oviedo.............. ... 15.796,58 5.786,60 21.583,18
Palencia............ ... 2.193,— | 1.490,— 3.683,—
Palmas (Las)............ 2 636,10 - 1.447,— 4.083,10
Pontevedra ............. 17.186,82 64 891,31 82.078,13
Salamanca............. 1.048,70 431,25 1.479,95
Santa Cruz de Tenerlfe 3 039,95 3.168,35 6.208,30
Santander ........ .. 17.910,87 » ©17.91087
Segovia... ........... . 1.323,75 60,— 1.383,75
Sevilla... . ............ 58.459,23 25.133,28 83. 592 51
Soria. .................. 60,— ' ,— 90,—
Tarragona.....,........ 12.948,19 90.868,29 |- 22.816,48 :
Teruel..... ...... .. .. ,— | 75,—- | 165,— -
Toledo..... ............ 470,50 800, - - 1.270,50
Valencia............ e 163.268,30 68.253,19 231.521,49
Valladolid .............. 7.547,83 *3.101,92 10.649,75
Vizeaya, ............... 5.985,20 3.590,80 9.576,—
Zamora.........,....... 127,50 150,— 277,50
Zaragoza............... 26 076,73 - 18.831,75 44.708.48
Ceuta....... ........... 9750 I & 97,50
Melilla. ................ . 954,75 ' | » ] 954 75 .

TOTALES.......... 664.607,74 ~ 405.130,10» | 1.069.737,84 -
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CUADRO VIGESIMOPRIMERO MATERNIDAD., — Marzo de 1946

Ramas Industrial y Agricola: qutos ocurridos

) NORMALES DISTOCICOS INTERVENCIOK QUIRURGICA
T —— e A g T -
DELEGACIONES | Fin o Fin | . I m ‘
"} del mes a’:tﬁsal Total | del mes aﬁ}:i, Total | del mes alg::l Total 4
anterior| anterior . aaterior
Alava,..... 120 .6 18 1 2 3 » ERN R
Albacete ........ 21 13 34 3 2 - 5 o> » »
Alicante......... 323 98 421 31 9 410 I o»: 1
Almeria. ....... 4 ) 9 » 1 1 » » »
Avila. .......... 2 1 3] ». | » » » » »
Badajoz......... 4 -3 7 2 1 3 2 1 3
Baleares......... 97 48' 145 17 14 31 7 8 16
Barcelona....... 1.087| 525 1 6121 127 64 191 14 4 18
Burgos.......... 10 18 28 1 2 3 » » »
Caceres, ........ 88 » 68 5i » | 5/ » » ’
Cadiz.. .. .... 202 6] 208! 26‘ 1l 27 1 1 2
Castelion, .... .. 93 50, 143 33 12 451 ». » »
Ciudad Real..... 4 1 5] » 1 1 » » »
Cordoba........ 28 20 48 5 5 10, » » »
Coruiia (La)..... 81 45; . 126 6 2 8 » > »
uenca.......... 4 1 5 » » » » » 1 »
Gerona.......... 78 26 104 28 9 37 1 » 1
Granada......... - 23 8 31 6 4 10 » » »
Guadalajara.. ... » 2 2l » » » | » » »
QGuipuzcoa....... 88 40 128 25 i2 37 1 1 2
Huelva.......... 30’ 15 45 1 » 1 » » »
Huesca.......... -3 1 41 » » » » » »
aén............ 41 20 61 2 1 3] » | » »
Ledn............ 7 1 8 1 » 11 » »
Lérida........... 122 10 22 1 2 3 1 » 1
Logrofio... ..... 6i 36 971 . 14 6 2 » » »
Lugo......... .. 7 6 13} » » » » » »
Madrid. ..... ... 163 98! 261 2 2 4 11 » 1
Malaga.......... 39 26 65 3 1 4 » » |
Murcia.......... 327 260, 587, 20 14 34 3 i 4
Navarra......... 13 23 36 3 3 6] » ~» »
Orense.......... 1 1 2] v . » » » .
Oviedo.......... 56, 28 84 4 2 6] » » f£
Palencia......... 14 6 20 » 2 a » » »
Palmas (Las)..... 4] 26 67 4 4@ » » &>
Pontevedra...... 133; 242| 375 65| » 65 » 9 2
Salamanca. ...... 21 6 27 1 » 1 » » »
S.taCruz Tenerife] - 42 23' 85! 8 5 13l » TR T
Santander....... 36 » 36 1 » 1 » y |-
egavia ........ 7 -2 9 1 » I » » »
Sevilla.......... 256) 139) 395 24 15 39 » 2 2
Soria............ 2 1 3] » » » » » .
Tarragona....... 25 13 38 -8 68 14 » » b
Teruel.......... 1 1 2l » » » » » L
Toledo.......... 10, 8 18 2 » 2l » » ¥}
Valencia,........ . 267/ 140, 407 61 41 102 IR P
Valladolid. ... ... 40, 22 62 5 -8 1] » LIS A
Vizcaya...... .. 84 42| 126/ - 19 9 28 H o o». 1.
Zamota......... 1 1 2t » » » » ».
Zaragoza........ 77/ 58 135 - .9 8 17 1
Ceuta........... » 2 » A » | > » »
Melilla.......... ’ 5 » 5 » » » »
ToraLEgs...} 4.053] 2.171} 6.224] 575 2064f 839 35
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CUADRO VIGESIMOSKGUNDO

MATERNIDAD.—Marzo de 1946.

Régimen especial (Ley 18 de junio de 1942): Indemnizaciones -

.. DELEGACIONES | | 4o me:';ntem,r Mes actual Total -
Alava......... T AN 3.550,— '} 2. 5 785,—
Albacete................ 5.290,— -~ 3. 832 85 9.122,85
Alicante............... 12.280,— 93 . 21. 620 —
Almeria................. 5 405,— 1|’ 2.6 8.0585,—
Avila.......o L 2.200,— |- 1.500,— |-~ 3.700,—
Badajoz................. 4 260,— ° 4.770— |- 9.030,—
Baleares. ............... 9.275, - 5.350,—~ .|~ 14.625,—
Barcelona .............. 29.798,— |}. 18.725,— | 48.520, -
Burgos................. 3.565, < - 3.240,— 6.805,—
Céceres ................ 3.530,— .. 2.870,— 6.400,—
Cadiz................... 15 351,— - 7 955,— 23.306,—
Castellén............... 4.550,— 3.215,— 7.765, —
Ciudad Real............. 6.600.— 9.175,— - 15. 775 —
COrdoba. .......\ees. .. 34.770,— |°  18.000,— 52.770,—
Corufia (La).. ....... .. 4.040.— 3.780, - 7. 820—
Cuenca................. 410,— |- 540,— 950,—
Gerona................. 3.020,— 3.280,— 6.300,—
Granada................ 6 630,— 5.250,— 11.880,—
Guadalajara............. 2 095, — 015,— 3.010,—
Guiptizcoa............... 15.105, - ; 13.630,— 28. 735-
Huelva ................. 9.250,— 1 6.100,-- .| 15 350,—
Huesca................. 2.480,— 2.070.— 4 .550,—
Jaén. ... L 20.085, — 13.590,~— 33.675,—
Leén...............000 3 485— 2.880,— 6.365—
Lérida....... .......... 2.950,— 2.300,— 5.250,—
Logrofio. ............... 6 450,— 4.425,— 10.875,—
UZO ..ot 725, — 980,— 1 705,—
Madrid......... ... 36.370,— § - 92.141,— 58.511,—
Mdlaga................. 12.126,— - 7.180,— 19.306,—
Murcia................. 20.200,— 14.750, — 34.950,—
Navarra.. ............. 11.875— 4.555,— 16.430, -
Orense.................. 2.950,— 2.490.— 5.440,—
Oviedo................. - 9.185,— 8.320,— 17 485—-—
Palencia................ 4.775 — 4.190,— 8.965, —
Palmas (Las). ........... 6.155,— 4.545,— 10.700, -
Pontevedra ............. 4 625,— 8 960,— 13.585, -
Salamanca.............. 2.700,— 3.375,— 6.075,—
Santa Cruz de Tenerife. . 9 865,— 5 330, = 15.195,—
Santander.............. 4.900,— > 4.900,—
Segovia ................ 2 740, 1 540,— 4.280,—
Sevilla ... 30.805,— 929,845, — 60.650,—
Soria................... 3.150. - 2.420,— 5 6§70,—
Tarragona.............. 4.746,— 2 980, — 7 725,—
Teruel .................. 2. 450,7 px 2. 000, 4. 450,_
Toledo................. 3.910,— | . 2.625,— 6.535,—

Valncia.............. .. 23.380,— 1 - 9.235,— 32 615,
Valladolid............... 14 925~ 10.585,— 25.510,—
Vizeaya................. 23.611,~ 3. . 15.040,— 38.651,—
Zamore................. 3.565,— 1. 1.885,— © 5.450,—
Zaragoza. .............. 13 715.~ 750,35 14.465.35
Cewta .................. 2.275,— 1 280 - 3.565;—
Melilla.................. 3.360,— 1 395, - 4. 755 —
ToraLgs......... 475.493,— © 320.004,20 795 497,20
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CUADRO VIGESIMOTERCERO MATERNIDAD.—Marzo de 1946.

Régimen especial (Ley 18 de junio de 1942): Prestaciones sanitarias

DELEGACIONES | del meilgnterio( Mmes actual - | Total
Alava...... vevertueseann 4.570,65 5.450,55 10.021,20
Albacete:........ e 9.311,55 5.815,— 15.126,55
Alicante ................. 17.310,60 19.222,17 - 36.532,77"
Almeria............ e 9.604,85 2.941,70 12.546,55
Avila............... S 4.147,50 4,102,50. 8.250.— -
Badajoz................ 15.766,13 10 775,07 26.541.20
Baleares................ 18 235 44 |- 14.24484 32.48028
Barcelona,...... .. .... - 44. 378 82 33 092,37 77.471,19
Burgos.. ............... 16. 1608() 11.568,32 27 729,12
Caceres.... e ieneeas 2 865,— L 2.358,— 5.223,—.
Cadiz.....ooovveivennn., 23.605,50 |-~ 14.662,50 - 38.268,—
Castellént .o vvevnn. ... 10.582,45 4.807,25 15 389,70
Ciudad Real............. 13.327, 50 - 11.822,50 25.150,—-
Cordoba................ 66. 28650 26 978,25 93.264,75.°
Corutta(La)............. i 6 407 — 3 546,75 9.953,75
Cuenca...iv.oveoveunnn.. 2.925,50 1.075,50 4.001,—
Gerona «vcooviinninenn-n - 6.191,84 6.545,50 12.737.34
Granada.’ .............. 16.903,15 | 14 566,95 31.470,10 -
Guadalajara............. 2.699,—: 1.690,50 4.3%9 50
Guiptizcoa.............. 45.100,15 26.957,22 72.057,37
Huelva... ............. 11 940,25 . 12.091,50 . 24.031,75
Huesca................. o 2.78845 | . - 3.08545. 5.873,90
Jaén...... ...l 18.821,20 .ls. 19.645,60 - 38.466,8Q
fedn.. .. ....ioiial. s 6.558.84 |- 4.603,79 11.162,63
Lérida..... ............ 6.150,70 |-  5.545,— " 11.695.70
Logrofio........... .... 11.892,95 1.: 7.891,85 19.784,80
Lugo.........covvini o 1.05545 | : 1.607,51 2.662,96
Madrid................. 24.200,75 ©14.929,29 39.139,04
Malaga................. - 9.853,76 . 9.509.27 19.363.03
Murcia..coooeve . 26.293,75 |- 9.616,10 35.909.85 -
Navarra................. 8.97825 }:.: 4.355,50 13.333,75
Orense......c.......... .. 5 681,827 {:- 962,38 6.644.20 .
Oviedo................. .. 11.642,53 |- 8. 66750 20.310,03-5
Palencia:.......... .... 9.704,80 |-  7.533,— 17.9237,80"
Palmas (Las)... ........ 8.742925 | 5.751,10 | 14.493,35
Pontevedra ............. © 8.684,80 - 17.190.13 25.87493
Salamanca.............. 10.681,— - |- 5 25893 ° 15.939.93 -
Santa Cruz de Tenerife. . 12.99385 |- 8.50580 | 21.499,65 -~
Santander............ .. 14 31835 | = » b - 14.31835 %
Segovia..i ...l . 7124756 | - 3.745— - 10.869,75
Sevilla.. ..ol - 52.819,50 | - 26 05789 - 78.877,39 "
Soria................... : 4.331.26 2.325, - - 6.656,25
Tarragona............... 0 8.420,17 [+~ 10.413,—. 16.833,17
Teruel. ..o.............. . 1.560,— -+ - . 1.710,— - 3.270,—
Toledo ................. 4.39320 {7 1.91209 1} 6.30529
Valendia:............... 35.27847 17 23 64870, . 58.927.67
VaHadolld ............... ©18.70853 |- 19 321,72 38.030,25
Vizcaya -:.noovvvnnnn... T 925.189,10 - 13 247,50 ) . 38.436.60
Zamora................. N 3.824,— 1 2.3, - | 6.148,—
Zaragoza................ 40.312,86 17 14.821.36 55.134,22
Ceuta..:....... ....... 6.715,75 - = 2. 87875”" 9.594,50 -,
Melila.................. 6.610,36 % 1.401.— 8.011,36 -

i =d
TOTALES.......... 760.661.12 - 492.779,15 1.253.44027 °
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CUADRO VIGESIMOCUARTO MATERNIDAD. — Marzo de 1946.

Régimen especial (Ley 18 de junio de 1942): Partos ocurridos

NORMALES DISTOCICOS INTERVENCION QUIRURGICA
e et ey Y e ™t Y e el
. .DELEGACIONES | Fin | pes Fin | Mes Fin | Mes
i : | Total ]del Total “Total
* : del Mes) actual anterior| actual sterios] actual ,
Alava ........... 7o 45| 124/ 10| 10| 20| 1| ».} 1
Albacete...... .. 192 ot 283 120 -8] 2] 1| » {:° ;
Alicante....... J 283 - 228, S5I1|. 24 17 41 1 1
Almeria... ...... 105 59 164 - BL- 4 9 » » »
Avila............ 59, 37 9| 8 9 171 » » : »6
Badajoz ......... 240! 180, 420f 14| 13 o5 14| 2| 1
Baleares. ... ..... 171] 1100 81f 290 18| 471 33| es| 57
Barcelona . ... ... - 758] 449| 1.207] 76| 207 ios| o7 1| 28
Burgos.... ...... 1931 217] 410 24| 18 421 » » »
Céaceres . ........ 117] <90, 207 12 -3} 150 » » »
Cédiz ..., ...... . 326| 141) 467} - 31| 9 40/« 1 9| 10
Castellén..... .. 100 60| 160, 33 19 521 » » “»
Ciudad Real ..... 368‘ 200/ 568 26 K] 3B » | x>
Cérdoba. ....... 812 582} 1.394 62 929 21 3 3. 6
Corufia (La) .....| 172 81 2531 10/ '3 13} » ] -1
Cuenca.......... 51 57 108 6 11 17 6| -1t 17
Gerona.......... 82 421 124 31 13 44 3 »- 3
Granada. ....... 236] 122| 358 32 16 48! » 4y
Guadalajara. . . ... .30 17 7 2 5 71 » TaT »
Guiptizcoa....... . 346, .125| 471 68 17| 85 1 . 1
Huelva .......... 223 127 350 13 7 20, » 1 2
Huesca.......... 59, 28 87 10 6 16] » » »
Jaén ............ 445 281 726, 59 35 94 1 o» 1
Leon............ - 87 68 155 11 .6 177 » . »
Lérida... .. ... - 81} 44 125/ 20 3| 23 6| 2| 8
Logrofio....... 1 175 110; 285 18] ‘10 28 » R
Lago.......... J 29 o5 54 3 5] 8] > 2 2
Madrid........ . 869; 530 1.399 12t "9 28, 6 2 .8
Mélaga..... ... .. 301} . 148 449 13| -3 16, 2 1 3
Murcia ........ L] 380, 257|637 22 ‘14 36 4| . 2] .6
Navarra ........ 4 179 60, 239 200 131 33 » » »
Orense.......... 92 69, 161] 100 "5 15 » 1 > »
Oviedo.. ....... 398 149 547 370 19 56 1 » 1
Palencia......... 143 9 242 11 8 19 » p »
Palmas (Las)..... -200} - 1056 305] 7 11 18] » D e
Pontevedra ......| 118} 2000 318 .8 131 19 » | 2] »
Salamanca .. ..... 112 88 200 15 10 o5 - - 1] »= 1
S.taCruz Tenerife] 209, 140 349 10] 24 34| - 2 »- 2
Santander ....... 9 » | 99 120 » 12 2( » 2
Segovia ........, 80 60, 140 3 1 4 » R B
Sevilla .......... 807|236 1.043 81 43 124} » LT I
Soria......... .. - 103 111 214 8 15 23 » RSP B
Tarragona....... 117, . 87, 174 39| 9 48] > § »: $
Teruel........... 56| . 43| 99 5. 4 ol -» -] |y
Toledo .......... 115 79 194} i 13 4l » | el s
Valencia......... 765 426 1.191] 130, 102 | 232 » LA
Valladolid ..... J 3390 206 545 27, 20 471 » 250
Vizcaya ......... 521| 951 772] 104] 40 144 2 4 5.
Zamora.......... - 64 49 113 2 2 ~ 4] > AT
Zaragoza......., 3177 1720 489 26| 16 42 -» 4 1
Ceuta ......., Lo .55 23 . 78] 20 1 3. 5} +1{ 8"
Melilla .......... - 57 28] - 831 3 »- 3] » > »
Torargs.....|12.315] 7.200{19.515] 1.262| 795 g 1.987] 123 70 193
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Estadistica de los servicios prestados por los Dis-
pensarios que se citan a continuacién durante €l mes

~de marzo de 1946.

DISPENSARIOS

Mava .......o0 o,
CAmurrio. ..l
Laguardia ............
Llodio,...............

«Villena...............
Almeria.................

Azuaga......... ... ..

Mérida................
Barcelona: C. Corcega. ..
¢ Sagrada Familia.. ... ..
t Paseo de San Juan.....
_Valencia22. ........,.
Badalona.............

lors e
; Manre§a

--------------

..............

tSans .. ... Ll
. San Felii de Liobregat.
» Sen Andrés. .. ....,. .

s VlCh ................
i Villafranca.......... ..
. Villanueva

.............

FROS. v vevserennnn.s
- Miranda de Ebro......

Suma y sigue

MATERNOLOGIA PUERICULTURA
Copaut| Aatl- g Conte:| Nimero |yt [Vacune|Coms
58 67 11 3 33 . 74 20 253
6 4 » » » » » 17
9 » 9 » » 47 » 45
9 12 » » » 54 » 17
21 » 4] » » 24 » 19
54 42 » » » 59 3 368
186 » 82 » » 148 » 831
48 32 15 » » 57 22 176
9 9 8f » » 22 » ]
55 18 45 » » 42 > 141
293 109 108 4 40 253 4 659
59 11 16 5 125 29 8 194
122 78 7 » » 113 20 277
102 49 » » » » » 181
80 80 34 4 41 71 » 93
88 58 74 » » 85 8 206
26 » . 18 » » 116 » »
14 » 12 » » 5l » 24
75 68 10 » » 53 » 299
27 62 27 » > 19 » 26
35 » » » » » » 100
12 » » » » » » 70
1.0071 535 -329 3 118 598 177 | 1.933
3047 293 66 5 59 1. 220 » 886
422 358 61 2 35 157 5 427
315 246 105 7 419 285 4 594
73 31 40 2 19 114 5 381
22 17 4 3- 20 36 - » 49
92 13 13 2 46 33 4 147
59 33 8 2 10 93 3 144
104 95 14 7 50 87 5 243
50 51 44 | 20 141 12 237
83 108 27 4 84 180 25 367
113 43 83 6 88 127 » 155
2731, 25 142 5 193 315 5 388
47 54 2 2 17 45 20 108
3771 265 78 3 70 236 78 823
77 54 51 5 81 166 7 182
264 373 53 7 153 144 31 526
*70] 43 8 3 49 86 » 118
9 . 2 2 4 31 15 10 7
51 54 30 1 12 84 » 165
142 1) » 5 296 » 126 | 1.281
134 38 » 6 223" 47 85 898
77 25 » 3 58 1 » 11 502
168 152 » > » 14 41 r.on
43 9 » » » = 11 > 218
5.745| 3.6431 1.710 104 | 2.360 | 4.505! 702
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' _MATERNOLOGIA PUERICULTURA
DISPENSARIOS : ’ RN
- J Consul-} Anali- |, . . -1 Name - s
. Ton | “a [Visitas | Confer | Namero | Visitas | Vacuna
Suma anterior ... | 5.745| 3.643| 1 .TI0f 104 | 2 380 | 4 505 702

Caceres ............... 58 37 » » » 42| »

Cadiz.....ooevvni ... . 354 154 28] » » 60
Algeciras............. 21 » » » 81 »
Puerto de Santa Maria. 78 57 "9 » 2 22t . 3

Castellon. .............. 32 62{ » 4 57 471 »
Nules......... ....... 15 10 » 2 22 » »
Vallsde Ux6 ......... 13 26/ » 4 53 » »

Cordoba ............... 147 50 » » » » 48
Cabra.... ........... 40 33 31 » P 50 »

. Castro del Rio.. ..... > » | o» » PR > »
Lucena... ....... ... 104 36 » » » » 18
Pefiarroya............ 49 » 4 » % 196 18
Puente Genil.......... 61 » » » »- » »

Ciudad Real: A. S. luan.. 13 » » » » » »
Infantes..... ......... 6 6 =» » » » Vs
Puertollano............ 52 » » » » » »
Tomelloso............. 271 » » 3 04 » o
Valdepeiias.. ......... - 38 38 » » o » ]y

Cuenca: Priego .... ... 3 » 4 2 357 3 o
Tarancén.............. 10 10 3 » ) 48! »

Gerona................. 59 57 10 » » 139 »
Olot ......ccvvv. ... 15 15" 17 » » o7 18
Ripoll................. 16 » » ». » » »
San Feliit de Guixols 19 19 6f » o 52 i

Granada................. 173 90 23 3 82 383 10

Guadalajara.. 61 6 23 » » 96 18
Molina de Aragén ..... 51 », » » > » »
Sigiienza......... .... 18] < » » » 2Ty »
Cifuentes............. » » » » » 21 »

Huesca: Barbastro 5 5 3 1 ‘15 121 »
Jaca...... ... Ll 4 » » 4 .32 9 »

Huelva. ................ 42 » » » » » »

Jaén: Andujar...... U | 9 » » » » » l »
LaCarolina...... .... 57 » - » » » 62 1
Linares..... e e 28 3 3 » - » 28] » [

LaCoruia.............. 112 110 47 »", » 419 8

Leén...... e e 25 a » » > » 37
Ponferrada........... 58 59| » » » » »

La Bafleza... ........ 31 13 1] » »: 5 »
Astorga............... 18} 18] » » » » NS

Logrofo ............... 115 230 38 4 ‘40 233 3
Calahorra........ .... 64 27 6 ». & 29 » |7
Cervera.............. 14 11 8 » S 13 131°
Armmedo............... 23 » 11 » » - 24! »
Haro ............ ... 15 4 1 1 28 20 R

Las Palmas............. 155 119 84 5 73 185 » |-

Madrid: Cuatro Caminos 172} 172 16 » » 657| 634
Las Flores...,........ 202 202 19 » » 640 125
Malilorca. ... ... 321 323 38 » » 770 58

Midlaga......... ....... 244; 281 » » » | » 477

Murcia ................. 102) 189 30 4 .48 58| 53|
Aguilas.. ............ 85 29 1 5|, 150 12 10"

)
Sama y sigue.. ... 9.134| 6.153].2.182f 146 | 3.019 | 8.883| 2.397
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MATERNOLOGIA PUERICULTURA
DISPENSARIOS L " .
Copmle| Ath | visitas | Confes | N dere| Visitas | Yacuea. | Copeut
Suma anterior .....| 9.134| 6.153]'2.182] 146 | 3.019 | 8.883| 2.397 |32.397
“Archena............... 80 75 29} 5 56 45 15 194
Cieza.......oovvvennn. 148 44 33 & 45 111 46 436
Molina de Segura...... 13 38 13 5 64 76 -3 144
Melilla ................. 56 23 » » » » » 82
Orense........ovvvuenn. 40 9 > » » 6 » 33
Oviedo . .... e ebeiiaen. 60 60 6f ». » 17 24 127
Sama de Langreo ..... » » » » » 29| » 144
Palencia................ 40| » » » » » » - 78
Palina de Mallorca . ..... 233] 246 36 » » 96 15 634
Pamplona............... 75 74 22 » » 1 » 120
Tudela ............... 7N » (] B > 29 » . 49
Pontevedra............. 30 30 4 » » 7 31 141
Cangas de Morrazo 23 29 8 » » 43 » 206
Vigo....oovvvvunn il 1631 16t 109 5 61 325 26 509
Bouzas............... 25 28 8 » » 36 » 315
Teis.............. ... 98 171 83 5 90 101 18 260
Villagarcia.......,.. . 24 22 35 » » 45| 308 306
San Sebastign .......... 368 .208] 103} » » 230 29 431
Santa Cruz de Tenerife. . 72 72 12 3 24 61 » 96
Santander............... 96 45 9 » » m 13 473
Reinosa ...... ....... 54 51 » » » 83 7 144
Santofia.............. 6 » 8 » » 26 » 91
“Torrelavega........... 23 28! » » » » » »
Segovia ................ 145 141 42 » » 208 25 664
Sevilla ................. 344] 370 75 5 100 53] » 563
Barrio Retiro Obrero. . 145 144 771 » » 628 36 469
- LaPintada............ 157 154 391 » » 233 » 346
- LoradelRio. ......... » » > » » » » 384
Sotia ... 201 » 2] » » 16 7 91
Toledo ..o vot st 36 34 7 » » 31 15 374
. Quintanar de la Orden.. 25 25 9] » » 30 » 119
eruel.........ooevuts. 143 147 132 » » 23] . 5] 192 .
¢ Calamocha........., » » » » » 1 4 30
i Monreal del Campo .. 20 3 » » » » » 48
Valencia. ......ovrernnn. 531 698 » 5 105 » 80 752
© QGrupo Jests .......... 448| 672 » » » » 23 823
cGrao.. ..., » » » » » > 6 377
Alcira.......... ..... 79 79 12 » » 17 » 143
Gandia............... 70 1 15] » » 21 20 253
Llrda...ooooill » » » » | » » » 35
. Onteniente........... » | » » » % » » 54
Silla......... oL 11 11 » o » » » 40
Sueca..............: 67| 48] » » » 25 7| %95
?vanadond .............. 198) 265 » » » » » 243
£:11110] & Y 58 4 8 » » 86 » 171
Zaragoza............... 485 61 196f » » 349 135 | 2.346
Calatayud............. 64 64| » » » 142 6 134
Tarazona............. 9 19| » » » » 1 » 95
TOTALES ......... 13.928/10.596 3.320' 184 3.{)64 12.224| 3.273 |46.331
65
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Subsidio de Vejez

Resumen de las operaciones realizadas
en el mes de marzo de 1946.

Empresas afiliadas hasta el mes de marzo................ 260.149
Empresas liquidantes en el mes de marzo............... 149.246
Jornales pagados por las Empresas liquidantes. en el

mes de Marzo, Pesetas.......cccierurreneisimmanennnns 204.064.811,66
Trabajadores afiliados hasta el mes de marzo 7.745.725 -
Traba]adores con cotizacién en el mes de marzo...... 855.793
Cuotas cobradas (Régimen general y Censo de ancia-

nos) en el mes de marzo, pesetas...........ceveunenennen 8.848.044,35

Subsidios pagados (Régimen general vy Censo de an-
cianos y de octogenarios) enh el mes de marzo, pe-
SEEAS  teuverrirniiiein i ree et e iren et et e e e et e taan e - 26.068.807,68
Ancianos que han percibido el subsidio (Régimen ge- :
neral y Censo de ancianos y de octogenarios) en el -
mes de MATZOL . veeeesrenniriinnas et earaterensananens 257.415

~

Promedio de los resultados en el mes de snarzo

> de 1946.

Cuota media ingresada por Empresa cotlzante ......... 30,20
Cuota media ingresada por obrero con,cotizacién...... 10,34 .
Obrero con cotizacién por Empresa cotizante........... 5,73
Jornal medio devengado por vbrero con’ cotizacién... 344,66
Jornales medios pagados por Empresa, cotizante... 1.976,36
Ancianos que han percibido el subsidio por obrero )

afiliado al Régimen..........cooooviiiiiiiiiniiniiininnn. 0,03
Promedio diario de cuotas cobradas en el mes .de :

MATZO,  PESELAS,...eeevenniirirniereiniiiririiniecerrienes b 28.801,50
Promedio diario de pagos en el mes -de marzo, pe- .

setas ............ SO et 609.884,35

Tanto por ciento de los resultados en el mes de
marzo de 1946,

De Empresas cotizantes en relacxon con el de aﬁlla-
das al Régimen.. .........ooovieeuliniennnn sl il - 5545 .
De Empresas afiliadas en relacién con la poblacxon
de Espafia (Censo 1940 = 26.014.278).....covvrrnvenn... . 1,03
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De Empresas cotizantes en relacién con la poblacién

de Espafta (Censo 1040 = 26.014.278)............cceuuen 0,57
De obreros con cotizacién en relacién con el de afi-
liados al Régimen.......cccoerviiiiiiiniiiiniiinnnineieinn 11,04

De obreros afiliados al Régimen en relacnon con la

poblacién de Espana comprendida  entre las eda-

des de 16 a 65 afios (Censo 1930 = 14.281.172)...... 54,23
De obreros con cotizacién en relacién con la pobla-
" cién de Espaﬁa comprendida entre las edades de

16 a 65 afios (Censo 1930 = 14.281.172)..........c.c.... 5,99
De los subsidios pagados en relacién con las cuotas
CObradas .....ciieieriiiecriiieieree et e e 204,59

Del importe de los subsidios pagados en relacién con

el de los jornales devengados por los obreros con

COHIZACION  ...oeiriinrieeiinicne e 8,83
De ancianos que perciben el subsidio en relacién con

1a poblacién de Espafia mayor de 63 afios (Censo
~de 1930 =1.480.044)................ et 17,28

Niimero indice respecto a recaudacion, pagos y.subsi-
liados correspondientes a los meses de marzo de los
afios 1941 a 1946.—Bases 1941 = 100.

1041 = 100
1942 = 132
Ntriero indice de la recaudacién obtenida en el mes ) 1943 = 75
de marzo correspondiente a los afios de 1941 a 1946. 1944 = 75
1945 = 7I
1946 = 83
1941 = 100
Nimero indice de la cantidad pagada por subsidios :9423 ;‘I)g
-+ en el mes de marzo correspondiente a los afios - 1943:
de 1041 @ 1040...ccvuiiimniiniiniiniiniieeieienraensns rereeens 944 = 129
1045 = 122
1946 = 130
1941 =
Nimero indice de los ancianos que han percibido el 1042 = 12
subsidio en el mes de marzo correspondiente a los ;gﬁ: :;g
afios de T041 3 T946.......00ccceirueeerrmiiiieererrareernnas -
%4 A { 1045 =140
1946 = 126

Los cuadros numéricos que se publi-
Estadistica. can a continuacién se refieren a las mate-

rias que en cada caso se indica, y recogen
en determinados casos, no sblo los resultados obtenidos en el mes de
marzo a que se refiere esta estadistica, sino al arrastre de las operacio-
‘nes 3 partir de la puesta en marcha del Régimen. Los graficos que se
msertan seguidamente recogen las operaciones cqrrespondientes a los
meses de abril de 1945 a marzo de 1946, por entender que de esta for-
ma se puede apreciar mejor la marcha del Reglmen de Subsidio de
iﬂ}ez € invalidez,
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Rama general.

%

Sefialado con el néim. T insertamos un cuadro que nos muestra el
‘namero de Empresas afiliadas hasta el mes de febrero anterior, una
vez deducidas las bajas_que se han ido producwndo mensualmente ; las
altas y bajas ocurridas en el de marzo, el total de Empresas que se
creen activas y el namero de las que han cotizado en dicho mes. El gré-
fico nim. 1 se refiere a las altas ocurridas en:los meses de abril de 1945
a marzo de 1946. ' \ ' ’

El cuadro nim. 2 reﬂe_]a el nimero de obreros afiliados hasta el
mes de febrero pasado, las altas ocurridas en el mes de marzo, €l total
de afiliados al Régimen hasta dicho mes y el nitmero de obreros por los
que se ha cotizado en el referido mes. El grafico nitm. 2 se contrae a
mostrar las altas ocurridas en los meses .de abril de 1945 a m3rzo
de 1946. : '

Sefialado con el niim. 3, msertamos un cuadro por el que podemos
apreciar la recaudacién obtenida en el mes de marzo. El grafico niime-
ro 3 recoge la cifra recaudada en los mesés de abril de 1945 a marzo
de 1046. :

Se reﬁere’gl cuadro nim. 4 a las prestaciones satisfechas en el mes

~

de marzo. Se contrae el grifico sefialado con el niim. 4 a indicar la can-"
tidadvpacada a subsidiados en los meses de abril de’ 1945 a marzo
de 1946.

Contiene el cuadro- sefialado con el niim. 5 el ntmero de ancianos
que han percibido gl subsidio en el mes de febrero anterior, el namero
de altas y bajas ocyrridas en el mes de marzo y el nitmero total de
ancianos que han percibido el subsidio en -este filtimo mes. El grafico -
se refiere a indicar el nimero de ancianos que han producido alta como
beneficiarios en los meses de ‘abril de 1945 a marzo de 1946. v

Régimen transitorio: Censo de ancianos.

Se contrae el cuadro nim. 6 a exponer la cifra recaudada por cuos
tas conforme a “Baremo”. El cuadro correspondiente a este niimero se“
refiere a las cuotas cobradas en los. meses de abril de 1945 a marzo
de 1940. 4

El cuadra nim. 7 sefiala el niimero -de anc1anos que han percibido.
el subsidio en. el mes de febrero anterior, el nimero de altas y bajas! i
ocurridas en el mes de marzo y el numero total de ancianos que han,
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béréibido el subsidio én- este 4ltimo mes. El correspondiente grafico
niimero 8 se circunscribe a indicar las altas registradas en los meses de
abril de 1945 a marzo'd-e ‘1946‘ .

Con el nimefo 8 insertamos un cuadro relativo a, las pr,;sta,cmnes
satisfechas en el ‘mes. Y 'sd correspondlente cuadro num 8 se reﬁere a
exponer graficamente las pesetas pagadas’ pox subsidlos durante los me-
ses de abril de 1945 a marzo de 1946

Regtmen tmnsztorw Censo de octogenamos ,

Y, por tltimo, insertamos los cuadros numeros 9y Io, que se reﬁe-
ren a los ancxanos que han percibido el sub51d1o y -al importe en. pese-
tas a que se elevan las prestac10nes‘ satisfechas por dicho concepto én
el es de marzo. '
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Cuabro NOM. 1 Suesipio pE VEJez. — Marzo 1946

Rama Industrial: Empresas afiliadas al Régimen

DEL Fin del mes MES ACTUAL Coft .
. otizaatea
EGACIONES anterior . . Bajas Total
1.458 40 62 1.436 1.47¢
3.072 32 22 3.082 1.259
6.905 68 79 6.804 3.93
3.008 52 5 . 3.055 1.096
1.721 17 4 1.734 1.003
Badajoz.............. 4.313 31 -5 4.339 2.272
Baleares............. 7.958 66 10 8.014 4.206
Barcelona............ 41.308 259 104 41.463 25.097
UFZO0Suiesnrnerrsenns 3.737 31 5 3.763 1.749
Céceres.......co000ns 3.022 46 6 | 3.062 1.465
Cadiz........coonnen 5.780 43 9 5.814 2.987
Castellén............. 2.837 17 64 2.790 1.956
Ceuta................ 710 6 6 710 260
Ciudad Real.......... 4.074 15 10 4.079 1.735
Cérdoba............. 4.204 44 » 4.248 2.084
Corufia (La).......... 6.423 45 2 6.466 3.017
UENCA. s erenns onne 1.175 26 5 1.196 573
Gerona........c....s 5.4713 23 8 5.488 3.238
Granada.............. 3.790 43 36 3.797 2.801
Guadalajara ......... 1.126 11 3 1.134 849
Guipiizcoa............ 6.353 167 19 6.501 546
Huelva............... 3.545 56 7 3.594 1.985
Huesca.............. .1.988 24 17 1.993 1.332
Jaén............. ... 4.506 32 9 4.529 1.863
Las Palmas. ......... 2.484 29 38 2.475 1.832
Lebn........covvennn 3.147 96 29 |, 3.214 1.758
Lérida............... 2,841 18 4 2.855 1.609
Logrofio.............. 2.519 19 10 2.528 1.448
UZOu i avasnreeisanne 1.930 15 1.915 1.190
Madrid............... 31.618 239 42 31.815 21.708
Malaga............... 6.847 57 10 6.894 3.236
Melilla............... 952 16 1 957 584
Murcia.............. 4.632 36 39 4.629 2.839
Navarra............. 5.288 118 4 5.402 3.108
Orense.........coonus 1.422 20 15 1.4927 861
Oviedo...........ot 5.336 36 22 5.350 2.788
Palencia........c...... 1.210 23 35 1.198 1.359
Pontevedra.......... 5.173 31 127 - 5.192 2.968
Salamanca............ 2.578 56 " 18 2.616 2.240
Santa Cruz Tenerife..| 3.379 31 14 3.396 1.966
Santander............ 3.929 39 13 3.955 2.992
Segovia.....o.. iuun. 2.146 25 17 | - 2.154 805
Sevilla............... 9.113 76 o7 9.092 4.194
Sofia......o.vvuvnens 954 1 9 956 620
Tarragona............ 4.608 43 |- M4 4.817 2.329
Teruel ........ocv.n 1.486 13 3 1.496 545
Toledo.......co0vuen. 2.813 40 » 2.853 1.128
Valencia.............. 13.719 164 81 13.802 7.938
Valladolid............ 3.280 51 45 3.286 2.567
Vizcaya...... ....... 6.534 38 6 6.566 3.446
Zamora.............. 2.088 18 4 -9 2102 889
Zaragoza... ... ...... . 7.157 108 37 7.226 4.933 .
TOTALES...... .| 267.667 { 2.658 1.178 289.149 | 149.246
e
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CuabrO NUM. 2
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Sussmio pe Vejez.—Marzo 1946,

Rama Industrial: Trabajadores afiliados al Régimen

Fin del mes J

MES ACTUAL

Con cotiza--
cién durante;

.. -~ DELEGACIONES i —— -
B v Aatetior Altds Total ' ef mes
Alava............ e 36.328° 220 - 36.548 - 3.015.
Albacete.........5......... 66.989 449~ 67.438}F -+ 3.531~
Alicante......., ........... 202.635 1.317:| 203.952 25.694
Almeria.................... 65.794 908 | 66.702 . 5.003
Avila....................... 20.885| - .2r1 | [ 30.158) 3.251
Badajoz.......... s 102.541 | 1.107 103.648 | 13.695
Baleares................... 134.490] 1.018 135.508 ]~ 21.423
Barcelona.................. 1.001.735 4.177 | 1.005:912}  220.631
Burgos................o.... 83.781. 642 84.423 7.622
CAaceres........ovvvnuennn, 75.435 793 76.228 9.405
Cadiz.............coouvn... 158.535 498 - 159.033 18.411
Castellon................... 141.910 390 142.300 13.193
Ceuta.............o....... 22.403 55 22.458 1.521
Ciudad Real....... e 84.374 648 85.022 19.512
Cordoba................... 123.072 725 123.797 10.348
119.670 1.314 120.984 26.740
32.989 425 33.414 2.684
91.992 366 92.358 10.048
108.311 797 109.108 10.927
Guadalajara................ : 29.369 163 29.562 2.869
Quipdzcoa................. 169,790 209 170.089 2.143
Huelva... ................. 93.544 456 94.000 11.216
Huesca.... ................ 63.960 490 64.390 5.979
1]‘aén ........................ 143.647 2.353 146.000 11.771
asPalmas................ 113.975 570 114.545 11.148
Lebn....................... 123.816 880 124.696 17.402
Lérida..................... 60.549 819 61.368 6.305
Logrofio................... 68.332 260 68.592 6.407
Lugo...................... 44.730 462 45.192 4 863 .
Madrid.................... 1.088.405 4.089 | 1.092.494 100.590
Mélaga. ................... 152.573 690 | 153.263 13.247
Melilla..................... 22.374 74 922.448 2.421
Murcia..................... 277.136 1.156 - 278.292 17.861
Navarra. .................. 84.904 888 85.792 9.832
Orense........ ............ 49,060 145 49.905 2.718
Oviedo...................... 249.215 691 - 249.906 10.972
Palencia................... 43.535 272 | 43.807 7.917
Pontevedra.. 184.376 313 184.789 8.448 .
Salamanca.................. 81.959 551 82.510 12.888
Santa Cruz de Tenerife.. ... © 107.995 1.199 109.194 13.715
Santander.................. 133.205 1.289 134.494 11.545 °
Segovid............cvun.. .. 45.340 374 || 45.714 4.156 -
Sevilla ...l 259.056 3.623 262.679 30.682
Sorig.............oo L. 26.170 108 26.9278 1 891~
Tarragona.................. 129.940 383 130.323 7.751,
Teruel .................... 48.398 580 48.978 2.762
Toledo......oovvvvv ... 64.419 1.325 65.744 8.159
Valencia. .......... ....... 467 .666 1.784 469.450 27.447
Valladolid.................., 83.783 593 84.376 11.602
Vizcaya..................... 231.753 74% 234.495 11.035
Zamora..........ooouun.... 53.869 443 54.312 2.814 -
Zaragoza................... 221.125 634 221.759 20.223
TOTALES,........ 44.888 | 7.745.725] 855.793

7.700.837
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Cuapbro NOM, 3 Sussipio pE VEejez.—Marzo 1946

Rama Industrial: Cuotas recandadas

DELEGACIONES del e etior Mes actual Total
Alava...........-..0.0.. 352.055,52 30.2086,88 382.262,40
Albacete................ 334.927,26 36.484.20 37141146
Alicante................. 1.5615.176,72 224.764,64 1.739.941,36
Almeria................. 28111413 42.703,83 323.814,96
Avila .. ............... 92.961.70 21.324,62 114.286,32
Badajoz................. 285.350,80 106.316,10 391.666,90
Baleares................ 927.814,15 161.990,58 1.089.804,73
Barcelona............... 12.286.547,97 2.369.244,21 14.655.792,18

UFZOSeee cn v vansanneenn 418.,084,89 57.514,54 475.599,43
Caceres.. «.....ccvn. .. 218.037,34 68.856,36 286.893,70
Cadiz................... 954.443,14 141.099,03 1.095.542,17
Castell6n 476.610,59 84.540,32 561.150,91
Ceuta.....cooot onn. 129.134,%7 16.102,42 145 236,69
Ciudad Real............. 335.284,30 198.471,78 533.756,08
Coérdoba................ 869.477.87 91.526,97 961.004,84
Corufia (La) ............ 814.976,62 254.714 47 1.069.691,09

UENCA. . veinsennn .. 115.572,43 37.000,54 152.572,97
Gerona..........ccovuse 922.147,05 71.061,63 993.208,68
Granada ............... 554.659,40 86.523,78 641.183,18
Guadalajara............. 152.690,66 20.061,11 172.751,77
Guiptizcoa.............. 2.077.346.93 47.100,83 2.124.447 .56
Huelva................. 490.534,10 104.855,80 595.389,80
Huesca................. -261.500,21 40.845,70 302.354,91

573.648,98 110.400,68 684.049,66
557.730,23 102.179,85 659.910,08
678.038,16 161.111,51 839.149,67
484.914,18 51.247,56 536.191,74 -
344.517,32 46.987,40 391.504,72
174.606,79 32.816,28 - 207.423,07
7.646.047,62 1.333.133,38 8.979.181,—
35.491,22 119.397,06 854,888,98
39.667,87 20.601,38 160.269,25
988.380,51 136.430,84 1.124.811,35
638.666,39 90.627,19 729.203,58
226.502.28 20.998,69 247.500,97
3.262.568,52 107.442,09 3.370.010,61 .
342.956,04 63.677,04 406.633,08 :
803.153,64 54.814,72 £57.968,36
Salamanca............., 333.835,37 109,285,37 443.120,74
Santa Cruz de Tenerife.. 402.499,30 104.099,32 506.598,62 -
Santander............... 1.132.234,96 96.161,94 1.298.396,90
Segovia.e..cviiieian, 183.888,91 38.861,82 222.750,73 .
Sevilla...covovivivnnt, 1.591.413,52 626.535,84 2.217.949,36
s TR 88.874.22 14.214,08 103.088,30
Tarragona........ . 594.141,94 64.989,82 659.131,76.
Teruel.ooo.ooovnvven .t ~232.470,31 25.505,02 957.975,33
Toledo.e o oevvovviin o . 274.065,57 - 80.238,99 354.304,56
Valencia... .............. 3.443.214,82 306.726,29 3.749.941,11
Valladolid............... 429 482,33 96.151,83 525.634,16
Vizcaya............ ..., 3.147.499.54 140.734,26 3.288.233,80
Zamora...ovu.vvinnanaan 187.213,31 26.482,47 213.695,78
Zaragoza......., SN 1.5631.194,51 172.288,42 1.703.482,93
TOTALES.......... 56.035.40241 | 8.667.451,28 |  64.702.85369
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- CuAaDRO NOM. 4

Rama Industrial y Agricela: Prestaciones

— 1024 —

\
Y

Sussipio b VEJez. — Marzo 1946

¢

*

DELEGACIONES

Albacete..... ...........
Alicante...... e e

Burgos. ................
Laceres .................

Ceuta...................
Coérdoba. ...............

Jaén...... ... ... ...
Leon...................

Milaga........... ..... .

Mehl]a ..................

Palencia. ...............
Pontevedra........... .
Salamanca. .............
Santa Cruz de Tenerife. .
Santander........... vees
Segovia.................
Sevilla..................
Sori@a.........couevnnn,.
Tarragona. . ... v s
Teruel...,..............

TOTALES ........ .

1

i

|

det mels:l:nterior g Mes actual - T"""‘\' :
135.243,27 73.843,98 209.087,25
166.051,76- 175.664:26 341.716,02
1.280.686,83 700.100,65 |  1.980.787,48
241.412,69 | 161.058,— 402.470,69
323.485.58 127.45654 450.942,12
615.413,73 | 276.407 56 891,821.29
905.017,24 1 563.206,29 |  1.468.223,53
3.063.200,86 | 2.272.75059 | 5.335.95145
325.970,76 320.801,98 646.772,74
370.229,70 405.38184|  775.611,34
619.030,02 492,004,61 | 1.111.034,63
429.889,40 350.519,69 | " 780.409,09
48.774,92 23.323,90 72.098,82
176.052,95 149.108,28 325.161,23°
1.420.150,70 754.528,01 |  2.174.678,71
379.453,11 263.664,50 | .643.117.61
206.816.54 108.000.52 334.817,06
585,987, — 284.032,54 870.019,54
1.117.350,40 505.795.78 | 1.713.146.18 -
127.13650|  53.33350 180.470, - |
448 120,70 236.313,99 684.434,69 |
581.900,34 377.572,02 959.479,36
276.824,19 269.172,29 545.996.48
1.266.663,82 617.511,98)  1.884.17580
216.023,88 213.580,54 42060442 |
326.767,26 77.11458 403.881.%4
82.110,— 73.984,— 155,394, —
342.119,96 170.563,48 512.68344 .
119.123,80 53.318,65 172.44245
831.798,34 417.139,51 | 1.248 93785
1.167.44327 666.404,— |  1.833.847.97 ;
64.262,86 32.966,43 97.999%9
707.736,63 252, 179,07 959.915,70
443.094,96 84.893.10 527 .988,06
55.318,90 27.718,49 83.037,39 1
620.731,32 523.201,33 |  1.143.932,65
79.722,26 242.934,19 329.656,45
390.519,55 108.141,77 588.661,32
758.111,72 440 556,86] 1.193.66858
304.495,60 153.9222,10 457.717.10
499.334,47 163.614,64 662.949,11
2192.592,96 197 161,30 409.754.%6
1.615.410,73 |  1.417.296,75 | 3.032.70748
167 293,15 132.110,33 999.403,48
327.003,08 205 848,04 532.851,12
296.481,58 150.756,40 447.93798 -
373.070,65 177 002,76 550.073, 41 :
916.934,04 913.410,41 |  1.830.34445 |
588.173,17 368,238,30 956.411.47 1
851.878.29 439.73625| 1.991.41454 |
141 302,96 179 020,46 320.323,42
672 011,73 673.563,71| 1.345.57544 ]
28.301.530,13] 18.296.530,55 46 508.060,68




g %
< LAy . . &

L AN g oner




CuabrO NUM. 5

Rama Industrial y Agricola: Subsidiados
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Sussipio pE VEJEZ. — Marzo 1946

ANCIANOS QUE HAN PERCIBIDO EL SUBSIDIO )

'DELEGACIONES : . En el mes
) el mesEal:lteﬂor Altas Bajas denla fecha
Alava........coe0en.. 811 16 88 739
Albacete.....oo...... 1.066 9 29 1.046
Alicante... . 7.708 102 1.156 6.652 -
Almeria.............. 1.703 9 - 264 1.448
Avila................ 1.398 18 - 159 1.957 &
Badajoz ............. 3.541 11 -1.064 2.488 -
Baleares............. 5.645 58 190 5 513
Barcelona...... ..... 23.599 120 - 3.040 20.679
UFZO0S.c.evennrevnn. 2.223 24 - 55 2.192 -
Caceres ....oevvvrnnn 2.569 24 T 265 2.328
Cadiz..... .......... 5.650 34 . 1.774 3.910 -
Castellén............. 3.340 1m o~ I T 3.451 -
Ceuta........ e 262 1 17 246
Ciudad Real.......... 1.356 18 6 1.368
Cordoba....... ..... 7.875 26 273 7.628
Corufia (La).......... 2.953 28 467 2.514
Cuenca.............. 1.031 69 » 1.100
Gerona.... ......... 3.602 20 351 3271
Granada.............. 5.719 21 1.066 4.674
Guadalajara .......... 451 40 oy 491
Guipnizcoa............ 3.296 875 » 4.171
Huelva............... 5.173 23 ©1.990 3.206
Huesca............... 2.410 41 . 126 2.325
Jaén................. 7.947 19 - 930 7.036 .
Las Palmas........... 1.775 27 206 1.596
Lebn................ 1.905 14 107 1.825.
Lérida. .............. 625 12 91 546
Logrofio.............. 1.837 19 55 1.801
UZO.ee s viierenrn . ns 703 13 61 655 -
Madrid........... .. 5.156 74 423 4,807 .
Milaga........ ...... 7.802 24 450 7.376
Melilla... ........... 505 7 164 348
Murcia............... 4.765 37 205 4.597 4
Navarra.............. 3.345 €0 950 2.455 ¢
Orense.......... ... s 398 12 108 302
Oviedo. .... [P 4.346 555 » 4.901
Palencia.............. 1.635 10 153 1.492
Pontevedra........... 2.254 43 138 2.159
Salamanca.. ......... 3.888 32 128 3.792
Sta. Cruz de Tenerife. 1.855 4 47 1.812
Santander 3.367 33 70t 2.699
Segovia.............. 1.419 18 119 1.318 &
Sevilla....... : 12.323 43 140 12.996"
Soriga........eoun.... 1.008 13- 44 a77
Tarragona 1.919 19 2 1.966
Teruel............... 1.496 20 » 1.516
Toledo............... 1.506 9 20 1.495
Valencia. ............ 9.718 170 138 9.750
Valladolid............ 3.472 7 304 3.175
Vizcaya...... ....... 4.938 46 368 4.616
Zamora...o.oevuen.n. 1.204 11 98 1.207
2aragoz8a............ 5.358 74 130 5.302 4
TOTALES...... 191.968 3.136 18.€60 176.444
— L -}
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~ Cuabro NUM. 6

(Régimen transitorio: Censo)’

Rama Industrial y Agricola: Cuotas recaudadas

DE,LEGAC]ONES - |del melsrl:nteriot Mes actual Total
Alava..... B e 485,70 - 120,— 605,70
Albacete.. Cerbe e feerreaans . 11.601,63 2.41540 14,017,03
Alicante.................ooeiueel, 15.570,01 3 344,21 18.915,12
Almerfa........ ...cooiviiieiiin... 5.117,23 5.721,29 10.838,52
Avila.............. Cenereaiinas . 1.440,— 205,32 1.735,32
Badajoz... ...eeeiiiiriiiiniannn. 8.648,70 900,— |  9.548,70
Baleares...........ocoviiiniiiin.. 17.504,80 870,24 18.375,04
Barcelona............cco.oooel Ll 4,198,36 14.497,66 18.696,02
Burgos.......ooeviiiiiiiinn, » » »
CACeres..covvneeerennneineanannn, 2.450,48 1.312,24 3.762,72
{671 | 2P 7.477,35 923,70 8.401,05 -
Castellon..........ccovvveene.nn.. 3.267,83 540,— |  3.80783
Cettta. . vvivrenereiniiinnanrnens » 440,83 440,83
CiudadReal..............ccc uun. 7.717.62 2.602,36| 10.319,98
Coérdoba, ......coovvvviiiis, oes . 4,862,59 1.693,28 6.560,87
Coruiia (La).c..voevvvnneiin... 28.183,86 11.073,26 39.257,12
Cuenca.. . .oiveeeennninnn e 1.073,10 3.942,90 5.016,—
Gerona..................... . 821,93 180,— 1.001,93
Granada................ et 15.778,38 18.171,49 33.949,87 -,
Guadalajara....................... 360,— 180,— 540,—
GUIPUZCO—uese s e e vrvreevneeenns. .. 1.353,93 440,17 1.794,10
Huelva................ ... 1.200,— 992,65 2.192,65
Huesca... ..........coiviein .o 840,21 » 840,21
Jaén..........ooiin e 22.576,31 9.256,94 | 31.833,25
LasPalmas.............. ..co..... 15.270,52 2.46922 | 17.73974
Lebnu..coioieiiiiiiiiiieneennn. » 180, ~ 180,—
Lérida.............c.coieani, 842,80 817,83 1.660,63
LOGIofio v.vvvuvrenennnenss e . 331,90 326,20 658,10,
LUgo. oo ivvveneiiniinnnns “ee 5.416,26 » 5.416,26
Madrid.................. cirernens 5.483,67 1.750,18 7.23385
Mdlaga.................... reeiae 30.086,32 16.343.91 46.430,23 |
Melilla........... Cetriese sssaeads » 266,30 236,30 ¢
Murcia,.....oveeviveiiiiiiinnn,. 81.350,— | 40.590,04 | 121.940,04
Navarrd.....ccoooovevvenees oouen 964,24 » 964,24 ¢
Orense.........cc coviiinvnas . 5.489,63 2.073,62 7.563,15
Oviedo.. ....ovvviiiines civnnnns 5.636,06 1.484,79 7.120,85.
Palencia....................... oiee 1.81524 | . 61,97 1.87721°
Pontevedra............. .......... 25.403,04 © 2.432,68 07.835,72

Salamanca. ... ooiiiin i, 781,75 1.045,03 1.82878 .
Santa Cruz de Tenenfe..... ...... © 360, 471,— 831,— ¢
Santander....... .... ..o ool 4.932,89 1.201,24 6.134,13
Segovia......ccviennl... e e . 344,20 3.18548 3.529,68
Sevilla.,.....oooovvennnn. bereniaes 25.232,79 9.709,20| 34.941,%

. » . » »
4.534,89 4.527,12 9.062,01
1.546,— 770,33 2.316,33
2.134,70 1.117,77 3.25247
£6.369,23. 6.554,25 32.92348
438,85 214,87 653,72
3.838,74 1.303,10 5.141,84.
665.64 Y 180,— 845,64
Zoragoza....o.oueieriiann, eieen - 2.793,48 | 2.498,— 5.20148
TOTALES.cevnet vavneennn, 414.503,66 | 181.493,07| 596.086,73
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CuabrO NOM. 7

(Régimen transitorio: Censo )

Rama Industrial y Agricola: Subsidiados
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Sussipio pE Vejez.—Marzo 1946

DELEGACIONES Pl gclmes | - Attas | Bafas Quedan
85 | o » 91
1.749- 1. 11 47 1.713
4.587 . 12 377 4.292
1.948 | & 925 273 1.700
. 412 1 2 391
Badajoz........ e 1.481 : 3 211 1.213 -
Baleares.................... 7.108 | .10, 62 7.056
Barcelona.............. ... 1.958 | =100, 1 2.057 i
Burgos.........c.oioveiaLl, 435 | 1 65 3 3
Céaceres... ................ 1.584 s 3 ° 171 1.416 -}
adiz.............cov el 1.180 |+ 22 190 1.002 -
Castell6n.......v.oeoennn. .. 1.704 1 28 1.877 1
Ceuta.ooveveens voveen in. 19 6 » 925 °
Ciudad Real ............ .. 738 2 31 709
Cérdoba......oovveven. ... 4.249 3. 92 4.160
Corufia (La)................ 2.450 + 26 107 2.369
UEACA .. e eunn o vnenne, s 950 2 65 887
Gerona .........c.eveniiun 678 .5 62 621
Granada.............. .... 4.402 17 448 3.9M
Guadalajara................ 320 1 9 312
QGuiptizcoa. ......... S 247 1 14 234
Huelva.................. e 1.092 » 50 1.042
Huesca.... ... pree e 586 2 50 538 .
Jaén ............ ... L. 4.298 9 329 3.978
Las Palmas. .... 2.541 » 113 2,428
Lebn.....oovivvnnnn.., 401 » 7 394 -
Lérida..................... 163 1 » 164
Logrofio................... 535 » 30 505 .
Lugo.. . «.oooiviiiiia.L, 303 1 12 202 -
Madrid ..........covee .. 1.070 69 » 1.139
Malaga........ ........... 3.441 19 153 3.307 %
Melilla........ ........... ‘ 76 » 7 69
Murcia... .. ..... .......% 5.984 |. 16 325 5.875
Navarra........ .......... 1.312 58 150 1,220 .
Orense ..o..ovvvevnnenn.., 690 3 21 672
Oviedo........c.cvevvn .. 1.120 1 32 1.089
Palencia............... ... 189 » 7 182.:
Pontevedra..........c...... 1.219 7 19 1.207 .
Salamanca.........c....... 7.1.473 » - 48 1.425 .
Santa Cruz de Tenerife. . 1.808 » 140 1.668
Santander.... .............. 884 2 80 806
egovia........oiuin..L.. 269. 2 .8 263 -
Sevilla..c.cvvveeiinn . 3.697 14 - 26 $3.685 .
Sorid.... iiiiiiniiian. 177 Sy 11 166
Tarragong . ... ........... . 842 6 23 825
Teruel....... ool 368 3 14 357
Toledo.. ...eovvvvenn oun. 1.173 » 42 1.131
Valencia............. ..... 5.448: | . 21 193 5.976
Valladolid.................. - 412 1 46 367
Vizcaya................. .. _ 526 - > 9 517 %
Zamora. .........o.ii... .. . 508 it 10 498 -
Zaragoza.,.-....vo...... ) . 1,188 K2 26 1.162 ¢
RIS , T - 3
TOTALES..... OO 82.087 1 4T3 4.256 78.304 -
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Cuabro NOM, 8 Sussibio bE VEJEZ. — Marzo 1946

5

(Régimen transitorio: Censo) b

Rama Industrial y Agricola: Prestaciones

DELEGACIONES del meglgnterior Mes actual Total
Aflava........: P 15.380,— .. 8.320,— 23.700,— .
Albacete................ 256.237,94" 200.934,94 457.172,88 .
Alicante................ 737.324,55] . 566.097,62 1.303.422,17"
Almeria................. 921.46381| - 134.421.48 355.885,79-
AVilaeeeeerrnnnnnn. 71.205,24 34.162,50 | 105.367,74
Badajoz................. 360.516,06: 103.251,48 463.797,54

" Baleares................ 1.145.048.29 642.461,58|  1.787.50987
Barcelona.. ............ 325.486,16 125.113,44 453.599,60 -
BUFOS . envrennnennn... 51.314,— 50.272,— 101.586,—
CACOres ....oovvven.... 269.476,36 206.774.56 476.250,92 -
CAiZer v vvreoeennnnn, 133.671,75 80.088,— 213.75975
Castellon............... 2923.979,42 135.559,70 359.539,12
Ceuta......ooovvevennn.. 4.140,— 2.970,— 7.110—
Ciudad Real............. 64.807,88 70.233,94 135.041,82
Cordoba ......oovven... 601.314,12 402.04445]  1.003.35857 j
Corufia (La)............. 346.072,13 268.016,08 614.088,21 .
Cuenca................. 199.562,96 68.281,48 267.844, o
Gerona.................. 110.111.47 54.886,96 164. 99843 P
Granada................ 809.334,32 525.372,85 1.334. 107]7 ’
Guadalajara............. 67.196,82 31.278,94 98.475, 76
Guipdzeoa... ... ... o. .. ) 43.185.72 95.082.86 6. 46858§4
Huelva.................. 191.990,— 59.420,— 251. 410—j‘
Huesca......cooonnn.. . 63.063,— 37.784,72 100. 847,72 3
Jaén............... oL 626.355,06 322.549,28 948. 90434 b
Las Palmas.............. 345.240,— 229.860,— 575. 100 —
Leon........o.oevviiont. 66.113,78 11.561,33 77.675, 1]
Lérida . ................ 13.130,— 24.255,— 37.385,—
Logrofio............... . 100.036,20 45.811,80 145.848,—
LU0 . +vneennnns, 54.643.96 23.541.98 78.18504
Madrid....... e . 203.714,74 103.870.28 307.585,—.
Malaga................. 723.562.98 318.91450|  1.042.477,48]
Melilla ................. 14.400,— 6.576,— 20.976/—1
Murcia.................. 891 312,80 411 030,65 1.302. 34345'
Navarra................. .223.193,92 25.542,73 248. 73665
Orense......oouvvvnen. .. 126.701,98 80.563,96 907,265,941
Oviedo.................. 137.057,— 156.756,50 293. 813,50

‘Palencia................ 11.410,84 26.760,02 38.170,88
Pontevedra.............. 237.468,— 117.734,~ 355.202,~
Salamanca......¢........ 235.753,34 155.079,67 - 390.8331
Santa Cruz de Tenerife . 214, 790 — 132.145,— 346.935,4-.
‘Santander............... 158. 273 40 81.325,80 239,598
Segovia................. 42. 120 — 29.250,— 71.370,% ;
Sevilla.... ............. 481 .684,91 350.32037 | . 832, 014,%
Soriga...ieeeieiine. 27.927.88 17.203,94 45.131.82
Tarragona... ............ 152.068,32 92.500,16 3
Teruel............. e 67.004.28 39.610,32
Toledo .........ovvvenn. 111.007,23 - 101.557,23
Valencia....... e 628.704,39 443.719,62
Valladolid............... 56.690, — 34.330,—
Vizcaya.......oveennnn.. 94.402,94 48.254,08
Zamora. .. ....coiuenui.., - . 55, 739 481« 7543396
Zaragoza. ......... R | 155 78994 o 158.956,48] -

TOTALES PYETTRP 12.571.179.37 7.498.092,72




oo
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CuaDrRO NUM. 9 Sussibio  DE - VEjez.—Marzo 1946
(Censo de octogenarios)
Rama Industrial y Agricola: Subsidiados
ANCIANOS QUE HAN PERCIBIDO EL _SUBSIDIO
.DELEGACIONES T . P
‘ - el mesEannterior Altas  Bajas dEnl:lfemcehsI ;
Alava........ciuv.n. 1 » ey ¥ ] = 1y
Albacete............. 18 117 2 |y 1717
Alicante............. 134 2 3 {é 133
Almeria.............. 48 » 8| & 42
Avila........cc...... 8 » TR IR
Badajoz... ......... 18 » 1 17
Baleares ............ 303 » . 20 B -~ B
Barcelona............ 181 - 23 . 159
Burgos.............. 12 » - 4 E 8
Céaceres............. 19 » 4 15 5
CAdiz.. .. uiernnn 31 > 9 g 2 -
Castellén. ........... 98 1 13 .5 88
Ceunta....... ....... 3 » » k3 3
Ciudad Real......... 11 » 1. o107
Cordoba .....o...... 59 » 2 57 -~
Coruifla (La).......... 75 » 4 7.
Cuenca.............. 8 » 2 6
Gerona.............. 35 1 6 3 -
Granada............. 82 1 34 49 3
Guadalajara.......... 2 » 1 ) B
Guipizcoa.... ...... 5 » . 1 4
Huelva.............. 39 » 4 35
Huesca. .. vvvven.., 31 3 » H
Jaén... ... ..., 82 4 » 86
Las Palmas.......... 52 » " 17 35
Leén................ 11 » ol 2 9 .
Lérida.......... .. .13 » AT 1 12
Logrofio. ............ 8 » e » 8
Lugo................ -29 . » » 29 -
Madrid.............. 67 2 > 69
Malaga.............. 258 6 45 219
Melila.............. » » 7 » »
Murcia.............. 109 » 9 100
Navarra............. 31 » f 5 - 2 29
QOrense.............. 49 9 ] 58
Oviedo.............. 64 PRI N 12 52
Palencia............. 11 » 3 -8
Pontevedra.......... 53" » b 5 48 -
Salamanca........... 38 LS 14 2. 36
Sta. Cruz de Tenerife. 55 (B 28 35
Santander........... 66 4 » 70
Segovia.............. 7. » » 7
Sevilla............... 127 - » 7 120
Soriga................ 8 » 1 5
Tarragona. .......... 64 » 6 58
Teruelo.............. 18 »! 3 15.
Toledo.............. 27 »oo 1 26
Valencia ........ .... 381 - E B -3t 3B
Valladolid............ 25 E SR 9 16 -
Vizcaya.....co.con... 16 Y 2 14+
Zamora.............. .17 4 » 11 4
Zaragoza. ........... 54 1 4 51 4
TOTALES..... 2.449 49 331 2.667 -
— )
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Cuabro NOM. 10 ‘ Sussipio pE VejEZ.—Marzo 1946

(Censo de octogenarios)
Rama Industrial y Agricola: Prestaciones

DELEGACIONES del mel;l:nteﬁm Mes actual Total
Alava.......... e 180,— - 90,— 270,—
Albacete. 3.134,80 4.559,60 7.694,40
Alicante................. 18.540,— 21.060,— - 39.600,—
Almeria ... ............. 7.650,— 6.660,— - 14.310,—
Avila.. .. ... ..ol 1.313,50 593,50 1.907,~—
Badajoz................. 1.170,— - 630,— 1.800,—
Baleares...... ......... 51 490,— 24.300,— 75.790,—
Barcelona............ . 24.255,— 9.247,50 33.502,50
Burgos.................. 1.980,— 2.478,36 4.458,36
Céceres........ ....... 1.980,— 4.320,— 6.300,—
Cadiz................... 630, - 1.350,— 1.980, —
Castellén................ 14.082,— 11.610,— 25.692, —
Ceuta.................. 540,— 270, — 810,—
Ciudad Real............. 1.710,~ 1.170,— 2.880,—
Cordoba................ 10.446,23 4.860,— 15.308,23
Corufia (La) ..... ...... 16.830,— 12.125,94 28.955,84
Cuenca................. 900,— 450, — 1 350,~
Gerona................. 5.310,— 3.240,— 8.550,—
Granada................ 11.250,— 5.760,— 17.010,— .
Guadalajara......... e 180, 90,— 270,—
Guiptizcoa.............. 900,— 540,— 1.440, -
Huelva...... .......... 7.020,— 3.150,— 10.170,—
Huesca.... .......... . 4.680,— 2.430,— | 7.110,—
Jaén....ooooil 15.390,— 7.020,— 22 410,—
Las Palmas............. 6.390,— 3.780,— 10.170,—
Leon........... ....... 1 890,— - 450,— 2.340,—
Lérida.................. 720,— 2.070,— 2.790,—
Logrofio.. ............. 1.980,— 900,— 2.880,—
Lugo................... 5.086,88 15.030,— 20.116,68
Madrid.................. 14.97374 8.791,87 23.765,61
Malaga............ e 32.670,— 16.110,— 48.780,—
Melilla.............. ... » : » »
Murcia......... ....... 29.160,— 6.480,— 35.640,—
Navarra................ 3.797,10 214,20 : 4.011,30
Orense................. 17.290,— | 9.810,— 27.100,—
Oviedo.......o.ovn... .. 9.900, -~ 7.200,— 17.100,—
Palencia................ 360,— 1.800,— 2.160,—
Pontevedra............. 11.385,— 5.827,50 17.212,50
Salamanca.............. 6.345,— 5.948,— 12.293,—
Santa Cruz de Tenerife.. 4.680,— 3.330,— 8.010,—
Santander .............. 18.675,— 6.187.50 24.862,50
Segovia................ 1.260, - 720,— 1.980,—
Sevilla.................. 24.600,— 12.960,— 37.560,—
Soria .................. 810,— 540,— 1.350,—
Tarragona.............. 10.712,54 6.181,27 16.893,81
Teruel................... 3.330,— 1.890,— 5.220,—
Toledo.............e. . 4,928,25 630,— 5.558,25
Valencia...,............ 33.626,67 18.371,67 51.998,34
Valladolid............... 2.790, — 1.710,— 4.500,~—
Vizcayg. .. coovuvnnnn. 2.115— . 1.14750 3.262,50
Zamora................. 900, — 1.530, o 2.430,—
Zaragoza............... - 5.085,— 6.57Q,— |- 11.6585,—

ToTALES........ 2. 457.021,51 274.18441 | 731.20592
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Seguros Libres

Datos de apli- Durante el mes de abril de 1946 se han tramita-
cacion. do 580 expedientes de Rescisiones, Dotes canceladas,
Siniestros, etc., por unh importe de 127.970,73 pesetas.

‘En dicho mes-se contrataron 23 Rentas inmediatas, por un valor
de 722.952,94 pesetas, y una poliza de Seguro de Amortizacion de Pre:.—
tamos, que asegura un capltal de 4 111,80 pesetas, por 39,80 de prlma
anual. .

Estadistica. Se insertan en el presente nitmero del BorEriN

15 cuadros estadisticos, que recogen los ingresos, pa-
gos y operaciones, asi como los promedios que se han producido en Iasi
diferentes Ramas de los Seguros Libres, dandose a continuacion un&f:
somera explicacién de lo que comprende y representa cada uno de ellos. “"(“

Cuadros wims. 1 y 2.—Corresponden a Pensiones diferidas volun- |
tarias, y representan los distintos promedios, calculados sobre el nimes §
ro de operaciones (clasificadas en grupos de 10 pesetas) habidas duran; i
te los'meses de enero y febrero del afio actual.

Cuadros nims. 3 y 4—Corresponden a Pensiones-diferidas para ]
Ensefianza Privada (obligatorias), presentando los mismos célculos"‘d
promedios que los cuadros anteriores y durante los mismos meses.

Cuadros nims. 5y 6-—Corresponden a la Rama de Dote (vo]unta
ria y Mutualidades Escolares), presentando los mismos célculos de pro
medios que los cuadros anteriores, pero clasificados por grupos de 5 pe
setas. . : .

También corresponden a los meses de enero y febrero del afio actual

Cuadros nims. 7 y 8§ —En estos cuadros se presentan las cifras dt
las imposiciones (cuadro -nim. 7) y.pagos;(cuadro nam. 8), clasificadas
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por Delegaciones, de las distintas Ramas de‘los Seguros Libres, corres-
pondieﬁtes al mes de febrero pasado. Las cifras consignadas son las de-
finitivas, habiéndose completado con los datos que faltaban en el avan-
“ce dado en el nimero anterior-de este BoLeTiN. /

Cuadros niims. 9 y 10.—Se detallan en estos cuadros, clasificadas
por Delegaciones y Ramas, el niimero de operaciones de ingresos (cua-
dro nam. 9) y pagos (cuadro nfim. 10) realizadas durante el pasado
afio, incluidas las de Gestion Conjunta. '

Cuadro nim. 11 ~—Se estudia en este cuadro la « comparacion del na-
mero de 0perac1ones de ingresos produc1das en las distintas Ramas de
Seguros Libres durante los aflos 1944 y 1945. Se han establecido al
mismo tiempo las diferencias tanto positivas como negativas, asi como
el porcentaje en més o'en menos en relacién con los dos afios citados.

Se observa un aumento de operacmnes, que representa un aumento
sdel 27,33 por 100 en relacién con el afio 1944. )

En los graficos que a continuacion se insertan puede observarse en
el primero la comparacién entre el niimero de operaciones de ingresos
y pagos de 1944 y 1945, clasificados por Delegacione$, y en el segundo,
los porcentajes de aumento de las operaciones de ingreso. l.as Delega-
ciones -que han tenido un porcentaje negativo figuran en tono mas
claro. . ‘ ,

Cuadros nitms. 12 y 13.—Se presentan en los mismos, clasificados
por las distintas Ramas de Seguros Libres y por meses, el nimero de
operaciones de ingresos y pagos habidas durante el afio 1945. En los
graficos nimeros 3 y 4 pueden observarse claramente las oscilaciones
producidas en los distintos meses. Se hace resaltar el numero de ope-
raciones de ingresos (cuadro nim. 3) durante el mes de diciembre.

Cuadros nims. I4 vy 15~—En estos cuadros se dan a conocer las ci-
fras totales y definitivas alcatizadas por los ingresos "y pagos habidos
en las distintas Ramas de los Seguros Libres durante el pasado mes de
marzo,

Cuadros anexos.

Cuadros nitms. 1 y 2—Frecuencias Pensiones diferidas voluntarias,
enero y febrero de 1946, / '

Cuadros mitms. 3 y 4—~—Frecuencias Pensiones diferidas Ensenanza
Privada, enero y febrero de 1946
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Cuadros nitms. § y 6.—Frecuencias Rama de Dote, enero y febrero.
de 1946. -
- Cuadros wims. 7, 8, 14 v 15.—Ingresos y pagos, por Delegaciones;
de las distintas Ramas en los meses de febrero y marzo de 1946.

Cuadro nim. 9.—Niimero de operaciones de ingresos, afio 1943,
por Delegaciones. ‘ ‘ .

Cuadro nim. 10.—Numero de operaciones. de pagos, afio 1945, por
Delegaciones. p

Cuadro witm. r1.—Comparacién, diferencias y porcentajes de las
operaciones de ingresos en el afio 1945. 2

Cuadro nim. 12, —Niumero de operaciones de 1ngresos, afio 1943,
por meses. .

Cuadro nim. 1 3,—;—Numero de operaciones de pagos, afio 1943, por,
meses.

Cuatro graﬁcos con los datos de los. cuadros anterlores
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CUADRO NOM. 1.

PENSIONES DIFERIDAS VOLUNTARIAS

Enero 1946: Frecuencias absolutas y relativas.

Numero de ope-| Suma acumula- | g robe o o BOF e i

‘GRUP . raciones va del ciento de lasfre- Erecue.ncm
. C RUPOS (frecuencias) f?ecugm C“"“{:ﬁj‘;"m“' relativa
0-10........ RN 2.5111 2.511 7445 . 74,45
10,01- 20.. ... .cvnnsn 133 2.644 78,39 . 3,94
20,01- 30.........uun 216 2.860 84,79 6,40
30,01- 40............ a1 2.951 87,49 . 2,70
40,01- 50........ PN 94 - 3.045 90,27 : 2,79
50,01- 60......... ) 58 3.103 92,00 1,72
60,01- 70.....covenin] . 82 3.185 94,43 2,43
70,01- 80........ sl 35 3.220 - 9546 | 1,04
80,01- 90........on00] 7 18 T 3.238 96,00 | 0,53,
90,01-100........ Teed o 3t . 3.269 9692 | = 092

10001 y mas......qeis| 104 3 373 10000 |, . 308

3.373 ) 100,00

Media aritmética ponderada completa: 35,11 pesetas.
Idem id. id., sin el ditimo intervalo: 10,07 pesetas.
Mediana: 6,71 pesetas. '
Modo: 10,00 pesetas.

CUADRO NUM. 2.

PENSIONES DIFERIDAS VOLUNTARIAS

Febrero 1946: Frecuencias absolutas y relativas.

Niimero de ope-| Suma acumula- lf'roporculm Rl E .

U raciones va ciento delas fre: recuencia
. GR : POS (frecuencias) ftl'icecug:gia:ass ““““clﬁ‘f.:: umi relativa
0-10...........¢ 2.076 2.076 | 79,11 - 79,11
10,01 20............ 80 | 2.158 82,16 - 3,05
2001-30 ........... 129 2.285 87,09 4,93
30,01- 40........... . 22 2.307 87,93 0,84
40,01- 50............ 61 2.368 90,25 2,32
§0,01- 60............ 39 2.407 91,73 1,48
60,01- 70............ 40 2.447 93,22 1,49
7001-80............ 33 2.480 94,48 1,26
80,01- 90............ 26 2.508 9547 1 - 0,99
90,01-100...........: 32 2.538 96,72 - 1,25
10001 y més.........=2 86 2.624 100,00 3,28
2.624 100,00

Media aritmética ponderada completa: 25,93 pesetas.
Idem id. id., sin el iiltimo intervalo: 12,22 pesetas.
Mediana: 6,30 pesetas.

Modo: 10 pesetas, K

[
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CUADRO NUM. 3.

PENSIONES DIFERIDAS PARA LA ENSENANZA PRIVADA

Enero 1946: Frecuencias absolutas y relativas.

. Promorci
GRUPOS. | “Hetfnes ™ {Suma acumuta-| ientode asie. | Frecuenia
' (frecuencias) | frecuencias | C"GAgactMU  relativa
819 819 - 1980 | - 1980
1.336 2.155 52,08 - 3299 -
691 2.846 68,78 16,69
878 3.724 90,00 21,21
197 3.921 94,75 476
) 4,020 9714 | - 24l
73 4.093 98,91 1,78
20 4.113 99,39 0,48
10 4.123 99,81 0,24
) i 5 | 4.2 99,76 012 -
100,01 y mas....... 0.4 10 |  4.138 10000 | - 0247 .
: 4.138 100,00

Media aritmética ponderada completa: 23,33 pesetas.
Idem id. id., sin el iltimo intervalo: 23,02 pesetas
Mediana: 19 35 pesetas.

Modo: 14,58 pesetas

CuUADRO NUM. 4.

PENSIONES DIFERIDAS PARA LA ENSENANZA PRIVADA

Febrero 1946. Frecuencias absolutas y relativas.

Numero de ope-! gyma acumula- . Proporcién por .
_ GRUPOS.. . raclones tiva de Id [ciento de las fre- ;Ergcue_ncla
(GRUPOS " | (recuenciasy | frecuencias °“°“°}§f’,§§“““" relativa
T o7 971 x4 24,53 24,53
1.205 . 2.176 | 5497 3044
716 . 2.892 73,05 18,08
672 | 3.564 90,01 16,96 -
173 - 3.737 94,38 - 437
88 . 3.825 96,60 2,22
37 . 3.862 gg,ga 0,?2
45 3.907 67 1
10 3.917 |. 9892 0,25
14 3.931 .{x 99,28 0,36 -
28 3.959 |- 10000 | 072
3.959 Sy 100,00

Media aritmética ponderada completa: 23,25 pesetas.
Idem id. id., sin el altimo intervalo: 22,18 pesetas. -
Mediana: 17,26 pesetas.

Modo: 14,30 pesetas.
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Cuapro NUM. 5.

RAMA DE DOTE

Enero 1946: Frecuencias absolutas y relativas

. Niimero de ope- ‘Proporcioén por '

(GRUPOS. |, | raciones” | SRS GUTA"clento delasirer)  Frecuencia
= . (frecuencias) frecuencias ladas - relativa
0-5...000.. i .T 12.306 12.306 62,43 62,43
501-10.............. 3.1718 - 15.484 78,55 16,12
10,01-16.. ... et . 1.5¢r 16.991 86,20 7,65
1501-20.............. 474 17.465 88,60 2,40
20,01-25............. X 787 18.252 92,59 3,99
2501-30........000u0 s 338 18.590 94,30 L7
30,01-35.. .. ... el 88 18.678 94,75 0,45
35,01-40.............. 102 18.780 95,27 0,52
40,01-45........... e 50 18.830 95,52 0,25
45,01-50............. . 310 19.140 97,09 1,67

500t yméas.......... 572:, - 19.712 100,00 L 29k
19.712 100,00

Media aritmética ponderada completa: 14,09 pesetas.
Idem id. id., sin el dltimo intervalo: 9,25 pesetas.
Mediana: 3,75 pesetas.

Modo: 5,00 pesetas.

CuaDRO NUM. 6.

RAMA DE DOTE

Febrero 1946: Frecuencias absolutas y relativas.

’ 2 P rcion
. GRUPOS N ones 7| Suma acumula- \clento delasfre-|  Frecuencia

(frecuencias) frecuencias n lagas i\ relativa
. 16.081 | 66,74 - 88,74
. 19.331 80,23 - 13,49
1.215 20.546 85,27 5,04
514 21.060 87,40 2,13
1.453 22.513 93,43 6,03
22.735 94.35 0,92
22.822 4,71 - 0,36
82 22,904 95,08 0,35
22.935 95,19 0,13
688 23.623 98,05 2,86

468 24.091 100,00 1,95 -
24.001 100,00

o

Media aritmética ponderada completa: 11,76 pesetas.
Idem id. id., sin el dltimo intervalo: 7,09 pesetas. .
Mediana: 3,75 pesetas.
Modo: 5,00 pesetas.

-
2
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CuADRO NOM. 7.

Ingresos habidos durante el mes de febrero de 1946

Mutualidad| Amortiza-
DELEGACIONES Dote Mejoras de la cibnde | TOTALES
) A ] Prevision | Préstamos
Alava........ i 535840 5370 0.269,34] » 15.805,72
Albacete.......... 725 » » » 765
Alicante......, ... 4.12564f 28 » » 50.523,85
Almeria....... ... 9.964,75| » » » 10.060,25
Asturias.. ..., .... 227255 » 109,85 » 9.750,89
Avila...... ..., 4971,80| » 7,50  » 534741
Badajoz ..... .... 5.61590] 35,85 » » 8.333,94
Barcelona......... 4.954 322,75 4.904,16 » 127.837,02
Burgos............ 3.933,00f 22 » » 4.568,43
Caceres.........., 6.012,52 9 2.390,53 » 8.795,37
Cadiz............. 10.896,20] » » » 11.841,96
Castell6n.......... 2.500,10 2 » » . 2.880,09
Ceuta............. 938 » » » 938
Ciudad Real....... 7.774,15 » » » 8.106,23
Cordoba........... 1.462,40, » » > 2.342,13
Corufia (La).. .... 702 10 » » 40.954,96
Cuenca........... 430625 » » » 4.517,89
Gerona...,........ 5.239,68 > » » 5.751,98
Granada........... 15.064 15 » » 16.641,24
Guadalajara..... . 1.122,80 » » - o» 1.507,13
Guipiizcoa......... 250 248,90 ©.100,16 » 14.141,84
Huelva............. 3.728,69 10 » » 7.293,41
Huesca............ 13.495,75] » » » 13.624,51
Jaén.............. 1.188,10] 64 » » 3.078,02
Leon..........." ) 18.001,95{ 175 - 7951 > 9258895
Lérida..... ..,..... 874,76 » » »- 1.347,42
Logrofio......... . 543805 14 » » 5.881,43
UgO.. ...... ..., 1.604,90 » » » 2.11637
Madrid........... . 27.808,49) 757 {112.207,28| . 3.159,05| 506.734,42
Miélaga.. .......... 1.183,50 » » » 2.019,14
Melilla .. ." . 2.404,75 » » » 2.430,08
Murcia .......... . 3.535,30 » » » 76.009,62
Orense... ........ 1.382 » » » 1.382
Palenc.a...... .... 4.126,30 2 » » 4.426,10
Palma'de Mallorca. 157550 31 » » 2.976,02
Palmas (Las)...... 8.924,75 5 » » 10.922,95
Pamplona.......... 3.045.77 » » » 5.402,46
Salamanca... ..... 4.820,30 77 » » 7.420,52
Santander......... 222945 52 2.745,30 » 28.640,70
Sta. Cruz Tenerife. 835585 » 12.702,40 » 21.618,20
Segovia........... 3.029,20 » » » 3.189,99
Sevilla............ © 3.688,95 17 » 314,25 7.024,35
Soria,........ ... 5.840,06 2 ©» » 5.892,08
Tarragona 13.139,40 . » » » 13.784,84
Teruel............ 5.615,10| 150 » » 6.362,70
Toledo............ 402978 » » » 4.34188
Valencia........... 20.206,70| 1.025 » » 132.370,63
Valladolid.... ... ... 496585, 77 125 » 7.35393
Vigo: Pontevedra... " 2.869,30 6 » » 4.477,.80
Vizcaya..... .... . 25 11.040,50 » » 27.096,83
Zamora......... vee 3.488,64 2 192,050 » 4.586, 34
Zaragoza... R 11.041,78] 239,70 30 4,16/ 52 892 19
Admén. Central . 10.124 »  1580.317,46 » 602477, 1
TOTALES...... 200.283,15] 4.493,20(727.271,10} 3.477,46/1.948.664,90
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CuaDRO NUuM. 8.

Pagos realizados durante el mes de febrero de 1946.

S —— U —————
DELEGAC] Pension | Dot Mejoras | deda | JFonde | oTarms
E - LE IONES ensi ote ejoras Pre:i s%n .de Becas
Mava................ «eees) 7.019,30] 11.555,09 t 3 42264 » 18.997,03
Albacete......v. v eren.nns » 7808 » » o | » 78,00
Alicante.... ..o.oovvunnnn) 23532,03] 5538t » 500,48  » 24.586,32
Almerfa.........oveiviinn. » . » > 214,45 » 214,45
Asturias 4,997 41 > 1252371 » 9.051,18
Avila 507,31 » » » 597,31
Badajoz.. . 580,39 327,49 » o 2.903,13
Barcelona ... «............ 272,411 264,95 3.204,70f » 64.549,09
urgos 3.777,58 » 667,28 » 5.479,93
Céceres 2.938,67 » 1.036,19 » 4.661,56
Cadiz 348,48 » » » 574,28
Castellon 290,43 » 129,23 » 419,66
Ceuta.........00vveenn .. . 180 » T » » 180
Ciudad Real........ eerenas 285 67960 » [ » | » 352,96
Cérdoba................... 370,79 » » 456,03 » 826,82
57,68| 1808 1.287.88] 625 | 11.959,73
758,65 »- » oy 818,65
» » » » 198,49
3.190,06 » | 1.739,03 » 5.079,09
140,74 » 120,09 » 470,08
41,39 645,76 565,13 > 8.737,77
25,78 > 437,46 > 694)63
9.038,17 » 48,56 » 9.799,11
7593 2a1,11] 35805 » 77509
2.157,91] 1.233,22 406,98 » 6.774,98
184,37 » 118,12 » 631,13
2.384,68 » » > 4.853,27 -
28,16 » » » 1.986,96
5668011 » |30967,86] _» . |110.52573
122,32 » 4942 » 3.308,40
” » 100 " 225,35
» » 1.254,19| 4375 | 603821
46,69 » 133,50 » 546,49
L 1.770,57| 196,41 323,33 o 2.463,54
Palmade Mallorca........... 1.67646]  ». 46945 » » 2.14591
Palmas (Las)...........-... » 1.636,71 » 182,29/~ » 1.819
amplona.................. 3.962,94 357,66 » > - o 4.320,60
alamanca ................. 904,12] 3.142,46 » 567 » 4.613,£8
Santander.................. 8.822 4.717 66 12,35 2.542,41 -» 16.094,42
Santa Cruz de Tenerife. . . ... 250,85  445.40] » 45546/ » 1.151,71
Segpvia .................... > 2.349,08 » » Ly 2.349,08
Sevilla................0000 320988 12388 2401 350272] » 6.970,49
Soria..................0" 1520, 617,35 » » » 632,55
Tarragona.................. 1.33549] 145,43 » » » 1.480,92
eruel..................... 99,86| 1.094,35 » » » 1.194,20
Toledo.................. .. 527,85 2.630,52 » 248,36 » 3.406,73
Valencia...... . ....... ... 9.059,751 280255 24,02{ 2.790,69{ -» 14.767,01
Valladolid ................. 1.776,43 120,90] 1.498,36 813,15 625 4.833,84
o: Pontevedra........... 1.584,64| 24853 » 254 » 2.087,17
izcaya,................... 5.825,83 » 1.807,85 » » 7.633,68
Zamora, .............. . oee 103,44} 3.705,91 38.17 » » 3.847,52
Zaragoza.............. .. .| 15573,08 5.883,40| 309,14 1.556,75 » 23.412,37
ToTAL DELEGACIONES ., .[258.519,47| 81.779,53] 7.20037| 58.795,80] 5.625 [411.920,17
. Admon. Central (Gon fistcantss)]  » » 1 > | eeosm| » 8.606,77
TOTALES.......... SN I25&519,47 81.779,53| 7.200,37| 65.402,57| 5.625 |418.526,94
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Cuapro NOM. 11.
Comparacion, diferencia y porcentaje de las operaciones de ingreso habidas en las

distintas Ramas de los Seguros Libres en los afios 1944 y 1945.

——————
|| . DIFERENCIA - || PORCENTAJE
DELEGACIONES Aflo 1944 . Afio 1945" > En mas En menos |En mé4s |En menos
Alava............. 5.519 . 6.494 : 975 » 1766 »
lbacete. ........ 143 23 88 » 6153 »
licante........... 3.127- 3.856 729 » 2331 ?
Almeria........... 1.890 7.428 5.538 » 203,01)
Asturias. ......... 4.803 9.218 : 4.415 » 91,92 »
Avila............. 5.600 . 10.278 4.669 » 83,24 »
Badajoz........... 1.991 2.518 1. 527 » 2646 ?
Barcelona......... 11.879 "13.985 - 2.106 » 17,72f *
Burgos........... 5.341 7.175 - 1.834 » 34,33 -*
Caceres .......... 5.269 6.530 1.261 » 2303 *
Cadiz............. 934 2.687 1.753 » 18768 *
Castellén.......... 1.526 2.483 937 » 62,71 L4
Ceuta............. 494 641 147 » 29,75 *
Ciudad Real....... 964 6.649 5.685 » 589,73 ?*
Cérdoba,......... 2.556 1.687 » 869 || » 33,09
Coruia (La)....... 2,542 2 332 » 210 » | 828
uenca........... 5.439 5.573 134 » 2,46, *
Gerona............ 362 2 757 . 2,395 » 661,60 *»
Granada.......... 14.570 16.445 1.875 » 12,86 *
Guadalajara. . ..... 980 - 612 » 368 » 3755
Guiptizcoa......... 859 934 . 75 » 8,73 *
Huelva............ 2.663 6.208 3.545 » 133,12) *
Huesca........... 10.447 18.420 7.973 » 76,31 -*
Jaén.............. 1.355 2.066 711 » 5247 *
Lebm...oo....... 9.911 12.093 2.182 » 2201 - ¥ °
Lérida............ 310 378 68 » 2193 - *
Logrofio.......... 3.74 7.339 3.605 » 96,54 *
UZOwe v ervnnann, 838 785 » 53| » 834
Madrid........... 53.587 59.199 5 612 » 1047 'y
Milaga........... 865 943 78 » 90t[ »
Melilla............ 438 718 280 » 6392 »
Murcia............ 4 591 6.160 1.569 » 34,17 o
Orense............ 816 1.672 856 » }
Palencia........... 1.332 3.723 2.301 »
Palma de Mallorca, 2.676 3.284 608 | %
Palmas (Las)...... 3.789 7.469 3.680 »
Pamplona ........ 1.375 2.097 722 »
- Salamanca........ 5.822 6.808 986 »
Santander ........ - 3.919 4.050 131 »
Sta. Cruz Tenerife. 2.043 3.136 | 1.093 »
Segovia.......... 4.139 4.040 »
Sevilla............ 2.440 3.412 972 >
Soria..... ....... 1.567 2 064 497 »
Tarragona......... 7.198 3.013 » 4.185
Teruel............ 1.826 .3.288 1.462 »
Toledo............ 2.107 4.9286 2.179 »
Valencia.......... 4.918 19 191 ° 4.973 »
Valladolid.. ....... 4.999 5.858 859 o
Vigo: Pontevedra. . 1.716 4.736 3.020 »
Vizcaya........... 5.111 6.329 1.218 »
Zamora........... 6.656 9.153 2.497 »
Zaragoza......... 16.303 15.807 ’ 496
Adm.cién Central. . 3.686 ~ 3.949 263 »
ToTaLEs....| 259.974 342.187 82.212 »
Gestion conjunta: ) -
Guipizcoa......... 14.000 43.786 || 28.886 |- »
Catalufia.......... 30.364 17.231 » 13.133
Vizeaya .......... 94.706 106.050 11.344 »
ToTaLEs....! 399944 | 509.254 || 109.310 »
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CUADRO NOM. 14,

Ingresos habidos durante el mes de mareo de 1946

: Mutualidad| Amortiza-
E’_;.DELEGACIONES Pensitn Dote Mejoras de la cion de TOTALES
- - Previsién | Préstamos
Alava............. 6.106,81| 8.233.45 5 896850,  » .| 23.313,76
Albacete.......... » 568 » » 17 T~ 568
Alicante.......... 2.819,12| 568590 28 » » 8.533,02
Almerfa........... 591 13.171,80 » » » 13.762,80
Asturias........... 4.671,78) 5.076,20 » 2.274,72 » 12.022,70
Avila............. 326,091 879465 12 7,50 » . 9.140,24
Badajoz........... 2.723,89; 1.468,28! 69,65 » » 4.261,82
Barcelona ........ 482.423,51! 2.813 427,75 320,33 » 485.993,59
Burgos........... 620,78 5.397,45] 24 » -» 6.042.23
Cdceres........... 818, 58 5.831,21 11 2.481,34 » 9.142,13
Cédiz ............ 407,19| 449 » » ». 856,19
Castellon......... 499 50. 540,221 448 » » 1.487,72
Ceuta............ | 501 » » » 591
Ciudad Real....... 796 80 4 973,20 » » P - 5.770
Cérdoba.......... 863 93 1.994,60 > » » 2.858,53
Corufia (La)...... 27.197, 08 2.807 10 164,76 » 30.178,84
uenca. .......... 192 64 1.940,06, = ».. » » 2.132.70
Gerona........... 38310 6487.671  » " » » 8.870,77
Granada.,........ 4.312,09 10. 553, 80 32 » . 14.897,89
Guadalajara... ... 934,33 880,90 » » k3 1.115.23
Guipiizcoa ...... 1.005,55 232 20, 100,40 1.25583 » . 2.593,08
Huelva...... ..... 3.203,02, 4. 278 971 25 » » 7.596,99
Huesca..,........ 153,76, 18.051, » » » 18.205,01
Juén, ... oL 1.795,47 885, 21,06 » » 2.702,33
Le6n ... .......... 5.317,79, 19 903 92 175 79,57 » 25.476.28
Lérida........ . 150305/ 318 » » » 1.821,05
Logrofio.......... 63.897.23 46149 10 » » 68.522,13
Ugo......... ... 4.30845, 1.781,90 » » » 6.090,35
Madrid........... 512.174.82 24. 455, 28, 497 | 78.38356 474,86, 615.965,52
Milaga ... ...... 839, 15/ 546, ﬂ) » » » 1.385.85
Melilla............ » 60 ‘ » » » 60
Murcia....... ... 142. 799 57, 2.235, 35 » » 395,28 145.430,20
Orense........... 2,649 80 » » > . 2.649.80
Palencia.......... 397 80, 3.652, 15 2 » » 4.051,95
Palma de Mallorca 521 20 1 680 40 22 » » 2.223.60
Palmas (Las)...... | 2.509, 50 7.198" 5 198,72 » 9.909,22
Pamplona......... 3.177, 92 8.447,24 » » ». 11.625,16
Salamanca. ....... 3.112, 05 6.840,35 108 > » 10.060,40
Santander....,. .. 10.971, 15 2.22040 32 2.745,30 » . 1597785
Sta. Cruz Tenenje 662 20 3. 502,60 » 5.722,99 » 9.887,79
Segovia.........:. 400, 79 5.131 99‘ » 216,72 » 5.749,50
Sevilla.-.......... 4.662,02 1.075,35 3 » 1.007,94| 6.748,31
Soria............ » 1 373 75 2 > » 1.375,75
Tarragona. .....,. 10.995,04 4.263,95 6 » » 15.264,99
Teruel ......... . 354,20, 5.241,15/ 100 » » 5.695,35
Toledo. ......... 434,13] 294784 » » » 3.381.77
- Valencia. ........| 14.802,38| 12.434)80, 23 » » 27.350,18
V?lladolid ......... 1.187,58) 5.360,30, 56 125 » 6.708,88
Vigo: Pontevedra 1.192 4.200,85 6 » 154,10 5.552,95
Nizcaya........... 20.880,70; 275 849,90 » » 22.005,60
Zamora,.....,.... 1.261,59; 3.788,53 8 192,05 » 5.250,17
Zaragoza......... 17.275,17) 9.057,35| - 270,70, 734,19 17,37} 27.354,78
Admoén. Central...| 18. 996 63 60,36 » (38232025 » 401.377,24
TOTALES.. 1.386.940,11,257.032,42/ 3.389,46 486.178,33] 2.049,55(2.135.580,87
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CuaDRO NOM. 15.

Pagos realizados en el mes de marzo de 1946

DELEGACIONES | Pensit Dote | Mejoras | dety 0| Fondo |rorapms
) ension A4 . © cloras Pre\‘?is?én de Becas R
Alava.. ........... 4.245,60 10.046,21] 12,50 422,64 625 15.351,95
Albacete.......... 60,82 36,03 » » » 96,85
Alicante.......... 4,704,70 6.5]0,70} » 573,82 625 12414,22
Almerfa........... » 243,66 » 214,45 » 458,11
Asturias .......... 5.321,09] 1.286,94! 249811 1.233,94 » 8.091,78
Avila............. 90 | 137610 » » 1250 | 2716,10
Badajoz........... 1.034,57 624,54 » » 625 2.284,11
Barcelona......... 64.081,04 375,87 235,39 2.142,20] 5.000 71.834,50
Burgos..... ..... 1.038,63] 3.025,08 » 667,28 » 4.730,99
Caceres........... 3.547,45{ 5577,04 » 1.326,29] 3.125 13.575,78
Cadiz. 195,37 759,09 » » » 954,46
Castellon..... ... 1.000 1.806,40 » 1 129,23 » 3.035,63
Ceuta, .......... 270 » ! » » » 270
Ciudad Real...... 285 578,79 » 64,23 » 928,02
Cérdoba.......... 397290  » ; » 456,03 625 | 147832
Corufia (La)....... 12.071,48] 2.213,73 51,26 1.087,04| 1.875 17 298,51
uenca. ........,. 60 907 47 » » » 967,47
Gerona........ .. 198,49 18,33 » » » 216,82
Granada. . ........ 575 | 1.80342 » 150828 1.250 | 522670
Guadalajara.... .. 100 762,65 » 120,09 » 082,74
Guiptizcoa........ 5.795,38 279,04 112,28 565,13 625 7.376,83
~ Huelva........... » 181,18 25,78) 437,46 » 644,42
Huesca........... 712,38 1276051  » 48,56 » 13.521,45
Jaén ... ..., 100 338, » 358,05 » 796,38
Lebn. ....... .... 2.977,95) 5.559,16: 2.848,72 308,50 1.250 12.944,33
Lérida............ 3864 > | » |- 1812 » 446,76
Logrofio.......... 226859 1.289,100 » - » 625 | 4.18269
UZO. o evuivnnnn, .. 1.658, » » » > 1.658,80.
Madrid .......... 72.799,02! 14.380.22 327,72y 20.560,67| 11.250 [119.326.63
Miélaga........... 3.442,43 65,84 » 89591 » 4.403,98
Melilla........... 125,35 » » 100 » 29535
Murcia. ......... 128402 71983 » 200652 » 4.100,37
Urense........... 366,30| 1.299,61 » 133,50 » 1.799,41
Palencia.......... " 173,23 1.887,13 69,38 323,33 3.703.07 -
P. de Mallorca....| 167646 256897 » » 6.120,43
Palmas (Las)...... 30,41] 4.320,85 » 1.056,99 6.658,25
Pamplona ........ 4.140,77/ 836,28 » » 5.602,06 .
Salamanca........ 756,58| 1.267,90, » 567 5.091,48%
Santander........ 8.71804| 247681 15533 2.23167 1358185 |
Sta. Cruz Tenerife] 250,85 280953 » 2.696,54 6.381,92 -
Segovia........... » 3.798,48 » » 3.79248 -
Sevilla.... .... -l 3913,09] 1.692,27 266 3.592,72
Soria............. » 555,29 » » hed
Tarragona........ 911,49 257,76 » » 1.169,25
Teruel............ 125,99 3.287,97 » »
Toledo........... 517,49 1.704,37 » 248,36
Valencia.......... 7.980,15 2.029,49 24,021 2.920,13
Valladolid ........ 2.096,81| 2.806,88 » 765,31
Vigo: Pontevedra..] 1.584.64 332,56 » 189,50
Vizcaya........... 6.292,51 285,07| 4.453,16 »
Zamora........... 103,44 1.236,93 38,17 »
Zaragoza......... 17.775,01] 21.385,35 163,67} 1.556,75
Admén. Central ...} 58.198,40 2 » 7.415,05
TOTALES‘..306.389,75 130.565,56l 8.769,85| 59.131,29
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NOTICIAS

Brasil

Servicio de Prevencién de Accidentes del Institute Brasilefio de
Gente de Mar. — El Instituto Brasilefio de Gente de Mar ha creado
un Servigio de Prevencion de Accidentes para estudiar y organizar las.
condiciones de trabajo, tanto en los astilleros como en las. Empresas
maritimas y a bordo de los barcos; . L
-~ Los técnicos del nuevo Servicio efectuaran inspecciones regulares
¢n los talleres.y. establecimientos maritimos observando las condiciones’
en que han sido instaladas las méaquinas y como funcienan, con el fin
de corregir tados los defectos y dar los consejos necesarios para evitar
todo peligro. Realizaran también investigaciones en los casos de acci-
dentes causados por falta de los necesarios dispositivos de seguridad.

El Servicio completa sus -actividades con la difusién de carteles,
graficos y folletos, indicando a los trabajadores los peligros-a que estan
‘»expuestos por su traba_]o, y la forma de ev1tarlos ) / ’

Cuba

Mensaje del Presidente de la Reptblica al Congreso Nacional.—
En su mensaje al Congreso Nacional en 1043, el Presidente de la Re-
pliblica aludea la labor realizada por el Ministerio del Trabajo Y hace'
algunas recomendaciones de legislacién. - . '
""" Declara que para nnpulsar el avance de 1a legislacion soc1a1 y para
propormonar ‘al Congreso un .anteproyecto de’ Codigo del Trabajo, se
ha reestructurado la Connslon existente, y siis miembros han empezado
‘yaa cumplir ‘su misién. Sin’ perjuicio de lo que se consigne en el futu-
1o Cédigo del Trabajo, el mensaje recomlenda que el Poder legisla-
tivo se cuide de dictar Leyes sobre tres problemas de capital impor-

fancia: 1.9 TIntegracion ‘de 10s Seguros sociales; 2.9 Creacion-de Tri-
“bunales de Trabajo, y 3.° Construccién y man¥nimiento de viviendas.
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China

Proteccién a la infancia.—En 1944 existian en China 703 organi-.
zaciones de. socorro v bienestar infantil, que prestaron asistencia 2
219.274 nifios. '

De esas 703 mstntucmnes, siete dependen del Ministerio de Asuntos‘\
Sociales, y el resto estin subvencionadas por el Estado, los particula-
res, los organismos religiosos y educativos y las Autorldades provmc1a-
les y locales. B

Existen ademis varias orgamzacmnes de socorro de urgencia encar-
gadas de prestar ayuda a los nifios refugiados. :

El Ministerio de Asuntos Sociales y la Oficing de Previsién Social
' del Gobierno de Chungking tienen a su cargo cinco orfelinatos, en los
que tienen acogides mdas de 2.000. nifios. Una de estas instituciones se
dedica exclusivamente a huérfanos de guerra e hijos de invalidos. Otra :
es una Casa-cuna, que acoge a los nifios de tres meses a dos afios. El
Orfelinato Experimental de Socorro, de Chungking, tiene instaladoss
jardines de la infancia. A los seis afios los nifios son trasladados al
Primer Orfehnato de'Chungking, donde empiezan la ensefianza elemen-
tal. A los nueve, pasan al Segundo Orfelinato de Chungking, donde
contintian hasta los doce afios. A partir de esa edad, los que tienen fa)-
cultades para ello continfian sus estudios; a los demds, se les proporcio-
na trabajo en talleres o en oficinas.

Al ingresar en el orfelinato se somete al nifio a un detenido y com-

- pleto reconocimiento médico, y si se encuentra en mal estado de salud .

es trasladado al Hospital Municipal para recibir el tratamiento oportu- .
no. Cada orfelinatd cuenta con el necesario personal de enfermeros, asis- -
tentes, maestros y un médico por lo menos. . \ ‘

Chile

Los servicios médicos en el afio 1944.—La Direccién de los Servi-
cios Médicos ha publicado una Memoria sobre las actividades de Ios
mismos en todo el pais durante el afio 1944. ‘

Los gastos médicos aumentaron -principalmente por las prestacio- -
nes concedidas a los asegurados, correspondiendo 18.766.880,40 pesos *
a subsidios’ de enfermedad y 63.726.078,49 pesos a hospitalizacién. El -
gasto diario de hospitalizacién ascendié a 46,23 pesos por persona. _ -

" Enel campo técnico se ha dedicado un interés especial a las enfer- -
medades venereas, ala tubercu1051s y a la proteccion a Ja maternidad g i
a la infangia. ; o

En el Servicio Social se establecia como actividad fundamental la;
rehabilitacion peresxonal a cargo'de la Seccién de Invalidez.

‘La Seccién Biosocial ha llevado a cabo. interesantes y dtiles traba-
jos de investigacidn que han permitido a la Direccion de los Servicios:
orientar su accién. en un momento dade. hacia cammnos esoecificos.
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Los Servicios: Madre y Nifio han continuado su trascendental labor
de proteccién a la madre asegurada y al hijo del asegurado. Su control
se hace cada vez mas perfecto, y su eficacia se ha podido comprobar
en la disminucién.de la mortalidad infantil, \

Se dicté un Decreto que reglamenta los Servicios de Medicina pre-
ventiva, que reconocieron 117.030 asegurados.. En la lucha antitubercu-
losa se ha interesado a la Beneficencia en la investigacion dentro del
grupo familiar, lo que completari las investigaciones epidemiologicas.

Se ha hecho una redistribucion de los servicios aumentando las pla-
zas de enfermeras sanitarias, y ‘en materia estadistica se ha establecido
la ficha finica, cuya utilidad se ha hecho evidente en otros sectores.

Estados Unidos

El paro en 31 de octubre de 1945.—Se calcula que entre la regdi-
cién de Alemania y la del Japon dejaron de prestar servicio en indus-.
trias de guerra unos 2 millones de trabajadores, a un ritmo de 150.000
por semana. A tltimos de agosto habian cesado en sus ocupaciones
3 millones de trabajadores, y unos 2 millones mas en septiembre. En
estas cifras no se incluyen las actividades indirectamente relacionadas
con el esfuerzo bélico, como la agricultura, los transportes y algunos
servicios auxiliares de la fabricacion de municiones. Si se incluyeran,
el numero de personas que han quedado sin trabajo después de la derro-
ta del Japén seria de unos 6 millones aproximadamente. Es posible que
de éstos, unos 3 millones puedan reanudar sus antiguas ocupaciones en
los mismos centros en los que hayan realizado trabajos de guerra, y
en algunos casos sin interrupcion; pero los otros 3 millones quedaran
parados con toda. seguridad.

Al mismo tiempo, el Ejército y la Marina desmovilizaron : entre el
18 de agosto y el 31 de octubre abandonaron ‘el servicio en las fuerzas
armadas mas de 2 millones de hombres y mujeres; si se calcula el nii-
mero de los que no-estaban en servicio activo en ese momento por ha-
llarse disfrutando licencia o vacaciones en un millén o millén y medio,
el niimero de individuos disponibles para desempefiar una ocupacién
en la postguerra llegard hasta 6,5 6 7 millones. Si de éstos se descuen-
tan los 3 millones que continfiafi al servicio de los mismos patronos
‘que tuvieron durante la guerra, todavia quedaran de 3, 524 millones
-de trabajadores a los que se ha de proporcionar ocupacién para absor-
‘ber el paro durante el periodo de reconversion. -

Si no se hubieran pE)dido facilitar trabajos adicionales, y si los des-
'movilizados sélo hubieran podido encontrar ocupacién desalojando a
quienes ya la estuvieran desempefiando, el namero. de parados habria
subido de 800.000 en el mes de agosto a 5 millones en octubre; pero
el nimero de parados que registrd el Censo en 31 de octubre: es sélo
+de 1.500.000, es decir, sélo unos 700.000 mis que en agosto, Esto indi-

§
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ca que ademas de'los 3 mlllones de trabajadores que conservaron su
ocupacion, otros 2,5 6 3 millones han desaparecido de las filas del paro:
unos, por, haber encontrado trabajo facilmente; otros, porque sélo lo

desempefiaron prov1sxonalmente durante la guerra.y sin mtencmn de

continuar.

La situacién del paro durante el mes de octubre era la siguiente:
200.000 nuevas afiliaciones, 200.000-€n periodo de espera, y 1.300.000

con derecho a indemnizacién por paro.
" A pesat de todas las dificultades, del 10 al 15 por 100 de los afilia-

‘dos causan baja semanalmente en las listas de paro, lo que supone al

mes un tipo de reincorporacién al trabajo del 50 por 100 aproxima-
damente.

Prestaciones del Seguro de vejez y supervivencia en 30 de sep-
tiembre de 1945.—Durante el tercer trimestre de. 1945 fueron conce-
didas cerca de '107.000 prestaciones, que representan un g por 100
merios que en el trimestre anterlor y-35 por 100 mas que en el mismo
trimestre de 1944.-

El nimero de prestaciones pagadas alcanzaba a fines ‘de septien-
brg de 1945 casi'a 1,4 millones. de personas, con un promedio mensual
de 25,2 millones ‘de libras esterlinas. Durante el mes de septiembre, el
namero de prestaciones abonadas aumentd en 26.600, mis de la mitat
de las cuales correspondieron a vejez. Esta proporcién tan elevada dé
prestaciones por vejez—Ila mas alta desde 1940—se debid no solamente

al aumento del nimero de trabajadores de edad superior a la del ref:
" tiro que solicitaron la prestacion al perder su ocupacion, sino tamb1en,

a la disminucion de las prestaciones por supervivencia, debida, en parte,

al bajo porcentaje de mortalidad durante los meses de verano, y, en

parte, a la-baja en el niimero de muertes relacionadas con la guerra..
El 13 por 100 del total de las pfestaéibnes -efectivas correspondid

a las condicionales ; la proporcién de las de vejez y de las viudas fuerom

del 16 y 24 por 100, respectivamente. :

El promedio de las prestaciones familiares por vejez aumenta lens

~ tamente a causa de la mayor cuantia de los promedios en las nuevas

concesiones, y también ‘a causa del nuevo compu'eo de las mismas. En

cambio, el promedio de las prestaciones por supervivencia apenas ha’
sufrido madificacién.

Francia

Se introducen modificaciones y mejoras en los Seguros sociales
agncolas.———Por una dlSpOSlClOn del 19 de abril de 1945 se introducen
varias modlﬁcacmnes y mejoras en los Seguros sociales agricolas. Lasj
principales se reﬁeren al campo de aplicacion, a las cotizaciones y a. las :
prestaciones.

PR mlm;
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Respecto del campo de aplicacion, se establece que quedan incluidos
en el Seguro,. sin limite de remuneracion, los asalariados agricolas, lgs
arrendatarios y los familiares a cargo del que lleve una explotacién
agricola. También se consideran incluidos en el Seguro los empleados
de los Sindicatos, Cooperativas, Cajas y Agrupaciones profesionales,
siempre que sus remuneraciones no excedan de 60.000 francos. -

En lo que se refiere a las cotizaciones, se han modificado las cate-
gorias, quedando fijadas en la forma siguiente: 1.2, hasta 20.000 fran-
cos de salario, 100 francos mensuales; 2.2, de 20.001 a 30.000, 180;
3.2, de 30.00I a 40.000, 240; 4.2, de 40.001 a 50.000, 320; 5.2, con
ingresos superiores a 50.000 francos, 400. Estas cotizaciones las pagan
a partes iguales los asegurados y los patronos.

La bonificacion del Estado se rebaja del 50 al 40 por 100.

Las prestaciones se han modificado en la forma siguiente:

Enfermedod —El subsidio diario, que oscilaba entre 6 y 24 fran-
cos, sera, en adelante, de 20 a 75 francos. Las tarifas de responsabi-
lidad de las ‘Cajas se mejoran, en materia de medicina y hospitali-
zacién, en un 50 por 100; en maternidad, en un 100 por 100.

Defuncion.—En caso de fallecimiento del asegurado, el capital se
calculara multiplicando por 5 la cuantia de las cotizaciones que figu-
ren en la cuenta individual del Seguro de vejez durante los cuatro tri-
‘mestres que precedan al fallecimiento o.a la enfermedad, con un mini-
mo de 2.500 francos. Las cotizaciones anteriores al 1.° de abril de 1945
se mejoran en un 100 por 100. - |

Invalidez.~-La pensién de invalidez sera igual a siete veces y media
la cuantia de la cotizacién anual media del Seguro. Para este cilculo
se mejoran en un 300 por 100 las cotizaciones pagadas antes det 1.° de
enero de 1943, y en un Ioo por 100 las pagadas entre el 1.9 de enero
-.de 1943 y el 1.° de abril de 1945. El minimo se fija en la forma si-
gulente 1.2 categoria, 5.400 francos; 2a 6.200; 3.2, 6.600; 4.2, 6900
i y 5 , 7.200. ’

" .- - Esta disposicion tiene efectos retroactivos al 1.2 de abril de 1945

Ayuda econémica a la familia francesa. — Ademis de las presta-
ciones por natalidad previstas en los Seguros sociales, el Estado ha
establecido como ayuda a la familia los Subsidios familiares y los Sub-
sidios de salario tnico creados por el “Codigo de la Familia®, Pero
como este sistema de ayuda econémica no ha sido suficiente para elevar
de un modo eficaz el nivel de la natalidad francesa, la iniciativa pri-
vada ha procurado, por su parte, aumentar las cantidades concédidas
en concepto de subsidio familiar, en relacién con el salario y la edad’
de los hijos. Gran ntimero de Empresas han establecido ademds sub~
sidios prenatales y de alojamiento. :

Los subsidios familiares se conceden: a todos los asalariados, cual-
quiera que sea su profesién o la personalidad de su patrono; a los fun-

68
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cionarios y.agentes de los servicios publicos; a los patronos y traba-
jadores mdependlentes de las profesiones mdustnales, comerciales, libe-
rales y agricolas; a los arrendatarios, y a todos los que obtienen sus
principales medios de subsistencia de cualquier actividad profesional.

Los subsidios familiares se conceden por todos los hijos, a partir
del segundo, que no excedan en méas de un afio de la edad limite de.
asistencia escolar obligatoria y que residan en Francia. Cobraran estos
subsidios los padres, y, en su defecto, la persona que de un modo efec- -
tivo y permanente se haga cargo de los menores, Los subsidios se pro- '
rrogan hasta los diecisiete afios si el interesado estd incapacitado, si
estd colocado como aprendiz, siempre que su salario sea inferior a la
mitad del salario medio departamental, o si pertenece a campos o cen-
tros de juventudes establecidos por los Secretarios de Estado compe--
tentes; en caso de prolopgacion de.estudios, los subsidios se conceden -
hdsta los veinte afios. ‘

Los tipos de los subsidios familiares son: el 12 por 100 del salario
medio mensual departamental por el segundo hijo; el 24 por 100, por
el tercero; el 30 por 100, por el cuarto y cada uno de los siguientes; .
es decir, el 10 por 100 por dos hijos a cargo, el 30 por 100 por tres;
el 60 por 100 por cyatro, y un aumento del 30 por 100 por cada hijo |
mas a partir del cuarto. )

‘Por una Ley del 6 de julio de 1043 se crea un subsidio de salario -
tinico en favor de los asalariados, funcionarios y agentes de los servi-
cios piblicos que no tengan mas que un solo ingreso profesional y que
tengan hijos o menores a cargo. . :

Este subsidio se concederd, en caso de hijo dnico, hasta que cum-
pla los quince afios, y si hay varios, hasta que el filtimo cumpla la edad
limite fijada para los subsidios familiares. Su cuantia es un tanto por .
ciento del salario medio departamental que sirva de base para el calcu-
lo de los subsidios familiares. Se ha fijado en la forma siguiente: el
20 por 100 por un hijo solo, o por el ltimo que queda a cargo; el
25 por 100 por dos menores a cargo, y el 30 por 100 por mas de dos.
Es indispensable la nacionalidad francesa de los nifios para tener dere-
cho a este subsidio. ‘

Teniendo en cuenta que 1la ahmentacxon de los nifios debe ser mds '
cuidada que la de los adultos y que la insuficiencia de 16s recursos -
puede dar lugar a una alimentacion deficiente y a buscar una ocupa- °
ci6n. remunerada antes de tiempo, incompatible con una educacion pro- -
fesional suficiente, un gran ntimero de Cajas de Compensacién han
acordado conceder a sus afiliados un subsidio suplementario por hijos
2 cargo proporcionalmente a su edad. El promedio de las distintas Cas
jas oscila entre 5o francos mensuales por los menores de cinco anoa.
¥y 150 a 200 por los mayores de quince. ~

Las Cajas de Compensacion de gran niimero de Empresas conced
ademds a sus afiliados suplementos por hijos, inversamente proportl
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les al salario, y que varian segtn'la cuantia de éste y el nimero de

hijos. v
Todos los hijos menores de quince afios dan derecho a este suple-

mento; en caso de prolongacion de estudios se ampliara la edad hasta

los veinte afios, y aun mas si contintan a cargo de los padres.

» Hay también muchas Cajas que conceden subsidios prenatales y

de alojamiento. ‘

’
N

Gran Bretafia

Algunas anomalias en el Seguro Nacional. — Mientras.el Comité
Permanente de la Camara de los Comunes trabaja activamente en el
estudio del proyecto sobre Seguro Nacional {Accidentes del Trabajo),
la Asociacién Médica Britinica ha llamado la atencién sobre las ano-
malias que existiran en el supuesto de que los tipos de las prestaciones
por incapacidad debida a enfermedades corrientes sean los mismos que
“se propusieron el afio 1944 en el “Libro Blanco”, y que se fijaron su-
periores a los de enfermedad. Como el proyecto sobre Seguro de Acci-
dentes precedié a los demas regimenes en su elaboracion legislativa, las
anomalias han aumentado por las generosas concesiones hechas en
favor de log accidentes del trabajo. En el “Libro Blanco” se proponia
que el tipo de prestacion por accidente fuera de 35s. semanales durante
las trece prlmeras semanas, y de 40s. en las sucesivas, sustituyéndose
por una pensidn, que variara segin el grado de incapacidad hasta el
maximo de 40s. cuando ésta llegase al 100 por 100, en caso de que la
incapacidad fuera permanente o se prolongase indefinidamente.

En el proyecto de Ley presentado actualmente al Parlamento, el
tipo de 40s. de prestacion y de pensiones por el 100 por 100 de inca-
pacidad ha sido aumentado a 45s.

Si, cuando llegue el momento, las. prestaciones por enfermedad co-
rriente son las mismas que las propuestas en el “Libro Blanco”, el
resultado serd una diferencia que oscilara entre 21s. y 38s. 6d. sema-
nales, y tal vez aun mayor entre el accidente o enfermedad ocurrido
con ocasion del trabajo y los debidos a otras causas. Una persona in-
. capacitada para el trabajo, por ejemplo, por reumatismo, recibira 24s.
semanales (40 si es casada) durante tres afios, y después 20s. solamen-
te (35 si es casada), y, en cambio, un hombre incapacitado por acci-
dente de trabajo recibird una prestacién de 45s. semanales desde el
principio de la incapacidad (61 si es casado), reemplazada, si la inca-
pacidad se prolonga, por una pensién de 45s. cuando la invalidez sea
de un 100 por 100, mis un posible suplemento de 20s, semanales por
imposibilidad de ejercer una ocupacién, y en este caso oteo suplemento
de 16s. por su mujer, mas lo que pueda ganar por su cuenta hasta el
tope de 20s., lo que representa un total de 101s. semanales, o de 81 si
no puede en absoluto obtener ganancia alguna. Asi como en la actua-
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Tidad los ex combatientes incapacitados por enfermedad tratan de acha=
carla a sus servicios bélicos por los elevados tipos de las pensiones -de
guerra en el futuro, los trabajadores: intentaran por.todos los medios
que sus enfermedades o acc1dentes queden comprendldos en términos
“con ocasion del traba]o
£s probable que ‘cuando se promulgue ]a Ley las prestac1ones P
enfermedad sean mayores que las propuestas. Pero el Gobierno, que se
ha visto.obligado a aumentar el coste respecto a los accidentes del tra-
bajo, se vera también muy probablemente obligado a una mayor gene-
rosidad en los pensionados de vejez. ;Podra también “atimentar laé
pl‘éstémones pot enfermedad- e invalidez sin hacer que el coste de la
seguridad social sea mayor del que el pais puede actualmente soportar?

Se propone la inclusion en el Seguro de todos los trabajadores no
comprendidos en el proyecto sobre Accidentes del trabajo. —En el
mes de diciembre Gltimo se presenté al Comité Permanente de la Ci- .
mara de los Comuries un ruego para que fueran incluidos en el Segure
Nacional {Accidentes del trabajo) todas aquellas personas que traba-
jan por cuenta propia, por ¢onsiderar ilégico que estando cubiertos por
el Seguro los asalariados de las profesiones liberales sean excluidos log

) obreros que trabajan por cuenta propia por el mero pretexto de que no
tienen contrato de trabajo,-estiméandose en un millon las personas no
cubiertas por el Seguro. . ‘

- 'El Secretario parlamentario deii Mmlsterxo de Segurldad Nacxonal
coritesté que dicho niéimero alcanzaba la cifra de ‘dos millones y medie,
contando lo$ vendedores ambulantes y los tenderos, 'y afiadi6 que, sien;
do deseo” del Goblemo hacer el Seguro lo mas extenso posible, estd
dispuesto a entrar en negoc1ac10nes con los representantes de las entl- ’
~dades, y a llevar a cabo en <l momento oportuno los arreglos nece~
sarios, aun después de la aprobacién del proyecto, para incluir en el
reglmen a todds los trabajadores que necesitan su proteccion.

~ Lo ~

India

Se necesitan mas médicos.—En el informe del Comité para-la ins
peccidn y el desarrollo de la sanidad en todo el pats se propone la habis
litacién de un médico por cada 2.000 habitantes, lo que representa utt
t8tal de 18 5.000 médicos. Enla actuahdad solo hay un médico por cadk =
6000 habltantes "

‘Las aldeas se constituirdn en grupos que comprendan cada und
20.000 hdbitantes ; para cada uno de estos grupos habra un centro’sab.
nitario, dirigido por un doctor; a ctiyas Grdenes trabajaran un ayudaﬁ‘i‘
té, una enfermera y un personal dé 34 auxiliares:

En cada centro habra un dlspensano con seis camas para casos’f
urgencia. Cada tres dispondran de un hospital con 30 camas. o
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- El coste de’esta asistencia sanitaria se calcula en 40 crores (30 mi-
Hones de libras) anuales durante el primer qumquemo, y en 62 €ro-
res (46.500.000 hbras) en ¢l segundo.

Italia /

Una nueva Disposicién sobre la condicién de convivencia para

obtener los Subsidios familiares.—Una Disposicién del Decreto-ley
del ¢ de noviembre de 1945 exigia la convivencia para tener derecho a
percibir los Subsidios familiares (1).
. En vista de las dificultades de aplicacién a que ha dado lugar y de
las censuras que ha provocado esta. Disposicion, el Instituto Nacional
de Previsién anuncia que en breve se publicara otra, en la que se su-
prime la condicién de convivencia cuando se trate de los padres ovdev
otros ascendientes. ‘

Malaca

Reparacién de accidentes del trabajo.—La leéislacién sobre repa-
racién de accidentes del trabajo entrd en vigor en este pais a principios
del afio 1930. Comprende a todos los trabajadorés que a consecuencia
de un accidente del trabajo mueran o queden incapacitados durante un
periodo superior a ocho dias, o contraigan alguna enfermedad profe-
sional. La obligacién de pagar la mdemnlzacmn prescrita corresponde
por entero al patrono.

En caso de incapacidad permanente total la indemnizacion . sera
igual a cuarenta y dos meses de salario 0 a 2.400 pesos mensuales. Si
la incapacidad es parcial, la indemnizacion se calculard en proporcion al
dafio recibido. Los trabajadores que sufran incapacidad temporal, solo
~tendran derecho a la indemnizacion durante cinco afios, Las indemni-
zaciones se pagaran por trimestres, y su cuantia sera de 10 pesos, o el
equivalente a 1/4 del salario; si se tratara de un menor de edad, la in-
demnizacion seria igual a 1/3 del salario mensual, pero sin que pueda
ser superior 4 10 pesos. En caso de muerte se concedera a los dere-
ehohabientes una indemnizacién equivalente al salarlo de treinta meses,
0 a 1.600 pesos, si el salario mensual fuera inferior a 200. ‘

Portugal

Sanidad pdblica y asistencia social.—El Ministro de Hacienda ha
concedido al Ministerio del Interior un crédito espec1a1 de 250 contos
para combatir las epidemias. R

- También fué autorizado dicho Mlmsterlo para conceder con cargo.

- (1) " Véase Prevision Social, noviembre de” 1045.
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a su presupuesto, las siguientes cantidades, destinadas a diferentes obras
de asistencia social:’

Para la asistencia a la maternidad y primera mfanc1a 100.000 €s<
cudos ; 500.000, para la lucha antituberculosa; 1.240.000, para la asis-
tencia a los alienados; 10.000, para la lucha antirrabica; 1.300.000, para
los hospitales ; 300.000, para asistencia a los escolares de primera ense~
fianza y a los estudiante de los cursos medio y superior; 20.000, para
nifios anormales; 150.000, para asistencia a la vejez, y 80.000, para
otras clases de asistencia; lo que supone un total de 3.700.000 escudos.

Suiza

El Seguro de Enfermedad y su evolucion.—El art. 34 bis de la
Constitucién, aprobado en 1890, decia que “la Confederacién introdu-
cirfa, por via legislativa, el Seguro de Enfermedad y de Accidentes,
teniendo en cuenta las Cajas de Socorros existentes, pudiendo declarar
obligatoria la participacion en estos Seguros de una manera general o
para determinadas categorias de personas”. En 1900 fué rechazada por
el pueblo suizo la Ley que preveia la implantacién obligatoria de los,
Seguros de Enfermedad y Accidentes. Posteriormente, una Ley apro+ .
bada en el afio 1911 se limité a implantar el caracter obligatorio para
una determinada categoria de asalariados en el Seguro de Accidentes.
En cuanto al de Enfermedad, lo subsidia subordinando el derecho a las
bonificaciones a determinadas condiciones, y establece la inspeccion por
parte de las Autoridades federales. I.os Cantones y los Municipios po-
- drén hacerlo obligatorio.

Los resultados de esta Ley han sido altamente satisfactorios, pues
en su v1rtud la mayoria de las Cajas han solicitado ser reconocidas
con el fin de obtener las subvenciones.

" A finales del afio 1914, es decir, un afio déspués de haber entrado
en vigor la Ley que regula el Seguro de Enfermedad, habia en Suiza
453 Cajas de Enfermedad, con 361.621 asegurados. Al finalizar e
afio 1943 existian 1.147 Cajas reconocidas y controladas por la Confe-
deracién, con un total de 2.256.780 asegurados.

En el curso de los tltimos treinta afios se desarrolla constantemente
el Seguro de asistencia médicofarmacéutica. 788 Cajas, de las 1.147 re-
conocidas actualmente en Suiza, aseguran las prestaciones médicofars
macéuticas, mas una indemnizacién diaria. La Ley de 1911 equlpar&
a las personas de ambos sexos a los efecto§ de admisién y derechos.

En la actualidad esti asegurada el 52,19 por 100 de la poblacién.

La longevidad en el pasado y en la actualidad.—En el afio 1800,
el promedio de vida probable era la mitad que en la actualidad.

Comparando las cifras referentes a una generacion, es decir, exas
minando los hechos a partir de la.primera guerra mundial, hay que re
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conocer que se han realizado considerables progresos. De cada 10 per-
sonas de la generacion anterior, solamente 7 alcanzan la edad de cua-
renta afios, y 3, la de setenta. En cambio, de cada 10 personas de la
generacion actual, g llegaran a los cuarenta afios, y 5, a los setenta.
Este hecho se conoce con el nombre de “probabilidad de vida”.

Cori respecto a la poblacion suiza se han calculado estos datos énica-
mente a partir del tltimo cuarto de siglo. Asi un nifio nacido entre el
afio 1876 y 1880 tenia una probabilidad de vida de cuarenta afios y sie-
te meses. Desde comienzos de siglo hasta la _primera guerra mundial,
sus probabilidades de vida han sido mayores, puesto que este. limite
ascendia a cincuenta afios. La probabilidad de vida aplicable a los nifios
de diez afios nacidos entre 1933 y 1937, es la de sesenta afios. La dura-
¢ién media de vida para la mujer es superior en tres o cuatro afios, es
"decir, en un 6 por 100, a la del sexo fuerte. En efecto, sus probabilida- -
des de vida durante los periodos citados eran de 43, 53 y 04,6 afios: -
Puede asegurarse que los jovenes de ambos sexos han ganado veinte
afios en los Giltimos seis decenios, y que sus probabilidades de vida han
aumentado en mas de la mitad. :

Estos son los admirables avances reahzados en el terreno de la sani-
dad piblica. La mortalidad mfantxl ha disminuido cons1derab1emente,
el tratamiento médico ha sido constructivo y se ha mejorado la alimen-
tacion.

Debese advertir que estos avances nQ son excluswos de. Suxza, pues—
to que el mundo entero ha avanzado en este sentido.

geon
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Anexo num. 12 a la Compilacién

DISPOSICIONES

SOBRE

(Afio 1945)




Por accidente del trabajo han ocurri-

Beneficiarios.

do los siguientes fallecimientos:

Juan Ponsetti, el 5 de abril de 1043. Trabajaba pafa la Comercial Maritima
. de Transportes, S. A.
_ Alejandro Uriarte Sampedro, el 8 de abril de 1943. Domiciliado en Bayona
(Pontevedra) Trabajaba para la Compafiia Transmedxterranea '

Antonio Porta Dalmau, el 29 de abril de 1043. Domiciliado en Valenc1a Tra-
¢bajaba para el Ministerio del Ejército.
. Andrés Doge Baluja, el 9 de diciembre de 1944. Domlcnhado en Santxago (La
i.'Coruna). Trabajaba para la Excma. Diputacién Provincial de La Corufa.
\ " Manuel Gonzalez Fernandez, el 25 de enero de 1943. Domiciliado en Santan-
;«der. Trabajaba para D. Antonio Noriega Diaz.
%', Isafas Pablo Marcos, el 2 de marzo de 1945. Domiciliado en Cegofial (Ledn).
Traba;aba para Minas de Valderrueda.
- Generoso Argibay Exposito, el 13 de junio de 1945. ——-Dom1c1]1ado en Cervera
(Lenda) Trabajaba para D. Marcelino Llagostera.
¢ Enrique Martinez Arroyo, el 24 de julio de 1045 Domiciliado en Tolosa (Gui-
E;‘puzcoa) Trabajaba para la Hidroeléctrica Ibérica “Iberduero”.
i Miguel Estruga Adam, el 28 de agosto de 1945 Domiciliado en Qervera de
¢ Llobregat (Barcelona). Trabajaba para D.2 Maria Sierra.
Joaquin Véazquez Sanchez, el 26 de julio de 1045. Domiciliado en Grao (Va-
E:’lencia). Trabajaba para D. Vicente Ferrer Lluch.
. Tlorentino Suirez Diaz, el 18 de septiembre de 1945. Domiciliado en Turén
“Mieres (Oviedo). Trabajaba para la S. A. Hulleras del Turén.
: Antonio Juan Viera, gl 19 de septiembre de 1945. Domiciliado en El Campillo
§,’ (Huelva). Trabajaba para la Compafia de Rio Tinto Limitada.
' Gabriel Farto Dopazo, el 22 de octubre de 1945. Domiciliado en Marin (Pon-
E tevedra). Trabajaba para D. Manuel Calvifio Rodriguez. ‘
) Prudencio Gémez Gorricho, el 2 de noviembre de 1945. Domiciliado en Pam-
: plona. Trabajaba para’D. Policarpo Zabalza.

Tedfilo Valtuille Prieto, el 14 de noviembre de 1945. DomicNiado en las Vegas
i Figaredo (Oviedo): Trabajaba para Valle de Turén. Mieres. °

Ramén Antonio Garcia Lépez, el 15 de noviembre de 1945. Domiciliado en
¥ Almeria. Trabajaba para la RENFE.

e L
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Casiano Tomas Romén Obaya, el 29 de .noviembre de_ 1945, Domiciliade en
Gijén (Oviedo). TrabaJaba para D, Andres Dommguez Cofany Compafifa Li-
mitada.

Diego Martmez Gomis, el 1.° de dxctembr@ de ‘1945. Domiciliado en Lérida.
Trabajaba para la RENFE.

Julio Sancho Zurdo, el 10 de diciembre de 1945 Dom1c1hado en Valladolid.
Trabajaba para la RENFE.

Miguel Martinez Marquez, el 18 de diciembre de 1943. Domiciliado en Mun-
daca (Vizcaya). Trabajaba para la Explotacién de Ferrocarriles por el Estado.

Amadeo Dorrié Vizquez, el 22 de diciembre de 1945. Domiciliado en Ponfe-
rrada (Leén). Trabajaba para la RENFE. ~ :

Juan Oyanguren Iturrino, el 29 dé diciembre de 1943. Domiciliado en Motrico
(Guipfizcoa). Trabajaba para D.2 Gregoria Belaustegui Lecube, -

Sabino Romeo Narro, el 3 de enero de 1946. Domiciliado en Cazalla de la Sie-
rra (Sevilla). Trabajaba para Agroman, S, A. B -

Josefa Conde Fernindez, el 9 de enero-de 1946 Domiciliado en Barcelona B
Trabajaba para la Comercial Vea. "

José Olézaga Osante, el 18 de enero de 1046. Domiciliado en Bilbao. Traba->
jaba para Compaifiia Euskalduna de Construcciones. ;

Manuel Torrecillas Carrasco, el 18 de enero de 1946 Domiciliado en Valencxa
Trabajaba para Cementos Turia, S. A. —

Francisco Cipridn Ciprién, el 25 de enero de 1946. Domiciliado en Acm (Hues—
ca). Trabajaba para D. Cristobal Mateos Martin.

Valerio Lobo Gonzalez, el 12 de febrero de 1946. Domiciliado en Aller (vae—
do). Trabajaba para la Soc1edad Hullera Espafiola.

Los que se crean con derecho a percibir la indemnizacién oportu-
na, pueden pasarse, acompafiados de la documentacidn acreditativa co-
rrespondiente, por estas Oficinas del Instituto Nacional de Prevision,
Sagasta, 6. - Madrid.

¥
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Se inserta a continuacién, distribuida

por provincias, la relacién de solicitantes

.. de préstamos a la nupcialidad del con-

curso de abril, a .quienes les ha sido

concedido por la Comision Permanente del Instituto Nacional de Pre-
vision.

Préstamos de Nup-
cialidad concedidos.

\

CALAVA

Aurelio Espinqu‘a Gémez -de Segura.

Juan Antonio Lépez Cérdoba.

José Céreoles Garcia.
Miguel Contreras Guerrero.:
“Marcelino Diaz Martinez.
Gregorio Giménez Navalon.'

Francisco Tamarit Rubio.
José Goémez Martinez, .
Jestis Maestro Sanchez,
Francisco Navarro Cerdan.

Vicente Barrachina Bernabeu.'

Francisco Leiva Reina.
José Ramirez Garcia.
José Garcia Rodriguez.
Manuel ‘Pérez Merelas.
‘Salvador Rico Valls.
Manuel Quesada Antén.
José Marin Aguilar.
Antonio Lapez Llorca.
Félix Rebollo Garcia.

Manuel Sanchez Gonzilvez.
Francisco Mafias Garcia, -
Joaquin Iribarne Gilvez,
Francisco Moreno Montes.
José Luque Luque. '
Antonio Gil Salas.

Francisco Moreno Colomina.
Antonio Molina Martinez.

Francisco Ntfiez del Agnila. .

Carmelo Romero Magafia.
Jesits Pérez. Lopez.
Francisco Ayala Cuetrva.

Maria del Carmen Saenz de Cortazar
Garayalde

-

ALBACETE

Luis. Garcia Mufioz.
Aurelio Amores Buitrago.
Pilar Ramirez. Lépez.
Matilde Lépez Hortelano.
Estrella Garcxa Herriez,

ALICANTE ‘

Joaduin Asensio Poveda.
Vicente Pastor Pic6.
‘Bonifacio Galan Armifiana,
Celia Botella Arnau. |
Maria Marco Llorca:
Carmen Richarte Botella.
Francisca Moralées Riera.
Josefa Guillé Blasco.
:Consuelo Marco Carbonell.
Dolores Aznar Coronado.
Monserrat Martinez L4dén.

" - Cotistielo Ferrandez Lled6.
"~ Nieves Butrén Zapata.
Julia Segura-Algarra.

ALMERIA

Antonis Diaz Castillo.
Antonio Guerrero Usero:
Maria Rodriguez Martinez.
Carmen Cazorla Gonzélez: -

" Magdalena del A:QO Gracia.

Francisca Imberlén, Salvador.. .
Maria Gonzalez Moy4. L
Maria del Carmén Méndez Belmonte
Maria Lépez Rodriguez.

Fernanda Picon Ortega. ..

Antonia Aguila Carrera.
Catalina Molina Hernandez.
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AVILA
Cruz Calabres Martin. Simén Martin Rivero.
Abraham Rodriguez Alonso. Rafael Sanchez Hernandez.
Conrado Delgado Garcia. . José Ruiz Ortiz. S
~Petronilo Santa Marfa Sénchez. ’ T
j )
B A DAJOZ
Ramén Mufioz Camacho. Teodoro Gonzalez Juy.
José Lindo Loépez. - Félix Morales Gonzilez,
Luis Garrain Luengo. - Ignacio Romero Chavero.
Francisco Nogales Flores. Francisco Rodriguez del Viejo.
 Candido Panea Pérez, José Romero Requejo.
José Chavez Morales. Francisco Diaz Garcia.
Eladio Canales Diaz. Rufino Chaves Cotrina.
Rafael Matos Barroso. Juan Figueroa Ortiz.
Gabriel Garcia Rico. José Anttnez Hernandez.
Elias Loépez Cérdoba. - Marcelo Chamorro Cordero,
Antonio Terrén Verdejo. Manuel Acedo Duran.
Miguel Holguin Hernandez, Rafael Redondo Fuentes.
Francisco Antlinez Exposito. Julio Lépez Gallego.
Pedro Martin Sudrez. Maria ,de las Nieves Montafio Mar-
José Contreras de la Vega. - tinez.
Jorge Caldera Llanos. Marja Aranda Sanchez.
BALEARES
Francisco Palamer Mateo. Rafael Riera Rigo. J
Jestis Garcia Llabrés. ‘ Francisco Xamena Parets,
- Julio\Teodoro Diaz Hernindez. Catalina Salas Monserrat.
Ramén Rodriguez Reina. Catalina Mir. Homar.
Jaime Matas Salas. Magdalena Cardell Garcia.-
Lorenzo . Vidal Pons. Magdalena Bordoy Balaguer.
Olegario Vendrell Santcliment. Antonia M3as Balaguer.
BARCELONA
José Sanchez Masegosa. . Demetrio Juarez Lopez.
Francisco Hernandez Ledn. Miguel Rodriguez Hernandez. .
Jaime Ferrer Pascual. Juan Baldo Iborra.
Marcelino Poblet Gil. Pedro Conesa Hernandez. :
Juan Jané Espigé. Domingo Lépez Fernindez. ¢
Domingo Garcia Nebot. Juan Martinez Martinez.
Domingo Solé Arcalis. i Moisés Mufiumer Garcia.
Leoncio Chavarri Guzman. Joaquin Carbonell Berna. -
Esteban Alicart Bendicho. Pedro Vilarrasa Bruguera.
-Juan Bautista Girona Balaguer. José Diaz Mondéjar.
José Castro Corpas. . Francisco Hernandez Hernindez
Juan Martin Zamorano. ~ Jaime Ibafiez Domingo.
Juan Roig Casas. Juan Guerra Conde.
José Iglesias Benito. . Miguel Pons Setb.
Diego Egea Hellin, Manuel Rioja Barrera.
Ricardo Lépez Molina. Primitivo Llansola Rena.n(;,
José Lara Zumaguero. Gonzalo Perciva Piez.

Rafael Avilés Bravo. Saturnino Miguel Mlguel.k‘_'



Ginés Rio Perez

Terenciano Castellanos Alonso.

Magin Font Rivas.
Enrique Duch Perpifia.
José Colls Soriano.
Manuel Miralles Bosquet.
José Garcia Espi.

Eliseo Gémez Ramos.
Ramén Sala Guix.

Jaime Anguera Tord.
Juan Guardiet Heredero.
Alfonso Arcal Collado.
Juan Martinez Rios.
Aurelio Gancedo Lorido.
Alfonso" Serrano Coloma.
Francisco Guillén Pérez.
José Matamoros Pons.
Maria Molous Gimeno.
Gertrudis Ros_ Gil.
Dolores Villasevil Gémez.

Félix Alvarez Tomé.
Teéfilo Franco Cabestrero.
Luis Carranza Gamboa.
Victor Ramirez Alonso.
Luis Manso Garcia.

Tomas Tomé Cordero.
Faustino Rodriguez Diaz.
Aquilino Sanchez Diaz,
Santiago Barrado Rosas.
Agricio Barquilla Barrado.
Tomas Lobato de Paz.
Julidin Martin Cerezo.
Pedro Martin Pizarro.
Fernando Jiménez Guerra.

Manuel Martinez Garcia.
José Sanchez Rivero.

José Medina Granados.
Antonio Alcantara Marin.
José Luis Espinosa Pérez.
Juan Rodriguez Zaragoza.
Ferrando Romero Vilches.
Joaquin Liboreiro Garcia.
Cristobal Romano Mato.
José Boch Mata.

Antonio Guerrero Osorio.
José Mainé Barral.
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)

Pilar Placin Cadoner.

Ana Albiach Amigo. .
Margarita Felisa Trincado Montero.
Mercedes Martinez Martinez.

Juana Mascarrel ‘Grancha.
Milagros Bandiaran Umbayin.
Mercedes Yepes Moreno.

Josefa Séanchez Sinchez.

Mercedes Moya.Blanch.

Teresa Juan quuelme

Rosario Cerén Vicente.

Maria Lassa Sires.

Angeles Gonzilez Salcedo.

Clara Llorca Abril. y

Maria Vilaregut Amorés.

Josefa Llonch Serra.

Concepcién Bonet Soldevilla.
Mercedes de Mingo Martin.
Mercedes Sanchez Herrera.

BURGOS

Venancio Alredo Renés.
Maria Maté Siz.

Juana Gonzilez Nufiez.
Juana Contreras Melgosa.

CACERES

Isidoro. Hoyas Rodriguez.

Andrés Diaz Gomez. :
Rodrigo Pérez Salas. |
Antonio Sanguino Rey.

Juan Marquez Sevilla.

Ana Sanromaén- Torrejon.
Lorenza Sandoval Rubio.
Mariana Polo Arias.

CADIZ

Francisco Ariza Otero.

Enrique Carballo Vazquez.
Manuel Butrén Galvan.

Pablo Nieto Herrera.

Angeles de Lara Gonzélez.
Josefa Alvarez Sierra.

Maria de la Paz Peralta Romero.
Maria de los Dologes Vidal de Lema.
Emilia Gonzalez Varé.

Maria Gémez Chacén.

Antonia Viazquez Enriguez.
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_CASTELLON

Pedro Giménez Ortiz. <
Narciso Olmedo Campos.
Vicente Ruiz Donaire.
Raimundo Giménez Torres,
Céandido Casado  Pardillo,
Adolfo Fernandez Velasco.
Barique Mercé Prats.

CIUDAD

Félix Sanchez Ortiz.
Eulalio Gémez Fernéndez.
Enrique Zumajo Arévalo.
JulidAn Fernandez Beldad.
Antonio Jurado Mufioz.
José Nufio Ramirez.

Gabriel Pedraza Garcia., |
Antonio Arepag de 1a O,
José Suarez Garcia.
Juan Medina Barrios.
Porfirio Jarque Mordn.
José Garcia Salinas.
Francisco Jiménez Guerrero.
Nicolds Llamas Jiménez.
Antonio Romero Pérez.
Francisco Pezo Hidalgo.
Enrique Jiménez *Molina.
“Afitonio Serrano Moyano.
-Manuel Parejo Custodio.
José Navarro Castellano.
Eduardo Ratnirez Jiménez.
- José Castro Aguilar.
Isidro Loépez Marquez.
Francisco Saldafia Villar.
Francisco Luna Fernandez.
Francisco *Merino Campaifia.
José Mufioz Mellado.
Carmen Arrebola Moreno,

Pascual Ortells Ortells. -
Manuel Monedero® Millan.
Amparo Ramblas Segarra.
Amparo Sibado Serrano.
Josefa Moragrega Vilallave.
Concepcién Cerisuelo Samit.

REAL

Herndn Ruiz Molina.
Céndido Ruedas Fernandez.
Salustiano Ortiz- Navarro.
Demetrio Alcobenda Moreno.
Feliciano Lépez Rios.
Antonio Mufioz San Pablo,

_CORDOBA

Angela' Carmona Ortiz.
Rosa Diaz Aubert.
Antonina Cros- Ramos. .
Rafaela Roldan Moyano. '
Trinidad Mufioz Serrano.
Maria Sanchez Jiménez.
Carmen Huertas Jédar.
Maria Moyano Jiménez.
Carmen Ramirez Ordéfiez.
Manuela Redondo Mirquez.
Mercedes Hermida Porras.
Gracia Barona Gonzalez.

- Angela Ruiz Aguilar.

Asuncién Navas Navas,
Teresa Ropero Ramirez.
Josefa Casas Lépez.

Lucia Pinos Mufiiz.
Concepcién -Mergal Garcia.
Dolores Moyano Hornero.
‘Emilia Diaz Justo.

Salud Pérez Alonso.

CORUNA (LA)

\Manuel Rabaﬁal Beltran. -
Jestis Landin Redondo.

José Juan Escuredo Fernandez.

Mantel José: Regueiro Lousa.
Juan ‘Antonié Pérez Nove.
Luciano Nogueira Rodriguez.
Manuel Vidal Romero.
Eugenio Sardlina Alvarez.
José Polo Eimil.

José Castelos ‘Casal.
Ramén_ Diaz Cernadas.
Eugenio Gutiérrez: Soto.
Justo Garcia Martinez.” -
Augusto Barbeito Bravo.”
Julio -Garcia Pena.'
Manuel -Cebey Sayar. ‘
Ramiro- Qubifia Regueiro. */
Gerardo Seijo Flizfchea. *?
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Enrique Garrido W.

Juan Nicolds Cardama Castro.
Antonio Catoira Esmit.

Juan Freire Pita

Casiano Vila Gémez. ‘

José Ignatio Fontanillas Barros.
Francisco Santalla Portela.

José Méndez Peteiro.

Manuel del Rio Serrano.
Eugenio Merino Fachal.

Encarnacién Boullén Fernindez,
Milagros Sinchez Pardo.

Josefa Manteca Gil.

Agueda Viazquez Solla.

Maria de los Angeles Nifiez Estraviz
Claudina Varela Diaz.

Emilia Ramos Ferreiro.

Dolores Hermoso Garcia.

Nieves Fernandez Pardo.

CUENCA

Julio Rubio Ramos.

“Evelio Saiz Contreras.

Ventura Fernandez Martinez.
José Paiios Martinez,
Primitivo Martinez Zarzuela.
- Norberto Cantero Vergaz. ’

Gabriel Leén Garrido.
Emilio Cardo Arribas.
Venancio Lépez Lopez.
Manuel Pérez Lépez,
Carmen Villanueva Molina.

GERONA

Luis Torres Marcilla.
Agustin Palomeras Badia.
Francisco Rojals Casanovas.
Toméis Gordo Blazquez.
Camilo Mé4s Vilar.

Angel Comas Bosch.

Esteban Oliveras Rius.
Fermin Pérez Expdsito.

- Esteban Cafiet Poch.
. Maria Fort Terrats.

Maria del Carmen Trayter Trias.

' GRANADA

’ José Mata Rodriguez.
. Antonio Rodriguez Castillo.
- Antonio Civantos Rodriguez..
" Francisco Ros Moles.
Manuel Lépez Prieto.
Santiago Hernandez Lépez.
Narciso Morcillo Linares.
' José Ferrer Padilla.
Antonio Garcia Pérez.
Juan Arantave Lépez.

Diego Jiménez Martinez.
Alberto Salas Garcia.

Francisco Laguna Rodriguez.
Manuel Puertollano Molina.
Maria Sinchez Giménez,
Francisca Magdaleno Martinez.
Amelia Lépez Cruz.

Hortensia Villafranca Fernindez.
Maria Melero Vilchez.

Pilar Mufioz Dominguez.

GUADALAJARA

Benito Redondo Sanz.*
. Atanasio Valle Canfranc.

Francisco Alvarez Curiel.

GUIPUZCOA

_Jesits Jiménez Pérez.
Prudencio Ignacio Garmendia Zapi-
rain.
.Francisco Olivas Gémez.
José Maria Elézegui Arriaga.
Juan Alonso Cortaberria.

Fermin Zabala Bengoechea.
Carlos Groh Saiz.

José Angel Gonzalez Migica.
Milagros Palomo de fa Vallina.
Marcela Lasheras Lasarte.
Josefa Izaguirre lzaguirre.

69 -~
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HUELVA
Antonio Rodriguez Expésito. ~ Rafael Rodriguez. Gll
Antonio Garcia Gatyez. _ Apolinar Fernandez Clgarrlto,
Serafin Carro Martin, o Maria Dolores Herrera Silveira.
Carlos Pernil Nieves. = . Carmen Garcia, Hierro.
Manuel Niifiez Ramos. ‘ Ana Davalos Pérez,
Antonio Cordero Contreras. Maria Otero Pérez.
Manuel Quintero Toscano. Isabel Diaz Garcia.
Antonio Mufiiz Fornell. . Isabel del Carmen Sosa.
José Sanchez Viazquez. Maria Reyes Barroso.’
Sebastian Acevedo Mora. Rafaela Vargas Dominguez. -

HUESCA
Lorenzo Ortas Sampietro. Ramén Betrian Sanchez.
Pascual Garcia Pascual. Pedro Mufioz de la Torre.
Teodoro Lanuza Alfaro. o

JAEN
Francisco Muifioz Anguita. . Francisco Garcia Gutiérrez.
Juan José Castillo Cardenas. . Juan Castro Bueno.
Fabian Fernandez Guuarro » Luis Fernandez Chamorro. .
Miguel Toledano Cruz. : Ramén Palomo Cobos.
Antonio ‘Hetrera Vilches. - Rafael Lépez Jiménez.
Manuel Arance Soria. : Miguel Martinez Expbsito.
Cristobal Martinez Rodriguez. _ Antonio Fernandez Lanzas.
Juan Anguita Galan. : E Pedro Expédsito Ruiz.
Gregorio Lebn Ortiz. ‘ Antonia Quesada Martinez.
Antonio Bueno Trigo. S Carmen Generosp Cordero,
Benito Bueno- Garcia. R Maria Josefa Lépez Belmonte.
Isidoro Romero' Fernindez. " - Isabel del Moral Marin. '
José Maria ‘Serrano Serrano. - Ana Lucena Cobo. o
José Pacheco Ocana - Natividad Loépez Fernandez. |
.LEON

José Garcia Rodriguez. . Francisco José Prieto Negro.
Angel Gonzéilez Velilla, Federico Gonzalez Fernandez
Leodnides Antolin Balbuena. - César Lopez del Blanco.
Flavio de la Iglesia Prado. - "~ ‘Baltasar Tirade Sanchez.
Jestis Garcia Alonso. Matilde Gigosos Colinas. -
Aquilino Pollan- Alonso. Martina Rey Alvarez. - ™
Eugenio Diez Trapero. = Isabel Benavides Alvaréz. 7
Remigio Gatcia Herreras. Piedad Gorgojo- Robles; "

-LERIDA
Francisco Seuma Boira, *~ - Cayetano’ Genzalez Mojarro.
Martin Cano de 1a-Cruz. - R Marla\del Carmen Qui Gllaber’c
Juan José Bermejo Moreno. . - - Maria® Vall Alemany.
Guillermo- Gavin Pradilla. -+ - Rosario - Garcta Canmomanes deﬂ
Jestis Royo -Alvarez. EEREEE Roza. .

Adolfo- Cinca Cinca.
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LOGRoso

Norberto Carcamo Sez.
José Siinz Moreno.
Hilario Cristébal Garcia. .

Félix Madorrén Shenz.
Liberto Mauri Alfonso.

LUGO

Severo Ferniandez Balandrén.
Eduardo Séanchez Vazquez.
Luis Alvarez Iglesias,
Segismundo Diaz Cortifias.
José Coria de Castro.

. Constantino Vieito Abeledo.

Luciano Urbano Garcia Garcia.
Maria Agripina Gémez Rodriguez.
Francisca Lépez Castafio.

Manuela Saa Castro.

Carmen Rocandio Vicario.

MADRID

Manuel Sola "Cuenca.

Servando Rodriguez Loépez.
Julidan Aparicio Cantero.

Luis Moreno Rabadan. .

~~Alejandro Barates Prieto.

Hermenegildo Garcia® Llorian.
Carlos de Francisco Gomez.

* Marcelino Santamaria Vallejo.

José Ayala Méndez.

Amadeo Rodriguez Lépez.
Modesto Ocafia Pozo.

Miguel Marugan Cuesta.
Aurelio Sevillano Cabezas.
Alfredo Santamaria Niifiez.-
Frapcisco Vivanco Fernandez.
Manuel Magan Garcia.

Nicolas de la Fuente Duro.

Angel Pujol de Pedro.
Joaquin de la Calle Diaz.
Gregorio Martinez Aleman.
Antonio Berenguer y Tovar.
José Camarero Curbi.
Antonio Gélvez del Campo.

Manuel Jerénimo Serrano Rodriguez.

Gregorio Saz Yebes.
Juan Saez Ortiz.
Saturnino Diaz. Garrido.
Salvador Marin Garcia.

.. Emiliano Fernindez Sanchez.

Eugenio Fernindez Humanes.

. Félix Maganto Huete.
" Eulogio Francisco Toledo Ortin.

7' Candido de la Fuente Peliez.
- Andrés Fernindez Fernindez.
~ Marceling del Carmen Cortés.
. Daniel de la Osa Velazquez.

Juan Renieblas Navarro.
Lednides Pineda Miguel.
José Andrés Jiménez. .

: Manuel Delgado Morales.

Fernando Herce Valdivia.
Andrés Larrocha Gonzélez.
Pablo Garcia Calvo.
Segundo Garcia Ruiz.
Manuel Tejero Gil.

Luis Rivera Carmilla.
Eloy Romero Garcia.

© Juan Pedro Yagiie Vallejo.

Carlos Lechosa Sacristan.
Severino Lépez Lépez.
Manuel Canora Arenas.
Eugenia Martinez Jiménez.
Carmen Rodriguez Fraile.
Juana Martinez Garcia.
Julia Paris Fernandez.
Maria dél Carmen Brazales Ruiz,
Julia Sanz Vegas.
Victoria' Carrefio Martin.
Juana Lozano Llanas.
Carmen Gonzalez Mellado.
Manuela Olmedo Morillo.
Maria Pefia Granados.
Luisa Vallejo Avila.
Gregoria Romero Alarcén.
Angeles Martinez Serrano.:
Juana Martin Condado.
Maria de los -Milagros
Arranz. .
Enriqueta Pérez Sanz.
Carmen Bravo Martin.
Blanca Vazquez Yagiie.

Valdizin

.~ Josefa Lépez Pérez.

Maria de Nuria Ruiz Bofill.
Clara Sebastidn Antén.
Teodora Pefia Arranz.
Josefa Monterrubié Novales.
Carmen Salas Corredor.
Mercedes Jiménez Maza.
Matilde Mayoral Pascual.
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MALAGA -

José Campaiia Ruiz, . Remedios Gémez Meléndez.
Manuel Zambrana Ramirez, . Dolores Cabrera Pagés.
Juan Durin Gonzélez. - Antonia Robles Moral.
José Fernandez Mufioz. . Dolores Padin Ruiz.

José Gonzélez Plaza. Ana Postigo Villatoro.
Enrique Valenzuela Hurtado. Carmen Algarin Alavés.
Francisco Clavijo Danza. Laura Maria de la Natividad Sén-
Antonio Martinez Alba. chez Ariza.

Francisco Olmo Navalta. Josefa Benitez Gonzalez.
Juan Carrasco Florian. Dolores Sanchez Gallego.
Antonio Zamora Prieto. : Concepcién Sanchez Acosta.
Salvador Cruz Modelo. Carmen Garcia Conejo.
Antonio Pefia Guerrero. Manuela Merino Garcia.
Rafael Barroso Espejo. Maria Mira Vargas.
Antonio Cortés Cerezo. ’ Dolores Rico Marfil,

MURCIA

José Flores Herrero. Nievés Domingucz Escudero.
Donato Dengra Carallol. Josefa Camara Sanz.
Mariano Moya Siez. Luisa Garcia Lépez.
Alberto Castillo ‘Nicolas. \ Rosario Tavira Turpin.
Jacinto Martinez Cremades. Ana Loépez Sanchez.
Santiago Cuenca Medina. Carmen Carrillo Ortiz.
Angel Navazo Martinez. ' Dolores Lépez Rodriguez.
Julio Ibafiez Auladell. Luisa Guzmian Lépez.
Antonio Pérez Navarro. Maria Nieto Clemades.
Miguel Sanchez Garcia. Carmen Rajo Garcia.
" Juan Bastidas Cayuela. Elena Quiran Banegas.
Francisco Juan Exttemadura. - Josefa Mendoza Garcia.
Bartolomé Ruiz Cano. Angeles Gémez Martinez,

Francisco Espinosa Martinez, Carmen Cénovas Canovas.
Antonio Lozano Nicolis. :

NAVARRA
Antonio’ Elcid Garayo. Bernardo Marifielarena Unanua.
Jestis Bazquin Elia. Saturnino Echeverria Abadiane.
Francisco Obanos Calatayud. Maria ‘Antonia Apesteguia Garriz
Félix Arriazu Tristan. Emilia Coronado Aguirre.
Alfonso Ortiz Orcos. Teresa Garayoa Elcano.

ORENSE

Manuel Pena Rodriguez. Eladio Vizquez Fidalgo.
Adolfo Vega Armesto. Purificacién . Caballero Fernindez.
Benedicto Diaz Gonzalez. : Marina Pérez Gonzalez.

- Antonio Mouriz Fernindez, . Marina Gonzalez Viazquez.
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José Antonio Cabal Miranda.
José Victor Iglesias Alonso.
Angel Gdrcia Rios.

José Casado Diaz.

Benigno Gonzalez Garcia.

José Alonso Garcia.

Ataulfo Cefiera Garcia.
Francisco Mufiiz Garcia. ’

Manuel Antonio Pastrana Matas.

Jestis Vazquez Vazquez.
German Amado Moran.
Joaquin Fernandez Gonzalez,
José Manuel LloridAn Garcia.
- Efrain Rodriguez Iglesias.
Faustino Lopez Garcia.
Germéan Lorenzo Menéndez.

OVIEDO

Ricardo Garcia Garcia.
Marcelino ‘Baragafio Argiielles.
Claudio Silos Granda.
Francisco Roza Rodriguez.
José Alvarez Montesinos.
Francisco. Palacio Fernandez.
Manuel Camblor Cuetos.
Gabino Sanchez Diaz.
Rosalino Vallina Garcia.
Julio Prieto Ferreiro.
Natalia Cuesta Fombona.
Julia de la Fuente Alyarez.
Carmen Martinez Alvarez.
Manuela Fernandez Blanco. -
Isabel Villegas Suérez.

Elidia Miranda Blanco.

PALENCIA

Severino Garcia Rodriguez.

Andrés Sardina Blanco.

Virgilio Blanco Gutiérrez.
~Rogelio Morales Beltran.

PALMAS

Serafin Lago Quintela.
Eusebio Vazquez Parada.
Ramén Varela Armada.
Manuel Conde Fernandez.
Ernesto Simén Alonso.
Alfonso Alvarez Gonzalez.
Nicolas Blanco Balsa.
Felipe Suppo Amado.
José Varela Pacin.

- Manuel Pena Cobas.
Angel Solla Martinez.
Jacobo Ruz Guimeranz.
Manuel Martinez Melon.

Félix Iglesias Rodriguez.
Josefa Santos Gonzalez.
Maria Teresa Pardo Bravo.

(LAS)
.~Antonio Déniz Rodriguez, Dolores Apolinario Brite.
Agustin Lépez Atfonso. Pino Segura Diaz.
José Garcia Almeida. Dolores Suarez Dieppa.
Andrés Guerra Ramirez. _Antonia Vega Verona.
Ubaldo Alvarez Miguez. Laura Aragonés Navarro.
José Valle Medina. Gumersinda Sarabia Vera.
Pablo Fajarde Perdomo. Nieves Santana Lopez.
"Manuel Martin Betancor. Carmen Diaz Diaz.
PONTEVEDRA

José Oleiro Fernindez,
Alfredo Rodriguez Castro.
Eulogio Martinez Pérez.
Joaquin Lusquifios Dominguez.
Celia Pereiro Vazquez. :
Florentina Juana del Valle Ramios.
Balbina Cameselle Gonzélez.
Maria Luisa Loépez Carrera.
Regina Lago Lago.

Josefa Armada Martinez.
Carmen Dorminguez Cabaleiro.
Maria Ramona Sanchez Paz.




Marcelino Plaza Sanz.
Ramoén Cordoviella Martin,
Manuel Tabernero Amaro.
Lorenzo Sanchez Cabrera.
Ramoén Gonzalez Laso.
Eloy Morales Marcos.
Luis Cacho Avila.
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SALAMANCA

Manuel San Norberto V:llalmauro.

Tomas Rivas Pérez.

Anunciacién. Martinez Garcia.

Inés Celador Simén.

Enriqueta Julia Ramos Martin.

Maria de la Visitacién Felisa Andres
Arroyo

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Servando Alonso Diez.

Esteban Eugenio Gonzilez Diaz, ™

Santiago Alvarez Hernandez,
Francisco Darias Gordillo.
Emilio Lépez Gil.

. Antonio Pefia Socorro.

Lucio Suérez Pérez.
Andrés Armas Gonzalez,

José Padilla Darias.

Ratl Casafias Salcedo.

Maria de los Angeles Gonzalez Gémez,
Francisca Vela Murillo.

Candelaria Lopez Navarro.

Eladia Méndez Montéfiez.

Ursula Remén Réyez.

Manuela Brito Rodriguez.

‘ SANTANDER

Jestis Montero Gayan.

José Maria Wamba Mezzo.
Manuel Alonso Arizmendi.
Ramén Blasco Ramos.
Antonio Marcéos Ruiz.
Antonio Gonzalez Alvarez.
Pedro Martinez MArtinez.
Arturo Agudo Hernandez.

Lucinio Sanchez Llorente.
Bernardo Yubero Escribano.

Pascual Lopez de la Cruz.
/

Cesareo Sayago Megias.
José Huerta Olmo,

‘Diego Ruiz Guisado.

Francisco Salas Salas.
Valerio Gonzalez: Cantero.
Rafael Dominguez Cantos.
Manuel Rodriguez Antinez.
Antonio Navarro Abalafio.
Aristides Garcia Bellver.
José Villalba Nufiez.-
Gregorio Hernandez Berme;o
Rafael Hernandez Periafiez.
José Canalejo Nifiez.

José @amero Pachan.

Benjamin Salmén Bolado.
Alberto Liafio Ugarte.

Cesareo Descalzo Siinz.

Julia Orallo Bermiidez.
Manuela Canser Jiménez.
Primitiva Antonio de la Puerta.
Eugenia Rodriguez Domingues.

SEGOVIA

Eustasio Antona Moreno.
Gonzalo Sanchez Llorente,

SEVILLA

Manuel de la Rosa Carmona.
Antonio Estévez Suérez.

Antonio Santamaria Escribano. -
Pablo Alcaide Barranquero.

Manuel Herrera Pacheco.

Emilio Gonzilez Espada.’

José Limén Verdejo.

Emilio Duran Clemente.

Francisco Arroyo - Boza. '
Alfonso Rodriguez Parra.

Adolfo Romera Frieros.

Enrique Cabrera Quiles.

Angel Moreno Melendo. -
Pedro Mateo dg los Rios. - =~ -
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Felipe Garcia Fernindez.

Juan Pan Viazquez.

Francisco Cintado Alarcén,
Concepcion Martinez Rodriguez.
Antonia Barragan Marquez.
Francisca Vargas Vargas.

. Dolores Garcia Pérez.

Luisa Cabrera Gonzélez.
Ana Ortega Alfaro.
Aurelia Busto Gavira.
Rosalia Dominguez Pérez.
Maria Josefa Gago Ruiz.

- Angeles Ruiz Cabrera.

Mercedes Sénchez ‘Naranjo.

Maria de los Dolores Dominguez Leonor Sevillano Diaz.

Marin, : Rosario Canalejo Nifiez. -
“Manuela Davalo Pérez. Manuela Sigiienza Rodriguez,
Rosario Piedra Pérez. Josefa de la Rosa Martinez.

SORIA
José Aguirre de la Vega. Alfonso Labarta ‘Pérez.
Urbano Alonso Ruiz.

. TARRAGONA

Antonio Isern Martorell.
Alberto Requena Frutos.
Abelardo de la Vega Martinez.
Francisco Cavero Martinez.
José Salvado Pocurull.
Mariano Pascual Sanchez.
Luis Carranco Contreras.

Juan Consanau Vizcarro.
Leopolde Cuber Roca.
Salvador Vidal Garriga.
Carmen Riba Sancho.
Josefa Aules Balsells.
Mercedes March Icart.

TERUEL

‘Martin Asensio Vicente. -

~-Amador Navarrete Pérez.

Fermin Cortés Estepa.

Vicente Fornas. Paricio.
Serafin Marco de la Torre.
Joaquin Ferrer Tirado.

TOLEDO .

Julidn Carnicero. Pardo. -

- Anastasio Garcia Gbémez .

Daniel Gémez Galan,
Agustin Gutiérrez Espinosa.
Eusebio Ocafia Soto.

. Félix Gutiérrez Fernandez.

José Sanz Guijarro.

Marcelo Cafiete Martin.
Abel Bote Bonilla.
David Santorio Nufiez. "
Emilio Ojalvo Valiente.
Tomasa ‘Hernandez Diaz.
Petra Vela Novillo.

VALENCIA

* Angel Huerta Plaza. .

Carlos Casani Mazure,

Juan Mompé Sanchis.

Juan Gasull Genovés.

Antonio Garriga Barbera.
-Sixto Casanova Martorell.

José Antonio Moraté Manzana.
José Jiménez Jiménez.

José Bautista Rodriguez.

José Mafiez Santo Domingo.
Julidn Pérez Fernandez.
Joaquin Abad Bea.

José Costa Benavent.

Vicente de Dios Lépez.

José Garcia -Ruiz.

Ramoén Cereze Hernandez. --
German Rodriguez Jaraiz.
Antonio Bolinches Rodriguez.
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Juan Navarro Mocholi.
Luis Candela Sancho.
José Chisvert Navarro.
Cristébal Sales Formentin.
José Marti Rodrigo.
Dionisio Valls Gandia.
Alejandro Bprja Picazo.
Ricardo Palacios Camilleri.
Vicente Aguilar Lafuente.
Ismael Paricio Garcia.
Ginés Toral Vicente.
Julidn Defrutos Boudevin.
Rosa Voltes Salom.

Vicenta Juste Monllor.
Vicenta Morant Gregori.
Manuela Pérez Ramirez.
Maria Mora Lazaro.
Francisca Teva Serralta.
Carmen Juesas Molina.
Concepcién Sanchis Rodenas.
Matilde Ferrer Lopez.
Maria Lluch Lacuesta.
Encarnacién Garcia Caballero.
Dolores Monrabal Martinez.
Dolores Rubio Franco.

.

VALLADOLID

Gabriel Brizuela Santos.
Marcelo Olivar Tabarés.
Elias Carntalapizdra Rivera.
Pedro Corporales Jiménez.
Marcelino Asenjo Villasur.

Miguel Castafio Gonzilez.
Lorenzo Félix Rodriguez Calvo.
Gregoria Carnicero Casado.
Maria Luisa Pérez Lauria.
Lourdes Garcia Municio.

VIZCAYA

Anselmo Alvarez Lépez.

Florencio Gil San Juan.

Pio Andrés Mendoza.

Emiliano Prieto Bartolomé.

Jenaro Carcamo Fernandez.

Gerardo Osta Mermejo.

Agustin Vellon Arechavala Martinez
Villar,

Celso Borrajo Alvarez.

José Landaluce Uriarte.

Juan Antonio Begofia Mezo.

Emilio Roberto Cos Arambarri.

Victoriano Gabino Rodriguez Pérez.

Amelia Huerta Zéarraga.

Carmen Gil Cornejo.

Maria Muiioz Arréiz.

Jesusa Concepcién Iribarren Rodri-
guez,

ZAMORA

Ignacio Cimarra Hernandez.
Feliciano Barrios Prieto.
Andrés Lépez Lopez.

Olivero Sacristan de las Heras.
Eduardo Calvo. Calvo.

Eduardo Moreno Blanco.
Andrés Fadén Franco.
Luis Vaquero Rodriguez.
Florentina Rodrigo Gato.
Elvira Fuentes Pérez,

ZARAGOZA

Sebastian Iranzo Ulemente.
Juan Antonio Sanchez Ortiz.
Joaquin Lifidan Lifidn.
Claudio Aznar Castillo, -
Jestis Morfioli Marin.

Angel Gémez Verde.
Carmelo Santos Martinez.
Félix Manero Alvarez.

José Rivera Leal.

Pedro Marin Pastor.

José Gil Craviot.

Mariano Laporta Lacambra.
Jestis Lorén Cebrian.

Martin Jiménez Sarria.

Maria Luisa Romero Cumpién.
Antonia Margolles Hernando.
Mercedes Gracia Serrano.
Margarita Meseguer Mastral.
Cristina Lambea Pérez.
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LEGISLACION

Orden de 7 de marzo de 1946 (Ministerio de la Gobernacién), por la
que se aprueba el Reglamento de la Hermandod Nacional de Ar-
quitectos.—(*“B. O. E.” de 20 de abril.)

Iimo. Sr.: En cumplimiento del art. 5.° del Decreto de 25 de enero
de 1944, que cre6 la Hermandad Nacional de Arquitectos, apruebo, de
conformidad con el Consejo de Estado, el adjunto Reglamento para la
misma redactado por su Consejo de Administracion.

REGLAMENTO DE LA HERMANDAD NACIONAL
DE ARQUITECTOS

CAPITULO 1
Concepto, medios y fines de la Hermandad.

Articulo 1.° La Hermandad Nacional de Arquitectos, creada por
Decreto del Ministerio de la Gobernacién de 25 de enero de 1944, es
una Institucién de caracter ético-benéfico y de prevision, investida de
personalidad juridica plena y con capacidad patrimonial e incluida en
los beneficios del art. 10 de la Ley de 6 de diciembre de 1941 sobre
Mutualidades.

Art. 2.° Forman la Hermandad de Arqultectos

- Con caracter obligatorio:

Todos los Arquitectos espafioles que ejerzan esta profesion, ya sea
en cargo pliblico o privadamente, que cumplan funciones para las cua-
les se precise poseer el titulo de Arquitecto.

Con caracter voluntario: ~

Todos los espafioles que, poseyendo este titulo, no ejerzan dicha
profesion ni hagan uso de su titulo de Arquitecto.

En todo caso, los Arquitectos incluidos en la Hermandad estaran
incorporados a un Colegio Oficial de Arquitectos obligatoriamente.

49
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Art. 3.2 El fondo econémico de que dispondra la Hermandad de
Arquitectos estara formado:

a) Por un descuento fijo sobre todo ingreso profesional o ligado
a la posesion del titulo de Arquitecto que obtengan sus afiliados.

b) Por el recargo fijo que sobre los honorarios del Arquitecto pue-
da autorizarse legalmente con arreglo al art. 11.

¢) Por las cuotas asignadas & los Arquitectas que por no ejercer
la profesiéon se inscriben voluntariamente.

d) Por los sellos que se fijen en los documentos intervenidos por
los Arquitectos, cuando los interesados se prestasen al pago con ente-
ra voluntariedad.

¢) Por los recargos, multas y castlgos pecumarxos subsiguientes a .

infracciones de este Reglamento

f) Por los intereses, rentas y productos del capital acumulado.’
" 9). Por los donativos, herenc1as, legados, subvencmnes, cuotas vo-
luntarias sobre honorarxos, auxilios u otros bienes o derechos que legi-
timamente le pertenezca o adqulera

k) Con los fondos que le sean cedidos por las Mutuahdades exis-
tentes al desaparecer éstas.

Art. 4.0 La Hermandad auxiliara a los Arquitectos en ella encua-
drados o a su familia directa en las circunstancias aflictivas siguientes,
y en la forma que en cada caso se establece en este Reglamento:

a) Mediante una pension mensual hasta la muerte, al llegar a la
vejez.

b) Mediante un suhbsidio. diario en caso de incapacidad temporal
total para el trabajo profesional debida a.enfermedad o accidente.

¢) Maediante un donativo.fijo, inmediato al fallecimiento de un afi-
liado, que se hara a su familia para los primeros gastos. .
. d) Mediante una pensién mensual a su viuda, mientras conservg
este estadp, en caso de fallecimiento de un afiliado, o al viudo indtil
desposeido de medios de subsistencia si es mujer la afiliada. ;
e) Mediante una pensién mensual a cada uno de sus huérfanos l:;
gitimos. : .
f) Mediante una pensién mensual a los padres o hermanos meno-
res necesitados al no existir cényuge viudo ni huérfanos, y siempre que
se justifiqgie a satisfaccion del Consejo ‘de”Administracién que -vivian®
aquéllos a cargo del afiliado fallecido.

g) Mediante plaza gratuita 2 los huérfanos menores de edad d,
todo afiliado en Colegio organizado en condiciones para poder facilitaf
una -educacién moral y ensefianza adecuada al nivel propio de la prof -4
sién y en ambiente familiar. = . » "‘

h)- Mediante beca concedida anualmente a los huerfanos menores
de edad de todo afiliado fallecido que renuncie al uso del Colegio del*
apartado anterior, y a quien el Consejo, vistas sus circunstancias espcﬂ
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ciales, se la conceda expresamente. En ningan caso ‘el gasto de la beca
podra exceder del que supondria la estancia del Colegio antes aludida.

Art. 5.° La direccién, administracién y régimen de la Hermandad
seran establecidos y llevados por un Consejo de Administracién, un
Comité de Gerencia constituido dentro del Consejo y una Direccién

delegada de acuerdo con el Decreto fundacional y los pr1nc1plos que
fijo. : :

CAPITULO II
De los afilivados.

Art. 62 Todo espafiol que obtuviere el titulo de Arquitecto-adquie-
re el derecho de afiliacién a la Hermandad de Arquitectos, siendo obli-
gatorio pertenecer a ella para todos los que ejerzan esta profesion, de-
biendo ser inscrito a estos efectos por el Colegio Oficial de Arquitectos
de su residencia y hacer una declaracion jurada con arreglo al modelo

“que el Consejo de Adnmiinistracion de la Hermandad fije reglamenta-
" riamente, en la cual se hara constar el compromiso de honor de consi-
derar el ingreso en la Hermandad como-la adquisicién de una obliga-
cién moral de asxstenaa a Ios compafieros en desgracia y a sus fami-
liares.

.+ Posteriormente estard obligado .todo afiliado a comunicar, dentro
de los quince dias, cualquier hecho que modifique las circunstancias de
- su declaracién jurada. )

Los Colegios Oficiales trasladaran estas declaraciones al Consem de
Administracién de la Hermandad, informando la Junta de Gobierno
sobre la opinién que aquéllas le merezcan. 4

) El Consejo de Administracién, por medio de su Comité de Geren-
cia, acusard recibo y conformidad o disconformidad con la declaraeidn
" 0 sus modificaciones dentro de los quince dias siguientes a la recepcion.
. .Art. 72 El Consejo de Administracién redactard las fichas de los
- afiliados a la vista de sus declaraciones juradas, las cuales mantendri
* al dia, de acuerdo con las variaciones que impliquen los hechos de que
* tenga conocimiento. Estas fichas seran duplicadas en todo caso " .para
prevenir pérdidas.
: Anualmente, en fecha fija, se rectificardn las listas de Arquitectos
- cafiliados, ‘con expresion. de las circunstancias de cada uno de ellos, y
#.se daran a conocer a los distintos colegiados y a los afiliados para su -
»- comprobacion iy revisiéon, ya:que los no ‘incluidos en ellas perderan el -
caracter de afiliado. - ' .
. En estas listas, el Consejo de Admlmstracxon dejara de incluir a
"~ los poseedores del titiilo ‘de -Arquitecto. que cesen de ejercer la. profe-
sidn, hien a peticién’ propia o bien por acuerde.del Consejo. Contra
_este acuerdo cabe el recurso ante el Consejo Superior de:Colegios.
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Art. 8¢ 'Dejarin de pertenecer a la Hermandad de Arquitectos:

a) Los que fallecieren.

b) Todo Arquitecto que cese de ejercer la profesién. No obstante,
podrdn seguir perteneciendo a la Hermandad si asi lo concediese su
Consejo de Administracion, y en las condiciones que fija el art. 12,

- Art. 9.2 De acuerdo con este Reglamento, el Arquitecto que al
obtener el titulo no ingresara en la Hermandad o causase baja en la
misma, al ingresar o reingresar en ella vendra obligado a contribuir al
sostenimiento de ésta en igual forma que los demds, pero los auxilios
a recibir se disminuirin en la cuantxa que, de acuerdo con los estudios
estadisticos de Seguros, se fijata en los.cuadros que aprobari el Con-
sejo de Administracion.

‘Esta disminucién de auxilios podra ser compensada con un ingreso
extraordinario hecho de una vez, en forma de recargo de los descuentos
a cargo del afiliado.

CAPITULO I

De los recursos econdémicos.

Art, 10. .Toda cantidad a percibir. por un Arquitecto como tal, en
concepto de honorarios, sueldo, derechos, premios o remuneraciones de
cualquier clase, queda sujeta a un descuento uniforme para todos los
Arguitectos a favor de.la Hermandad.

Este descuento sera fijado por el Consejo de Administracion cada
cinco afios, a la vista de los. resultados ‘de los -estudios técnico-estadisti~
co-actuariales de los balances de la Hermandad.

Art. 11. ‘Cuando las Cortes o el Gobierno lo autoricen expresa-
mente mediante la respectiva disposicion, toda cantidad que perciba el
Arquitecto por derechos, honorarios, sueldos u otra remuneracion serd
recargada con el tanto por ciento que se fije en favor. de la Hermandad;
el cual exigira al mismo tiempo que aquellos devengos y con igual ca:
ricter obligatorio a la persona que haya de abonarlo. Se exceptiian del'
recargo los sueldos del Estado y demds corporaciones publicas, cuyas
normas  econémicas tendrin preferente observancia.

Art. 12. Los Arquitectos que no ejerzan la profesién voluntaria<
mente, pero que estén iricluidos en la Hermandad al amparo de lo dis~-
puesto en los articulos 3.9, ¢); 8.9, b) y 9.2 de este Reglamento, vendran’
obligados al pago de una cuota mensual, contra recibo, a la Her-'
mandad. -

Esta cuota serd fijada en cada caso por el Consejo de Administra-
¢ién, de acuerdo con las circunstancias del afiliado y segun los cuadros.
que estudiardn los. técnicos de la Hermandad.
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" En fodo caso, esta cuota serd inferior a la prima técnica de un Se-
guro similar a los riesgos cubiertos por la Hermandad.

Art. 13. En los documentos expedidos por los Arquitectos que no
devenguen honorarios directa y taxativamente podra adherirsele volun-
tariamente un sello de la Hermandad no menor a dlez céntimos.

Estos sellos pueden ser empleados, también voluntariamente, en
cualquier cuantfa, en todos los documentos que redacten los Arqu:-
tectos.

Art. 14. Los Colegios Oficiales de Arquitectos no podran tramitar
cuentas o documentos que impliquen abono de derechos u honorarios
a un Arquitecto sin que haya tomado razén la Hermandad de Arqui-
tectos o sus Delegaciones.

Todos los Arquitectos, y en especial los que desempefien cargos pa-
blicos del Estado, Provincia 0 Municipio, quedan obligades a dar cuen-
ta a las Delegaciones de la Hermandad de los casos de 1ncump11m1ento
de toma de razén de la Hermandad que conozcan.

Art. 15. Todo Habilitado, Caja, Entidad o persona natural o juri-
dica. que haya de abonar los honorarios, sueldos, derechos o remune-
racion profesional de cualquier clase a un Arquitecto deberd previa-
mente hacer él, o exigir del Arquitecto, la liquidacion de los recargos
y descuentos que corresponda reglamentariamente percibir a la Her-
mandad de Arquitectos; si np lo hiciesen asi, serdn responsables, legal :
.y subsidfariamente, ante la Hermandad de los perjuicios econémicos
. que le causaren.

Art. 16. Toda ocultacién, disimulo, engafio o moros1dad en la liqui-
dacién de los derechos reglamentarios de la Hermandad o de las cuen-
tas que de éstos se deriven se castigara con multas, que la primera vez
serian del 10 por 100; la segunda, del 20 por 100, y la tercera, del
30 por 100 de la cantidad no liquidada y debida. Esta multa se elevara
del doble al cuddruplo de su importe cuando se juzgase por el Consejo
~ de Administracién que el hecho supone infraccién grave.

Si la falta se juzgase gravisima o la reincidencia reiterada, podra
acordar el Consejo de Administracién suspender al afiliado en sus dere-
chos personales, pero no en sus deberes, por un periodo miximo de
" dos afios.

Si el dafio econémico causado a la Hermandad no fuese posible re-
pararlo con las multas establecidas ni con la pérdida de derechos per-
sonales en dos afios, podra el Consejo estudiar técnicamente el dafio
,_sufndo y su compensacién y aumentar la multa en un 50 por Ioo,
como maximo; pero para la imposicién de esta sancion requerird la
aprobacién de la Direccién ‘General de Arquitectura, en Orden minis-
terial.

Estas multas recaeran 51empre sobre el aﬁhado y no sobre tercera
persona. .

70
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CAPITULO IV
De los auxilies.
Pensién o subsidio de vejez.

Art. 17. - Todo Arquitecto afiliado a ld Hermandad sera auxiliado
por ésta desde el dia en que cumpla sesenta y cinco afios de edad con
una pensidn mensual, si no ejerciese la profesion; pero si quisiere se-
guir ejerciéndola y no alcanzase el importe de aquélla con los benefi--
cios netos totales debidos a su trabajo como Arquitecto, la Hermandad
los completara hasta alcanzar la pensmn mensual liquida.

Art. 18. A los efectos de la pensién de vejez se considerard como
ingteso profesional todo sueldo activo, pero no se tendrin en cuenta
como tales los derechos pasivos de jubilacién de que disfrute con cargo
a los organismos a los que hubiere servido, ni las pensiones de otros
Seguros profesionales, mutuales 0 no.

Auzxilios a accidentados o enfermos.

_ Art. 19, ' Cuando un Arquitecto quede imposibilitado para ejercer
su profesmn lucrativathente como consecuencia de accidente o enfer-
medad no provoeados por el interesado, ya sea con cardcter temporal o
permanente, serd auxiliado por la Hermandad de acuerdo con este
Reglamento

Art. 20. La incapacidad para el trabaJo por ‘accidente o enferme-
dad se clasificard en cuatro grados, segiin produzca incapacidad total
permanente, incapacidad parcial permanente, incapacidad total temporal
o incapacidad parcial temporal. A su vez, la incapacidad parcial se cla-,
sificard en los grados que para estos Seguros establecen los Reglamen—
tos de Ia Caja Nacmnal de Seguros del Instituto Nacional de Pre-a
visidt, :

Auxilios por accidente o enfermedad,

Art. 21. Cuando un Arquitecto sufriese accidente o enfermedad-
que lo inca/pacite para su trabajo profesional totalmente, pero coft.
cardcter temporal, seré auxiliado por Ja Hermandad con una cantidad;
diaria a partir del quinto dia de su enfermedad o accidente, comproba-:
dos por facultativo designado por la Hermandad, hasta su curacién 0.
fallecimiento, y ¢on un limite maximo de un afio, transcurrido el cual
pasard-a considerarse incapacidad permanente, revisable todos los afios |
hasta su reconocimiento como tal, - .

Art. 22. Cuando por accidente o enfermedad, Se le produzca a
Arquitecto afiliado una incapacidad permanente total para el e;erctﬁ
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de su profesién serd auxiliade con arreglo a lo dispuesto para el subsi-
dio de vejez en el art. 17 de este Reglamento.

Cuando la mcapac1dad producida sea parcial permanente, se le auxi-
liara con una pensién que esté en relacién con la concedida por incapa-
cidad total, reducida en la proporcién que fijan el Reglamento de Se-
guros de Accidentes y las normas de la Caja Nacional de Seguros.

Art. 23. ‘Cuando un Arquitecto sufra un accidente del cual pueda
derivarse una incapacidad parcial o total, temporal o permanente, de-
berd comunicarlo a la Delegacion de la Hermandad por si mismo, por
persona de su familia o de oficio por conducto :del Colegio de su resi-
dencia dentro de las cuarenta y ocho horas, aportando los justificantes
y datos que determine el Consejo de la Hermandad y segin los for-
mularios que éste acuerde. .

Si el Consejo estuviere conforme con lo manlfestado, lo hara cons-
tar asi en su contestacién al interesado, y si tuviere duda 6 conside-
rase no procede admitir la existencia de la incapacidad, nombrari mé-
dico o médicos que le informen y resolvera el caso de acuerdo con este
Reglamento, o, en su defecto, con las normas del Instituto Nacxonal de
Prevision. p

Art. 24, Los riesgos por auxilio a accidentados y enfermos podran
ser contratados o reasegurados en el Instituto Nacional de Previsién u
Organismo oficial similar.

Aunxilios de orfandad o m'udedad.

Art. 25. Dentro de las veinticuatro horas slgulentes de haber teni-
do conocimiento del fallecimiento de un afiliado, la Hermandad hara un
donativo fijo a su familia para atender a los gastos extraordinarios
iniciales. ,

. Si no tuviese familia, ‘la Hermandad podra ‘administrar por su cuen-
ta este donativo y retener lo no gastado de él.

Art. 26, La familia de todo Arqultecto fallecido percibird’ men-
sualmente un donativo por. el tiempo y-en las condi¢iones que fije este
Reglamento

Este donativo se mcrementara ‘con una cantidad mensual por cada
hijo legitimo no emancipado hasta que, segin este Reglamento, se le
considere capaz de subsistir por sus medios o indigno'de tal premio,

Art, 27.  Se entiende por familia, a los efectos de- este Reglamento,
2 las personas incluidas en los siguientes apartados dispuestos en orden.
de prioridad y con exclusividad para uno de ellos en cada €aso:

a) La viuda, aunque viviere durante el matrimonio separada si no
fué declarada culpable, en unién de los h1 jos menores o equxparados en
este Reglamento. : :

La esposa 1n articulo mortis y la prole reconodida en- estas condxc:o-
nes podra ser o.no considerada como familia, a Tos efectos de este Re-
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glamento, por resolucién dictada por el Consejo de Administracién de
la Hermandad, de cuyo acuerdo sélo podra recurrirse ante el Consejo
Superior del Colegio de Arquitectos; quien fallard definitivamente.

b) Los hijos legltlmos no emancipados, dentro de la edad que fija
.este Reglamento.
~¢) El viudo, aunque viviera separado si no f\iere declarado culpa-
ble, ni casado in articulo mortis, que se halle imposibilitado para el tra-
bajo en reconocido estado de pobreza y sin hijos o padres que pudie-
ran hacerse cargo de él decorosamente y mientras se den estas circuns-
tancias. y

d) Los padres imposibilitados o sexagenarios que carezcan de me-
dios de vida que hayan vivido a cargo del hijo Arquitecto fallecido y
de los cuales no puedan hacerse cargo otro hijo o nieto mientras se den
estas circunstancias. :
. ) Los hermanos de doble vineulo solteros o viudos que viviesen a
cargo del fallecido, carezcan de medios propios de vida, no tengan pa-
dres o hermanos que puedan hacerse cargo de ellos y se encuentren en
las condiciones fijadas para los hijos solteros, mientras permanezcau
en estas condiciones, )

‘Art. 28. Cesarén en el disfrute de pensién mensual las viudas y
Jos huérfanos que contrajesen matrimonio o fallec1eren.

No obstante, las huérfanas podran recuperar su pension si quedaren
viudas o separadas no culpables dentro de la edad fijada en el articulo
‘siguiente y que carezcan de medios propios de vida. -

‘También cesardn en el disfrute, de pensién las viudas o huérfanos E
cuya conducta moral fuese reprochable y- acreedora a tal sancion,
juicio del Consejo de Administracién constituido en Tribunal de Ho- 5
nor. De esta determinacién. sélo se podra recurrir ante el Consejo Su-*‘
.perior de Arquitectos. ‘ :

" Art. 29. Los huérfanos varones o hembras disfrutaran de la pen-:
sion mensual hasta los veintitrés afios, 'y de la gratificacién hasta los’
veintitin afios, si no falleciéran antes o se emanciparan legalmente.

p ‘No obstante, el Consejo de Administracién podra prorrogar la pen-
sién hasta que finalicen su carrera o estudios, y un afio mas cuando la:
situacién econdmica de los interesados asi lo aconsejen, pero sin pasar’
en este caso de los veintiocho afios.

Igualmente podra acordar la concesién extraordinaria de la perma-
nencia de la pensién hasta fallecimiento o modificacién de circunstan-
cias cuando el huérfano sea un 1ncapac1tado fisica o mentalmente para
un trabajo productivo y carezca de medios de vida propios.

Cesaran de percibir la pensién los huérfanos que antes de los vein-
titrés afios obtuviesen ingresos de cuantia superior al doble de su pen-
sién o profesasen en religion, y sélo en el plazo o tiempo que dure
esta situacion.

Art. 30. Cuando un Arquitecto dejare viuda y huérfanos no hijos

1
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de la viuda, la pensién de la familia se repartira: la mitad, a la viuda,
y el resto entre todos los hijos, acrecentandose estas partes en la cuan-
tia que sefiala el art. 26.

Art. 31. Las pensiones de viudedad y orfandad beberdn ser re-
clamadas por los propios jnteresados dentro del plazo de un afio, a
contar desde el fallecimiento del causante; si no se hiciese asi, no se
perdera el derecho a ello, pero su efectividad se contard a partir de
la fecha en que fueron reclamados. -

Liceo y residencia para hijos de Arquitectos.

Art. 32. La Hermandad organizara un Colegio de Primera ense-
fianza, Ensefianza media y preparacién para el ingreso en la Escuela
.de Arquitectura en exclusivo régimen de internado, cuya reglamenta-
‘ci6n administrativa, orientacion pedagdgica y moral, inspeccion y capa-
cidad seran establecidas por su Consejo de Administracién y de cuya
gestion encargara a personas o entidades de reconoc1da solvenc:a moral
-y técnica. :

Igualmente orgamzara una Residencia de Estudiantes. para los que
.cursen ensefianzas universitarias o similares.

La Hermandad podra™ construir un -edificio adecuado a las necesi~
.dades del Liceo o Residencia. ‘

- Art. 33. Podran ser alumnos del Liceo o pensionistas en la Resi-
dencia todos los hijos y huérfanos de Arquitecto y los alumnos oficia~
les de 1a Escuela Superior 'de Arquitectura. , -

v Art. 34. Los huérfanos de Arqﬁitecto tendran derecho a plaza
gratuita-en €l Liceo en régimen de internado; pero en este caso la gra-
tificacién de 150 pesetas mensuales de orfandad del menor la percibira
el Liceo. )

Los demds usuarios del Liceo y Residencia deberan abonar las cuo-
tas que fije el Consejo de Administracién, que en ningtin caso exce-
derdn del importe necesario para cubrir los gastos de explotacién.
amortizacién y conservacién sin beneficio alguno.

- Art. 35. Tanto el Liceo como la Residencia estaran divididos en
dos secciones: femenina y masculina, totalmente independientes.

La formacién de los alumnos y re51dentes se ajustard a las siguien-
Aes premisas:

Alto nivel moral y cultural/
. "~ Educacién social especialmente cuidada.
. Vida de tipo familiar en régimen' selecto.

Atencién constante a la capacitacién para la lucha leal por la vida
y para el mejoramiento intelectual. ¢

'

Art. 36. La I-Iermandad subvencmnara al Liceo y Residencia con
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uha cantidad por alumno y mes, de acuerdo con sus posibilidades, que
serd fijada por su Consejo de Administracion.

Art. 37. El Profesorado serd escogido, selecc1onado y remunerado
en forma que garantice su pleno rendimiento, y en lo posible se soli-
citara del Estado los Profesores, con remuneracion a cargo de éste y
amplia gratlﬁcacmn con cargo a la Hermandad.

| CAP‘I’DULO v
Del gobierno y administracién de la Hermandad.

Art. 38. La Hermandad Nacional de Arquitectos estara regida por
un Consejo de Administracion, constituido de la siguiente forma:

Un Presidente honorario, que lo sera, nato, el Director general de

N

Arquitectura.
Un Presidente efectwo que lo sera nato, el Decano Presidente del
Consejo Superior de Arquitectos de Espafia. ,

Un Secretario, que sera el representante del Colegio de Madrid. -

Tantos Vocales honorarios como fueren nombrados por el Consejo
de Administracién por sus merecimientos, servicios a la Hermandad o
donativos.

Un Vocal de libre eleccién por cada unod de los Colegios reglonales
de Espafia, representante del mismo en la Hermandad.

_ Un Vocal nato por cada una de las Escuelas Superiores. de Arqui-
tectura de Madrid y Barcelona, que lo serdn sus respectivos Direc-
tores. i

Un Vocal representante del Consejo de Arquitectura.

De entre sus Vocales el Consejo elegird por votacion, en su pri-
‘mera reunioén, un Contador y un Tesorero con residencia en Madrid, ;
¥ si no hubiera quien pudiese cumplir estas misiones entre los Vocales ¥ :
designados, podra nombrar por votacién, directamente para dichos car-§
gos, dos Vocales entre los Arquitectos residentes en Madrid que re- -
unan condiciones adecuadas a su cometido.

. Art. 39. Los Consejeros y Vocales representantes de los Colegios
regionales de Arquitectos serdn nombrados entre sus colegiados, en
compafiia de un suplente, cada dos afios, mediante votacién nominal por
papeleta. Si hubiere empate entre los dos votados, se nombrari al dg
titule mds antiguo, y si subsistiese el empate, al de mayor edad. -

Se recomendard a los colegiados que tengan principalmente en cuen- -
ta para esta eleccién la solvencia moral, ‘espiritu ‘generoso, rectitud de’ ;
caracter y probldad de los elegidos. :

La renovacién del Consejo se hara por mitad de los 'ConseJeros cada
afio, cesando la primera vez el Tesorero y hasta Ta mitad de los Vocales % ,

de libre eleccién, y el segundo afio el Contador y hasta la otra mitad
~d
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de los Vocales de libre eleccidn, procurando que no ‘se renueven al
mismo tiempo todos los Vocales que formen los Jurados de estimacion
y cualquiera otra Seccién que se crease. Todos estos cargos podran
ser reelegidos.

Los cargos de nombramiento nato cesarén al cesar en el puesto a
que van adscritos sus titulares.

Cuando ocurra una vacante de Conse]ero de libre eleoclon, sera ele-
gido inmediatamente otro, que ocupari su puesto, y si no fuese postble
‘una rdpida eleccién, serd nombrado un interino por el Colegio o Enti-
dad a que corresponda. .

Art. 40. - Dentro del Consejo de Administracion de la Hermandad
‘se constituird un Comité de Gerencia, compuesto por:
El Presidente efectivo. '
1, El Tesorero.

El Contador.

.El Secretario.

Un Vocal elegido libremente.

Art. 41. Por nombramiento del Consejo se constituird la “Direc-
cion Técnica Administrativa” de la Hermandad, a las érdenes del
Consejo y directamente vinculada a su Gerencia. Esta Direccién Téc-
-nica Administrativa estara integrada por:

Un Director.
Un Contable.
Un'’ Secretario-Cajero.

Art. 42. El Consejo podra solicitar los asesoramientos que juzgue
_oportunos, en régimen de igualdad de encargo directo.
- Igualmente podra hacer u ordenar las inspecciones que juzgue per-
' tinentes por si o por medio de cualquier Arquitecto en quien delegue.
Art. 43. De entre los Vocales-Consejeros elegira el Consejo de
“Administracion tres, que constituirdn un Jurado de Estimacion, cuya
misién sera investigar la realidad de los ingresos de cada afiliado y de
los hechos que den lugar a auxilio a los damnificados.
. Auxiliari a este Jurado en cada Colegio regional el -Suplente-Vocal
~elegido, que tendri a su cargo la mision inspectora.
De ernitre los tres componentes del Jurado de Estimacién se non-
~brarén ellos un Presidente, un Secretario y un Ponente.
Art. 44. En cada Colegio regional de Arquitectos se constituird
: una Delegacién de la Hermandad, formada por:

El Vocal-Consejelero electo, que actuara de Presidente de la De-
legacién.

El Vocal-Consejero stiplente.

" El Secretario o V1cesecretano del Colegio, que lo serd de la Dele-
gacion.

. El Tesorero; e} Contador de! Coleglo, que lo sera de la Delegacion.
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Estas Delegaciones seran auxiliadas en sus trabajos por el perso-
nal administrativo de su Colegio. Ejerceran su misién a través de las
Delegaciones y Subdelegaciones de los Colegios, cuando no puedan -ha-
cerlo directamente, siendo responsable el Presidente de la Delegacién
del Colegio del cumplimiento de las ordenes que reciba de la Herman-
dad por conducto reglamentario.

Art. 45. Corresponde al Consejo de Administracién :

1.° Velar por el cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto fun-
dacional, en el Reglamento y en las disposiciones vigentes o que afec-
ten a la Hermandad.

2% Examinar y aprobar o rechazar las cuentas de liquidacién y
los presupuestos que cada afio han de formularse al fin del ejercicio
para el siguiente.

3.° Examinar y aprobar rechazar o modificar los estudios anuales
estadistico-financieros que por la Seccién actuarial se formulardn en
cada ejercicio.

4.° Aprobar, anular o modificar los auxilios que se propongan
para los afiliados damnificados.

5.2 Hacerse cargo de las cantidades y bienes que por cualquier
concepto ingresen en la Hermandad. ’ »

6.2 Acordar el destino e inversién rentable de los fondos propie-
dad de la Hermandad, proveyendo a su administracién con el celo de
un prudente padre de familia.

7.2 TFijar las directrices para una buena organizacién, inspeccion
y reglamentacién de los servicios de la Hermandad.

82 Acordar y resolver sobre las sanciones a que-se hagan acree-
dores los. afiliados a la Hermandad.

9.° Acordar las cuotas a pagar por los afiliados en ejercicio, sin-
¢jercer o que hayan suspendido temporalmente el ejercicio de la pro-;
fesion,. cuando esto proceda proponiendo la aprobacién a la Superlo-~
ridad, cuando asi sea preciso.

10. Acordar los tipos de indemnizacién a pagar a los afiliados"
siniestrados, cuando esto proceda; proponiéndose a la Superioridad en!
los casos en que se requiera este requisito.

- 11.  Acordar y proponer a la Superioridad las variaciones que se
estimen convenientes en este Reglamento.

12., Resolver sobre los asuntos imprevistos que surjan en la mar-
cha de la Sociedad y sobre las iniciativas de los Consejeros.

13. Publicar una Memoria anual que refleje la marcha de la Her-
mandad, que serd repartida a todos los afiliados.

Art. 46. Corresponde al Comité de Gerencia, , como delegacion del
Consejo de Administraciéns

o

1.° Formular cada ejercicio- econdmico las cuentas de Adminisr
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tracion de la Hermandad y el Presupuesto de’ gastos e ingresos para
el afio siguiente.

2.2 Vigilar y dirigir la formacién de las estadisticas que han de
-gervir para la provisién de tiesgos y fijacién de cuotas y auxilios.
30 TFijar en cada siniestro la cuantia de su auxilio de acuerdo con

“este Reglamento, y proponer su aprobacion al Consejo en pleno.

" 49 TPercibir los ingresos, abonar los gastos y proceder al cumpli-
.miento de las disposiciones que sobre administracién del capital de.la
Hermandad haya tomado el Consejo de Administracion.

5.° Proponer las sanciones a que se hagan acreedores los afiliados
de acuerdo con este Reglamento y del expediente formulado por la
Inspeccién o por el Jurado de Estimaei6n.

6° Organizar la administraciéon de la Hermandad y vigilar y cui-
dar de su perfecto funcionamiento, de acuerdo con las dlrectrlces dadas
por €l Consejo. »

7.2 Nombrar o separar los empleados que a su juicio precise la
Hermandad, premiandolos o corrigiéndolos si sus actuaciones lo exi-
giesern.

8.2 Fijar la remuneracién de los empleados.

9.° Examinar y aprobar o rechazar las cuentas que sean rendxdas
por las Delegaciones regionales.

10. Ordenar los cobros y pagos a efectuar por las Delegaciones

" regionales.

11. Organizar una Inspeccion para evitar y, en ese caso, escla-
recer las irregularidades que pudieran existir en detrimento de los in-
tereses de-la Hermandad.

12. Disponer los asesoramientos que pueda precisar el Consejo de -
Administracién, Jurado de Estimacién, Delegaciones regionales y el
mismo Comité, para asuntos relacionados con la Hermandad.

Art. 47. Corresponde a la Direccion Técnica Administrativa:

1.° La ejecucién de todos los acuerdos del Comité de Gerencia
sobre direccién y administracién de la Hermandad.
.29 La formacién de las estadisticas actuariales.
3.2 El estudio de los riesgos; cuotas y previsién de las mismas.
4° La contabilizacién organizada del movimiento de fondos de
la Hermandad y dé su capital.
- 5% La tramitacién y formacion de los expedientes de los sinies-
“tros que surjan, redaccion de fichas, organizacion de archivo y fichero,
- relacion con las Delegaciones regionales, etc.; en general, todo el mo-
vimiento administrativo de la Hermandad, segdn disponga el Comité
de Gerencia. ~
~ . 6° La relacién de recibos y facturas a cobrar y examen e infor-
~me de los que haya de pagar la Hermandad.

Art. 48. Corresponde al Jurado de Estimacion:
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1.° Fiscalizar las cuentas de ingresos de los aﬁhados sujetas
contribucion en beneficio de la Hermandad.

2% El estudio de los expedientes formulados por la Inspeccmn

3.9 Proponer las sanciones reglamentarias a los afiliados que in
frinjan las normas de 13 Hermandad, con dafio para ésta o para |

profesion.
4.° Informar sobre los casos que-el Consejo o el Comlte de Ge
réncia’someta a su estudio. {

Art. 49. Corresponde a las Delegaciones regionales de la Herman
dad Nacional de Arquitectos, dentro de las jurisdicciones- de su Ca
legio respectivo:

1.2 Hacer los cobros y pagos que se le ordenen por cuenta de I
. Hermandad, y rendir mensualmente cuenta, detallada de los mismos.

20 Recibir las peticiones de auxilio debidas a siniestro, compro
bar su justificacién, iniciar el - expedlente y remitirlo a la Direcciér
Técnica Administrativa.

3.2 Inspeccionar los mgresos rentables de la Hermandad y su
afiliados. :

4.% TFacilitar toda informacién que le solicite la Direccion Técnics
Administrativa a fines estadisticos, de estudio de p051b111dades de I
Hermandad o cualquier otra.

5.° Proponer al Consejo de”Administracién, por conducto del Co-
mité de Gerencia, cualquier sugerencia u observacién que tienda al mas
facil y eficaz servicio de la Hermandad.

Art. 0. El Consejo de Administracién se reunir, por lo menos,
una vez cada semestre, por ‘orden de su Presidente efectivo, y cuando
¢éste lo acuerde o sea requerido para ello por cuatro Vocales como mi-
nimo. De estas reuniones, una serd efectuada dentro del primer mes
siguiente a la terminacién del ejercicio econémico. .

Art. 51. El Comité de Gerencia se reunird, por lo menos, una vez
al mes, a requerimiento de su Presidente o cuando lo soliciten tres de
~sus componentes.

Art. 52. La actuacién de la Direccién Técnica Administrativa serd
continua. ‘ )

Art. 53. El Jurado de"Estimaci(')n se reunird una vez cada trimes--
tre, o cuando sy Presidente lo juzgue conveniente o sea requerido a«
ello por sus dos compafieros. \ : i

Art. 54. Las Delegaciones regionales de la Hermandad se reuni-:
ran, por lo menos, una vez a] mes, cuando sea citada por su Presidentes
o cuando lo requieran otros dos cualesquiera de sus componerntes.

Art. 55. Los cargos de Consejero de la Hermandad son' honorifi-
cos y gratuitos. No obstante, los gastos de viajes &Y tren desde su resi-
dencia a Madrid, en primera clase, y los de estancia fija en Madrid por :
mas de dos dias, a razén de 735 pesetas diarias en concepto de ‘dietas, |

O
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motivadas por la asistencia a las reuniones reglamentarias, se abonaran
a todo Consejero residente fuera de dicha capital, con cargo a la Her-
mandad. Igualmente seran abonados los gastos de desplazamiento for-
Zzoso ordenado por el Consejo de cualquier Consejero en misién fuera
de su resxdenc1a habitual.

El Director Técnico, Secretario-Cajero y Contable se considerarin
como empleados, y seran retribuidos en la forma y cuantia que fije el
Consejo de Administracién en cada caso y época.

Art. 56. En las reuniones del Consejo de Administracion, Comité
.de Gerencia, Direccién Técnico-Administrativa, Jurade de Estimacion
y Delegaciones regionales presidira el Presidente efectivo de los mis-
mos, quien ordenara las discusiones, declarar libre y suficientemente
debatidos los asuntos y los someterd a votacién cuando lo crea conve-
mente )

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, teniendo voz y voto
los Consejeros natos y de eleccién, y solamente yoz los ‘honorarios. El
‘voto del Presidente‘sera de calidad en los empates.

Las reuniones no podran celebrarse en primera convocatoria si no
asisten las tres cuartas partes de los componentes; en segunda o terce-
Ta convocatoria podran celebrarse si exceden de una tercera parte, pero
sera preciso se les haya notificado-a todos los interesados el orden del
dia detallado y que no se traten asuntos ajenos a él. -

Cuando el Presidente cite a tercera convocatoria y no acudan los
suficientes componentes, podra notificarlo a la organizacion superior,
para la sustitucién de los nombrados que no ,asistieron, que. por este
hecho dejaran de ser Consejeros o empleados .

Las reuniones del Consejo se avisaran mediante carta certlﬁcada,
con acuse de recibo, con quince dias de antelacion, para la primera con-
vocatoria, celebrindose en segunda. convocatoria al dia siguiente, y en
tercera convocatoria, mediante nueva citacién.

En casos de urgencia, el Presidente podra reducir los plazos a sie-
‘te dias.

" Art. 57. Incumbe al Presidente:

12 Convocar y y. presidir el .Consejo de Admlmstrac10n y el Comi-
té de Gerencia.

22 Autorizar con su firma las altas de afiliados, los expedientes
de concesién de auxilios, los balances y cuentas de la Hermandad, los
presupuestos aprobados y las sanciones recaidas en los casos- punibles.

3.° Representar a la Hermandad en toda clase de asuntos, actos y
contratos, y en caso ‘necesario comparecer en juicio para la defensa de

los intereses de ésta, prev1a autorizacién expresa del Consejo de Admi-
nistracion.

i

: N ,
4.° Otorgar poderes en nombre de la Hermandad'a favor de Pro-
curadores de los Tribunales y a cuantas personas hayan de intervenir
en asuntos judiciales y particulares en nombre de la misma.
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5.2 Disponer lo que considere mas conveniente a la Hermandad
en los casos imprevistos de urgencia para cuya resolucién no pueda
reunir con la prontitud necesaria al Comité de Gerencia o al Consejo
de Administracion de la Hermandad, comunicando en todo caso lo ocu-
rrido a dicho Comité o al Consejo en la primera reunion que éstos ce-
lebren.

Art. 58 Corresponde al Vocal de mayor edad de los que forman
el Consejo de Administracién sustituir al Presidente efectivo en los ca-
‘sos de ausencia de éste o enfermedad o cuando en él delegue expresa-
mente por causa justificada. ’

Art. 59. ‘Corresponde al Secretario:

1.9 Extender en los libros destinados al efecto las actas de acuer-
dos de las reuniones del Consejo y del Comité de Gerencia, dando
cuenta de ellas y de los damis documentos en las respectivas reuniones.

2. Expedir los certificados necesarios, con el visto bueno del Pre-
sidente.

3% Redactar la Memoria anual y autorlzar las convocatorias y
demas documentos de ‘su Secretaria con su firma.

4.° Vigilar y ordenar la labor técnicoadministrativa de la Di-
reccion. .

Art. 60. Son atribuciones del Contador: - .

1.° Firmar los talones y cheques de las cuentas corrientes con el
Tesorero y los estados y saldos de las mismas que sean conformes.

2.° Firmar los recibos de percepcion de fondos de las Delegaciones -
regionales con el Tesorero, e igualmente los de rentas del capital.

3.2 Llevar un libro de intervencién de entradas y salidas y poner la
toma de razén en los-documentos de cargo y data. '

4.° Examinar e informar sobre las cuentas de Tesoreria.

5.9 V1g11ar la administracién del capital de la Hermandad y aten-
der, a los ingresos que produzcan. ‘

- 6° Formar anualmente los estados-balances que han de incluirse !

en la Memoria. ’

7.0 Dirigir y vigilar la Contabilidad de la Hermandad, que habra
de Hevar por partida doble y sistema claro y sencillo de balance diario.

8.% Llevar detalladamente la cuenta particular de ingresos y gastos
de cada inmueble de la Hermandad a fin de determinar su rentabilidad.

- Art. 61. Correspande al Tesorero:

1.9 Recibir y pagar los cantidades correspondientes o a cargo de
~la Hermandad, bajo documentos debidamente formalizados. ‘
. 2° Cobrar en la forma establecida por el Consejo las aportaciones
reglamentarias de los afiliados a la Hermandad. '

3.2 Llevar las cuentas corrientes con los Bancos, haciendo las en-
tregas y extendiendo los talones, que firmara con el Contador.



— 1105 —
40 Custodiar con el debido interés los libros y talones de los Ban-
cos y los resguardos, valores y metalico -pertenecientes a la Hermandad.
5.2 Autorizar y ordenar la formacion del estado de gastos e 1ngre~

. sos mensuales que presentard’el Comité de Gerencia.

6.° Firmar los documentos que necesiten este requisito. .
79  Gestionar el cobro-de los intereses y rentas de los valores y

: propiedad de la Hermandad.

89 Ejecutar los acuerdos de compras, ventas o pignoracion de va-

- lores o fincas de la Hermandad.

Art. 62. Las misiones del Dlrector Técnico, Contable y Secreta-

-rio-Cajero seran fijadas por el Consejo de Administracién o Comité
* de Gerencia por delegacién de éste, en forma que sirva para auxiliar

" a sus Consejeros de la manera mas eficaz para la buena administracién
* de la Hermandad.

. Art. 63. El régimen interno de la Hermandad serd dispuesto por

. su Consejo de Administracién, de acuerdo con este Reglamento.

Art. 64. A fin de no gravar con gastos innecesarios los ingresos de
la Hermandad, todos los servicios administrativos de la misma se con-
sidera que forman parte de los Colegios Oficiales de Arquitectos, y se-

. 14n llevados por cada uno de ellos, de acuerdo con lo dispuesto en este
- Reglamento.

Art. 65. El Colegio Oficial de Arquitectos de Madrid, como resi-
dencia oficial de la Hermandad, permitird a ésta la utilizacién de sus
locales y personal en cuanto le fueren prec1sos para su normal desen-
volvimiento. - -

Art. 66. Los Colegios Oﬁc1ales de Arquitectos, cada uno en sy re-

 gion, se haran cargo de la gestién de cobros y pagos por cuenta y a

cargo de la Hermandad, bajo la direccién de la Delegacién de la misma

wen el Colegio regional y con el personal administrativo propio.

Mensualmente se dara cuenta detallada a la Hermandad, reclaman-

- do el saldo a su favor o 1ngresando en su cuenta corriente el que a ella

pertenezca, ’
_ No podrén los Colegios regionales de Arquitectos tomar determina-

Ecwnes no autorizadas que afecten a la Hermandad. -

Art. 67. Todos los fondos que se recauden o perciban por la Her-
‘mandad se ingresarin en una cuenta corriente abierta a su nombre
“én el Banco de Espafia, de Madrid, sin que puedan retenerse en Caja

cantidades superiores a las que sean precisas para atender a las obliga-
ciones de la Hermandad en un mes. ~

~ Para disponer de los fondos depositados en cuenta corriente se pre-
cisa que los cheques o talones o las cartas-6rdenes vayan autorizadas
por la firma del Tesorero y la del Contador, con ¢l visto bueno del

Presidente o el de los Vocales que le sustituyan por ‘acuerdo del Con-
sejo de Administracién.
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Art. 68. EI Consejo de Administracion de la Hermandad inverti-
14 los fondos que no se consideren necesarios para las atenciones y los
gastos previstos en valores del Estado o titulos de renta fija de Entida-
des oficiales o privadas con garantia del Estado o en inmuebles adqul—
ridos en condiciones rentables.

‘Los valores se depositaran en un Banco oficialmente reconoc:do y
de gran solvencia. .

Las rentas de los valores e inmuebles. se ingresaran en la cuenta co-
rriente del Banco de Espafia.

, Art. 69. El capital de la Hermandad se considerara patrlmomo in-
tanglble de los necesitados y garantia del -cumplimiento de su mision
especifica; no podra destinarse a otro fin, considerindose deber de
todoe Arquitecto defender esta finalidad.

CAPITULO VI \

Disposiciones complementarias.

Art. 70. La cuantia de los auxilios establecidos en este Reglamen-
to no se entiende invariable ; ser rectificada o ratificada regularmente
cada cinco afios por el Consejo de Administracién, a la vista del valor
adquisitivo de la moneda, de la rentabilidad del capital acumulado, del
rendimiento de la profesion y del resultado de los estudios actuariales,
asi como de cualquier otra consideracion de indole moral o econdmica.

Se procurari hacer el auxilio eficaz y las cargas-a que ello dé lugar
llevaderas, y en todo caso se cuidara de conservar celosamente la efica-
cia de la Hermandad: ,

Si la marcha de la Hermandad aconsejase la revisién de tipos antes
de cinco afios, podra hacerlo asi el Consejo.de Administracion, justifi+
cando este extremo ante el Consejo Superior de Colegios.

Art. 71. . Los auxilios establecidos en este Reglamento no tienen’
el caricter de propios ni constituyen un derecho personal del afiliado;
no seran, por lo tanto, embargables por responsabilidad adquirida por
el afiliado o por sus beneficiarios, ni retenidos, ni empefiados, ni servir
de garantia para ninguna operacién crediticia o de otro género.

Art. 72.  Si por cualquier circunstancia se viese obligada a disol-
verse la Hermandad, de modo ineludible sé notificard a todos los afi~
liados, quienes resolveran sobre el caso ‘en asamblea reunida al efecto;,
y nombrarin de entre ellos una Comisién liquidadora, compuesta de’
cinco miembros, la cual cuidari, en primer término, de garantizar hasta.
todo lo posible las rentas o auxilios en vigor. Con el remanente resul-
tante, si lo hubiere, asegurard contra unio o mds de los riesgos regla-.
mentarios a los Arquitectos que hubiesen cotizado por mas de tres afios;
en proporcion a su antigiiedad.

Art. 73. La duracién de la Hermandad serd indefinida.




— 1107 —

1

Los ejercicios sociales empezaran el dia 1 de abril y termmaran el
dia 31 de marzo, ambos inclusive.

Art. 74. Sera nula, a los €fectos de la Hermandad y de las obliga-
ciones de ésta por los auxilios que conceda, toda disposicién testamen-
taria del afiliado que fije la forma de distribucién de los auxilios o la

persona que ha de percibirlos en contradiccion de lo establecido eneste
: Reglamento. |

Art. 75. No podran crearse en lo sucesivo Mutuahdades o Asocia-

ciones con fines de previsidn.social que afecten a Arqultectos mientras
., exista la Hermandad Nacional de Arquitectos.

No obstante, podran continuar su vida propia las ahora existentes,

con independencia de la Hermandad, de acuerdo con el art 40 del De-
. creto de su creacién, fechado en 26 de enero de 1944.
Las Asociaciones benéficas y las Mutualidades existentes podran

vincorporarse a la Hermandad, cesando en sus actividades y haciéndose

cargo ésta de su capital y de sus obhgacmnes, reducidas o compensa-
¢ das a favor de una u otra entidad, previo un estudio, objetivo y desinte-

/resado de la rentabilidad de los seguros garantizados y un acuerdo ple- .

%*no formado entre ambas partes y autorizado por la Direccidn General
gde Arquitectura. -
Art. 76. La interpretacién de este Reglamento corresponde al Con-
-sejo de Administracién de la Hermandad.
En los casos no previstos por este Reglamento podri acordar el

Consejo de Administracién lo que proceda, pero su acuerdo no serd -

vélido sin la aprobacién de la Direccién General de Arquitectura, que

podra pedir asesoramlento a otros organismos rectores de la Arqui-

. tectura.

Toda modificacién de Reglamento serd hecha a propuesta de! Con-
-sejo de Admlmstracmn con la aprobacién del Consejo Superior de Co-

legios de Arqultectos de Espafia, y medlante orden de la Dlreccmn Ge-
neral de Arquxtectura

CAPITULO VII
Disposiciones de iniciacién.

“Art. 77.  El descuento establecido en el art. 10 de este Reglamen-
to se fija en esta primera etapa en'un 6,50 por 100; el establecido por

el art. 11 queda en suspenso hasta que sea autorizado. Esta etapa de.

‘prueba serd de dos afios, revisindose entonces, y luego para cada cua-
- tro afios, segin dispone el art. 1o citado.

Estos ingresos empezaran a hacerse efectivos por los Coleglos Oh-
czales de Arquitectos y abonados a la-Hermandad a partir de la publi-

. cacién en el Boletin Oficial del Estado de la Orden de aprobacién de
r este Reglamento..

wodigr
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Los sellos de la Hermandad a que se refiere el art. 13 Podrén ser

empleados a partir de su puesta en circulacion por acuerdo del Consejo
de Administracién. '

Si fuese autorizada por la Presidenciasdel Gobierno la exaccién
fijada por el art. 11 dentro de.esta etapa de prueba, se cifrara en un
2,50 por 100 de los honorarios, y la del art. 10, en un § por 100.

Art. 78. En una etapa de prueba, que se fija en dos afios, los auxi-
lios establecidos en este Reglamento quedan cifrados en la siguiente
forma:

La pension mensual de vejez establecida en el art. 17 serd de 1.000
pesetas.

El auxilio diario por accidente o enfermedad dispuesto en el articu-
lo 21 alcanzard 35 pesetas.

La pensién mensual acordada a la familia de un afiliado fallecido en
el art. 26 serd de 1.000 pesetas mensuales, acrecentadas con 150 pesetas
por cada hijo menor. \

La pensién mensual a conceder a cada uno de los comprendidos en
los apartados del art. 27 serd:

a) 1.000 pesetas mensuales. -

b) 1.000 pesetas en conjunto como maximo, sin pasar de 500 pe-
setas por persona, independientemente de la gratificacién concedida en
el segundo parrafo del art. 26.

¢) 500 pesetas si no hubiere huérfanos pensmnados, y 1.000 pese-
tas incluidos los huérfanos.

d) 500 pesetas a un padre y 1.000 pesetas a los dos.

e) 300 pesetas como miximo por huérfano, y sin pasar de 1.000
pesetas mensuales en el conjunto.

Una vez transcurrida la etapa inicial de prueba, se ratificaran o rec-
tificardn estas pensiones, de acuerdo con este Reglamento, y luego,
cada cinco afios, segun dispone €l art. 70; pero habrd de tenerse en
cuenta que constituye el patrimonio de los afligidos por desgracias y
que no debe agravarse su situacién con incertidumbre en el porvenir._

Art. 79. Los siniestros debidos a accidente, muerte o vejez que ‘1
ocurran a partir de la cero horas del dia de la publicacién de la Orden
aprobando este Reglamento serin los @inicos que den lugar a auxilio.

"Los siniestros debidos a ehfermedad no seran auxiliados hasta que
lo acuerde el Consejo de Administracién de la Hermandad, como con- -
secuencia del desarrollo de la economia de la misma.

El Colegio de huérfanos y la Residencia de Estudiantes no se orga-
nizardn hasta que la marcha préspera de la Hermandad lo aconseje.

No obstante lo dispuesto en este articulo, se reconoce el derecho ala
pension reglamentaria a las viudas y huérfanos de guerra, a los que
atendian privadamente los Colegios Oficiales de Arquitectos, cesando
éstos de auxiliarlos.

H
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" . Igualngente podran ser reconocidos los siniestros ‘ocurridos hasta

diez afios antes de la fecha fijada en este articulo, cuando hayan pro-
- ducido un estado de irremediable y persistente pobreza a los que hubie-

sen sido beneficiarios del auxilio de acuerdo con las normas de este

Reglamento. Pero en este caso se requiere un acuerdo unanime de los

Consejeros en el Consejo de Administracion, la ratificacién del Consejo

de Arquitectura y la conformidad de la Direccién General de Arqui-
~tectura. ' .

. Art. 86. Los Colegios Oficiales de Arquitectos podran abonar to-
tal o parcialmente los derechos de la Hermandad con cargo a los des-
cuentos por ellos_establecidos con anterioridad o los que establecieren
posteriormente.

Orden de 29 de marzo de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la que
se aprueba el Reglamento del Seguro de Enfermedad profesional
denominada “Silicosis”, texto refundido—(“B. O. E.” de ¢ de
abril.) . . ’

Ilmo. Sr.: La publicacién del Decreto de 23 de diciembre de 1944
ha introducido tan profundos cambios en la primitiva organizacién del
-Seguro de Silicosis, que €l Reglamento de 14 de noviembre de 1942,
dictado para desenvolvimiento de los preceptos del Decreto de 3 de
septiembre de 1941, resulta actualmente inadecuado y ‘precisa una mo-
dificacién que siga la misma linea de variacion de la antedicha disposi-

_cién para ser apto al desarrollo normal del Seguro, coordinando aque-
llos preceptos que subsisten vigentes del primitivo Decreto con la nueva
- organizacién dada por el ya mencionado de 23 de diciembre de 1944.

Desde la creacién del ‘Seguro de Silicosis hasta la presente varia-
“cién de su régimen financiero y de su organizacién administrativa se
han dictado una serie de disposiciones complementarias, algunas de ellas
de naturaleza tan fundamental como la Orden de 26 de enero de 1944,
incorporando las industrias mineras de carbén al Régimen del Seguro,
‘que requieren ser integradas y refundidas en el contemdo del Regla-
_mento general del Seguro.

Se suma a estas razones la conveniencia de que exista un texto fAni- -

0 que establezca la necesaria claridad de los preceptos en vigor, para
que las Empresas obligadas a éf y los productores amparados por el
Seguro conozcan, en todo momento y sin dificultad, el pleno alcance
-del contenido rec1proco de obligaciones y derechos.

Por ello, mas que dictar disposiciones complegmentarias de proce-
dimiento para la puesta en marcha del Decreto de 23 de diciembre
de 1944 se evidencia la oportunidad y conveniéncia de refundir el con-
.junto de las existentes a las nuevas normas, publicando el presente

71

50
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texto de Reglanmiento refundldo, que marca con caracter tnico y com-
pleto las normas de ejecucién necesarias para la efectividad cfel Seguro
de Silicosis.

Al Hevar a cabo esta refundlcxon se han recogldo en el nuevo texto
cuantos casos de especialidad con relacién al Régimen de accidentes del
trabajo ha evidenciado la practica en la aplicacién del Seguro de Sili-
cosis, y ha sido preciso, para ordenar el conjunto de disposiciones, mo-
dificar esencialmente,el plan y ordenacién de preceptos del anterior.
Reglamento, agrupandolos en razén a la naturaleza de su contenido,
para dar, junto a una sistematica lo mas completa posible, la maxima
clarldad y ficil manejo del texto refundido. !

- El Reglamento que se aprueba a continuacién deroga espec1a1mente
el de 14 de noviembre de 1942, la Orden de 26 de enero de 1944, la
de 17 de enero de 1942, Ordenes comunicadas de 10 de septiembre
de 1942 y 27 de octubre de 1944, en cuanto su aplicacién resulte mo-

‘dificada por éste, y con efecto dicha derogacién desde la publicacién de

la presente Orden.

En su virtud,

Este Ministerio ha resuelto aprobar el siguiente texto refundldo del
Reglamento del Seguro de Enfermedad profesional denominada “Sili-
cosis”, para cumplimiento de los Decretos de 3 de septiembre de 1941
y 23 de diciembre de 1944, quedando derogados, a partir de la publi-
cacién de la presente Orden, el Reglamento de 14 de noviembre de 1942
y cuantas Ordenes ministeriales y reglamentanas se opongan a lo que
en ¢] presente texto se dispone.

REGLAMENTO DEL SEGURO DE ENFERMEDAD PROFE-
SIONAL DENOMINADA “SILICOSIS”

(Texto refundido)

CAPITULO I
De la Seccion del Seguro contra Ia Silicosis.

Articulo 1. Ia Seccién del Seguro de Silicosis, constituida en la.
Caja Nacional de Seguro de Accidentes del Trabajo, por virtud de lo.
dispuesto en el Decreto de 3 de septiembre de 1941, y de conformidad
con el de 23. de diciembre de 1944, tendra a su cargo el cumplimiento,
de los siguientes fines: |

1.0 Asumir el pago de las rentas anuales que corresponda satis-7
facer como indemnizaciones en los casos de incapacidad permanente 0%
muerte producidos-por la enfermedad profesional denominada 5111c051sg‘,
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~de que sean victimas los trabajadores al servicio- de las Empresas com-
prendidas en’ el Régimen ‘obligatorio del Seguro.

2% Realizar la labor de vigilancia médica y estadistica sanitaria
que le encomiende el Ministerio de Trabajo, a través de la Direccion

" General de Previsién, cerca de las Empresas con riesgo pulvigeno

- comprendidas en la Orden de 7 de marzo de 1941. |

. 3.2 Desarrollar la actién social de prevencién y lucha contra la

- silicosis, cooperando, en la forma que la Direccion General de Traba-
jo determine, a la labor que en este orden efectiien los distintos servi-
cios sanitarios del Estado o los intervenidos por ¢€l, en cump11m1ento de

- funciones anslogas.

Para el logro de esta misidn, la Seccién del Seguro de Silicosis es-
tablecera las Clinicas o Dispensarios que se precisen para el tratamien-
“to e investigacién de esta enfermedad, acomodando su instalacién y do-
tacién a proyectos que deberan ser sometidos a la aprobacién de este

. Ministerio. _ .
4.2~ Ejercer la tutela de los trabajadores atacados de silicosis, con
“intervencién de este Ministerio y en estrecha colaboracién con la Orga-
- nizacién Smdlcal

, Art. 2° La Caja Nacional de Seguro de Accidentes del Trabajo
‘ llevard a cabo la gestién del Régimen obligatorio del Seguro de Silico-
sis, a través de sus dos érganos fundamentales:

1.° La Junta Administrativa del Seguro, constituida conforme a
lo dispuesto en el art. 5.° del Decreto de 23 de diciembre de 1944
2.° La Seccién del Seguro.

Art. 3.° La Jefatura de la Seccién del Seguro de Silicosis serd
desempefiada por un funcionario de caracter técnico, designado por este
‘Ministerio dé TrabaJo a propuesta del Consejo del Instituto Nacional
" de Ptevisién.

El nombramiento recaerd en persona titulada, de reconocida capa-
cidad en materia de Seguros sociales, y le corresponderi la organiza-
cién y direccién de los servicios procedentes y la gestidn técnica finan-
ciera del Seguro de Silicosis.”

Art 4.° Seran funciones de la Junta Administrativa:

1.° La fijacidn de las cuotas anuales de reparto de rentas- dentro
de cada una de las Ramas o grupos industriales, asegurados con los
gastos de administracion y los recargos que, en cumplimiento del articu-
1o 4.° del Decreto’ de 23 de diciembre de 1944, y a propuesta de esta
Junta, se aprueben por la Direccién General de Prevision.

2° Examinar y aprobar las cuentas de rentas satlsfechas anual-
mente.

3.2 Resolver sobre derecho a concesion de rentas en los casos de
no conformidad de la Empresa interesada, o cuarflo la Seccién pro-
ponga la denegacmn de indemnizaciones.
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4.° Informar las reclamaciones que se formulen sobre liquidacién
de cuotas, las cuales seran resueltas, en filtima instancia, por la Direc-
cién General de Prevision.

5.0 Determinar las Secciones o trabajos en cada Rama industrial
o grupos de la misma, cuyo personal debe ser comprendido en el Segu-
ro. Esta clasificacién serd revisable bianualmente por la propia Junta
Administrativa.

6.° Informar las propuestas de inclusion o exclusion de otras Ra-
mas industriales en el Régimen Obligatorio del Seguro.

7.2 Determinar las subdivisiones o grupos que deben establecerse
en cada Rama industrial, con arreglo a la graduacion del riesgo de
silicosts.. ,

89 Elevar a la Direccién General de Previsién las propuestas que
estime convenientes para el mejor desenvolvimiento de este Seguro, y
proponer la fijacion de médicos preventivos minimos obhgatorlos e
cada Rama industrial. A

9.2 Aprobar el presupuesto de gastos de administracién de la Sec-
cién del Seguro.

Art. 5° A la Junta Administrativa corresponde aprobar la orga-’
nizacién y desarrollo de los servicios administrativos y médicos que
hayan de establecerse por la Seccién para el mejor funcionamiento del
Seguro, y para incrementar las medidas adoptadas en la prevencién y.
lucha contra la enfermedad profesional de silicosis.

Art. 6.° En el mes de diciembre de cada afio, la ]unta Admmla-'
trativa del Seguro propondta al Ministerio de Trabajo, para su apro-;

-bacién, el plan a realizar por la Seccién del Seguro en su funcién pre-;

ventiva y de lucha contra la silicosis, y tutela de los productores ata-é
cados por ‘esta enfermedad durante el afio siguiente. -

" Este plan contendrd no sélo la enumeracién de las obras que se*s
proponga realizar el Seguro, sino, ademds, el presupuesto de gastos :
aprobado para su ejecucién y forma de obtencién de los fondos quefgj
hayan de invertirse en estas atenciones. .

Para la aprobacién de este plan, en cuanto afecta a la prevencmn, E
serd necesario el informe de la Direccién General de Trabajo. '

Art. 7° La Junta Administrativa deberi reunirse reglamentaria~
mente dos veces al mes, y, ademas, celebrari cuantas reuniones acuerde
o sean convocadas por su Presidente por si o a solicitud de dos Vocalesy:
por lo menos, en peticién razonada.

Art. 89 Anualmente, la Junta Administrativa aprobard la Memo-
ria y balance de la Seccién del Seguro, que se remitirs a todas las Em-:
presas asegurad,as y a la Direccién General de Previsién, para su co~
nocimiento y aprobacion.

Art. 9.2 A la Seccidn del Seguro corresponde €] desarrollo de los
Servicios administrativos y contables y la gestién de su régimen finan~
ciero, proponiendo a la Junta Administrativa las normas, ampliaciones
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y modificaciones que estime necesarias para el mejor desempefio de su
mision.

Preparara los trabajos que han de ser objeto de informe o resolu-
<ion de la Junta Administrativa, y realizard cuantas misiones le sean
encomendadas por ésta.

Art. 10. La Seccion del Seguro debera llevar un libro-registro de
Empresas aseguradas, por Ramas o grupos dentro de cada una de ellas,
en el que se contengan los datos necesarios para el buen orden y fun-
cionamiento del servicio.

Ademas abrird una ficha a cada Empresa, en la que se indique la
fecha de iniciacién de sus trabajos, nombre de la Empresa o Empresas
que sucesivamente los hayan tenido a su cargo, salarios anuales satis-
fechos por la misma, estadistica de los casos de silicosis, con expresion
de la edad del enfermo y tiempo de trabajo en la Empresa, litigios re-
sueltos. y en tramitacién, medios de prevencion empleados y cuotas del
~ Seguro abonadas por ella e indemnizaciones satisfechas por siniestros
4 su cargo.

Llevard también una ficha irrdividual de cada productor al servicio
de las Empresas aseguradas, en la cual se anotarin los resultados suce-’
sivos de los reconocimientos médicos, la historia laboral del productor
¥ Ta clasificacién que, en caso de siniestro, corresponda al interesado.

Art. 11. La Secci6n tendra a su cargo el pago de las rentas anua-
‘les a que dan derecho las indemnizaciones reconocidas a los producto-
-res enfermos por silicosis, y resolverd cuantas incidencias se originen
de los derechos al percibo de indemnizacién en orden al Seguro, dando
cuenta a la Junta Administrativa de los casos que requieran una reso-
"lucién especial o haya de ser denegada la peticion del productor

Art, 12.  La contabilidad de la Seccién del Seguro de Silicosis for-
mard parte de la géneral de la Caja Nacional de Seguro de Accidentes
del Trabajo, pero con perfecta separacién de los gastos e ingresos re-
lativos a dicha Seccién y, dentro de ella, de cada una dé las Ramas
de industria o explotaciones incluidas en el Seguro.

CAPITULO 1I -

Del aseguramiento y prevencidn.
Art. 13. Seran obligatoriamente asegurados en la Seccién del "Sef
guro de Silicosis, contra los riesgos previstos en el art. 1.2 de este Re-
glamento, los productores que presten servicio a las Empresas de:

~a) Industrias mineras del plomo.
“b) Industrias mineras del oro.
<€) Industrias mineras del carbén.

+ i pen
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d) Industrias de cerdmica en las que exista el riesgo de silicosis
a juicio de la Junta Administrativa.

¢) Cualquier otra clase de industrias que se determinen por Order
ministerial, a propuesta de la Direccién General de Previsién y previc
‘informe de la de Trabajo, dictada en expediente administrativo, ya ses
tramitada de oficio, a propueésta de la Junta Administrativa del Seguro.
o por peticién de la mayoria de las entidades afectadas.

"Art. 14. Contra los acuerdos de la Junta  Administrativa, por los
cuales se fijen las cuotas de reparto para cada Rama o grupo industrial
y se determinen los trabajos y personal que deben ser comprendidos
en €l Seguro, se dara recurso de reposicion a las Empresas ante la pro:
pia Junta Administrativa.

Contra los acuerdos definitivos de la Junta podra entablarse alzada
para ante la Direccién General de Previsién, por conducto de la Sec-
cién -del Seguro, quien los elevara para su resolucion debidamente in-
formados.

El plazo de interposicion de estos recursos serd, en ambos casos, de
.quince dias naturales desde la not1ﬁcac1on ‘del acuerdo a la Empresa
interesada.

Art. 15, Transcurrido el plazo senalado en las disposiciones tran-
sitorias del presente Reglamento para la incorporacién al Seguro de fas
industrias sefialadas en el art. 13, las Empresas que formulen su soli-
citud de afiliacién al Seguro, si hubieran comenzado sus trabajos com
anterioridad al presente Reglamento, se considerard que han incurrido
en mora y vendrén obligadas:

1.2 Al pago por su cuenta de los siniestros por silicosis originados

entre sus productores hasta la fecha de incorporacién al Seguro, con-
 forme ‘a lo dispuesto por la Legislacién general de Accidentes del tra-

bajo. Estas indemnizaciones se tramitardn por la Caja Nacional, con
arreglo al Reglamento de 31 de. ehero de 1933.

2.° A abonar los tecargos qie se sefialen en este Reglamento.

3.° - A practicar un reconocimiento inicial de todos sus productores,
previo a la allmisién al Seguro, en las condiciones y segfin las normas
que fije la Seccién, a fin de que puedan ser excluidos de la responsa-
bilidad de la. Secgion aguellos casos de silicosis de caracter mdemmza—~
ble qué deben ser. de cuenta directade fa Empresa.

Art. 16. Cuando 1a incorporacién al Seguro se refiera a industrias’
que inicién sus explotaciones con posterioridad a la publ1cac1on de este,
Reglamento las Empresas interesadas vienen obligadas:

1.9 A presentar ante la Seccién del Seguro de Silicosis, antes de
iniciar la explotacion de sus trabajos, una declaracion jurada compren-
siva de los siguientes extremos:

@) Caracteristica de la Empresa y de las explotaciones que pre-
tenda realizar.’

15
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b) Personal que haya de ocupar y retribucién que al mismo se l¢
asigna; y
¢) .Produccién probable anual. -

Con los anteriores antecedentes, la Caja. Nac1ona1 de Seguro de
Accidentes del Trabajo expedird a la persona o Entldad interesada una -
certificacién ‘acreditativa del cumphmlento de. este requito, ‘que se con-
sidera indispensable para el funcionamiento de la industria y. servird
para justifiacr su situacién legal, a este respecto, ante la Jefatura de
Minas.o de Industria, en la tramitacién de los expedientes que se pro-
muevan: para que sea autorizada su implantacién y puesta en marcha,

. 2°. A comunicar a la Secc1on .del Seguro, dentro de las setenta y
dos horas, la fecha exacta de 1n1c1ac10n de sus trabajos. A esta comu-
nicacion debera acompafiarse las fichas med1cas de reconocimiento ini-
cial del personal comprendido en el Seguro, llevado a cabo conforme a
las instrucciones que prevxamente le sean fac1hta\das por la Secqun del
Seguro. : : :

Art. 17, Ei Seguro se_extinguird por cese de Ia mdustrla pero el
empresario habra de respc;kder de los repartos correspondxentes al afio
natural en que la baja haya tenido lugar. -

En caso de cambio de empresario en la explotacwn el Seguro con-
tinuard en vigor, y, entre tanto no se “formalice la’ inseripéidn en la .
‘Seccién correspondiente del nuevo' titular, subsistira la responsabilidad
solidaria entre la Empresa anterior y la nueva. Emtodo caso, la indus-
tria, cualquiera que séa el propletarlo, respondera sub51d1ar1amente del
pago de las cuotas devengadas y no satisfechas. '

Art. 18, Son derechos de las Empresas aseguradas:

1% Los derivados de los Decretos de 3 de septiembre de 1041 y

23 de diciembre de 1944, regulados por este Reglamento y o

2% Conocer los repdrtos de coste de rentas.y gastos de adminis-
tracién del Seguro, en ‘la forma que la ]unta Admmlstratlva establezca
para su examen.

3.° Proponer a la Seccién las medldas de carécter general que
tlendan a mejorar las COndICIOneS sanitarias de los productores y fijar,
en general, cuantas convengan al’ Seguro.. -

4.2 Formular ante la Junta Administrativa las reclamacmnes que

estime oportunas en relacién con las peticiones deduc1das por sus ‘pro-_.
ductores en orden al Seguro.

"~ Art. 19. Son obligaciones de las Empresas -aseguradas :

- 1.9 EI pago puntual de la cuota que se fije y de los recargos de
demora, en su caso.

2% Resarcir a la Seccién de-los gastos por “lla satlsfechos orlgl—
nados por la inobservancia de los precéptos de caracter obligatorio en
materia de prevenciéon y lucha contra‘la enfermedad.

3.° Practicar en los periodos que se sefialen por la Junta Admi-
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nistrativa para cada Rama o grupo industrial, por st cuenta, v en los
Dispensarios o Clinicas que en cada Zona o provincia designe la Sec-
cién del Seguro, el reconocimiento médico de los obreros que ocupe en
su industria y que se declaren asegurables, de conformidad con el ar-
ticulo 4.2 de este Reglamento. El resultado del reconocimiento se hara
constar en la ficha cuyo modelo' facilitard la Seccidn al asegurado.

En los casos en que las industrias estén alejadas de los Centros de
reconocimiento, la Seccidén del Seguro tomara las medidas oportunas
para verificarlos con el menor quebranto para las mismas.

4.° Notificar por el medio mas rapido, dentro de las veinticuatro
horas, a la dependencia del Instituto Nacional de Previsién o médico
oficialmente encargado de la asistencia de silicOticos, més proximos al
lugar en que ocurra el fallecimiento de sus productores que se hallen
en cualquiera de los nimeros 2.° al 6.2 del art. 32 de este Reglamento,

a efectos de practica de autopsia.

‘ Los derechohabientes de los productores que se encuentren en este’
~ caso estan obligados a notificar a sus -empresarios o a la dependencia
del Instituto Nacional de Previsién la muerte del causante dentro de
las veinticuatro.horas de ocurrir. La Empresa dara recibo por escrito
de esta notificacion, el cual servird de prueba en caso de litigio, enten-
diéndose que no se ha hecho la notificacién cuando los derechohabien-
tes.del productor no exhiban este acuse de recibo o prueben testifical-
mente la negativa del patrono a entregarlo.

:Los gastos derlvados de la practica de autopsia, conforme al art. 37,
serdn de cuenta de la dltima Empresa que tuvo a su servicio al pro-
ductor fallecido. 2

5 ©  Enviar, dentro de las setenta y dos horas, a la Seccién del Se-
guro los partes de informacién reglamentarios referentes a los casos
ocurridos en sus explotaciones, cuando los obreros manifiesten sinto-:
mas de silicosis, y prestar a los mismos la asistencia facultativa nece-a
saria. '

6.° Prestar a los productores afectos por silicosis durante el “pe-
riodo de diagnéstico” de la enfermedad la asistencia médica y las in--
demnizaciones del salario en la forma.y cuantia determinadas para los*
casos de incapacidad temporal en el régimen normal de accidentes deI'
trabajo, dando cuenta a la.Seccién del Seguro, dentro de las setenta y
dos horas de iniciar estas prestacionés, que nunca podrin exceder de
un periodo de tres meses.

7.2 Cumplir cuanto se ordene por la Seccxon del Seguro dentro de-
las dlsposwlones legales en vigor y de los planes aprobados anualmen-
te por el Ministerio de Trabajo para la prevencién y lucha contra la
enfernmtedad y régimen de tutela de los productores enfermos. -

8. Dar cuenta de toda modificacién introducida en sus trabajos-,f;
que guarde relacién con el riesgo de silicosis. :

9.° Notificar a la SBCCIOII, dentro de los tres dias siguientes al enj
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que se haya producide, toda” reclamacién’ judicial o extrajudicial que
le sea formulada en materia de silicosis.

- Practicar el reconocimiento médico inieial de los productores
de nuevo ingreso en la Empresa, a fin de no admitir en trabajos con
riesgo de silicosis a los que presenten alteraciones en su aparato cardio- .
‘respiratorio, que puedan influir en la adquisicion de la enfermedad. La
Junta Administrativa del Seguro queda facultada para graduar los pe-
riodos de cumplimiento de este precepto, teniendo en cuénta la inten-
sidad del riesgo de silicosis y el carécter ﬁ]O o eventual de los pro-
ductores.

& Asimismo deber4 procederse al reconocimiento médico de los pro-
"ductores que causen baja en la Empresa. En caso de negativa o incom-
parecencia del productor, el empresario, dentro de las veinticuatro ho-
ras de la baja, lo pondrd en conocimiento de la Seccidn del Seguro y
de 1a Inspeccién Provincial de Trabajo, a los efectos que correspondan.

Art. 20.. Cuando la Seccién del Seguro de Silicosis considere que
una Empresa se halla comprendida en las disposiciones de este Seguro
especial, la requerira para que formalice en el plazo de un mes la decla-
racién prevista en el art. 16. Durante los quince primeros dias hébiles,
Tas Empresas podran solicitar ante la Caja Nacional de Seguro de
Accidentes del Trabajo la revision de este requerimiento. La Junta Ad-
ministrativa del Seguro, estudiados los antecedentes, resolverd el caso,
y, si lo desestimase, lo notificard al interesado, previniéndole que con-
tra dicha resolucién podra formalizar recurso de alzada ante la Direc-
‘cién General de Prevision en el plazo de diez dias.

Este recurso se presentarad ante la Caja Nacional o sus Delegacio-
nes Provinciales, para su tramitacion, remitiéndose a la Direccién Ge-
neral con sus antecedentes y ¢l informe emitido por la Junta Adminis-
trativa del Seguro. La Direccién -General de Prevision, oida la Direc-
cién General de Trabajo, resolvera con caracter definitivo. -

Art. 21.  Cuando alguna Emprésa o grupo de Empresas estitme que -
‘en sus trabajos existe riesgo de silicosis y”desee acogerse a los benefi-
«cios de los Decretos de 3 de septiembre de 1941 y 23 de diciembre
‘de 1944 y del presente Reglamento, debera dirigir su solicitud, funda-
-da y acompafia de sus alegaciones, a la Seccién del Seguro de Silicosis.
" Examinada por la Junta Administrativa -esta solicitud se abrird un
periodo de informacién entre las Empresas de la misma naturaleza que
la solicitante, por un plazo mdximo de noventa dias, y oido el informe
del Sindicato Nacional a que corresponda la clase de industria intere-
-sada, elevara la propuesta de inclusién o-desestimatoria a la Direccién
-General de Prevision, para que ésta resuelva déﬁqitivamente.

Art. 22. En los casos en que el Ministerio de Trabajo asigne a la
Seccidn del Seguro las labores de vigilancia médica y estadistica sani-
taria, de conformidad con el parrafo 2.% del art. 1.2 de este Reglamen- -
to, como estudio- previo a la inclusién de Empresas comprendidas en
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la Orden de 7 de marzo de 1941 en el Seguro de Slhcosxs, las Empre-
sas de la clase de mdustrta'a que se refiera esta delegacién vendran
obligadas: S

1.2 A facilitar a la Seccign del Seguro cuantos antecedentes sobre
salarios abonados, volumen de produccién, niimero de personas em-.
pleadas y demas compleméntarios se estimen precisos para el estudio
estadistico encomendado.

‘2.0 Al reconocimiento médico por su cuenta de 1os productores a
su servicio que prestan trabajos en las labores que le sean designadas
como peligrosas o hayan trabajado con anterioridg.-d un minimo de-
tres afios, bien en la misma Empresa o en otra.de naturaleza anélog1

"~ Las Inspeccmnes Provinciales de-Trabajo podran sancionar la omi-
sién de. estas obhgacmnes, como obstruccién’ a los Seguros sociales, a
tenor del Reglamento general de la Inspeccwn

’ ;o

CAPITULO III
De las prestaciones del Seguro.

A) TuTELARES.

Art. 23. La proteccién de los trabajadores al servicio de las in-:
dustrias comprendidas en el Seguro de Silicosis se ejercers mediante .
el reconocimiento médico inicial y periédico de los mismos y la adop-:
cién de los métodos de prevencién que se estimey necesatios.

Art. 24. La Seccién del Seguro, de conformidad con la Seccién de
- Prevencién de Accidentes e Higiene del Trabajo, del Ministerio, esta-
blecer4 el catilogo de Ios medios de prevencién adecuados a cada una
~de las clases de industria comprendidas en el Seguro.

Art. 25.  Asimismo deber4 la Seccién vigilar que por las Empresas
Jinteresadas en llevar a cabo los reconocimientos médicos de los produc-
tores al serviciode las mismas en trabajos considerados peligrosos por &
el polvo industrial y los reconocimientos peribdicos sucesivos que se ¢
-estimen neoesarios, atendidas las condiciones de la industria, el grado’
de peligrosidad del trabajo y las condlclones fisicas de los trabajadores
‘a ellas adscritos. .

‘Estos .reconocimientos medlcos tendran lugar

@)~ Cuando el productor ingrese en el trabajo, de acuerdo con lo
establecido en el nimero 10 del art. 19. R .

b) -En los periodos que fije la Seccidn para cada industria, en los
Dispensarios o Clinicas que se designen al efecto por ésta y con el mo- -
delaje facilitado por la Seccién. Cn

c) A peticién Justlﬁcada del traba)ador o de sus representantes 3
legales. R
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" @) ~ Cuando la Empresa lo -considere conveniente o la Seccidn lo
ordene por la preé’unc’ién fundada de existencia de silicosis.

El plan de reconoc1m1entos médicos y el catilogo de medios: pre-
ventivos seran somet1dos ala aprobac1on de la Direccién General de
Prevision. :

Art. 26. La 1nobservanc1a o re51ste1;1c1a por parte de los producto-
res del reconocimiento médico o del empleo de los medios de preven-
cién de que sean .dotados por la Empresa como de uso obligatorio, de
conformidad con.las instrucciones de la Seccién del Seguro, daran lu-
gar a una primera advertencia del productor, y caso de reiteracion serd
puesto en conocimiento de la Inspeccién del Trabajo como causa bas-
tante de despido, una vez que este Organismo compruebe la rebeldia
del productor.

Art. 27. Aunque técnicamente en 5111c051s no existe la incapacidad
temporal, tendrd consideracion de tal, a efectos de la asistencia e in-
demnizacion, la situacién del productor durante el “tiempo necesario
—que no podra exceder de tres meses—para el estudio médico del pre-
sunto silic6tico, que permita fijar el dlagnostxco de su enfermedad, de-
terminacién del grado de la misma y de la capacidad funcional del en-
‘fermo y su calificacién a efectos del Seguro.

Durante este “periodo de diagnéstico”, y si a Ju1c10 del médico de
la Seccién del Seguro ha de abandonar el traba;o, el productor perci-
bird la indemnizacién del 75 por 100 del salario, a cargo de la Empresa
en que se encuentre trabajando o en la que haya trabajado-durante los
doce dltimos meses. Ef altimo empresario_vendra obligado a abonar
esta indemnizaci6n, sin ‘pérjuicio de su derecho a repetir contra el ante-
tior o anteriores-patrotios, en proporcion al tiempo que haya traba;ado
-al servicio de cada uno durante dichos doce meses.

. Ser4 de cuenta de la Empresa, en los mismos términos en que queda.
iestablecido en este articulo, el pago de salarios e indemnizaciories co-
*rrespondlentes por demora o prolongacién injustificada: del perlodo de .
{ diagnostico.

" Art. 28 Cuando el diagnéstico informe sobre la ex1stenc1a de sili-
-cosis o enfermedad aguda intercurrente en. periodo’' que exija trata-
miento, la Empresa debera tomar a su cargo, desde el primer momento,
la asistencia del productor y la responsabilidad de la incapacidad tem-
i-poral, sin que ello implique responsabilidad alguna para la Seccién.

- Esta incapacidad temporal no podrd exceder nunca de un afio, pa-
. sado el cual serd definida como permanente en el grado que corres-
ponda. En este perlodo deberan comprenderse los tres meses del articu-
. lo anterior. :

El tratamiento del enfermo a partir de la declaramon de 1ncapac1-
Edad permanente, cuando proceda, serd de cuenta del Seguro.

La Seccion del Seguro podra asumir o incluir en el régimen de re-
" parto las indemnizaciones y gastos derivados de la incapacidad tempo-

1
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ral y del periodo de diagnéstico para cada Rama o grupo industrial

que lo solicite y se acuerde por la Junta Administrativa.

Art. 29. La baja én el trabajo por consecuencia de silicosis que
produzca la incapacidad permanente no podra significar nunca para el
productor la pérdida de la cualidad derivada de su trabajo, a efectos
de racionamiento, suministro y prestaciones complementarias, cuando
éstas se presten a los obreros empleados en la misma industria con ca-

 racter especifico.

B) INDEMNIZACIONES.

Art. 30. . Las indemnizaciones a que da derecho la incapacidad por
enfermedad profesional de silicosis seran determinadas en los mismos
tipos y cuantia que las concedidas por el régimen normal del Seguro
de Accidentes del Trabajo.

Art. 31. La calificaciéon de la incapacidad permanente por conse-
‘cuéncia de silicosis se hara, en todos los casos, atendiendo preferente-
mente al grado de insuficiencia para el trabajo causado por la misma,
sirviendo las manifestaciones clini¢cas y radiograficas como elementos
‘de juicio indispensables, pero en relacién con las demas pruebas fun-
cionales. ' .

‘Art. 32. La clasificacion médicolegal de los productores compren-
dera las siguientes situaciones: :

1.2 Normal: Cuando no padece silicosis.

22 En observacién: Caracterizada por la presencia de sintomas .-
que, sin definir la existencia de una silicosis tipica y, en todo caso, sin -
incapacidad laboral, requieran la vigilancia médica per10d1ca y frecuen- *
te del productor.

. En los dos supuestos anterlores, el productor permanecers en s
trabajo habitual.

3% Primer grado de silicosis+ Comprendera los casos de silicosis"
definida y tipica, pero en grado que no origine disminucién alguna en-
la capacidad funcional para €l trabajo. Esta situacién podra originar la
aplicacién del art. 4.°, apartado 1.° del Decreto de 3 de septiembre
de 1941 para la tutela del productor, trasladindole a trabajos exentos
de riesgo dentro de la misma Empresa.

4.2 Segundo grado de silicosis: Se considerard segundo grado de; i
silicosis, coni derecho a indemnizacién en concepto de incapacidad per- -
manente total para’el trabajo habitual, cuarrdo la incapacidad derivada :
de la enfermedad impida al productor continuar su permanencia en
ninguno de los trabajos de la industria pulvigena.

5.3 Tercer grado de silicosis: Dara lugar a esta calificacién y su
indemnizacién por incapacidad permanente cuando la enfermedad se
manifieste al menor esfuerzo fisico, incompatible con todo trabajo.

6.2  Silico-tuberculosis: En los casos en que a la silicosis, en cual-
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quiera de sus grados indemnizables, se asocie un proceso de tubercu-
losis activa, debera ser considerado el productor enfermo como inclui-
do en el apartado anterior.

" Art. 33. En los casos en que el productor sea declarado, de con-
formidad con el apartado 3.° del articulo anterior, como afecto de sili-
cosis de primer grado, debera ser trasladado, dentro de la Empresa a
otros trabajos exentos de dicho riesgo.

Servird de jornal base en estos casos el correspondiente al nuevo
trabajo asignado al trabajador, con un plus de enfermedad profesional
que, atendidas las circunstancias de cada caso y las condiciones de la
industria, ser4 fijado por el respectivo Delegado provincial de Trabajo,
sin que el total de lo que deba percibir el obrero pueda exceder del sa-
lario base que disfrutaba al producirse la calificacién de la enfermedad.

Si no fuera posible el traslado, a juicio de la Empresa, confirmado
por el Inspector de Trabajo, serd dado de baja, con derecho preferen-
te para ser empleado en las Oficinas de Colocacién, y-percibira, mien-
tras no sea ocupado, un subsidio del 50 por 100 de su jornal;, durante
un plazo que no podri exceder de afio y medio, siendo de cuenta de
la propia Empresa, el abono de esta indemnizacién durante los doce pri-
meros meses, y-de la Seccién del Seguro de Silicosis el resto del
tiempo. .

Art. 34. En su consectencia, y en tanto no se alteren las normas’
generales ‘sobre indemnizaciones para los accidentes del trabajo, los
tipos de indemnizacidén seran:

Para los casos de silicosis en segundo grado, el 55 por 100 del sala-
no disfrutado por el productor.

” En las casos de incapacidad permanente absoluta, el 75 por 100.

Las indemnizaciones de los derechohabientes en caso de muerte por
silicosis y la graduacién de las pensiones previstas en este articulo se
determinarin teniendo en cuenta la situacién laboral y el salario que
disfrutara el obrero en el momento de producirse la lesién. °

Art. 35. Las incapacidades declaradas por silicosis seran revisa-
das cada cinco afios, o antes, cuando.la Seccién del Seguro, a virtud de
reclamacién del productor o de la Empresa interesada, estime haberse
modificado el estado clinico del enfermo. '

" Todos los productores declarados incapaces por 5111c0515 se encon-
trardn sometidos a vigilancia y asistencia medlca por la Seccién del
Seguro. .

En caso de nuevo empleo del productor penswmsta del Seguro, ven-
drd obligado a notificar a la depedencia del Instituto Nacional de Pre-
vision donde perciba su renta la colocacién obtenidanLa Seccién del
Seguro queda facultada para impedir a sus pensionistas el trabajo en
cualquiera clase de industria peligrosa, y la desobediencia del produc-
tor podré originar la santién de suspensién temporal o definitiva de
la pensién concedida, ‘previo acuerdo de la Junta Administrativa.




Co— 1122 —

Art. 36. No serd aplicable a la revision de eéxpedientes de incapa
cidad por muerte del enfermo por silicosis el plazo de dos afios esta:
blecido en el art. 82 del Reglamento de 31 de enero de 1933. Los de
“rechohabientes del productor fallecido podran solicitar, dentro del mes
siguiente a fecha en que ocurra el fallecimiento de su causante, la con-
cesién de la pension que pueda corresponderles, la cual le serd atribui-
da en los casos en que se demuestre que fué debida a silicosis o a cual-
quiera de las enfermedades intercurrentes de caracter cardiopulmonar.

Art. 37. En los casos de fallec1m1entQ de productores que se en-
cuentren en cualquiera de los niimeros 2 41'6 del art. 32 serd obligato-
ria la practica de atitopsia, en la forma sefialada en el art. 19, y que se
practicara por el médico forense, con la cooperacmn del especialista
designado por la Seccién del- Seguro.

Los honorarios del médico forense en estas autopsias no podra ex-
ceder de 100 pesetas por la autopsia propiamente dicha, y hasta 100 pe-
setas mas por todos los ahalisis .complementarios, cuando expresamen-
te se soliciten por-la Seccién del Seguro.

Art, 38. En los casos de fallecimiento de productores sin dere-
chohabientes, la pension del 30 por 100 del salario base servird para
incrementar el fondo de reserva de cada Rama.

* CAPITULO IV
El régimen financiero del ‘Seguro.

Art. 39. El reglmen financiero del Seguro de Silicosis sera el de-
. reparto de rentas. -

Las pensiones concedidas por la Junta Administrativa del Seguro:
seran abonadas por la Seccidn.

Por analogia con lo estatuido en el Régimen de accidentes del tra-
bajo, y en cumplimiento de lo ‘dispuesto en los articulos 27 y 28 de
este Reglamento, se considerara fecha de baja en el trabajo la de cesa-
cién del productor en el mismo por pase a las situaciones previstas et
éstos, y como fecha de alta, qué determinard la iniciacidén del derecho &
renta, la del dictamen que ponga término al diagnéstico de la enferme-
dad declarando el grado de incapacidad padecido por el productor e
el primer supuesto, y la de cesacion del tratamiento o cumplimiento deb:
afio degde la baja €n el trabajo, en el segundo.

En caso de revisién por muerte del incapacitado, la pension se inied
ciara desde la fecha del fallecimiento:

Art. 40. El importe anual de las pensiones que con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo anterior tenga que satisfacer la Seccién del Segi-
ro de Silicosis, sera repartido por dicho Organismo entre todas @
obligadas al Seguro, con completa independencia para cada una de'
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Ramas industriales sefialadas en el art. 13 y de los grupos que entre
las mismas se establezcan por la Junta Administrativa.

+ Art. 41. En el mes de diciembre de cada afio, la Seccién del Se-
guro de Silicosis, a la vista de las liquidaciones de los meses anterio-
res y del calculo de los pagos para el dltimo-mes, llevard a cabb un
avance de liquidacién de las pensiones anuales para efectuar el prorra-
teo de cuotas entre las Emprésas obligadas al.pago de las mismas.

Una vez aprobado este reparto por la Junta Administrativa, y den-
tro del mismo mes de diciembre, se elevara a la Direccion General de
Previsién, para su aprobacién, la propuesta sobre el coeficiente de re-
cargos para formacion de los fondos de reserva prevxstos en el art. 4.°
del Decreto de 23 de diciembre de 1944.

Las Empresas aseguradoras deberan abonar el importe de los reci-
bos trimestrales.de sus cuotas dentro de los cinco primeros dias siguien-
tes a la terminacién de cada trimestre natural.

En el altimo trimestre ‘natural de cada afio, la Junta Administrati-
va podra efectuar un reparto de ctiotas comMntari‘as cuando el in-
cremento de indemnizaciones concedldas durante el ejercicio asi lo re-
quiera, :

Art. 42. Enel primer trimestre de cada afio natural, la Seccion del
Seguro llevara a cabo la liquidacién del ejercicio anterior y la forma-
cibn de la Memoria y balance previstos en el art. 8.°'de este Regla-
mento.

Art. 43. El valor maximo que podra alcanzar el fondo de reserva
de cada Rama no podra exceder del duplo de la renta anual pagada,
tomando como base el promedio del dltimo trienio, y, en caso de exce-
dente, servird para reducir el tipo-de cuota aplicable a las Empresas

Este fondo de reserva sdlo podra destinarse:

@) A cubrir posibles eventualidades o desviaciones del Seguro
para cada Rama. ‘

b) A los casos de falta de pago de cuotas de las Empresas o indus-
trias sometidas al presente Régimen obligatorio. Esta responsabilidad
por insolvencia se limitara al afio a que corresponda el reparto de cuo-

tas en que li misma se produzca, y beneficia tan sélo a las Empresas
afiliadas al Seguro.

Art. 44. En el presupuesto de gastos de administracién se hard

- constar la forma. de obtencién de .los ingresos necesarios, fijando ]a

. aportacion proporcional de las Empresas y la subvencién anual que

. deba concederse al Instituto de Higiene, Medicina y Seguridad del Tra-

bajo, en cumplimiento del ‘art. 4° “del Decreto de 23 de diciembre
de 1944. -

Los recibos de cuotas que se libren a las Empresas estaran COHStl—
tuidos por las cuotas de reparto del art. 40, mas la Participacion que
<orresponda en el presupuesto de gastos de administracion.

Art. 45. La contabilidad de la Seccién del Seguro de Silicosis lle-
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vara con entera independencia las cuentas de los fondos de atenciones
generales de cada una de las Ramas o sus subdivisiones en grupos, de
forma que permita conocer en todo momento el coste de las indemni-
zaciones abonadas con cargo al Seguro para cada clase de industria.

" Con separacién absoluta figurard en la misma el fondo de pro-
teccién y lucha contra la silicosis, establecido en virtud de lo que dis-
pone el art. 6.° del presente Reglamento.

CAPITULO V
Recursos 'y sanciones.

Art. 46. Las Empresas que no envien dentro de los diez dias si-
guientes al requerimiento las declaraciones que vengan obligadas a re-’
mitir a la Seccion del Seguro para la fijacion y liquidacion de cuotas
que les corresponda satisfacer, sufrirdn un recargo del 3 por 100 en
‘las mismas, si la demor@no excede de treinta dias, y del zo por 100,
al pasar este plazo.
~ Si no obstante haber transcurrido mas de treinta dlas no remitieran
los documentos interesados, el hecho sera puesto en conocimiento de la
Inspeccion de Trabajo, para su sancién, como obstruccion a los Segu-
ros sociales. .

Art. 47. El retraso de_mas de cinco dlas, sin llegar a treinta, en
el pago de la cuota, se sancionara con un recargo del 10 por 100. Si
transcurridos estos treinta dias no se hubiera satisfecho la cuota, la
Secci6n notificara la mora a la Inspeccmn de Trabajo, con el fin de que .
ésta proponga la i 1mp051c1on de las saficiones procedentes a la Empresa -
infractora, sin perjuicio de la utilizacién del procedimiento ejecutivo.

Sera aplicable al Seguro de Silicosis todo lo dispuesto sobre proce- -
“dimiento ejecutivo para exaccidon de las cuotas de Seguros sociales. =

" Art. 48. La Junta Administrativa, en casos justificados y oidas la i
Empresa interesada y la Seccién del Seguro, podrd acordar la conde-.
nacion de recargos impuestos en virtud de los dos articulos anteriores. /

Asimismo podrad cencertar con cada una de las Ramas aseguradas
Ia forma de recaudacién global de cuotas de reparto. g

_ El importe de las sanciones declaradas ﬁrmes révertiran al fondo i
de reserva de cada Rama. w

Art. 49. Si una Empresa no atendiese los requerimientos que se
‘le formulen en orden a la prevencién de la silicosis, la Seccién lo co-
municard a la Inspeccién de Trabajo, la cual podra suspender los tra+ -
bajos en la misma hasta tanto que se hayan cumplido los requerimien- -
tos de dicho Inspector. '

En ‘este tltimo caso, los. obreros segulran perc1blendo la totahdad
de lgs salarios. R

Att. 50. La declaracién de responsabilidad directa de la Empfesa:i




’ = 1125 —

por razon de la mora determinada en el art. 13 3 de este Reglamento,
en relacién con la'norma transitoria segunda del Decreto de 3 de sep-
tlembre de 1041, tendra como consecuencias:

12 La obligacién de la Empresa de ingresar en la Caja Nacional
“de Seguro de Accidentes del Trabajo el valor de la prima unica, coste
de renta que deba satisfacerse al obrero, con el caracter de recargos que
‘para “patronos no asegurados” sefiala la legislacién de accidentes del
trabajo en la industria: ‘

22 Asimismo el abono, por cuenta de la Empresa de las presta-
ciones complementarias de asistencia 'y tratamiento, entierro en su
caso, que por dicha legislacién se sefialan. ‘

Para que la declaracién de Empresa morosa se realice, bastard que
la Seccidn del Seguro de la Caja Nacional notifique a la Empresa que
se halla comprendida en el art. 15 de este Reglamento.

Esta declaracién podra ser recurrida en término de quince dias na-
turales desde su notificacién, ante la Junta Administrativa en reposi-
cion, y si ésta fuera denegada, en igual plazo podra entablar alzada ante
la Direccion General de Prevision, mediante escrito presentado ante la
Caja Nacional o sus Servicios Provinciales del domicilio de la Empresa
recurrente.

Sera requisito previo para la admision del recurso la consxgnacmn
por la Empresa de las rentas que deban satisfacerse a los obreros inca-
pacitados durante el tiempo de tramitacién del recurso, y por anuali-
dades anticipadas. La falta de consignacién' de una anualidad sera con-
siderada como desistimiento del recurso. J

La Caja Nacional se ‘subrogari en los derechos del obrero para
exigir por via litigiosa la declaracién de responsabilidad y el apremio
para la constitucién de dichas indemnizaciones.

Art. 51. Cuantas reclamaciones de cardcter administrativo se for-
mulen por las Empresas contra resoluciones de la Seccién del Seguro
de Silicosis, como consecuencia de la implantacién y desarrollo de éste,
seran resueltas por la Direccién General de Previsién, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto de 6 de febrero de 1939."

Las instancias deberan’ presentarse ante la Seccién del. Seguro. la
cual las elevara a la Direccidon General de Previsién, con el informe de
su Junta Administrativa.

Para la interposicién de recursos que versen sobre liquidacién de
cuotas serd preciso, dé conformidad con lo dispuesto en el art. 9° del
Décreto de 6 de febrero de 1939, €l previo pago de las mistnas en las
dependenmas de la Seccién del Seguro.

A estos efectos, al presentar el recurso y efectuar el pago en la De-
legac1on del Instituto Nacional de Prevision de que se trate, ésta exten-
derd un recibo en que se haga constar que el ingreso de dichas cuotas
queda cubordmado a la resolucién que oportunamente recaiga.

[f]
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. Art. 52. Las reclamaciones de caracter contencioso ejercitadas por
los productores .en defensa de sus derechos seran sustanciadas por la
Magistratura del Trabajo. :

Normas complementarias y transitorias.
A) INCORPORACION DE EMPRESAS MOROSAS.

1.2 Aquellas Empresas pertenecientes a cualquiera de las Ramas
comprendidas en el art. 13 de este Reglamento que no hubieren solici-
tado la incorporacién al Seguro y que se hallen funcionando con fecha
anterior a la publicacién de este Reglamento, deberan iricorporarse al
Régimen obligatorio en el plazo que medie desde la fecha de insercién
de éste en el Boletin Ofmal del Estado hasta el final del mes siguiente
a la misma.

' Para todas estas Empresas sera obhgatono aportar las cuotas del
Seguro en la misma cuantia en que lo hayan hecho las restantes Em-
presas de su misma Rama o grupo,-con arreglo al regxmen financiero
establecido en este Reglamento, 'y con un recargo tmnico del 3 por 100.

2.2 Las Empresas que se acojan a los beneficios de la norma ante-
rior deberdn presentar en la Seccion del Séguro de Silicosis, o en las
Delegaciones Provinciales de la Caja Nacional de Seguro de Acciden-
tes ‘del Trabajo, una solicitud por triplicado, extendida en el modelo
establecido por la Seccion, comprensiva de los siguientes extremos: -

a) Las caracteristicas de la Empresa y de sus explotaciones, su
domicilip y cifras de produccién en los dos tltimos afios.
~ b) Relacién del personal que ocupa, trabajo que realiza, salarios
que percibe y niimero de jornales de trabajo, refiriéndose estos datos
al afio 1944.
) Dec]aracxon de los salarios pagados por la Empresa al personal
asegurable en los cuatro trimestres del afio 1944.

v 32 Las Empresas acogidas a los beneficios de prorroga de incor-
poracion, conforme a las normas anteriores, deberan presentar a la
Seccién del "Seguro las fichas de reconocimiento médico inicial de sus
‘productores en un plazo que no podra. exceder de tres meses, contados
desde la fecha de publicacion de este Reglamento. _

4.2 Las cuotas que vengan obligadas a satisfacer, de conformidad
con la norma 1.2, deberdn ser abonadas en un plazo maximo de quin-
ce dias, a partlr de la fecha en que les. fueran notificadas las liquidacio- -
nes de las mismas; pasado este plaze, el recargo se incrementara hasta
el 10 por 100, y si transcurridos treinta dias no lo hubieren hecho efec-
tivo, se pondra el hecho en conocimiento de la Inspeccién de Trabajo;
y sera considerada como Empresa morosa, conforme al art. 15.

5.2 En las Empresas incorporadas.a virtud de la ampliacién del
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plazo establecido en la regla 1.2 de estas disposiciones, el personal que
se declare incapacitado por el reconocimiento inicial se considerara co-
mo de régimen normal.

B) INCORPORACION DE NUEVAS RAMAS INDUSTRIALES.

6.2 Para la incorporacién de las nuevas Empresas que se decla-
ren agregadas a este Régimen por Orden ministerial, al amparo del
apartado d) del art. 2.° del Decreto de 3 de septiembre de 1041, se
observaran las siguientes normas:

a) Durante el mes natural siguiente al de la fecha de publicacién
de la orden de incorporacién al Régimen obligatorio del Seguro de Si-
licosis de una nueva Rama industrial, las Empresas a quienes afecte de-
beran solicitar su inclusion en el Seguro, con declaracién jurada y rela-
cion de personal ocupado en las mismas, formulada por triplicado en los
modelos que facilite la Seccién del Seguro.

b) En los dos meses siguientes al de la publicacién de dicha orden
de incorporacion deberan llevar a cabo el reconocimiento médico inicial
de sus productores, con arreglo a las normas que les dicte la Seccién.

¢) La sustitucién del personal enfermo, en virtud del reconoci-
miento inicial, habrd de llevarse a cabo en el plazo maximo de seis
meses, quedando encargados los Sindicatos nacionales correspondientes,
de acuerdo con la Inspeccién del Trabajo, de establecer las normas a
que deban ajustarse las Empresas para efectuar dicha separacion. Es-
tas normas deberan ser comunicadas a la Seccién del Seguro dentro del
mes siguierite a la publicacién de la Orden ministerial de aseguramiento.

d) En el plazo maximo de tres meses desde la publicacién de la
Orden ministerial que incorpore una nueva Rama industrial al Seguro,
el productor o sus derechohabientes que se consideren comprendidos
en la 4.2 norma transitoria del Decreto de 3 de septiembre de 1941 de-
berdn formular ante la Caja Nacional o sus Delegaciones la solicitud
prevenida en dicha norma, acompafiando los documentos personales y
certificados médicos acreditativos de sus alegaciones. Este plazo tendra
caracter de 1mprorrogable

e) La Junta Administrativa del Seguro, en cada caso, debera pro-
poner a la Direccién General de Prevision la férmula econémica apli- -
cable al régimen retroactivo de las nuevas 1ndustr1as mcluxdas en el
Seguro de Silicosis. ‘

f) La incorporacién al Seguro de Ramas industriales que perte-
nezcdn ‘a Sindicatos nacionales distintos de los que tengan representa-
cién €n la Junta  Administrativa del Seguro dara lugar al nombramien-
to de un representante por el nuevo Sindicato afectado por €l Régimen.
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Orden de 29 de marzo de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la que
se inscribe a la “Compaiiia de Seguros Hispdnica, S.- A.”, en el
Registro Especial de Aseguradoras de Accidentes del Trabajo—
(“B. O. E.” de 22 de abril.)

Ilmo. Sr.: Visto el expediente incoado a virtud de documentacién
presentada por la “Compafiia de Seguros Hispanica, S. A.”, domiciliada
en Madrid, en siplica de autorizacién para operar en el Ramo de Se-

- guro de Accidentes del Trabajo en la Industria y en la Agricultura, e

inscripcion en el correspondiente Registro Especial; y
*Teniendo en cuenta que la entidad solicitante ha observado lo dis-
puesto sobre €l particular en los Reglamentos de 25 de agosto de 1931
y 31 de enero de 1933, y que los informes emitidos por la Caja Nacio-
nal de Seguro de Accidentes del Trabajo y Asesoria Juridica del Des
partamento lo han. sido en sentido favorable;
Vistos los preceptos legales invocados y demas de aplicacion, ‘
Este Ministerio, de conformidad con la propuesta de esa Direccidn
General, ha tenido a bien acceder a lo solicitado, y, en su consecuencia,
autoriza a la “Compafifa de Seguros Hispanica, S. A.”, para operar,

“con ambito nacional, en el Ramo de Seguro de Accidentes del Trabajo

en la Industria y en la Agricultura, inscribiéndola en el correspondien-
te Registro Especial y aprobindosele la documentacion presentada al

~ efecto, debiendo dar cumplimiento a lo que sobre el ejercicio del Segu-

ro en general dispone el Reglamento de 2 de febrero de 1912 y dispo-
siciones complementarias y.lo que respecto al.Reaseguro obligatorio de
accidentes del trabajo establece la Ley de 8 de mayo de 1942 y sus nor-
mas reglamentarias.

o 2AE pitiy mgifiATd
2 Lidt ety £175473

Orden de 29 de marzo de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la que

se inscribe en el Registro Especial de Aseguradoras de Accidentes

. del Trabajo a “La Mutualided Sindical Arrocera de Accidentes del
Trabajo en la Agricultura” —(“B. O. E.” de 22 de abril.)

Ilmo.  Sr.: Visto el expediente incoado a virtud de documentacion
presentada por “La Mutualidad- Sindical Arrocera de Accidentes del
Trabajo en la Agricultura”, domiciliada en Tortosa (Tarragona), en
stplica de auterizacidn para operar en el Ramo de Seguro de Acciden-
tes del Trabajo en la Agricultura, conforme a lo dispuesto. en el Reglas.
mento de 25:de agosto de 1931, € inscripeidn en el correspond1ente Re-
gistro- Especial ; y : :

Teniendo en cuenta que la entidad solicitante ha observado Io dlS-

_ puesto sobre el particular en el indicado- Reglamento, y los informes
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emitidos por la Caja Nacional de Seguro de Acmdentes del Traba)o y
Asesoria Juridica del Departamento;

Vistos €l Reglamento citado y demas preceptos legales de aphcacmn

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta de esa Direccion
General, ha tenido a bien acceder a lo solicitado, y. en su consecuencia.
autoriza a la entidad “I.a Mutualidad Sindical Arrocera de Accidentes
del Trabajo en la Agricultura”, domiciliada en Tortosa (Tarragona),
para ejercer su actividad aseguradora, conforme al Reglamento de
Accidentes del Trabajo en la Agricultura, de 25 de agosto de 1931, en
la comarca arrocera del Bajo Ebro; aprobandosele la documentacion
presentada -al efecto’ e inscribiéndola en el Registro Especial; -debien-
do constituir la fianza inicial reglamentaria: y . dar cumplimiento a lp
que sobre Reaseguro obligatorio dlspone la Ley de 8 de mdyo de 1942
y-normas complementarlas , H

-

Orden de 29 de marzo de 1946 (Ministerio de Trabajo), {)dr la que
se inscribe en el Registro Especial de Entidades Aseguradoras de
Accidentes del Trabajo a “Veldzques, S. A.”, Compaiita Espaiiola
de Seguros y Reasequros—("'B. O. E.” de 22 de abril.)

Tlmo. Sr.: Visto el expedlente incoado ‘a virtud de documentacion
presentada por “Velazquez, S. A.”, Compaiiia Espafiola de Seguros y
Reaseguros, domiciliada en Mad-rid, en saplica de que se la autorice
para operar en el Ramo de Seguro de Accidentes del Trabajo en la
Industria y en la Agricultura, inscribiéndola en el Registro Especial; y

Teniendo en cuenta que la solicitante ha observado lo dispuesto so-
bre el particular en-el Reglamento de la Ley de Accidentes del Trabajo
en la Industria, de 31 de enero de 1933, y en el de Agrxcultura, de
25 de agosto de ‘1931, y presentado la documentacion sefialada ‘al efec-
to, los informes emitidos por la Caja Nacional de Seguro de Accidentes
del Trabajo y Asesoria Juridica del Departamento; .

Vistos los preceptos legales invocados y demas de aplicaci¢n,

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta de esa Direccién
General, ha tenido a bien acceder alo sohc1tado, y, €n su consecuencia,
autoriza a la figurada entidad para operar en el Ramo de Seguro de
Accidentes del Trabajo en la Industria y en la Agrlcultura inscribién-
dola en el Registro Especial y aprobandola la documentacién presenta-
da al efecto; debiendo dar cumplimient6 a lo dispuesto en el Regla-
mento de 2 de febrero de 1912 y disposiciones complementarias sobre
el e;ercxclo del Seguro en general, y a lo prqceptuado en la Ley de
8 de mayo de 1942 y sus normas reglamentarias sobre el Reaseguro
obhgatono de acc:dentes del’ trabajo.
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Orden de 31 de marzo de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la gue
se crean cinco Magistraturas de Trabajo en las localidades que se
citan—(“B. O. E.” de 10 de abril)

Ilmo. Sr.: El gran nimero de disposiciones dictadas por el Estada
en relacién con los problemas sociales ha determinado que, por Ley de
31 de diciembre anterior, se incrementen en cinco funcionarios las plan-
tillas de los Cuerpos de Magistrados y Secretarios de Magistraturas de
Trabajo, respectivamente, a fin de que puedan.ser creados nuevos Or-
ganismos de tal naturaleza en aquellas provincias donde mas apremian-
te sea la necesidad, y en su virtud,

Este Ministerio, a propuesta de la Direccion General de Jurlsdlu
cién del Trabajo, ha tenido a bien disponer la creacién de cinco nuevas
Magistraturas, con las residencias y jurisdiceién que a continuacién se

- indican:

Alicante, con residencia en Alcoy y jurisdiccidon territorial en los
siguientes partidos -judiciales: Alcoy, Cocentaina, Pego, Callosa y De-
nia. La actual Magistratura de Alicante, con residencia en la capital,
ejercera su jurisdiccién sobre el resto de la provincia.

Asturias, con residencia en Gijon y jurisdiccion territorial en los
siguientes partidos judiciales: Gijon, Avilés, Cangas de Onis, Llanes
y Villaviciosa. La actual Magistratura dél Trabajo de Asturias, con re-
sidencia en Oviedo, ejercera su jurisdiccion sobre el resto de la pro:
vincia. .
La Corufia, con residencia en la capital y Jurlsdlccmn sobre toda la
provincia.

Malaga residenciada en la capital y JurlSdICCIOIl asimismo en “toda
la provincia; y .

Sevilla, también con residencia en la capital e igualmente con juris-
diccion en toda la provincia, '

~

Orden de 16 de abril de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la que se

" prorroga el plazo de reclamacion contra los ervores de las Escalas
de Médicos del Seguro Obligatorio de Enfermedad —(“B. O. E.”
del 24.)

Ilmo. Sr:: La Orden de este Ministerio de 20 de febrero dltimo
(Boletin Oficial del Estado de 17 de marzo) aprobando las Escalas rec-
tificadas de Médicos del Seguro Obligatorio'de Enfermedad concede in
plazo de treinta dias para que los interesados puedan reclamar exclusi-

vamente contra los errores materiales que aparezcan en dichas Escalas. |
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Como quiera que debido a lo extraordinario de su volumen no pu-
dieron ser publicadas en el Boletin Oficial del Estado y han tenido que
ser puestas a la venta en las respectivas Delegacxones de Trabajo, que
en algunos casos las han recibido con posterioridad a la fecha de la pu-
‘blicacion de la mencionada Orden ministerial, y al objeto de que no
quede reducido por tal causa el citado plazo de reclamacién, este Mi-
nisterio ha tenido a bien disponer: :

Se prorroga hasta el 17 de mayo proximo el término concedido en
el art. 3.2 de la Orden de este Ministerio de 20 de febrero de 1946
(Boletin Oficial del Estado de 17 de marzo) aprobando las Escalas rec-
tificadas de Médicos del Seguro Obligatorio de Enfermedad, para que

los interesados puedan reclamar contra los errores exclusivamente ma- -

teriales que. aparezcan en las mismas.

Orden de 17 de abril de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la que se
amplia el plazo de renovacion de los Titulos de beneficiario de Fa-
milias Numerosas para el presente aiio.

Ilmo. Sr.: La aglomeracion de documentos para renovar los Titulos

~de Familias Numerosas en las dependencias municipales y en los Juz-

gados ha impedido en bastantes casos gue los beneficiarios hayan podi-

do presentar sus expedientes en las Delegaciones de Trabajo con ante-
rioridad al 30 de-marzo pasado.

Por ello, y en atencion a las peticiones que se han hecho por diver-
sos conductos sobre ampliacion del plazo de prérroga, este Ministerio,
en uso de las atribuciones que le estin conferidas, se ha servido dis-
poner: , : ' {

1.° Queda ampliado hasta el proximo dia 15 de mayo el plazo para

presentar en las Delegaciones Provinciales de Trabajo los expedientes
en solicitud de renovaciéon de los Titulos de beneficiario de Familias
Numerosas para el presente afio de 1946.

2° Las Alcaldias y Juzgados Municipales vendrin obligados a
admitir y diligenciar los documentos a que se refiere el parrafo ante-
rior, ddndoles el caricter de preferencia en su despacho que legalmente
tienen a51gnado

3.2 La prérroga a que se refiere el art. 1.° no significa que se am-
plie la validez de los Titulos expedidos o renovados para 1943, pues la
misma terminé el 30 de marzo pasado.

No obstante, una vez se les haya extendldo la dorrespondiente tar-
jeta de renovacion para 1946, volverin a recobrar su validez.

56
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Orden de 24 de abril de 1946 (Ministerio de Trabajo), por la que se
aprueban los Estatutos reglamentarios por los que se ha de regir
la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Asturiana” (Mu-
tualidad de- Prevision), e inscripcion de los mismos en la Seccion
correspondiente de Montepios y Mutualidades de la Direccion Ge-
neral de Prevision—(“B. O. E.” del 26.)

Ilmos. Sres.: Vistos los Estatutos reglamentarios por los que se ha
de regir la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Asturia-

" (Mutualidad de Prevision), redactados a tenor de lo dispuesto por
la Ley de Mutualidades y Reglamento para su aplicacién, y en cumph-
miento del Decreto de 15 de marzo ultimo, asi como los estudios actua-
riales realizados, en uso de las facultades atribuidas a este Ministerio
he acordado:

1.° Aprobar los expresados Estatutos reglamentarios y su inscrip-
cion en la Seccién correspondiente de Monteplos y Mutualidades de la
Direccion General de Prevision.

2.° Aautorizar a la Direccién General de Prevision para dictar
cuantas disposiciones complementarias exija la aplicacion de los cita-
dos Estatutos reglamentarios. -

3.2 Disponer la inserciéon del mencionado texto en el Boletin Ofi-
cial del Estado.

ESTATUTOS DE LA “CAJA DE ‘JUBILACIONES Y SUBSI-
DIOS DE LA MINERJA ASTURIANA” (MUTUALIDAD
DE PREVISION)

. CAPITULO 1
Nombre y constitucién de la Entidad.

Articulo 1. La Entidad constituida seguird denomindndose ofi-
saialmente “Caja de Jubilaciones y SubSlleS ‘de 1a Mineria Asturiana”
(Mutualidad de Prevision).

Art. 22 La “Caja de Jubilaciones y Subsidios-de la Mineria Astu-
riana” estara integrada, como afiliados, por todos los trabajadores mi-
neros de la provincia a quienes afecta la Reglamentacién Nacional de -
Trabajo de fecha 26 de febrero de 1946 que se encuentren en seérvicio
activo, cualquiera que sea el Grupo o clasificacion profesional a que
pertenezcan, y el personal de esta Entidad que figure en néminas.

Art. 3.° Las Empresas productoras de carbon de Asturias, consi-
derando como tales las reguladas por la Reglamentacion Nacional del
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Trabajo en las Minas de Carbén, quedan afectas a cuantas obligaciones
se derivan de los presentes Estatutos reglamentarios.

" Art. 4° La “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria As-
turiana” (Mutualidad de Prevision) tiene su domicilio en Oviedo, calle
del Doctor Casals, ritim. 4, primero derecha, y su duracion serd ilimi-
tada. Desenvolvera sus funciones en todo el término provincial, como
queda expresado. o

Art. 5.2 “La “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Astu-
tiana” tiene capacidad y personalidad juridica plena, segtin la vigente
Ley de Mutualidades. En consecuencia, y aunque queda sometida a la
jurisdiccién del Ministerio de Trabajo, quien ejercitara su intervencién
-por la Direccion General de Prevision, Organismo Provincial del De-
partamento y el Director-Jefe de la misma; nombrado por Orden mi-
nisterial, en atencion a la proteccién que el Estado ejerce sobre la mis-
ma, gozara de plena capacidad y personalidad para adquirir, poseer,
gravar y enajenar bienes, y realizar toda clase de actos y contratos rela-
cionados con sus fines. Asimismo podrd promover los procedimientos
que fueran oportunos y ejercitar los derechos y acciones que le corres-
pondan ante los Tribunales de Justicia y Dependenmas de la Adminis-
tracion publica. ’

Art. 62 La Mutualidad no e]ercera actividades lucrativas, y se
concretatd a las atenciones de previsién de caracter social y benéfico a
que se refiere el art. 1.9, parrafo 1.° de la vigente Ley de Mutualidades.

Art. 7° Las prestaciones de la “Caja de Jubilaciones y Subsidios

- de la Mineria Asturiana” que sefialan serin totalmente independientes
de los beneficios que puedan corresponder a sus afiliados o beneficiarios
como consecuencia de los Seguros y Subsidios sociales obligatorios es- -
tablecidos por el Estado y compatibles con éstos con arreglo a las cir-
cunstancias, condiciones y cuantia que en estos Estatutos se ﬁja para
las diversas prestac1ones

CAPITULO II

Fines de 1a Entidad.—Seccién de previsién que se practican y cuan
tia.—Documentos y requisitos.

Art. 8° La {Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria As-
turiana” (Mutualidad de Prevision) atendera las obligaciones de- pre- -
visién que se indican en los articulos siguientes, y con arreglo a las nor-

" mas y requisitos que para cada uno se sefidlan.

SECCION PRIMERA.
. . w

CArt. 9.2 Cumplir los fines atribuidos a la desaparecida “Caja de
Jubilaciones y Subsidips”, creada al amparo de lo dispuesto en el De-
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creto del Ministerio de Agricultura, Industria’ y Comercio de 28 de
marzo de 1933, hasta la total extincién del régimen precxtado y sujeta
a las siguientes normas:

a) En ningln caso podran aumentarse ni dmsmmuu‘se los subsidios
concedidos por la desaparecxda Entidad.

" b) 'Los beneficiarios de aquel régimen quedan sujetos a las obli-
gaciones que impongan los presentes Estatutos reglamentarios en cuan-
to se refiere a presentacién de documentos y demis requisitos que se-
fiale el Consejo de Administracion de ‘esta Entidad. \

SECCION SEGUNDA.

Art. 10. Conceder a los productores mineros de la provingja que
se hallen Jub1lados desde 1. de enero de 1934, o se jubilen en el servi-
cio activo de las mismas antes de 1.2 de julio del afio actual, que hayan
cumplido los sesenta y cinco afios, o los cincuenta y cinco si estan inca-
pacitados totalmente para el trabajo, seglin diagnéstico de los faculta-
tivos de esta Entidad, una pension mensual de 150 pesetas para los que
tengan derecho a los beneficios de Subsidio de vejez del Estado, y 240
pesetas mensuales a aquellos a quienes no alcancen dichos beneficios del
- Estado. Para tener derecho al disfrute de estas pensiones habrin de
reunir las condiciones siguientes:

a) No haber cesado en el servicio de las' Empresas mineras de As- !
turias y no haber mgresado en las mismas despues de los cuarenta y
cinco afios.

b) Que la enfermedad que le incapacite totalmente para el trabajo
no haya sido producida por enfermedad o accidente profesional indem-
nizable.

. SECCION TERCERA.

Art. 11. Conceder a los productores afiliados que se jubilen en el
servicio activo deylas Empresas, a partir de 1.° de julio de 1946, una
pension vitalicia en la cuantia y con arreglo a las condiciones siguientes:

a) Que el trabajador haya cumplido los sesenta y cinco afios, o
los cincuenta y cinco en caso de incapacidad permanent’e total o abso-
‘luta, producida por enfermedad no indemnizable, segun la legislacion
de accidentes y enfermedades profesxonales

b) Llevar, como minimo, mas de cinco afios al servicio de las Em-
presas mineras de Asturias y no haber ingresado al servicio de las mi-
nas después de haber cumplido los cuarenta y cinco afios.

Art. 12, Si la incapacidad, al cumplir los cincuenta y cinco afios,
hubiera sido como consecuencia de accidente o enfermedad profesional.
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indemnizable, tendra derecho a la diferencia de la pensién que pudiera
haberle correspondido por esta Entidad, si fuera superior a la indem-
nizacién que percibe por accidente o enfermedad profesional.

Art. 13. Las cantidades que por pensién correspondera percibir a
los jubilados, al cumplir los sesenta y cinco afios, o cincuenta y cinco
en caso de incapacidad, seran las siguientes:

a) De diez afios en adelante en el servicio activo de las minas, el
20 por 100 de su salario medio.

b) De veinte afios en adelante en el servicio activo de las minas,
el 30 por 100.

¢) De cuarenta afios en adelante en el serv1c1o activo de las minas,
el 50 por 100.

d) De cincuenta afios en adelante en el servicio activo de las mi-
nas, el 60 por 100, hasta el 70 como maximo.

Los periodos de afio inferiores a diez se computaran al tanto por
ciento correspondiente a la fraccién del periedo respectivo.

El salario regulador se obtendra a base de la remuneracion obtenida -
en el dltimo mes de trabajo activo y en otro mes que elija el interesado.
Podrid ser rechazado por el Consejo de Administracion la propuesta
del interesado y sefialado el salario regulador cuando, a juicio de aquél,
el jubilado hubiera disfrutado. de ascensos anormales o contratas ex-
traordinarias.

SECCION CUARTA.
1

Art. 14. Conceder una pension a las viudas y huérfanos de.los be-
neficiarios comprendidos en el art. 10. Dicha pensién de viudedad y
orfandad corresponderd a las viudas o hijos menores de dieciséis afios
o incapacitados totales de los jubilados que hubiesen causado baja en
el trabajo activo después del dia 2 de marzo de 1944 y antes'de 1.° de
julio de 1946. : ‘

Tendran derecho a esta pensién:

a) Las viudas o huérfanos a que se refiere el presente articulo que
hubieran contraido matrimonio con dos afios de antelacién a producirse
la jubilacién o invalidez del esposo.

b) Que las viudas no tengan ingresos superlores a los que se se-

.fialan en el art. 16.

¢) Que el esposo haya trabajado en las minas de Asturias més de
veinte afios.

Que los huérfanos menores o incapacitados no estén acogidos
en establecimientos benéficos o- docentes de cualquier clase.

Art. 15. Las viudas percibirin este subsidio mientras na contrai-

© gan nuevas nupcias y lleven vida honesta.
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“Art, 10, La cuantia de 1as pensiones de viudedad y orfandad a que
se contraen los articulos 14, 15 y el presente serin de go pesetas men-
suales, incrementadas en 30 pesetas mas por cada hijo o hermano me-
nor de dieciséis afios que conviva con la madre o con el huérfano ma-
yor, sin que esta pension pueda sobrepasar las 150 pesetas mensuales.

SECCION QUINTA.

Art. 17. Conceder una pension a todas las viudas de los asociados
y beneficiarios en general, con arreglo a las siguientes instrucciones: .

@) Que al producirse el fallecimiento del esposo se encontrara en
servicio activo o de baja en el trabajo por enfermedad temporal, enfer-
medad crénica, accidente o excedencia.

b) Que hubiera contraido matrimonio con cinco afios de antela-
¢ién, como minimo, a la fecha de producirse el fallecimiento del esposo,
y que no hubiera contraido nuevas nupcias.

¢) Que no perciba pensiones por otros conceptos. 1guales o supe-
riores a la que pueda corresponderle por esta Entidad. Caso de que
disfrutara de otras. pensiones, cuya cuantia sea inferior a la que le co-
rrespondiese percibir por la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de ja
Mineria Asturiana”, tendri derecho a la diferencia correspondiente.

d) Que el marido fallecido haya trabajado en el servicio activo de .
las minas veinte afios, como minimo.

e) Que la viuda haya cumplido la edad de cincuenta afios y lleve
vida honesta y moral. '

Art. 18. La cuantia de la pension que correspondera percibir a las
viudas de los trabajadores mineros fallecidos que retnan las condicio-
nes seflaladas en el articulo anterior se regulara de forma que la cuan- .
tia a percibir sea igual al 50 por 100 de la jubilacion que con arreglo
al nimero de afios trabajados por su marido le hubiera correspondido
al cumplir los cincuenta y cinco afios, con arreglo a la escala que sefia- -
la el art. 13, apartados ¢), d) y e). _

A las viudas que retinan las precedentes condiciones se les hara el
_expediente dentro del afio siguiente a la muerte de su marido, aunque
1o percibira la pensién hasta cumplir la edad reglamentatia. El expe-
diente quedara archivado en esta Entidad, proveyéndose.a las interesa-
das del titulo correépondiente para que surta sus efectos en la fecha
oportuna

SeccioN SEXTA;
Art. 19. Conceder un subsidio de orfandad a los huérfanos de pa~

dre o madre viuda que fallezca con posterioridad al 1.9 de julio de 1946,
y con arreglo a las siguientes condiciones:
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a) Que el padre o la.madre viuda trabajadores hayan fallecido a
consecuencia de enfermedad o accidente no indemnizable.

. b) Que el padre o madre- viuda fallecidos hayan trabajado al ser-
vicio de cualquiera de las Empresas a que se refiere el art. 3.° de estos
Estatutos reglamentarios cinco afios, como minimo.. )

¢} Que al produc1rse el fallecimiento del padre o de la madre viu-
da estuvieran en servicio activo, o de baja por enfermedad temporal o
cronica, accidente no indemnizable o excedente.

d) Ser hijos legitimos, legitimados o legalmente adoptados

Art. 20. La cuantia de los subsidios a que se refiere el articulo
anterior serd de 160 pesetas mensuales por cada huérfano menor de dieci=
séis afios o impedido total para el trabajo, segtin certificacién expedida
por los facultativos de la Entidad.

No tendran derecho a este subsidio los huérfanos acogidos en las
instituciones de o por cuenta de esta Entidad, y en tanto permanezcan
en éstas, o cuando hayan cumplido la edad de dieciséis afios, si no fue-
ran 1mped1dos totalmente para el trabajo.

SECCION SEPTIMA.

Art. 21.. Conceder un subsidio de enfermedad cronica a los traba-
jadores mineros, y con arreglo a las condiciones siguientes:

a) Que el causante haya agotado los plazos del disfrute del Segu-
ro Obligatorio de Enfermedad.

b) Que la enfermedad que le imposibilita totalmente para todo tra-
bajo haya sido diagnosticada por los facultativos especialistas que de-
signe esta, Entidad, siempre que lo juzgue conveniente,

¢) Que el causante haya trabajado como minimo cinco afios al ser-
vicio de cualquiera de las Empresas de Asturias que sefiala el art. 3 o dé
estos Estatutos reglamentarios.

d) Que se sujete en un todo a las prescripciones facultativas de los
Médicos de esta Entidad, ya que en caso de contravenir el régimen y
vida que ordenen aquéllos perdera automdaticamente todos los derechos.

Art. 22. La cuantia de los subsidios a que se refiere el articulo an-
terior sera de Qo pesetas mensuales, mas 30 pesetas por la esposa o
:ada hijo menor de dieciséis afios o padres sexagenarios que convivan_

:n su hogar, sin que el total a percibir pueda ser superior a 240 pesetas
nensuales,

SECCION OCTAVA.
Art. 23. Conceder una indemnizacién para gastos de entierro y fu-
1eral en caso de muerte de los productores mineros, cuya cuantia serd
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dé 500 a 2.000 pesetas, en atencidn de las cargas familiares de los falle-
cidos, por una sola vez, y con arreglo a las siguientes condiciones:

"a)" Que el productor fallecido haya trabajado, como minimo, -cinco
afios al servicio de las Empresas que sefiala el art 3.2 de estos Esta—
tutos. ‘

b) Estas cantidades seran entregadas, previa la justiﬁcacién opor-
tuna, a los familiares de cualquier grado del jubilado fallecido 'y que
convivieran normalmente en su hogar.

¢) No se devengata subsidio en los casos de muerte que den lugar
a indemnizacion en beneficio de los citados familiares, tales como acci-
dente ferroviario o cuantos entrafien responsabilidad civil de un ter-
cero.

SECCION NOVENA.

Art. 24. Creacién de instituciones permanentes y de verano para
acoger a los hijos de los productores fallecidos, donde se les facilite
educacién y medios necesarios hasta su completa formacién profesional
o los estudios universitarios que emprendieran.

Art. 25. En tanto se creen instituciones dependientes de esta En-
tidad, el Consejo de Administracién podra acordar se concierten con
aquellas de caracter particular, del Estado o Mumc1p10 la prestacion de
estos beneficios, y se fijard en todos los casos las cox‘ld1c1ones y requi-
sitos para tener opc1on a ellas, asi como el niimero de plazas que las
disponibilidades econémicas permitan para asegurar la contmuldad de
estos beneficios. »

)

“SBCCION DECIMA.

Art. 26. Concesién. de los beneficios del Seguro de Enfermedad en
su parte correspondierite a la asistencia médicofarmacéutica y sanato-
rial para los jubilados y subsidiadas que hayan cesado en el trabajo

después del 2 de marzo de 1944, y a sus familiares de primer grado
que convivan normalmente en su hogar. . -

'SECCION UNDECIMA,

Art. 27. Creacidn, dentro de esta Entidad, de las Secciones corres-
pondientes para la prictica directa de los Seguros de enfermedad, acci-
dente o cualquier otro que permitan las disposiciones legales vigentes.

SECCION DUODECIMA.

Art. 28. Creacién de instituciones sanitarias para recuperacién de
enfermos o accidentados mineros, o auxilios econémicos, cuando asi lo
acuerde la Junta Administrativa. .- C o
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SECCION DECIMOTERCERA.

Art. 29. Creacién de un subsidio de paro, que se ajustara a una
reglamentacién especial aprobada por el Ministerio de Trabajo, y que
se sujetara a. las condiciones minimas siguientes :

a) El subsidio de paro. no podra devengarse hasta transcurndos
tres afios de esta fecha.

. &) Que por Decreto de la Presidencia del Consejo de Ministros se
haya gravado el carbén de importacién o sus sustitutos en la parte pro-
porcional de 1,50 pesetas por tonelada de carbon producido en Asturias
en el afio {iltimo con destino a esta Entidad.

¢) Se considerara, a efectos de paro, aquellos que hubieran cesado
en el trabajo como consecuencia de expediente tramitado con arreglo a
las vigentes disposiciones por crisis o cesacién de indutria.
~ d) La cuantia de las pensiones ppr este concepto no podran ser
nunca superiores al 50 por 100 del )ornal base’ que el parado perc1b1a
en el momento del cese.

e¢) La duracién ; maxlma de este subsxdlo no podra exceder, en nin-
gun caso, de'seis meses.

f) Para tener derecho a este subsidio sera condicién 1ndxspensab]e
haber trabajado, por lo menos, diez afios consecutivos en minas de car-
bon de la provincia y cinco, también consecutivos, en la Empresa don-
de se produjo el cese.

g) Haberse inscrito en la Oficina de Colocacién de su localidad,
dentro de las cuarenta y ocho horas, a las que le fué comunicada la re-
solucién de la Delegacion del Trabajo.

k) El parado perdera el derecho en el momento en que por la Ofi-
cina de Colocacién, por esta Entidad o por cualquier Empresa u Or-
ganismo le sea ofrecido un puesto de trabajo con arreglo a sus aptitu-
des flSlcaS y lo rechazara.

SECCION DECIMOCUARTA.

Art. 30. " Conceder subvenciones a organismos e instituciones de
tipo benéficosanitarias donde se preste asistencia a los trabajadores o
familiares de ‘los afiliados o beneficiarios, siempre que las disponibili-
dades econdmicas lo permitan, en la forma y cuantia que se acuerde por
el Consejo en cada caso. ¥

Art. 31, Las peticiones de cualquiera de las prestacxones a que se
refieren los articulos anteriores se haran al Director de la Entidad,
acompafiada de los documentos que para cada caso se sefialen o intere-
sen por la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Asturiana”.

. Art. 32.- Sin perjuicio de los documentos que deberin presentar



==

— 1140 —

los beneficiarios a los efectos que se determinen, la “Caja de Jubilacio-
nes y Subsidios de la Mineria Asturiana’ podra reclamar de los Ayun-
tamientos, Organismos del Estado y de las Empresas los datos precisos
y los asesoramientos necesarlos para el mejor cumplimiento de su co-
metido. ‘

Art. 33. Una vez en poder de la Entidad las solicitudes de jubila-
ciones o subsidio y los documentos a que se refiere el art. 31, ésta resol-
vera en un plazo miximo de treinta dias, que se interrumpird si la do-
cumentacioén esta incompleta.

Art. 34. Los beneficiarios que causen alta en el mes devengaran la
pension o subsidio desde el dia 1.° del mes siguiente.

Art. 35. Las cantidades que corresponde percibir a los beneficia-
rios, de cualquiera de las prestaciones sefialadas, siempre que la orga-
nizacién de la Entidad lo permita o interese, podran ser percibidas por
sus respectivos beneficiarios, acreditando en todo momento su persona-
lidad, -en las Empresas donde dltimamente hubieran prestado sus servi-
cios o en aquellas otras que se fallen més cerca de su domicilio.

- Art. 36. Las prestaciones establecidas en favor de los asociados y
beneficiarios, sus familiares y- derechohabientes, tienen caracter perso-
nal e intransmisible, y, en su consecuencia, no podrin ser objeto de
cesion en todo y en parte, ni servir de garantia de las obligaciones que
- los beneficiarios de las mismas contrajeran por terceras personas, sin
ser objeto de embargo.

.CAPITULO III

Del reglmen econémico de la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de
la Mineria Asturiana”.

Art. 37. La “Caja de Jubilaciones y Subsic_li;)s de la Mineria As-

B,

turiana (Mutualidad de Prevision) tendra como ingresos los siguientes:

@) Las cuotas que aportan, en virtud de las disposiciones legales:
vigentes, todos los productores que se hallan al servicio de las Empre-:
sas de carbén de Asturias a que se refieren los articulos 2.° y 6.° de la"
Reglament‘aciéri Nacional de Trabajo en las Minas de Carbén, y 3.2 de
los presentes Estatutos reglamentarios, fijadas en el importe del
3 por 100 integro de las retribuciones que aquéllos perciben por todos-
los conceptos—incluso casa-habitacidn—. Estas cuotas les serdn des-
contadas mensualmente por las Empresas a todo el personal senalado
y que deberan figurar en las néminas de las mismas. :

b) -El importe a que asciendan las 0,50 pesetas en tonelada de
carbdn que sefiala-la Orden ministerial de 12 de julio de 1945.

¢) El importe a que asciendan las 0,50 pesetas en tonelada de car-
bon producido por canon, destinado anteriormente a Montepios de en-
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fermedad, y que sefiala la Orden ministerial de 30 de julio de 1945
(Boletin Oficial del Estado de 7 de agosto) y Orden mlmsterlal de 24
de abril de 1946.)

&) El importe a que ascienda el recargo de 1,50 pesetas por tone-

-lada de carb6n que sefiala-el art. 9o de la vigente Reglamentacion de
Trabajo en las Minas de Carbon en concepto de participacién de los
trabajadores en los beneficios de Empresa.

¢) Los intereses del Fondo de Reserva y los del capital y bienes
que posee esta Entidad. ~

f) El importe del 10 por 100 aplicado con cargo a las -Empresas
sobre las cudtas o 'ingresos a que se-refieren los apartados a), b), ¢) y d)

‘de este articulo cuando no sean liquidadas por aquéllas dentro de los
‘veinte primeros dias de cada mes., -

g) - Las aportaciones voluntanas B

k) Aquellas otras aportac1ones que con caracter obhgatono pue—
‘dan ser sefialadas por disposiciones legales -

Art. 38. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo antenor, los aso-
ciados que al cesar voluntariamente en el trabajo activo de las minas y
deseen ser baja'en la “Caja de Jubilaciones'y Subsidios de la Mineria

- Asturiana” tendran derecho a que les sean devueltas las cuotas ingre-
sadas por el 3 por 100 descontado de sus salarios a que obliga el apar-
tado a), con arreglo a las condiciones siguientes :

@) La devolucién de las cantidades a que asc1endan las cuotas que
‘resulten de los descuentos del 3 por 100 de los salarios se entenderdn
a partir de 1.° de julio de 1946.

b)- Para poder hacer efectivas dichas cuotas a los mteresados ha-
bran de presentar todos y cada uno de los libramientos mensuales, de-
bidamente firmados por las Empresas, y en los que consten log salarios
percibidos y descuentos efectuados.

¢) Del total de las cantidades a devolver se-descontard el 2 por 100,
que s€ calcula por gastos de adminjstracién. '

" Art. 39. De los ingresos totales que obtenga la “Caja de Jubilacio-
nes y Subsidios de la Mineria Asturiana’ por todos los conceptos se
destinara la parte proporcional correspondiente a cubrir y garantizar
cada una de las obligaciones enumeradas en las Secciones anteriores,
delimitando claramgnte todas y cada una en el desarrollo de la conta-
bilidad y en los presupuestos anuales.

73
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CAPITULO IV

De los asociados o beneficiarios.—Sus derechos y deberes.—Obliga-
ciones de las Empresas afectadas.

Art. 40. De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.° de los pre-
sentes Estatutos reglamentarios, es obligatoria la afiliacién a la “Caja
de Jubilaciones y -Subsidios de la Mineria Asturiana” (Mutualidad de
Prevision) de todo el personal de esta provincia comprendido o efecta-

" do por la vigente Reglamentacién -Nacional del Trabajo en las Minas

de Carbdn que preste sus servicios en Empresas a que se refiere el
articulo 1.° de la referida Reglamentacion de Minas y el propio de esta
Entidad. A

Art. 41. Causarin baja como afiliados los productores que dejen
de prestar servicios voluntariamente o por paro fozoso en las Empresas
a que se refiere el art. 1.2 de la vigente Reglamentacion de Minas de
Carbén, sin perjuicio de que les seran respetados los derechos adquiri-
dos hasta aquella fecha si no ha renunciado a los mlsmos, retirando las
cuotas a que se refiere el art. 38.

Art. 42. Serd causa de sancion, pérdida temporal o definitiva de
los beneficios, ademas del incumplimiento’ de las obligaciones que ‘se

- derivan de las presentes normas reglamentarias, la conducta inmoral o

deshonrdsa de los asociados o beneficiarios.

El acuerdo de baja o sancién serd tomado por el Consejo, prev1a
audiencia del interesado y - justificando los motivos-en que se apoye. ..

Art. 43. Los afiliados o beneficiarios que hubiesen sido separadol
de sus derechos como consecuencia de lo dispuesto en el articulo antex
tior, podran ser readmitidos con las ‘mismas formalidades que para la
separacion se indican.

Art. 44. Los que cesen al servicio de las Empresas que sefiala el
articulo anterior como consecuencia de paro forzoso, cuando lleguen a
alcanzar las condiciones generales para ser declaridos jubilados se les
concederd la pensién correspondiente, computindose dnicamente €l
tiempo que hayan trabajado en las Empresas mineras: de Asturias.

Art. 45. Los periodos de excedencia concedidas con arreglo a las
normas que sefiala la vigente Reglamentacion de Trabajo en las Minas
de Carbon se consideraran, a todos los efectos, como presentes en el tra-
bajo activo, siempre y cuando los que las disfruten abonen a la “Caja
de Jubilacienes y Subsidios de la Mineria Asturiana’ las cuotas corress
pondientes sefialadas en el art. 37, apartado a), aplicados sobre la retrﬁ
bucidén total obtenida en el ltimo mes que trabaj6 en la Empresa em
que le fué concedida la excedencia. , g

Art. 46. Para el computo de afios trabajados en actlvo en minas
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de carbén de Asturias se considerara todo el tiempo anterior a marzo
de 1933 y el posterior, siempre que los interesados hubiesen cotizado
e ingresado legal y justificadamente la cuota establecida .desde la fecha
-sefalada de marzo de 1933. :

Art. 47. Las Empresas, Monteplos, Mutuahdades, Compaiiias ase-
guradoras, asi como los beneficiarios, quedan obligados a facilitar Ja
comprobacion de la exactitud de los documentos correspondientes en
relacién con el importe global de las noéminas, asi como la produccién
de carbén en las industrias, siempre que la “Caja de Jubilaciones y
Subsidios de la Minerfa Asturiana” lo estime conveniente y los Ins-
pectores de Trabajo o Interventores nombrados al efecto lo interesen.

“Art. 48. Las cuotas por descuento, primas, recargos, etc., que las
Empresas deben ingresar en la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de
la Mineria Asturiana” por una y otros conceptos sefialados, lo seran
con sujecion a las normas y procedimientos ya establecidos o que esta-
blezca el Director de la misma.

Art. 49. Las Empresas vienen obhgadas a la promulgacion del
presente Reglamento, y en un plazo maximo de treinta dias naturales,
a‘remitir a la Comisién de la “Caja de Jubilaciones y Subsidios” un
padrén por duplicado de todos los productores adscritos a las minas, -
en el que se hagan constar los siguientes datos : niimero de orden, nom-
bre y dos apellidos, estado, fecha de nacimiento, nombre de los padres,
fecha en que ingres6 al servicio de la Empresa minera y categoria pro-
_fesional que ostenta en la misma. (Modelo nim. 1.) ‘

. Art. 50. Mensualmente, y dentro de los diez primeros dias- de cada
‘mes, la Empresa remitira a la Entidad una relacién de las altas que se
hubieran originado durante el mes anterior, en la que se haran constar
_todos los datos solicitados en el articulo anterior y la Empresa de don-
de proceda el productor. ‘

Art. 51. Mensualmente, y dentro ‘también de los diez primeros
_dias de cada mes, las Empresas remitiran relacién de bajas ocasionadas
en el mes anterior, en las que se hara constar las causas que las moti-
vah y el nombre y dos apellidos del interesado.

Art. 52. Las Empresas; dentro de los cinco dias siguientes a la li-
quidaci6n -de los salarios, remitiran a esta Entidad certificacién del total
~de los sueldos y jornales, primas, gratificaciones, etc., devengados por
todo el personal afecto a cada una de ellas. Asimismo- remitiran liqui-

“dacién de'la cantidad que corresponda al 3 por 100 de descuento sobre
~los ingresos de los productores, y de las cantidades correspondientes al
importe que corresponde ingresar por los demdas conceptos por tonela-
; da de carbén producida durante el mes a que se refiera la certificacion
; de sueldos y jomales. -
¢ Art 53. Las Empresas, antes del dia 20 de cada mes, ingresaran
*en la-cuenta corriente del Banco que se sefiale por la Entidad, y a dis-
« posicion de ésta, el saldo resultante de deducir del total de cantidades.

t
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que debieran haberse -satisfecho, el importe de la némina de pensiones
o subsidios abonados en la Empresa por cuenta de la “Caja de Jubila-
ciones y Subsidios de la Mineria Asturiana” y correspondiente al mes
anterior al i ,mgreso en-la cuenta corriente, dando cuenta por escrito a
la Entidad.

Art. 54. Por la “Caja de Jubilaciones y Subsuhos de la Mineria
Asturiana”, y a la vista de los padrones confeccionados por las Empre-
sas a que se refiere €l art. 46, se expedira a cada afiliado y beneficiario
un carnet acreditativo de su condicién como tal, y en el que se anoten
los ‘traslados de Empresa, cambio de domicilio, ascenso de categoria y
demds particularidades, cuyo carnet deberan exhibir para cuantos asun-
tos se relacionen con esta Entidad en sus oficinas, en las Empresas y
demds organismos. - 4

Art. 55. La “Caja de Jubilaciones y Subsuhos de la Mineria Astu-
riana” dard la orden’de pago a las Empresas de las cantidades que
corresponda percibir en las mismas a los beneficiarios cuyos expedien-
tes hayan sido resueltos favorablemente, con indicacién de las fechas
en que comenzaran a devengar las pensiones o subsidios. -

Art. 56. Las Empresas confeccionaran mensualmente una némina
comprensiva de todos los beneficiarios que deban percibir las jubila-
ciones' y subsidios, debidamente firmada por los interesados, y las remi-
tiran a'la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Asturiana®,
con acuse de recibo, dentro de los guince primeros dias del mes si-
guiente al que las pensiones se refieran.

~ “

CAPITULO V

De los Fondos de Reserva y sistema de contabilidad.

Art..57. Los Fondos de Reserva de la “Caja de Jubilaciones y:
Subsidios de la Mineria Asturiana” estarin constituidos en los saldos
existentes en la actualidad y los mensuales favorables que resulten una-
vez cimplidos y satisfechas todas las obligaciones contraidas.

Art. 58, Para atender a los gastos generales y de administracién
de la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Asturiana” se
dedicard, como maximo, el 2 por 100 bruto de los ingresos por todos
los conceptos, salvo en las actividades que se desarrollen en su dia en
los Seguros que practique la Entidad, en relacién con lo dispuesto en/
la Seccién undécima, art. 26, que seran con arreglo a los que se sefialen *
en las normas que para su desarrollo se dicten.

Art. 59. El Consejo de Administracion de la “Caja de Jubilacio-
nes y Subsidios de la Mineria Asturiana” redactard el presupuesto:
anual de mgresos y gastos, que sera sometido a la aprobacion de la-
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asamblea y a la Direccion General de Prevision, asi como el estado y
balance anual de cuentas.
Art. 60. Los Fondos de Reserva solo-podran ser mvertxdos enla
- forma sxgulente

a) En valores del Estado ) garantlzados por éste.
b) En bienes inmuebles, ’
¢) En préstamos con garantia hxpotecarla o personal para obras-
de carécter social destinadas a favorecer a los productores asegurados.

Las inversiones previstas en los apartados b) y ¢) de este articulo
no rebasaran el 40 por 100 del Fondo de Reserva. ‘
En la colocacidn de los Fondos habra de atenderse, ante todo, a que

queden plenamente garantizados y a que rindan ¢l debido interés.

Art. 61. La “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria As-
turiana” desarrollara su contabilidad por el sistema de partida doble, y
con arreglo a las siguieqtes instrucciones: -

a) Libro Diario.

b) Libro Mayor.
"¢) Libro de Movimiento de Caja. \
d) Libro de Empresas, con cuenta individual para cada una
: de ellas. '

e) Libro de Bancos. . -

f) Un libro por cada Seguro de los que se sefialan en los articu-
los 9.9, 10, 11, 14, 17, 19, 21, 23, 24, 26, 28, 29 y 30 de estos Estatu-
tos reglamentarios, que comprendera la totalidad detallada de los bene-
ficiarios que perciban por este concepto.

~g) Libro general de registro deé beneficiarios de la“‘Caja™.

k) Libro de Inventarios y Balances. ‘

" 1) Los libros que en la prictica se consxderen necesarios para ma-
‘yor claridad y eficacia de la labor administrativa encomendada a la
“Caja de ]ub11ac1pnes y Submdxos de la Mmerla Asturiana”.

CAPITULO VI

De la organizacion y funcionamiento de la “Caja de Jubilaciones y
Subsidios de la Mineria Asturiana” (Mutualidad de Previsién)

Art. 62. La "‘Caja‘de Jubilaciones y Subsidios de' la- Mineria As'—v
turiana” (Mutualidad de Previsién) estard regida por los organos y
cargos rectores que a continuacién se espemﬁcan.

1° La asamblea.

.22 El Consejo de Administracion,

-3° La Junta Permanente. -
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4.2 El Director.
5.2 EI Secretario.
6.2 El Tesorero.
79 El Contador.

“Art. 63. La asamblea estara compuesta por representantes de los
productores afiliados, elegidos: por éstos, y en proporcion de un repre-
sentante por cada mil afiliados de una misma categoria profesional.
Seran Presidente, Vicepresidente y Secretario de la misma los que lo
sean del Consejo de Administracion.

Los indicados representantes de la asamblea-general seran renova-
dos cada cuatro afios por mitad. La renovacién de la: mitad de la pri-
nrera asamblea general se hard a los dos-afios de su constitucién, desig-
nandose por sorteo los que deban cesar. '

La asamblea se reuniri una vez al final de cada ejercicio, y siem-
pre que lo solicite el Consejo de Administracién o la tercera parte de
los asambleistas.

Art. 64. El Consejo' de Administracién estara constituido: Por el
Presidente, que sera elegido en la primera junta que se celebre, y por
mayoria de votos. '

" Por-el Vicepresidente, que serd elegido en la misma forma que el
Presidente.

Por los siguientes Vocales.

'El Director de la “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria
Asturiana”, el Delegado de Trabajo de la provincia, el Jefe de la Obra
Sindical (Previsién Social), un funcionario de la Delegacién Provincial
de Trabajo, un representante empresario, un representante técnico, un
representante administrativo, un representante de los subalternos, cua-:
tro obreros representantes de-los trabajadores del interior y dos repre-
sentantes obreros de los tra.bajadores del exterior, que serin nombra-.
dos, a propuesta de la Central Nacional Smdlcahsta, por el Director:
general de Previsiéh. Actuard de Secretario de actas el designado tam=:
bién por el Consejo de Administracién. A las reuniones ‘del Consejo y-
de la Junta Permanente podridn asistir el Secretarlo, el Tesorero y el’
Contador 'de 1a Entidad, con voz, pero sin voto.-

Art. 65. Los Vocales del Consejo de Administracion de 1a “Caja.
de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Asturiana”, salvo los natos,’
designados en virtud de los cargos que ocupen, serin renovados cad:bg
cuatro afios por mitad. En el filtimo mes de cada cuatrienio se procede-’j
rd a la designacion por suerte de los que hayan de cesar, asi como el
nombramiento de los que hayan de sustituirlos. Los Vocales que co-’
rresponda cesar podrdn ser nuevamente designados. ‘

Art. 66. La Junta Permanente de la “Caja de Jubilaciones y Sub-
sidios de la Mineria Asturiana” estari constituida por el Presidente, "
Vlcepre51dente Secretario, el Director de la Institucién y cuatro Vo-

:ales, elegidos por el Consejo de Administracion.
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Art. 67: El Director, nombrado por Orden ministerial de fecha
31 de mayo de 1944, tendra el carécter de permanente e inamovible, y
tinicamente cesara previa formacion de expedlente tramitado con su
audiencia, por causas de inmoralidad y negligencia.

Tramitado el expediente con las formalidades reglamentarias, se
élevara al Ilmo. Sr. Director general de Previsién, que resolvera lo que
proceda Contra’ este acuerdo podra recurrir al Excmo. Sr. mestro
de Trabajo, sin més recursos.

Art. 68. El Secretario, Tesorero y Contador serdn’ nombrados y
separados de sus cargos, a propuesta del Consejo, por el Ilmo. Sr. D1~

" rector general de Prevision.
"Art. 69. Las funciones de la asamblea seran las siguientes:

1.0 Examen y aprobacién de los balances anuales de la Entidad
"y de la Memoria de actividades.
. 2° Aprobacién de los proyectos de reformas del Reglamento.
, 3.2 Convocar y resolver cuantos asuntos le someta el Consejo de
Admlmstramon o la Direccién General de Prevision.

Art, 70 “Las, atr1buc1ones del Consejo de Administracion seran

10 Estudiar. y promdver a la asamblea los proyectos de reforma
~de las disposiciones que regulan la Entidad.
2.° Someter a examen de la asamblea la Memoria anual y balance
‘de cuentas de cada ejercicio. -
- 3.% Informar sobre cuantos asuntos le sean sometidos” por la Di-
.reecién General de Prevision. : - . :
_ 4° Aprobar las normas de reglmen interior, las necesidades de -
“aumento de personal, las ampliaciones de crédito, los balances adminis-
“trativos y cuentas anuales, los planes de inversién, las autorizaciones
" de enajenacién y adquisicién de bienes y la contratacién de préstamos
que se contraigan. ’
5.2 -Designar Comisiones o Ponencias permanentes o transitorias.
"~ 6.2 Acordar el ejercicio de acciones judiciales y administrativo que
afectan a la Entidad. »

Art. 71. Correspondera a la Junta Permanente ‘f}iel Consejo:

1.9 Cuidar de la“ejecucién de los preceptos legales estatutarios y
“teglamentarios y vigilar el cumplimiento de .los acuerdos del Consejo de
Administracion, |
22 Resolver las consultas y dudas que surjan acerca de la aplica- ~
cién de estos Estatutos reglamentarios, sometiendo al Consejo las que
por su importancia lo requleran
3.2 Proponer las correcciones dlsc1phnar1as, vistos los expedientes
que se instruyan.
4.° Examinar y aprobar los expedientes.
5.° Cuidar especialmente de que los fondos de la Institucién no se
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apliquen a otros fines que los que permitan los Estatutos reglamen-

tarios.

6.2 Dictaminar los asuntos que a su informe sometan el Presidente
y el Director. ‘

7.2 Informar los presupuestos anuales y las necesidades y transfe'
rencias, los balances y las cuentas anuales,

8.2 Informar de todos.Jos asuntos que el Consejo le encomiende.

Art. 72. Corresponde al Director la plenitud de los poderes y res-
ponsabilidad que corresponde a sus atribuciones dentro de la Institu-
cibn. Seran éstas todas las de direccién y gestion que no estén espe-
cialmente reservadas al Consejo y a la Junta Permanente por los pre-
cedentes articulos, asi como representar a la “Caja de Jubilaciones y
Subsidios de la Mineria Asturiana” en los actos de contrato para
adquirir, poseer, gravar y enajenar, debidamente autorizado por el Con-
sejo de Administracién, asi como para cuantos asuntos de caracter judi-
cial o extrajudicial se planteen. Ejecutar los acuerdos que adopte el
Consejo, ordenar los pagos, visar los justificantes de ingreso y propo-
ner la convocatoria de las reuniones del Consejo de Administracion y
de la Junta Permanente, y nombrar el personal de la Entidad.

Art. 73. Serdn funciones del Secretario el despacho diario de la
correspondencia y asuntos de indole general o indeterminado, archivo
y custodia de todos los documentos que afectan a la Mutualidad, orga-
nizar los libros y ficheros de Empresas y asociados o beneficiarios y,
en general, cuantos documentos sean precisos para la debida ordenacién
administrativa de la Institucion, el estado.y confeccién de la Memoria
y realizar las demds misiones que le sean encemendadas por el Direc-
tor. El Secretario podra asistir a las reuniones del Consejo y de la
Junta, con voz, pero sin voto.

Art. 74. Serdn funciones del Tesorero custodiar los fondos de la
Institucion, expedir los libramientos una vez mtervgmdos por el Con-.
tador y firmados por el Director, organizar los servicios de ingreso y
ejecutar cuantos acuerdos del Consejo o de la Junta y del Director se’
refieran en atencién a los depdsitos o inversiones de los fondos. '

Art. 75. Seran funciones del Contador organizar la contabilidad
de la Institucién en la forma que se determina, intervenir los ingresos
y pagos que se ordenen y presentar al Consejo, a la Junta y al Dlrector
los balances de situacién. :

Art. 76. El personal administrativo, auxiliar y subalterno sera
nombrado, previo «<oncurso, como queda dicho, por el Director de la
Entidad, y sélo podrd ser separado por expediente, tramitado con su
audiencia, y suspendido en sus funciones en tanto resuelvan los orga-.
nismos ‘competentes en la jurisdiccién contencioso-laboral.

Art. 77. Todo proyecto de modificacion, asi como la Memoria
anual, las normas de régimen interior, los presupuestos anuales de gas-
tos y el estado de los balances anuales de cuentas de la “Caja de Tubi- :
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laciones y Subsidios de la Mineria Asturiana’ seran remitidos el pri-
mer trimestre siguiente del e1erc1c1o a que se refieran a la Direccion
"General de Previsién para su conocimiento o reparo.

Art. 8. Los acuerdos del Consejo de Administracion y de la
Junta Permanente se adoptaran por mayoria de votos. A cada Vocal
de la misma corresponderd un voto, y, en caso de empate, dirimira el
Presidente.

Art. 79. El Consejo de Administracién celebrara sesién ordina-
‘ria, por lo menos, una vez cada dos meses, y con ‘caricter extraordi-
_mnario cuantas veces lo considere necesario el Director, o a pet1c1on de

la mitad de los Vocales. -

Art. 80. Para que pueda constituirse validamente el Consejo de
‘Administracién serd necesario, en primera convocatoria, la presencia
-de la mitad mas uno de los Vocales, y en segunda, cualquiera que sea
el nmero de los presentes. La orden del dia habra de ser la misma en
ambas convocatorias. -

Art. 81, La Junta Permanente celebrara sesion ordmarla una . vez-
.al mes, y extraordmarxa siempre que la convoque el Presidente o el
 Director.

~Art. 82. Las deliberaciones y acuerdos, tanto del Consejo de' Ad-
ministracion como de la Junta Permanente, se hard constar en los
libros de actas correspondientes, debidamente diligenciados por la De- -
Tlegacién de Trabajo, autorizandolo con sus firmas el Presidente y Se-
“cretario de las mismas.

CAPITULO VII

De la inspeccién o intervencién, sanciones y recursos.

Art: 83. La inspeccion o intervencién del cumplimiento de las obli-
gaciones que se contraen en los presentes. Estatutos estard a cargo de
la Direccién General de Prevxslon y -de la Delegacion Provincial de
Trabajo. ' -

Art. 84. El incumplimiento por parte de las Empresas o de los
productores beneficiarios de las obligaciones que se derivan de los pre-
sentes Estatutos reglamentarios o de las normas que se dicten por el
‘Consejo de Administracién para su aplicaciéon sera sancionado, a pro-
Ppuesta del Director de la Caja de Jubilacienes y Subsidios de la Mi-
‘neria Asturiana”, por la Direccién General de Prevision. -

"Art. 85. La inspeccién y vigilancia del cumplimiento de los pre--
ceptos reglamentarios de la “Cajg de Jubilaciones y Subsidios de la
‘Mineria Asturiana”, de cuanto se deriva de las obligaciones de Empre-
sas y productores beneficiarios, estara a cargo del Ministerio ‘de Tra-
bajo, de la Delegacién e Inspeccién Provincial d€ Trabajo o de aque-
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llos Interventores que puedan, en.su caso, ser nombrados al efecto por
el Ilmo. Sr. Director general de Prevision.

Art. 86. Las sanciones a las Empresas o Entidades que guarden
relacién con la Mutualidad, y segiin la gravedad de la falta y con arre-
glo a los procedimientos”que las vigentes- disposiciones senalan con-
‘sistiran en multa de 50 a 10.000 pesetas.

Art. 87. En sustitucién de sanciones econdmicas podra imponerse
a los asociados o beneficiarios de esta Institucién la pérdida temporal
¢ definitiva de sus derechos. ,

Art. 88, Contra las sanciones impuestas se podra recurrir ante el
_ Excmo. Sr. Ministro de Trabajo.

CAPITULO VIII
De la federacion o fusion de Entidades.

Art. 89. La “Caja de Jubilaciones y Subsidios de la Mineria Astu-
riana® podra federarse o fusionarse con otras Mutualidades provincia-
les o nacionales que practiquen las mismas ramas de los Seguros esta-.
blecidos“por ellas, previa aprobacién y peticién del Consejo de Admi--
nistracidn, conocidos el parecer por escrito o reunién conjunta del
25 por 100, como minimo, de los trabajadores en activo de la provincia
v en los que proporcionalmente estén representadas todas las categorias
profesionales e informe favorable del Delegado de Trabajo de la pro-;
vincia, sin perjuicio de las demds autorizaciones y requisitos que sefia-:
lan la Ley y Reglamento vigentes de Mutualidades. »

"ARTICULO TRANSITORIO."

Se faculta al Conséjo de Administracién para que, vistas las cir-,
cunstancias y disponibilidades, pueda ampliar los beneficios de las pen-:
siones concedidas en la actualidad, aumentindolas en una cuantia que:
no represente mas de 50 pesetas por cada jubilado.

Diligencia—FEsta Entidad queda inscrita e el Registro™ oficial de-
Montepios y Mutualidades con el nifmero 1 .053.

Madrid, 24 de abril de 1946. — E| Director general de Prev151on,
B. Castro Rial.
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JURISPRUDENCIA

JUDICIAL Y ADMINISTRATIVA

PROCEDIMIENTO: DOCUMENTO AUTEN-
Accidentes del Tra- |  T1co.—Que el documento-contrato obran-

bajo. te al folio 38 de las actuaciones suscrito
por los Sres. E.'y B., ambos demandados,

no merece calificarse de auténtico al efecto .de.acreditar por si el error
de hecho que imputa el tercer motivo recurrente, pues la cb'nt{aparte
de aquéllos no intervenia en el mismo ni recoﬁdcié la certeza de su in-
tegridad ; pero aunque tuviere esa condicidén de que carece, tampoco
destruirfa la conclusion probada de efectuarse el trabajo por cuenta
_:de E. yno existir vinculo laboral entre el interfecto y B., porque el alu-
;fdido texto, en su general alusion de asumir éste resbonsabilidades es
‘insuyficiente para creer establecido nexo dlrecto del obrero con éste.—
i.( Sentencia de 4 de dmembre de 1945.) -

- Parrono. —Ta viuda del obrero suuestrado demand6 con]untamen-
te al que fué patrono de su finado €sp0so, como prop1etar10 de la gana-
«deria-de reses brdvas, al que servia como pedn, y al que de éste traia
causa, como arrendatario de varias reses’ para celebrar una. capea, en
el transcurso de la cual fué alcanzada la v1ct1ma, que fallecié como con-
secuencia de las lesxones recibidas. “

La Magistratura condena al propietario, e 1nterpuesto el recurso, el
Tribunal Supremo lo deniega, por estimar que el caracter patronal del
Sr. E., propietario de las reses custodiadas, sale de esta misma condi-
¢ién dominical y de su pago.en todo momento del salario e inclusién ~
de la faena entre las peculiares del servicio que se le prestaba, sin exo- .
neratlo la accidentalidad de su. lugar, que por si no cambla la depen-
denc1a —(Sentencia de 4 de dmembre de 1945) '

HERNIA INDEMNIZABLE.—Que exa;minado el motivo en que el recur-
50 se ampara en cuanto a la predisposicion del obrero para la -hernia, es
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de apreciar que la sentencia recurrida p‘arte, con acierto, de la presun:
cién juris tantum que el art. 20 del Reglamento para la aplicacién de
 la Ley de Accidentes establece a favor de la sanidad del obrero, presun:
cién que, lejos de haber sido impugnada con la prueba en contrario que
a la parte demandada incumbia, se halla establecida por el hecho de
llevar quince afios al servicio del patrono demandado, segun se hact
constar en la declaracion de hechos probados, y por ello es inconcuso
que hay que partir'de,la' presuncién de sanidad del obrero que el juzga-
dor de instancia sienta. '
 Que la descripcion de las circunstancias que concurrieron en la pro-
duccién de la hernia que la declaracién de hechos probados contiene en
su namero tercero, de “haberse ocasionado hallandose el obrero traba-
jando de pie, inclinado hacia adelante, haciendo unos taladros con un
berbiqui en una madera que tenia nudos, y le exigié por ello un gran
es'fu-erz'o, sintiendo un fuerte y rapido dolor en la ingle derecha, que le
" impidié seguir trabajando, ocasiondndole mareos y estado de incons-
ciencia, siendo asistido por sus compafieros de trabajo, permaneciendo
sentado en una silla cerca de dos horas, marchando luego a su domici-
lio, que dicta unos trescientos metros del lugar del trabajo, metiéndose
_en la cama, requiriendo del empresario asistencia médica, quien le man-
dé a la M. de A. V., negandose. ésta a hacerse cargo del obrero, por lo
que tuvo éste que acudir a la asistencia de su médico de cabecera, quien
"le aprecié una hernia crural derecha del tamafio de una nuez, aparecida
bruscamente al- realizar un gran esfuerzo, con desgarros en la pared
abdominal, sin que el obrero padeciese con anterioridad hernia alguna,;
_ordenandole el uso de aparato ortopédico para evitar malas consecuen~
cias”, demuestran el acierto con que el Magistrado a quo califica laA
hernia indemnizable, comprendida en el art. 13, apartado d) del Regla-":
mento de Accidentes’ citado, en relacién con el apartado b) del art. 17°
del mismo, ya que queda demostrado la falta de predisposicién del
obrero y las caracteristicas de ser el esfuerzo/que produjo la hernia vio-
lento, imprevisto y anormal, que el precepto aludido exige, toda vez:
que si el esfuerzo fué suficiente para producir. la hernia en un hombrej_j
sano y acosturnbrado a aquel trabajo, que venia realizando quince anos$
al servicio-del patrono, hay que tenerlo por violento, imprevisto y anor-"
mal, aunque aisladamente no lo prueba.—(Sentencia de 10 de diciem-:
bre de 1945.) = - - '
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BENEFICIARIOS: HERMANOS HUERFANOS.—Que no se ha cometido
en la sentencia recurrida la infraccién de los preceptos que se indican
en el motivo en que el recurso se apoya, porque declarado como hechos
probados en tal resolucion que los cuatro hermanos de A. B. H., meno-
res de dieciocho afios, declarados beneficiarios por la Caja Nacional, vi-
vian en compaiiia y al cuidado de su hermano accidentado al ocurrir el
accidente, en unién de su madre, que por hallarse enferma y por care-
cer de recursos disponia para el cuidado de los cuatro huérfanos y para -
su propia subsistencia del jornal de la victima del accidente, es visto
que al declarar beneficiarios del mismo a los cuatro hermanos menores
de dieciocho afios, aplicé rectamente el art. 28 de la Ley de Accidentes
en la industria, disposicién segunda, concordante con el art. 29 de su
Reglamento, también disposicion segunda, ya que alcanza a dichos her-
manos €] concepto de orfandad, cﬁando, como en el presente caso, la
madre, con la que vivian, comiin a todos ellos, carecia de recursos y se
encontraba enferma, por lo que se cumpli6 el requisito establecido en
los preceptos citados de tener a su cargo a los declarados beneﬁciarios,
y como tal declaracién de hecho no ha sido 1mpugnada en la tnica for-
ma que podia serlo, debe partirse de ella para determinar a quiénés co-
rresponde tal beneficio.

Que se trata en este caso de la aphcacwn de los articulos 28 de la
Ley y 29 del Réglamento citados, y el orden que tales preceptos esta-
blecen parata determinacibn de beneficiarios es el que se ha seguido en
la sentencia recurrida, por lo que es visto que no se ha cometido infrac-

- cién ninguna de sus disposiciones ni de los articulos 144 y. 155 del C6-

digo civil, porque no se trata en el presente de una prelacién del dere-
cho a alimentos que ha suscitado por la madre del accidentado, quien
se halla conforme con que perciban la pensién sus hijos, por ser mayor
la pension que corresponde a éstos qué la que le corresponderia a
ella, y como el derecho de aquéllos a percibirla se ha apreciado por el
juzgador de instancia, no existe fundamento legal para privarles del
beneficio que la sentencia les reconoce—(Sentencia de 10 de diciembre
de 1945.)

% .
ProcEDIMIENTO: DOCUMENTO AUTENTICO.—Que la imputacién de
error de prueba apoyada en anilisis clinico y radiografias, interpreta-

. bles uno y otras en varios modos téenicos, no puede operar al propdsi-
. to, porque no tienen mas autenticidad que su parte extrinseca, y no es
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ella, sino las conclusiones cientificas que se obtengan las que habian de
actuar, sin ser posible lo hagan con plena certeza destructiva de las
obtenidas por el sentenciador, porque en esas ramas del saber humano
experimental la exactitud es bien inconsistente.—(Sentencia de 13 de

diciembre de 1945.)

PROCEDIMIENTO: ERROR DE DERECHO EN LA APRECIACION DE LA
PRUEBA.—Que el error de derecho en la apreciacion de prueba se carac-
teriza por la inaplicacién de un precepto legal que otorgando a deter-
minado instrumento de informacion valor predeterminado le ha sido ne-
gado o pospuesto por quien debia cumplir aquél. Subsiguese €l deber
de citar cudl sea en el caso de autos la norma de aquella ‘in,dqle infrin-
gida por inaplicacién. Cierto que se atribuye aquella trascendencia al
articulo 632 de la Ley de Enjuiciamiento civil, pero no la tiene, por-
que, lejos de €llo, deja a la libre apreciacién de los Tribunales el conte-
nido de los dictimenes de peritos, sin otra limitacién que la sugerida
por la sana critica, la cual ciertamente no induce a otorgar valor pro-
batorio decisivo a conclusiones que pudiendo séy contradictorias, -como
frecuentemente sucede, demuestran que no para todo caso puedan go-

zar del privilegio de reflejar la verdad de lo opinado, y aun de la reali-.
dad—cuando de peritos médicos se trata—del estado patologico en que:
suponen al paciente.—(Sentencia de 14 de diciembre de 1945.)

-~ 1. CeNso: TRABAJOS COMO COMISIO-
Subsidio de Vejez. NIsTA. — El anciano recurre contra el
: acuerdo de la Delegacién del Instituto Na-
cional de Previsién en Barcelona suspendiéndole definitivamente en el
-percibo del Subsidio de vejez, requiriéndole para la devolucién de los
subsidios percibidos.

Resultando que dicho acuerdo denegatorio aparece fundado en el
hecho de que lIps trabajos prestados por el interesado en calidad de
comisionista constituyen una relacién juridica de tipo mércantiquue no
puede calificaise de laboral, por lo que no refine las condiciones de:
trabajador habitual por cuenta ajena que exige la Orden de 12 de ened
10 de 1942.

Considerando que las alegaciones del recurrente no desvirtfan de
modo-alguno los motivos juridicos que fundamentaron el acuerdo de-
negatorio recurrido, ya que se limita a sefialar aspectos administrativos
y fiscales ’a.jenos a la cuestion debatida, no procede acceder a lo in’tereg
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sado, pudiendo mantenerse, por lo tanto, la supresion acordada con
carécter definitivo en 17 de marzo del pasado afio.

Considerando que, por otra parte, no puede atribuirse mala fe al
recurrente, ya que en nmgun momento oculté su condicién de corre-
dor o comisionista, segfin consta en la informacién testifical unida al
expediente y €l informe favorable de la Inspeccién provineial de Tra-
bajo, por lo que no es procedente €l requerimiento para la devolucion
de los subsidios percibidos.

La Direccién General ha resuelto desestimar el recurso del anciano;
‘manteniendo la suspensién acordada, si bien sé le dlspensa de la’ de<
voluciéon de los' subsidios percxbldos.-,——( Resolucion” de 8 de marzo
de 1046.)

)

SUBSIDIADOS: TRABAJADORAS CON UN SOLO BENEFICIARIO.—Decla- '
rando inexcusable la posesion del estado de viudedad para tener dere-
-cho a la f)ercepcién de los 'beneficios que otorga a las trabajadoras con
un solo hijo menor de catorce afios la Orden de 11 de junio de 1941~
(Resolucién de 29 de marzo de 1946. )

AFILIACION : REGIMEN APLICABLE A LAS HERMANDADES SINDICALES
DE LABRADORES.—EI personal al servicio de las Hermandades sindica-
" les de labradores no refine las, caracteriéticas precisas: para ser asegu-
_rado del Régimen especial prev1sto para la agrlcultura, y estd sujeto,
por lo tanto, a lo dispuesto para el Régimén general, en el cual han de
integrarse dichas. Hermandades, segiin se tiene declarado en numero-
sas ocasiones.—(Resolucion de 3 de abril de 1046:) '
VIUDEDAD: VIUDAS DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES.—Se declara
procedente el percibo del Subsidio de viudedad por las viudas de aque-
“llos funcionarios que, por no alcanzar determinado ntimero de afios de -
servicio, no causaron derecho a pension con cargo a los fondos muni-
“ cipales.—( Resolucion de 8 de abril de 1046.)
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