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RESOLUCION DE LA DIRECCION DEL INGESA EN RELACION CON LAS
NOMINAS DEL PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN SUS INSTITUCIONES
SANITARIAS, EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2019.

El Real Decreto Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector plblico establece
que con efectos 1 de enero de 2019 las retribuciones del personal al servicio del sector
publico, entre los que se encuentra el personal estatutario del INGESA, no podran
experimentar un incremento global superior al 2,25 por ciento con respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2018, pudiendo afiadirse hasta otro 0,25 por ciento con
efectos de 1 de julio de 2019, si se dan determinadas circunstancias recogidas en la
citada norma.

Habiéndose dictado por esta Direccion la Resoluciéon de 31 de enero de 2019
con las Instrucciones para la elaboracion de las néminas del personal que presta
servicios en sus instituciones sanitarias en el afio 2018, incluyendo en las mismas el
incremento previsto del 2,25 por ciento, con efectos desde 1 de enero de 2019, y
habiéndose aprobado por el Consejo de Ministros de fecha 21 de junio de 2019 el
incremento adicional del 0,25 por ciento con efectos de 1 de julio de 2019, esta
Direccidn resuelve:

PRIMERO.- Con efectos de 1 de julio de 2019, todas las referencias que se
hacen en la Resolucion de esta Direccion de fecha 31 de enero por la que se dictan
instrucciones para la elaboracion de las néminas del personal que presta servicios en
las instituciones sanitarias del INGESA en el afio 2019, al incremento del 2,25 por
ciento y al periodo comprendido entre 1 de enero de 2019 hasta el 30 de junio de 2019,
han de entenderse realizadas al 2,50 por ciento y al periodo comprendido entre 1 de
julio de 2019 y 31 de diciembre de 2019.

SEGUNDO.- Se adjuntan los anexos y tablas actualizados con el incremento del
2,50% aplicable entre 1 de julio de 2019 y 31 de diciembre de 2019.

Madrid, 11 de julio de 2019

i

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE GESTION SANITARIA,

Alfonso Maria Jiménez Palacios

L

DIRECTORES TERRITORIALES )
DIRECTORES GERENTES DE ATENCION SANITARIA )
DIRECTOR GERENTE DEL CENTRO NACIONAL DE DOSIMETRIA
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ANEXO 1|

RETRIBUCIONES BASICAS

EUROS MES EUROS
GRUPO SUBGRUPO PAGAS ORDINARIAS JULIO - DIC. PAGA EXTRA DICIEMBRE
RD-L3/1987 | LEY 712007
SUELDO UN TRIENIO SUELDO UN TRIENIO
A A1 1.179,96 45,41 728,13 28,02
B A2 1.020,28 37,03 744,11 27,00
C c1 766,06 28,02 662,10 24,20
D c2 637,57 18,07 631,76 18,89
E AGRUP. PROF. 583,54 14,36 583,54 14,36
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ANEXO

COMPLEMENTO DE DESTINO

NIVEL EUROS MES EUROS ANO *
30 1.030,69 14.429,66
29 924,48 12.942,72
28 885,63 12.398,82
27 846,72 11.854,08
26 742,86 10.400,04
25 659,07 9.226,98
24 620,19 8.682,66
23 581,36 8.139,04
22 542,45 7.584,30
21 503,63 7.050,82
20 467,83 6.549,62
19 443,95 6.215,30
18 420,05 5.880,70
17 396,15 5.546,10
16 372,32 5.212,48
15 348,39 4.877.46
14 338,16 4.734,24
13 313,23 4.385,22

* El Complemento de Destino se devenga en 14 mensualidades.

Instituto Nacional de Gestion Sanitaria
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ANEXO 11l

COMPLEMENTO ESPECIFICO

A.- COMPONENTE GENERAL POR PUESTO DE TRABAJO

El Componente General del Complemento Especifico anual se percibira en catorce pagas iguales de las que doce seran de percibo
mensual y dos adicionales, del mismo importe que una mensual, en los meses de junio y diciembre, respectivamente.

CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO

CUANTIA  ADICIONAL CUANTIA

MENSUAL JUN./DIC. ANUAL
PERSONAL DIRECTIVO
Director Gerente de Atencion Especializada Categoria 2 1.758,23 1.758,23 24.615,22
Director Médico de Atencién Especializada Categoria 2; Director de Gestion y Servicios Generales
de Atencion Especializada Categoria 2 1.601,84 1.601,84 22.425,76
Director Gerente de Atencion Especializada Categoria 3 1.377,89 1.377,89 19.290,46
Director Médico de Atencion Especializada Categoria 3; Subdirector Médico de Atencion
Especializada Categoria 2; Director de Gestion y Servicios Generales de Atencién Especializada
Categoria 3; Subdirector de Gestion y Servicios Generales de Atencion Especializada Categoria 2 1.221,47 1.221,47 17.100,58
Director de Enfermeria de Atencion Especializada Categoria 2 1.220,48 1.220,48 17.086,72
Director Gerente de Atencion Primaria Categoria 2 964,10 964,10 13.497.40
Subdirector Médico de Atencién Especializada Categoria 3; Subdirector de Gestion y Servicios
Generales de Atencion Especializada Categoria 3; Director Médico de Atencion Primaria Categoria 2;
Director de Gestion y Servicios Generales de Atencion Primaria Categoria 2 885,91 885,91 12.402,74
Director de Enfermeria de Atencion Especializada Categoria 3; Subdirector de Enfermeria de
Atencion Especializada Categoria 2 710,30 710,30 9.944,20
Subdirector de Enfermeria de Atencién Especializada Categoria 3; Director de Enfermeria de
Atencién Primaria Categoria 2 546,60 546,60 7.652,40
Instituto Nacional de Gestién Sanitaria Pagina 3
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CUANTIA  ADICIONAL CUANTIA

CATEGORIA /{ PUESTO DE TRABAJO MENSUAL JUN./DIC.  ANUAL

PERSONAL FACULTATIVO

Jefe de Departamento Sanitario; Jefe de Servicio Sanitario; Coordinador de: Urgencias, Admisién,
Trasplantes, Calidad 1.284,17 1.284,17 17.978,40

Jefe de Seccion Sanitario; Jefe de Unidad de: Urgencias, Admisién, Trasplantes, Calidad;
Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P.,, E.S.AD., C.C.U., UME., S.UA.P. 1.205,97 1.205,97 16.883,64

Médico Adjunto / Facultativo Especialista de Area; Médico General de E.A.P.; Pediatra de Area y de

E.A.P.; Médico de: E.S.A.D,, C.C.U., UM.E., S.U.A.P.; Técnico de Salud Publica; Odontélogo de Area;
Farmacéutico; Psicologo Especialista 1.127,78 1.127,78 15.788,87

PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

Supervisora de Area; Coordinadora de Enfermeria de Trasplantes 802,55 802,55 11.235,70
Supervisora de Unidad 710,96 710,96 9.953,44
Enfermera Jefe del Servicio de Atencién al Paciente en Atencién Especializada 586,07 586,07 8.204,98

Coordinador y Responsable de Enfermeria de EQUIPOS y E.A.P.; Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta
en Atencion Primaria; Enfermera Jefe del Servicio de Atencién al Paciente en Atencion Primaria 457,90 457,90 6.410,60

Matrona en Atencién Especializada; Fisioterapeuta en Atencion Especializada; ENFERMERA | DUE
EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Unidades de Hospitalizacion, Quiréfanos, Urgencias, UVI, UCl y
en Servicios Centrales 438,05 438,05 6.132,70

Terapeuta Ocupacional; ENFERMERA / DUE EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Consultas Externas
de Hospital y en Centros de Especialidades 424,80 424 80 5.8947,20

Técnico Especialista en Atencién Especializada y en Atencién Primaria; Higienista Dental 313,66 313,66 4.391,24
Matrona de Area en Atencion Primaria; Fisioterapeuta de Area en Atencion Primaria; ENFERMERA /
DUE EN ATENCION PRIMARIA: de E.A.P., E.S.A.D,, C.C.U., UM.E., S.U.A.P.; de Apoyo a la Atencién
Primaria; en Servicios Centrales; en Consultas 310,58 310,58 4.348,12

Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista en At. Especializ. y At. Primaria 283,24 283,24 3.965,36

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Unidades de Hospitalizacién,
Quiréfanos, Urgencias, UVI, UCI 281,30 281,30 3.938,20

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION ESPECIALIZADA: en Servicios Centrales; en Consultas
Externas de Hospital. AUXILIAR DE ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA: de E.AP.; de E.S.AD.;
en Consultas 277.45 277,45 3.884,30
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CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO oA o oA CheTA

PERSONAL NO SANITARIO

Jefe de Servicio no Sanitario 1.040,58 1.040,58 14.568,12
Jefe de Seccion no Sanitario 899,09 899,09 12.587,26
Ingeniero Superior 772,08 772,08 10.809,12
Grupo Técnico de la Funcion Administrativa; Bibliotecario; Personal Técnico Titulado Superior;

Psicologo sin Especialidad 725,70 725,70 10.159,80
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo 633,00 633,00 8.862,00
Maestro Industrial Jefe de Equipo 586,07 586,07 8.204,98
Jefe de Grupo no Sanitario 466,50 466,50 6.531,00
Jefe de Taller 460,98 460,98 6.453,72
Jefe de Equipo no Sanitario 447,70 447,70 6.267,80
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 439,08 439,08 6.147,12
Grupo Gestion Funcion Administrativa; Profesor de EGB, de Educacién Fisica y de Logofonia y

Logopedia; Trabajador Social en Atencién Especializada; Personal Técnico de Grado Medio 424,80 424,80 5.947,20
Gobernanta; Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades y en Atencion Primaria 404,37 404,37 5.661,18
Encargado Equipo Personal de Oficio 385,59 385,59 5.398,26
Controlador de Suministros; Técnico Ortopédico; Personal Técnico no Titulado; Administrativo;

Delineante; Cocinero 313,66 313,66 4.391,24
Trabajador Social de Area en Atencion Primaria 310,58 310,58 4.348,12
Telefonista encargada de Hospital; Telefonista encargada del S.U.A.P. 285,83 285,83 4.001,62
Telefonista; Conductor de Instalaciones; Auxiliar Administrativo; Monitor; Azafata - Relaciones

Publicas; Locutor; Auxiliar Ortopédico; Personal de Oficio Grupo D 277,45 277,45 3.884,30
Celador Nivel 14 en Atencion Especializada 235,72 235,72 3.300,08
Celador Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E en Atencién Especializada 232,54 232,54 3.255,56
Celador Nivel 14 en Atencion Primaria 221,90 221,90 3.106,60
Celador Nivel 13 y Resto de Personal Subalterno Grupo E en Atencion Primaria 218,71 218,71 3.061,94

Instituto Nacional de Gestién Sanitaria
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B.- COMPONENTE SINGULAR POR MODIFICACION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO *

CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

Personal Facultativo de Atencién Especializada 421,32 5.055,84

C.- COMPONENTE SINGULAR POR TURNICIDAD PARA PERSONAL DE ATENCION ESPECIALIZADA *

GRUPO DE CLASIFICACION EUROS MES
R.D.LEY 371987 LEY 7/2007
GRUPO B SUBGRUPO A2 96,69
GRUPO C SUBGRUPO C1 60,75
GRUPO D SUBGRUPO C2 47,51
GRUPO E AGRUP. PROFES. 47,67

* Las cuantias sefialadas como componente singular del Complemento Especifico, tanto por modificacién de las condiciones de trabajo como por
turnicidad, se sumaran a las cuantias correspondientes del componente general cuando se cumplan los requisitos fijados para ambos tipos de
presiacion de servicios.
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ANEXO 1V

COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA

l.- PERSONAL FACULTATIVO DE ATENCION ESPECIALIZADA

A.- SERVICIOS QUE SE ACOJAN A LA MODIFICACION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO

(Implica jornada de mafiana y tarde, asi como la reduccién de al menos una guardia mensual)

Valor de una guardia de presencia fisica en dia no festivo 360,40 euros
Valor de una guardia de presencia fisica en dia festivo (24 horas) 720,80 euros

B.- SERVICIOS QUE CONTINUAN CON LA ORGANIZACION DE TRABAJO TRADICIONAL
Valora hora de guardia de presencia fisica:

- En dia laborable 21,20 euros
- En los dias 24, 25 y 31 de diciembre; 1 y 6 de enero 27,92 euros
- En los restantes festivos nacionales y festivos que establezca la respectiva Comunidad

o Ciudad Auténoma (11 dias al afio) 23,27 euros
- En domingo no festivo 21,71 euros

VALOR DE LOS MODULOS MAS HABITUALES EN DIA LABORABLE:

Guardia de presencia fisica de 17 horas 360,40 euros

Guardia de presencia fisica de 24 horas 508,80 euros
C.- PERSONAL FACULTATIVO NOMBRADO PARA LA REALIZACION DE GUARDIAS

Se aplicaran los mismos valores hora sefialados en el apartado B.

Las guardias localizadas se abonaran al 50% de los valores seiialados para las guardias de presencia fisica.

I.- PERSONAL FACULTATIVO DE ATENCION PRIMARIA

Médicos Generales, Pediatras y Médicos de E.S.A.D. MODALIDAD A 37,78 euros/mes
Médicos Generales, Pediatras y Médicos de C.C.U., MODALIDAD B (Presencia fisica) 18,19 euros/hora
U.M.E.y S.UAP. MODALIDAD B (Localizada) 9,60 euros/hora

lil.- SUPERVISORAS DE AREA Y DE UNIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)

Médulo de 7 horas 80,15 euros
Modulo de 10 horas 114,50 euros
Médulo de 24 horas 274,80 euros

Las guardias localizadas se abonaran al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.
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V.- DIPLOMADOS EN ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA (Fuera de la jornada ordinaria)

Coordinador y Responsable de Enfermeria MODALIDAD A 151,20 euros/mes
Enfermera / DUE de E.A.P. y E.S.A.D. MODALIDAD A 142,22 euros/ mes
Matrona MODALIDAD A 142,22 euros | mes
Enfermera / DUE de E.A.P., C.C.U., UM.E. y S.UA.P. MODALIDAD B (Presencia fisica) 10,88 euros/hora

MODALIDAD B (Localizada) 5,50 euros/hora

VI.- ENFERMERAS / D.U.E. DE EQUIPOS DE TRASPLANTES, PERFUSIONISTAS, HEMODINAMICA E
HISTOCOMPATIBILIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)

Hasta un méximo de 67 horas/mes de presencia fisica y 134 horas/mes de servicio localizado 388,81 euros/mes

VIl.- RESTO DEL PERSONAL (Dentro de la jornada ordinaria)

R.D.LEY 3/1987
GRUPO B
GRUPOC
GRUPOD
GRUPOE

GRUPO B
GRUPO C
GRUPO D
GRUPOE

GRUPO B
GRUPOC
GRUPOD
GRUPOE

LEY 72007
SUBGRUPO A2
SUBGRUPO C1
SUBGRUPO C2

AGRUP. PROF.

SUBGRUPO A2
SUBGRUPO C1
SUBGRUPO C2

AGRUP. PROF.

SUBGRUPO A2
SUBGRUPO C1
SUBGRUPO C2

AGRUP. PROF.

MODALIDAD A
Por cada noche
Por cada noche
Por cada noche
Por cada noche

1°y 2° semana
38,51
30,50
27,63
28,72

NOCHES VISPERA DE DOMINGO O FESTIVO

Por cada noche
Por cada noche
Por cada noche
Por cada noche

MODALIDAD B
Por cada domingo o festivo
Por cada domingo o festivo
Por cada domingo o festivo
Por cada domingo o festivo

71,12
57,05
53,06
54,99

61,49
49,42
46,15
47,81

3°y 4° semana
21,26
21,26
21,26
22,15

euros
euros
eurcs
euros

euros
euros
euros
euros

Instituto Nacional de Gestidon Sanitaria
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ANEXO V
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (FACTOR FIJO)

PRIMERO . - PERSONAL FACULTATIVO

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

1.1.- PERSONAL FACULTATIVO EN ATENCION ESPECIALIZADA

Jefe de Departamento 1.174,82 14.097,84
Jefe de Servicio 1.050,28 12.603,36
Coordinador de: Urgencias, Admisién, Trasplantes, Calidad 1.050,28 12.603,36
Jefe de Seccion 773,95 9.287,40
Jefe de Unidad de: Urgencias, Admision, Trasplantes, Calidad 773,95 9.287,40
Adjunto / Facultativo Especialista de Area 481,19 5.774,28

1.2.- PERSONAL FACULTATIVO EN ATENCION PRIMARIA

A) POR EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO

Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencién Primaria 680,53 8.286,36
Coordinador Médico de Equipo de Atencién Primaria 174,10 2.08%,20
Coordinador de: C.C.U., UM.E., S.U.AP. 797,59 9.571,08
Coordinador de: E.S.A.D. 481,19 5.774,28
Pediatra de Area 2 Zonas Basicas 110,70 1.328,40
Pediatra de Area 3 Zonas Basicas 296,82 3.561,84
Pediatra de Area Mas de 3 Zonas Basicas 423,99 5.087,88
Odontdlogo de Area 2 Zonas Basicas 110,70 1.328,40
Odontdlogo de Area 3 Zonas Basicas 296,82 3.561,84
Odontélogo de Area Més de 3 Zonas Basicas 423,99 5.087,88
Psicélogo de Area 2 Zonas Basicas 110,70 1.328,40
Psicélogo de Area 3 Zonas Basicas 296,82 3.561,84
Psicologo de Area Mas de 3 Zonas Basicas 423,99 5.087,88
Médico de E.S.A.D. 378,03 4.536,36
Médico de: C.C.U., U.M.E., S.U.AP. 549,46 6.593,52
Farmaceutico 110,70 1.328,40
Técnico de Salud Publica 110,70 1.328,40

B) POR EL NUMERO DE T.1.S. ASIGNADAS.

MEDICINA GENERAL
Valor de la T.1.S. (eurosimes) por Grupo mas caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacion del puesto de frabajo

Grupo de edad G-1
De 14 a 64 aiios 0,332290
Mas de 65 afios 0,6573%07

Los Médicos Generales de E.A.P. que atiendan a nifios de 0 a 13 afios como consecuencia de la falta de Médicos Pediatras en la Zona,
percibiran por Tarjeta las mismas cuantias que los Médicos Pediatras.
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PEDIATRIA
Valor de la T.L.S. (euros/mes) por Grupo mas caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacion del puesto de trabajo

Grupo de edad G-1

De 0 a2 afos 0,782541
De 3 a 6 afios 0,731840
De 7 a 13 afos 0,298314

SEGUNDO . - PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

CATEGORIA /| PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

2.1.- PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCION ESPECIALIZADA

Matrona 10,59 127,08
Fisioterapeuta 22,04 264,48
Enfermera / DUE:
- en Unidades de Hospitalizacion, Quirofanos, Urgencias, UCI, UVI 1,63 19,56
- en Servicios Centrales 1,63 19,56
Terapeuta Ocupacional 1,63 19,56
Técnico Especialista 28,37 340,44
Auxiliar de Enfermeria: 0,00
- que realiza funciones de Tecnico Especialista 39,32 471,84
- en Unidades de Hospitalizacién, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI 57,54 690,48
- en Servicios Centrales 57,54 690,48
- en Consultas Externas de Hospital 35,84 430,08
- en Centros de Especialidades 35,84 430,08

2.2.- PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCION PRIMARIA

A) EN SERVICIOS DE URGENCIAS
Enfermera / DUE de: C.C.U., U.M.E,, S.UAP. 343,87 4.126,44

B) EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA
Coordinador de Enfermeria de EQUIPOS, por el desempefio del puesto. 267,95 3.215,40

Coordinador o Responsable de Enfermeria de E.A.P. y Enfermera / DUE de E.A.P., por el nimero de T.LS. asignadas.

Valor de la T.1.S. (euros/mes) segiin la dispersion del puesto

G-1

0,112162
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CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
C) PERSONAL DE AREA

Enfermera / DUE de Apoyo a la Atencién Primaria 185,68 2.228,16

Enfermera | DUE de E.S.A.D. 185,68 2.228,16

Matrona de Area. Euros/mes en funcion del nimero de Zonas Basicas de Salud y de la poblacién asignada.

Namero de mu1e.res 1Zona Basica |2 Zonas Basicas | 3 Zonas Basicas
mayores de 14 aios
Menos de 5.000 206,97 275,77 365,42
De 5.001 a 6.500 256,74 306,39 398,63
De 6.501 a 8.000 305,95 336,89 431,85
Mas de 8.000 349,69 403,46 467,85

Fisioterapeuta de Area. Euros/mes en funcién del nimero de Zonas Basicas de Salud y de la poblacién asignada.

Poblacién asignada 1 Zona Bésica |2 Zonas Basicas | 3 Zonas Basicas
Hasta 25.000 136,27 212,19 300,53
De 25.001 a 30.000 169,58 243,05 328,98
De 30.001 a 35.000 202,89 273,89 359,83
Mas de 35.000 304,48 365,68 390,69
CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

D) RESTO DE PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO EN ATENCION PRIMARIA

Enfermera / DUE en Servicios Centrales 1,63 19,56
Técnico Especialista 8,12 97,44
Higienista Dental 8,12 97,44
Auxiliar de Enfermeria 23,94 287,28
Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista 27,40 328,80

TERCERO . - PERSONAL NO SANITARIO

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO

3.1.- PERSONAL NO SANITARIO EN ATENCION ESPECIALIZADA

Personal Técnico Titulado Superior (Bi6loge, Quimico, Fisico o Psicologo
ubicado en Servicio Médico o de Investigacion en Atencién Especializada) 293,34 3.520,08
Jefe de Grupo 20,22 242.64
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CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO EUROS MES EUROS ANO
Jefe de Equipo 27,03 324,36
Jefe de Taller 20,22 242,64
Controlador de Suministros 169,50 2.034,00
Técnico Ortopédico 99,57 1.194,84
Personal Técnico no Titulado 20,22 242,64
Administrativo 20,22 242,64
Delineante 20,22 242.64
Cocinero 20,22 242,64
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 17,50 210,00
Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades 18,11 217,32
Gobernanta 11,90 142,80
Encargado Equipo Personal de Oficio 16,10 183,20
Telefonista encargada de Hospital 34,13 408,56
Monitor 57,54 690,48
Conductor de Instalaciones 133,30 1.599,60
Auxiliar Administrativo Taquigrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado 70,54 846,48
Calefactor Horno Crematorio 99,02 1.188,24
Conductor encargado Parque Mavil 117,81 1.413,72
Conductor de vehiculo especial 94,51 1.134,12
Conductor vehiculo esp. dotado con Celador y colabore traslado camilla enfermos 165,53 1.986,36
Telefonista 35,84 430,08
Auxiliar Administrativo 35,84 430,08
Azafata - Relaciones Piblicas 35,84 430,08
Locutor 35,84 430,08
Auxiliar Ortopédico 35,84 430,08
Resto Personal de Oficio Grupo D 35,84 430,08
CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS:

- auxiliar de autopsias 262,16 3.145,92
- en animalario de experimentacion 184,22 2.210,64
- encargado de turno con atencién directa al enfermo 179,84 2.158,08
- en quiréfano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 143,77 1.725,24
- con atencién directa al enfermo 129,20 1.550,40
CELADOR CON TURNO FIJO:

- auxiliar de autopsias 246,04 2.952,48
- en animalario de experimentacion 168,11 2.017,32
- encargado de turno con atencién directa al enfermo 163,75 1.965,00
- en quiréfano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 127,64 1.531,68
- con atencion directa al enfermo 113,09 1.357,08
- encargado de lavanderia 191,60 2.299,20
- encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia 179,84 2.158,08
- sin atencion directa al enfermo 105,04 1.260,48
Resto Personal Subalterno Grupo E 105,04 1.260,48
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3.2.-PERSONAL NO SANITARIO EN ATENCION PRIMARIA

Trabajadores Sociales de Area. Euros/mes en funcion de la poblacién asignada.

Poblacién asignada Indice 1
Hasta 25.000 136,27
De 25.001 a 35.000 184,93
35.000 o mas 233,59

CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO

EUROS MES EUROS ANO

Jefe de Equipo

Jefe de Personal Subalterno en Atencién Primaria

Telefonista encargada del S.U.A.P.

Auxiliar Administrative Taquigrafo, Estenotipista, Op. de Equipo Mecanizado
Conductor encargado Parque Movil

Conductor de vehiculo especial

Conductor vehiculo esp. dotado con Celador y colabore fraslado camilla enfermos
Telefonista

Auxiliar Administrativo

Locutor

Resto Personal de Oficio Grupo D

CELADOR DE ATENCION PRIMARIA:

- encargado de turno con atencion directa al enfermo

- con atencion directa al enfermo

- de SUAP

- encargado de lavanderia

- encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia
- sin atencidn directa al enfermo

Resto Personal Subalterno Grupo E

6,83
6,21
22,23
58,64
105,91
82,62
153,62
23,94
23,94
23,94
23,94

169,30
118,66
184,61
181,04
169,30

94,49

84,49

81,96
74,52
266,76
703,68
1.270,92
991,44
1.843,44
287,28
287,28
287,28
287,28

2.031,60
1.423,92
2.215,32
2.172,48
2.031,60
1.133,88

1.133,88
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PRODUCTIVIDAD ACUERDO

Unicamente de aplicacion para el personal facultativo que haya optado por renunciar a la
percepcion del Complemento Especifico

GRUPO SUBGRUPO | PRODUCTIVIDAD ACUERDO | PRODUCTIVIDAD ACUERDO
RD-L3/1987 | LEY 712007 MES ARO
A A1 346,87 4.162,44
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ANEXO VI

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA EN TERRITORIO NACIONAL

A PERCIBIR POR TODO EL PERSONAL AL SERVICIO DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL

Orden del Ministerio de Relaciones con las Cortes y de |a Secretaria del Gobierno de 29 de diciembre de 1992,
modificada por los Acuerdos de Consejo de Ministros de 25-2-2000, de 21-2-2003, de 6-2-2004 y de 27-4-2007.

sruro SUBGRUPO EUROS MES
RD-L 3/1987 LEY 712007 CEUTA Y MELILLA
s A2 698,09
c C1 569,20
B c2 375,46
E AGRUP. PROF. 332,87

Los importes anteriores experimentaran en Ceuta y Melilla los siguientes incrementos mensuales por trienio
reconocido en cada Grupo:

GRUPO SUBGRUPO
RD-L 311987 LEY 712007 EURDS MER
A A1 56,74
B A2 43,30
c C1 34,73
D C2 23,38
E AGRUP. PROF. 17,39

Instituto Nacional de Gestién Sanitaria Pagina 15
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MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO Y
BIENESTAR SOCIAL

TABLA |
NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO GRUPO _
BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA ANOD

1°.- PERSONAL DIRECTIVO

Al EN ATENCION ESPECIALIZADA

Director Gerente Categoria 2 Al 29 1.179,96 924,48 1.758,23 3.862,67 3.410,84 53.173,72
Director Gerente Categoria 3 Al 29  1.179,96 924,48 1.377,89 3.482,33 3.030,50 47.848,96
Director Médico Categoria 2 Al 28  1.179,96 885,63 1.601,84 3.667,43 3.215,60 50.440,36
Director Médico Categoria 3 Al 28 1.179,96 885,63 1.221,47 3.287,06 2.835,23 45.115,18
Subdirector Médico Categoria 2 Al 27 1.179,96 846,72 1.221,47 3.248,15 2.796,32 44.570,44
Subdirector Médico Categoria 3 Al 27 1.179,96 846,72 885,91 2.912,59 2.460,76 39.872,60
Director de Gestion y SS. GG. Categoria 2 ATIA2 27 1.179,96 846,72 1.601,84 3.628,52 3.176,69 49.895,62
Director de Gestion y SS. GG. Categoria 3 AlIA2 27 1.179,96 846,72 1.221,47 3.248,15 2.796,32 44.570,44
Subdirector de Gestion y SS. GG. Categoria 2 AllA2 26 1.179,96 742,86 1.221,47 3.144,28 269246 43.116.40
Subdirector de Gestion y SS. GG. Categoria 3 A1/A2 26 1.179,96 742,86 885,91 2.808,73 2.356,90 38.418,56
Director de Enfermeria Categoria 2 A2 26 1.020,28 742,86 1.220,48 2.983,62 270745 41.218,34
Director de Enfermeria Categoria 3 A2 26 1.020,28 742,86 710,30 247344 2.197,27 34.075,82
Subdirector de Enfermeria Categoria 2 A2 25 1.020,28 658,07 710,30 2.389,65 2.113,48 32.902,76
Subdirector de Enfermeria Categoria 3 A2 25 1.020,28 659,07 546,60 2.22595  1.948,78 30.610,96
B) EN ATENCION PRIMARIA

Director Gerente Categoria 2 Al 29  1.179,96 924,48 964,10 3.068,54 2.616,71 42.055,90
Director Médico Categoria 2 Al 28 1.179,96 885,63 885,91 2.951,50 2.499,67 40.417,34
Director de Gestidn Categoria 2 AllA2 27 1.179,96 846,72 885,91 2.912,59 2.460,76 39.872,60
Director de Enfermeria Categoria 2 A2 26 1.020,28 742,86 546,60 2.309,74 2.033,57 31.784,02

Los Directivos que figuran en la Tabla con Grupo A1/A2 percibiran el Sueldo Base segun el Grupo de Clasificacién de pertenencia.
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MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMOY

BIENESTAR SOCIAL
TABLA 1|
GRIECORVY PUESTO EETRARING SO hgvzl- sgi:f;o le;:r?l;lo ESPCI:EL?I;[CO PRg;.o I;IJA TP::S\L EP:TL::J\A T:;SL
2°.- PERSONAL FACULTATIVO
Al EN ATENCION ESPECIALIZADA
Jefe de Departamento Al 28  1.179,96 885,63 1.284,17 1.174,82 452458 2.897,93 60.090,82
Jefe de Departamento Modif. Cond. Trabajo Al 28 1.179,96 885,63 1.70549 1.174,82 4.94590 3.319,25 65.989,30
Jefe de Servicio Al 28  1.179,96 885,63 1.284,17 1.050,28 4.400,04 2.897,93 58.596,34
Jefe de Servicic Modif. Cond. Trabajo Al 28 1.179,96 885,63 1.70549 1.050,28 4.821,36  3.319,25 64.494,82
Coord.: Urgencias, Admisién, Trasplantes, Calidad Al 28 1.179,96 885,63 1.284,17 1.050,28  4.400,04 2.897,93 58.596,34
Coordinador Modif. Cond. Trabajo Al 28 1.179,96 885,63 1.70549 1.050,28 4.821,36 3.319,25 64.494,82
Jefe de Seccion A1 26 1.179,96 742,86 1.205,97 773,95 3.902,74 2.676,96 52.186,80
Jefe de Seccién Modif. Cond. Trabajo Al 26  1.179,96 742,86 1.627,29 773,95 4.324,06 3.098,28 58.085,28
J. Unidad: Urgencias, Admisién, Trasplantes, Calidad A1 26 1.179,96 742,86 1.205,97 773,95 3.902,74 2.676,96 52.186,80
Jefe de Unidad Modif. Cond. Trabajo Al 26 1.179,96 742,86 1.627,29 773,85 4.324,06 3.098,28 58.085,28
Adjunto / FEA Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 481,19  3.409,12 2.476,10 45.861,64
Adjunto / FEA Modif. Cond. Trabajo Al 24  1.179,%6 620,19 1.549,10 481,19 3.830,44 2.897,42 51.760,12
B) EN ATENCION PRIMARIA
Coocrdinador Médico de EQUIPOS (1) Al 26 1.179,96 742,86 1.205,97 690,53 3.819,32 2.676,96 51.185,76
Coordinador Médico de EAP (2) A1 26 1.179,96 742,86 1.205,97 169,85+TIS VARIABLE 2.676,96 VARIABLE
Coordinador de: CCU, UME, SUAP Al 26 1.179,96 742,86 1.205,97 797,59 3.926,38 2.676,96 52.470,48
Coordinador de: ESAD Al 26 1.179,96 742,86 1.205,97 481,19 3.609,98 2.676,96 48.673,68
Médico General de EAP Al 24 1.179,96 620,18 1.127,78 T.1.S. VARIABLE 2.476,10 VARIABLE
Pediatra de EAP Al 24  1.179,96 620,19 1.127,78 T.1.S. VARIABLE 2.476,10 VARIABLE
Pediatra de Area 2 Zonas Basicas (3) Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 110,70  3.038,63 2.476,10 41.415,76
Pediatra de Area 3 Zonas Basicas (3 ) Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 296,82 3.224,75 2476,10 43.649,20
Pediatra de Area Mas de 3 Zonas Basicas (3) Al 24  1.179,96 620,19 1.127,78 423,99 3.351,92 247610 45.175,24
Odontélogo de Area 2 Zonas Basicas A1 24 1.179,96 620,19 1.127,78 110,70 3.038,63 2.476,10 41.415,76
Odontélogo de Area 3 Zonas Basicas Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 296,82 3.224,75 2.476,10 43.649,20
Odontélogo de Area Mas de 3 Zonas Basicas Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 423,99 3.351,92 2.476,10 45.175.24
Psicélogo de Area 2 Zonas Basicas Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 110,70  3.038,63 2.476,10 41.415,76
Psicdlogo de Area 3 Zonas Bésicas Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 296,82 3.224,75 2.476,10 43.649,20
Psicélogo de Area Mas de 3 Zonas Basicas Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 423,99 3.351,92 2.476,10 45.175,24
Médico de ESAD Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 378,03 3.30596 2.476,10 44.623,72
Médico de: CCU, UME, SUAP Al 24 1.179,96 620,19 1.127,78 549,46 3.477,39 2476,10 46.680,88
Farmaceutico Al 24 1.179,96 620,18 1.127,78 110,70 3.038,63 2.476,10 41.415,76
Técnico de Salud Plblica Al 24  1.179,96 620,19 1.127,78 110,70  3.038,63 2476,10 41.41576

(1) El Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencion Primaria percibira en concepto de Complemento de Atencién Continuada Modalidad A las cuantias sefialadas en el
Anexo V para los Médicos Generales y Pediatras, siempre y cuando se den las circunstancias que justifiquen su abono.

(2 ) El Coordinador o Responsable Médico de E.A.P. percibira en concepto de Productividad (factor fijo), ademas de la cuantia sefialada por el desempefio de dicho
puesto, la cantidad que le corresponda por las T.1.S. que tenga asignadas.

(3) Cuando el nombramiento de Pediatra de Area recaiga sobre un Pediatra de E.A.P. percibira en concepto de Productividad (factor fijo), ademas de la cuantia sefialada
por el desempeiio de dicho puesto, la cantidad que le corresponda en funcion de las tarjetas de nifios de hasta 14 afios que tenga asignadas en su E.A.P.
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TABLA |
NIVEL SUELDO CT0. CT0. CTO. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO GRUPO .
C.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA ANO

3° - PERSONAL SANITARIO
Al EN ATENCION ESPECIALIZADA
Supervisora de Area (1) A2 23 1.020,28 581,36 802,55 240418 2.128,02 33.106,32
Supervisora de Unidad A2 22 1.020,28 542,45 710,96 2.273,69 1.997,52 31.279,32
Enfermera Jefe del Servicio de Atencién Paciente A2 22 1.020,28 542,45 586,07 2.148,80 1.872,63 29.530,86
Matrona A2 22 1.020,28 542,45 438,05 10,59 2.011,37 1.724,61 27.585,66
Fisioterapeuta A2 21 1.020,28 503,63 438,05 22,04 1.984,00 1.68579 27.179,58
ENFERMERA / DUE:
- en Unid. Hosp., Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI A2 21 1.020,28 503,63 438,05 1,63 1.963,59 1.685,79 26.934,66
- en Servicios Centrales A2 21  1.020,28 503,63 438,05 1,63 1.963,59 1.685,79 26.934,66
- en Consultas Externas de Hospital A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
- en Centros de Especialidades A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Terapeuta Ocupacional A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1,63 1.950,34 1.672,54 26.749,16
Técnico Especialista C1 17 766,06 396,15 313,66 28,37 1.504,24 1.371,91 20.794,70
AUXILIAR DE ENFERMERIA:
- que realiza funciones de Técnico Especialista c2 17 637,57 396,15 283,24 39,32 1.356,28 1.311,15 18.897,66
- en Unid. Hosp., Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI C2 15 637,57 348,39 281,30 57,54 1.324,80 1.261,45 18.420,50
- en Servicios Centrales c2 15 637,57 348,39 277,45 57,54 1.320,95 1.257,60 18.366,60
- en Consultas Externas de Hospital c2 15 637,57 348,38 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
B EN ATENCION PRIMARIA
1°.- EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA

Coordinador de Enfermeria de EQUIPOS A2 22 1.020,28 542,45 457,90 267,95 2.288,58 1.744,46 30.951,88

Coord. o Responsable de Enfermeria de EAP A2 22 1.020,28 542,45 457,90 T.1.S. VARIABLE 1.744,46 VARIABLE

Enfermera / DUE A2 21  1.020,28 503,63 310,58 T.1.S. VARIABLE 1.558,32 VARIABLE

Auxiliar de Enfermeria c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40

(1) Retribuciones que también corresponden al personal de Enfermeria designado para la Coordinacién de Trasplantes.
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TABLA 1
ELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA | PUESTO DE TRABAJO GRUPO BVEL; = R .
C.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FIJA MES EXTRA ANO
2°.- PERSONAL DE AREA DE ATENCION PRIMARIA
Matrona de Area 1 Zona Basica de Salud A2 22 1.020,28 542,45 310,58 roBeLacion VARIABLE 1.597,14 VARIABLE
Matrona de Area 2 Zonas Basicas de Salud A2 22 1.020,28 542,45 310,58 roeLAacion VARIABLE  1.597,14 VARIABLE
Matrona de Area 3 Zonas Basicas de Salud A2 22 1.020,28 542,45 310,58 roBLAacioN VARIABLE  1.597,14 VARIABLE
Fisioterapeuta de Area 1 Zona Basica de Salud A2 21 1.020,28 503,63 310,58 roeLAcion VARIABLE  1.558,32 VARIABLE
Fisioterapeuta de Area 2 Zonas Basicas de Salud A2 21 1.020,28 503,63 310,58 rpoBLAciON VARIABLE  1.558,32 VARIABLE
Fisioterapeuta de Area 3 Zonas Basicas de Salud A2 21 1.020,28 503,63 310,58 roBLAciON VARIABLE  1.558,32 VARIABLE
Enfermera / DUE de Apoyo a la Atencién Primaria A2 21 1.020,28 503,63 310,58 185,68 2.020,17 1.558,32 27.358,68
Enfermera / DUE de ESAD A2 21 1.020,28 503,63 310,58 185,68 2.020,17 1.558,32 27.358,68
Augxiliar de Enfermeria de ESAD c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
3°.- RESTO DE PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA
ENFERMERA | DUE:
- Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta de II. AA. A2 22 1.020,28 542,45 457,90 2.020,63 1.744,46 27.736,48
- Enfermera Jefe Servicio de Atencion al Paciente A2 22 1.020,28 542,45 457,90 2.020,63 1.744,46 27.736,48
- en Servicios Centrales A2 21 1.020,28 503,63 310,58 1,63 1.836,12 1.558,32 25.150,08
- en Consultas A2 21 1.020,28 503,63 310,58 1.834,49 1.558,32 25.130,52
Técnico Especialista C1 17 766,06 396,15 313,66 8,12 1.483,99 1.371,91 20.551,70
Higienista Dental c1 17 766,06 396,15 313,66 8,12 1.483,99 1.371,81 20.551,70
AUXILIAR DE ENFERMERIA:
- que realiza funciones de Técnico Especialista c2 17 637,57 396,15 283,24 27,40 1.344,36 1.311,15 18.754,62
- en Consultas c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
4°- EN SERVICIOS DE URGENCIAS
Enfermera / DUE de: CCU, UME, SUAP A2 21 1.020,28 503,63 310,58 343,87 2178,36  1.558,32 29.256,96
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TABLA 1|
NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO. TOTAL PAGA TOTAL
CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO GRUPO C.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD.FIJA MES EXTRA ANO

4°.- PERSONAL NO SANITARIO

A EN ATENCION ESPECIALIZADA

Jefe de Servicio (*) Al/A2 26 1.179,96 742,86 1.040,58 2.963,40 2.511,57 40.583,94
Jefe de Seccién (*) AlIA2 24 1.179,96 620,18 899,09 2.699,24 224741 36.885,70
Pers. Tec. Tit. Sup. en Servicio Médico o Investigacior A1 23  1.179,96 581,36 725,70 293,34 2.780,36  2.035,19 37.434,70
Ingeniero Superior Al 23 1.179,96 581,36 772,08 2.533,40 2.081,57 34.563,94
Grupo Técnico de la Funcién Administrativa Al 23 1.179,9%6 581,36 725,70 2.487,02 2.03519 33.914,62
Bibliotecario Al 23 1.179,96 581,36 725,70 2.487,02  2.035,19 33.914,62
Personal Técnico Titulado Superior Al 23 1.179,96 581,36 725,70 2.487,02 2.03519 33.914,62
Ingeniero Técnice Jefe de Grupo A2 21 1.020,28 503,63 633,00 2.156,91 1.880,74 29.644,40
Maestro Industrial Jefe de Equipo A2 21 1.020,28 503,63 586,07 2109,98 1.833,81 28.987,38
Grupo Gestion de la Funcién Administrativa A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71  1.672,54 26.729,60
Profesor de EGB A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Profesor de Educacién Fisica A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Profesor de Logofonia y Logopedia A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Trabajador Social A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Personal Técnico de Grado Medio A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Jefe de Grupo (*) ciIca 19 766,06 443,95 466,50 20,22 1.696,73 1.572,55 23.505,86
Jefe de Equipo (*) c1ic2 17 766,06 396,15 447,70 27,03 1.636,94 1.505,95 22.655,18
Controlador de Suministros C1 18 766,06 420,05 313,66 169,50 1.669,27 1.395,81 22.822,86
Jefe de Taller c1 17 766,06 396,15 460,98 20,22 1.643,41 1.519,23 22.759,38
Técnico Ortopédico C1 17 766,06 396,15 313,66 99,57 1.57544 1.371,91 21.649,10
Personal Técnico no Titulado C1 17 766,06 396,15 313,66 20,22 1.496,09 1.371,91 20.696,90
Administrativo C1 17 766,06 396,15 313,66 20,22 1.496,09 1.371,91 20.696,30
Delineante C1 17 766,06 396,15 313,66 20,22 1.496,09 1.371,91 20.696,90
Cocinero c1 17 766,06 396,15 313,66 20,22 1.496,09 1.371,91 20.696,90
Jefe de Personal Subalterno en Hospital C2 18 637,57 420,05 439,08 17,50 1.514,20 1.490,89 21.152,18
Jefe de Personal Subalterno en Ctros. Especialidades c2 16 637,57 372,32 404,37 18,11 1.432,37 1.408,45 20.005,34
Gobernanta c2 18 637,57 420,05 404,37 11,90 1.473,89 1.456,18 20.599,04
Encargado Equipo Personal de Oficio cz 17 637,57 396,15 385,59 16,10 1.43541 1.413,50 20.051,92
Telefonista encargada de Hospital c2 17 637,57 396,15 285,83 34,13 1.353,68 1.313,74 18.871,64
Telefonista c2 15 637,57 348,38 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20

(*) El personal designado para desempefiar los puestos sefialados percibira el Sueldo Base segiin el Grupo de Clasificacion de pertenencia.
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Conductor de Instalaciones c2 15 637,57 348,39 277,45 133,30 1.396,71 1.257,60 19.275,72
Aux. Adm. Taquigrafo, Estenotipista, Op. Eq. Mecaniz.  C2 15 637,57 348,39 277,45 70,54 1.333,95 1.257,60 18.522,60
Auxiliar Administrativo c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Monitor c2 15 637,57 348,39 277,45 57,54 1.320,85 1.257,60 18.366,60
Azafata - Relaciones Plblicas c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Locutor c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.289,25 1.257,60 18.106,20
Auxiliar Ortopédico c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Albafiil c2 15 637,57 348,39 277.45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Calefactor c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Calefactor Horno Crematorio c2 15 637,57 348,39 277,45 99,02 1.362,43 1.257,60 18.864,36
Carpintero c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Costurera c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
CONDUCTOR:
- de vehiculo especial dotado con Celador y que

colabore en el traslado en camilla de enfermos c2 15 637,57 348,39 277,45 165,53 1.428,94 1.257,60 19.662,48
- encargado Parque Mévil c2 15 637,57 348,39 277,45 117,81  1.381,22 1.257,60 19.089,84
- de vehiculo especial c2 15 637,57 348,39 277,45 94,51 1.357,92 1.257,60 18.810,24
- Conductor c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Electricista C2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Fontanero c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Fotégrafo c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Jardinero c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Mecanico c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.289,25 1.257,60 18.106,20
Operador Maquina de Imprimir c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.289,25 1.257,60 18.1086,20
Peluquero c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Pintor c2 15 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,25 1.257,60 18.106,20
Tapicero c2 16 637,57 348,39 277,45 35,84 1.299,26 1.257,60 18.106,20
CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS:
- auxiliar de autopsias AP 14 583,54 338,16 235,72 262,16  1.419,58 1.157,42 19.349,80
- en animalario de experimentacién AP 14 583,54 338,16 235,72 184,22  1.341,64 1.157,42 18.414,52
- encargado de turno con atencién directa al enfermo AP 14 583,54 338,16 235,72 179,84 1.337,26 1.157,42 18.361,96
- en quirdf,, psiq., parapléjicos y grandes quemados AP 14 583,54 338,16 235,72 143,77  1.301,19 1.157,42 17.929,12
- con atencién directa al enfermo AP 14 583,54 338,16 235,72 129,20 1.286,62 1.157,42 17.754,28
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CELADOR CON TURNO FIJO:

- auxiliar de autopsias AP 14 583,54 338,16 235,72 246,04 1.403,46 1.157,42 19.156,36
- en animalario de experimentacion AP 14 583,54 338,16 235,72 168,11  1.325,53 1.15742 18.221,20
- encargado de turno con atencion directa al enfermo AP 14 583,54 338,16 235,72 163,75 1.321,47 1.157,42 18.168,388
- en quiréf,, psiq., parapléjicos y grandes quemados AP 14 583,54 338,16 235,72 127,64 1.285,06 1.157,42 17.735,56
- con atencién directa al enfermo AP 14 583,54 338,16 235,72 113,08  1.270,51 1.157,42 17.560,96
- encargado de lavanderia AP 13 583,54 313,23 232,54 181,60 1.320,91 1.129,31 18.109,54
- encargado turno, almacenero, vigilante y lavanderia AP 13 583,54 313,23 232,54 179,84 1.309,15 1.129,31 17.968,42
- sin atencién directa al enfermo AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.129,31 17.070,82
Fogonero AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.129,31 17.070,82
Lavandera AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.129,31 17.070,82
Planchadora AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.128,31 17.070,82
Pinche AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.129,31 17.070,82
Pedn AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.129,31 17.070,82
Limpiadora AP 13 583,54 313,23 232,54 105,04 1.234,35 1.129,31 17.070,82
Bl EN ATENCION PRIMARIA

Jefe de Servicio (*) AlIA2 26 1.179,96 742,86 1.040,58 2.963,40 2.511,57 40.583,94
Jefe de Seccion (*) AllA2 24 1.179,96 620,18 899,09 2.699,24 224741 36.885,70
Grupo Técnico de la Funcién Administrativa Al 23 1.179,96 581,36 725,70 2.487,02 2.035/19 33.914,62
Personal Técnico Titulado Superior Al 23 1.179,96 581,36 725,70 2.487,02 2.03519 33.914,62
Psicélogo sin Especialidad Al 23  1.179,96 581,36 725,70 2.487,02 2.035,19 33.914,62
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo A2 21 1.020,28 503,63 633,00 2.156,91  1.880,74 29.644.,40
Perscnal Técnico de Grado Medio A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71  1.672,54 26.729,60
Grupo Gestion de la Funcién Administrativa A2 21 1.020,28 503,63 424,80 1.948,71 1.672,54 26.729,60
Trabajador Social de Area (G 1) A2 21 1.020,28 503,63 310,58 rpoBLacioNn VARIABLE  1.558,32 VARIABLE
Jefe de Grupo (*) ci/C2 19 766,06 443,95 466,50 1.676,51 1.572,55 23.263,22
Jefe de Equipo ( *) ci/cz2 17 766,06 396,15 447,70 6,83 1.616,74 1.505,95 22.412,78
Personal Técnico no Titulado C1 17 766,06 396,15 313,66 1.475,87 1.371,91 20.454,26
Administrativo c1 17 766,06 396,15 313,66 1.475,87 1.371,91 20.454,26

(*) El personal designado para desempefiar los puestos sefialados percibira el Sueldo Base segln el Grupo de Clasificacion de pertenencia.

Instituto Nacional de Gestién Sanitaria

Pagina 23



MINISTERIO
DE SANIDAD, CONSUMO Y
BIENESTAR SOCIAL

i
GestionErlneT

TABLA 1|
NIVEL SUELDO CTO. CTO. CTO0. TOTAL PAGA TOTAL
SAERERITIERIGRERARAR GRUPO C.D. BASE DESTINO ESPECIFICO PROD. FlJA MES EXTRA ANO

Telefonista encargada del SUAP c2 17 637,57 396,15 285,83 22,23  1.341,78 1.313,74 18.728,34
Jefe de Personal Subalterno c2 16 637,57 372,32 404,37 6,21 1.420,47 1.408,45 19.862,54
Aux. Adm. Taquigrafo, Estenotipista, Op. Eq. Mecaniz.  C2 15 637,57 348,39 277,45 58,64 1.322,05 1.257,60 18.379,80
Auxiliar Administrativo c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
Telefonista c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
Locutor c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
Calefactor C2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
Costurera c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
CONDUCTOR:
- de vehiculo especial dotado con Celador y que

colabore en el traslado en camilla de enfermos C2 15 637,57 348,39 277,45 153,62 1.417,03 1.257,60 19.519,56
- encargado Parque Movil C2 15 637,57 348,39 277,45 105,91  1.369,32 1.257,60 18.947,04
- de vehiculo especial C2 15 637,57 348,39 277,45 82,62 1.346,03 1.257,60 18.667,56
- Conductor c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.983,40
Electricista c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
Fontanero c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257.60 17.963,40
Jardinero c2 15 637,57 348,39 277,45 23,94 1.287,35 1.257,60 17.963,40
Mecanico c2 15 637,57 348,39 277,45 23,84 1.287,35 1.257,60 17.963,40
CELADOR:
- con atencién directa al enfermo AP 14 583,54 338,16 221,90 118,66  1.262,26 1.143,60 17.434,32
- encargado de turno con atencion directa al enfermo ™ AP 14 583,54 338,16 221,90 169,30 1.312,90 1.143,60 18.042,00
- de SUAP AP 14 583,54 338,16 221,90 184,61 1.328,21 1.143,60 18.225,72
- encargado de lavanderia AP 13 583,54 313,23 218,71 181,04  1.296,52 1.115,48 17.789,20
- encargado turno, aimacenero, vigilante y lavanderia AP 13 583,54 313,23 218,71 169,30 1.284,78 1.11548 17.648,32
- sin atencién directa al enfermo AP 13 583,54 313,23 218,71 94,49 1.209,97 1.11548 16.750,60
Lavandera AP 13 583,54 313,23 218,71 94,49 1.209,97 1.11548 16.750,60
Planchadora AP 13 583,54 313,23 218,71 94,49 1.208,97 1.11548 16.750,60
Limpiadora AP 13 583,54 313,23 218,71 94,49 1.209,97 1.11548 16.750,60
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TABLA i

PERSONAL CON RELACION LABORAL ESPECIAL DE RESIDENCIA PARA
LA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN CIENCIAS DE LA SALUD

1.- LICENCIADOS SANITARIOS EN FORMACION

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS ORDINARIAS DE ENERO A DICIEMBRE
COMPLEMENTO DE

ANO DE FORMACION SUELDO GRADO DE FORMACION EUROS MES
Primer afo 1.179,96 1.179,96
Segundo afio 1.179,96 94,40 1.274,36
Tercer afio 1.179,96 212,39 1.392,35
Cuarto afo 1.179,96 330,39 1.510,35
Quinto afio 1.179,96 448,38 1.628,34

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS EXTRAORDINARIAS DE JUNIO Y DICIEMBRE

ANO DE FORMACION SUELDO G&%%Péghﬂgzmgfm EUROS MES
Primer afo 72813 728,13
Segundo afio 728,13 58,25 786,38
Tercer afio 728,13 131,06 859,19
Cuarto afio 728,13 203,88 932,01
Quinto afio 728,13 276,69 1.004,82

B) ATENCION CONTINUADA (VALOR HORA DE GUARDIA)

ANO DE FORMACION LABORABLE | DOMINGOYFESTVO | GF::eta’giiipffﬁ;iim
Primer afio 11,34 11,83 15,01
Segundo afio 13,03 13,48 17,23
Tercer afio 14,81 15,23 19,70
Cuarto afio 16,58 17,06 22,18

Las guardias localizadas se abonaran al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.
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2.- DIPLOMADOS SANITARIOS EN FORMACION

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS ORDINARIAS DE ENERO A DICIEMBRE

" COMPLEMENTO DE
ANO DE FORMACION SUELDO GRADO DE FORMACION EUROS MES
Primer afio 1.020,28 1.020,28
Segundo afio 1.020,28 81,62 1.101,90

A) RETRIBUCIONES FIJAS PAGAS EXTRAORDINARIAS DE JUNIO Y DICIEMBRE

- COMPLEMENTO DE
ANO DE FORMACION SUELDO GRADO DE FORMACION EUROS MES
Primer afio 744,11 74411
Segundo afio 744,11 59,53 803,64

B) ATENCION CONTINUADA (VALOR HORA DE GUARDIA)

ANO DE FORMACION VALOR HORA GUARDIA
Primer ano 6,61
Segundo ario 7,04
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TABLA Il
CAPELLANES
CATEGORIA SUELDO C. DESTINO EUROS MES EUROS ANO
CAPELLANES ESTATUTARIOS 470,22 343,35 813,57 11.389,98
CATEGORIA EUROS MES | EUROS ANO
CAPELLANES ACOGIDOS A CONVENIO:
- A TIEMPO COMPLETO 994,48 13.922,72
- A TIEMPO PARCIAL 503,28 7.045,92

Instituto Nacional de Gestién Sanitaria

Pagina 27



St
= #  MINISTERIO
\1 Wi & DE SANIDAD, CONSUMO Y
Iﬂ@ = BIENESTAR SOCIAL

PERSONAL DESIGNADO PARA LA REALIZACION

TABLA

v

Gesti-ﬁﬁ Sa::lram

DE REFUERZOS

SUELDO CTO.DE ATENCION VALOR TOTAL

CATEGORIA PROFESIONAL BASE DESTINO CONTINUADA HORA 24 HORAS
MEDICO 63,74 28,87 367,95 19,19 460,56
ENFERMERA 47,93 20,81 195,08 10,99 263,76
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TABLA V

CINCUENTA POR CIENTO DE LOS INCREMENTOS DE RETRIBUCIONES DE CARACTER GENERAL ESTABLECIDOS POR EL REAL
DECRETO LEY 24/2018 QUE ABSORBEN LOS COMPLEMENTOS PERSONALES Y TRANSITORIOS REGULADOS POR LA
DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA DEL REAL DECRETO-LEY 3/1987 Y DEMAS C.P.T.A. DEL PERSONAL DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DEPENDIENTES DEL INGESA (1)

SUELDO COMPLEMENTO DE DESTINO COMPONENTE GRAL. CTO. ESPEC. (2)
R IMPORTE MENSUAL — IMPORTE MENSUAL | EUROS ANO | IMPORTE MENSUAL
ABSORBIBLE ABSORBIBLE ANO 2019 ABSORBIBLE
A 15,88 30 14,67 24.615,22 25,01
22.425,76 22,79
B 13,96 29 13,16 19.290,46 19,61
17.978,38 18,27
C 10,69 28 12,61 17.100,58 17,38
17.086,72 17,37
D 9,07 27 12,05 16.883,58 17,16
15.788,92 16,05
E 8,31 26 10,58 14.568,12 14,80
13.497,40 13,71
25 9,38 12.587,26 12,79
12.402,74 12,61
24 8,83 11.235,70 11,42
10.809,12 10,98
23 8,28 10.159,80 10,33
9.953,44 10,12
22 7,72 9.944,20 10,10
8.862,00 9,01
21 717 8.204,98 8,34
7.652,40 7,78
20 6,66 6.531,00 6,64
6.453,72 6,56
19 6,32 6.410,60 6,52
6.267,80 6,37
18 5,98 6.147,12 6,25
6.132,70 6,23
17 5,64 5.947,20 6,04
5.661,18 5,75
16 5,30 5.398,26 5,48
4.391,24 4,46
15 4,96 4.348,12 4,42
4.001,62 4,07
14 4,81 3.965,36 4,03
3.938,20 4,00
13 4,46 3.884,30 3,95
3.300,08 3,35
3.255,56 3,31
3.106,60 3,16
3.061,94 3,11

(1) Los C.P.T.A. reconocidos a 1 de enero se abonaran inicamente durante los doce meses naturales del afio.
(2) No se tienen en cuenta las cuantias correspondientes a los Componentes Singulares del Complemento Especifico por modificacion de las
condiciones de trabajo y por turnicidad.
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TABLA Vi

DIRECCION TERRITORIAL DE CEUTA

INDICE DISPERSION
EQUIPOS CENTRO DE GASTO GEOGRAFICA
EAP BENITEZ 5101 G 1
EAP CENTRO 5101 G1
EAP TARAJAL 5101 G 1

DIRECCION TERRITORIAL DE MELILLA

EQUIPOS

CENTRO DE GASTO

INDICE DISPERSION

GEOGRAFICA
EAP MELILLA 5201 G1
EAP POLA VIEJA 5201 G 1
EAP ZONA CENTRO 5201 G 1
EAP ZONA OESTE 5201 G 1
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