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En Madrid, siende los diez horas treinta minu-
tos del dfa veintiseis de noviembre de mil novecieatos -
ta y cuatro, sc retnec la Comisién Permcnente dsl -
nsejo de Administracidédn del Instituto Naciconal de Pre-
visién, previa citazidn al efecto, en la Sala deo Juntac
el cdificio de su Sede Central, calle de Alczli nfimero
cincuecnta y scis, bajo la Presidencia de D, Blas Telio ¥y
Fernéndez Cabollero, Concurren: D, Jaime Abelia de Cas-
tro y D. Eugenio Nuiio Beato, Vicepresidentes, D, José -
Martinez Estrada, Delegado General, y lcs Consejeros: b,
Pédro ifoya Clua, D. Noel Zapico Rodripuecz, D. Jesds Lom=~
ple Cperé; D, liariano Pastor DBertolfn, D. Antonio Reduci
llias y Lépez de Sabando, D. Joaquin Fernéndez Lépez y D.
Jesus Aramburu 0larén, asistidos por ¢l Secreterio D, -
Isidre Martin de NJCO*ub v de Osma.
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vubest boesti @ Lilase 3!. 7

Asiste taambién: D, Pedro Francisco Armas Any~
drés, Subdelegado General de Administ tracibu.

'Excusa su ausencia el Consejero S—. Gonzilex

Bueno y 'Bococs,

18~ ACTA _DE LA SESTON ANTHRIOR .- Dada cuenta, es aproboda el Acta de 1=
sesidn antcrlorvcelcorada el dia diecinueve del actual.

Por el SR, PerID:KT“ se di lectura de uvna carta del
Vicepresidente 22 y Ministro de haclenda, Sr, Cabecllo ‘de Alb:,
dando grzecias por lz felicitacién que la Con1°36n Permanente
lc envidé con motivo de su nombramiento.

2824w INFPORMACTON DTEY, DELECADO. GENERAL.- Dada cuenta por el SR, DT :LEE4ADO
”7KEAnI de 1a inrormccidn prcv1um nte rcparLLd“, destaca’y co
menta los puntos mis sobresalientes,

LA CONISION PERMANENTE SE DA FOR ENTERALA. .
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1%1 de 1a prepuesta ¢or"cnpundA5nLL y Lran del Eh ppaién,'

.LAvCOHISION DIMANENTE, de cont orm:uad cen la propucuiin,
ACUERDA 1 L
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de Madrid.

Serundo.~ Las peliciones de material para dicho Cen-
tro, sec formularan por los Jefes de los Departamentos del mig-
mo o por los Jefes de Scrvicios cuando ¢éstos no estén encuadra
dos en auillos y serin tramitadas a la Subdclepacidn Genersl -
dc Servicios Sanitarios (Sch1c1o de Instituciones Sanitarias),
Esta Subdelegacidn exa aminard las peticiones de material y, con.
los informes que proccda, 1as renitird a la Subdelegacidén Gene
ral de AddlnlstraCLOn (Scrv101o de Suninistros),

Tercero.- La Delecacidn General a la v1sta de los -
informes que'le hayan facilitadp las Subdelegaciones que sc --
merncionan en el apartado antcrior, decidird el material que dc
ba adqulrlrsc en cada caso y concretard si debe llevarse a .--
efecto en récimen de concurso. piiblico, concurso restringido o

mediante adouisicidén dirccta, si bien en este vltimo caso no se

rin precisas las razones de urgencia o exclusividad guc se con
signan en las normas de las Circulares 0/1969 y 16/1973.

Cuarto.- Las dec1s¢ones de la Delcgacibén General se
remitirin al Serv1c1o de Sumlnlstros,.para que efectic el tra
mite de adquisicidn segin la modalidad que se haya elegido.

Quinto.- El Servicio de Suninistros, reccibidas las
propuestas, recabard de los proveedorés las pfertas que scan
necesarias para llevar a efecto la correspondiente adquisicibn
y someteri los rpspecbxvos expedientes a la consideracién de -
1a Mesa de Concursos que resolverd con caridcter provisiénal --
las propuestas de adjudicaciébn,

En el supuesto de adquisiciones directas se estable-
cerin los controles adecuvados que seciialard en su caso la HMesa
dc Concursos, al objeto de que éstas se efectlien a los preccios
normales del mercado, tomando en consideracién, entre otros -
datos, los que posea cl Instituto Nacional de Previsidn, como
consccuencia de la celcbracidén de concursos pilblicos o restrin
gidos,

Sexto.- La resolucidn provisional de.la ‘Mesa de Con-
cursos, serii objeto de fiscaliza€idn por el Scrvicio de Inter-

vencidén y Contabilidad ¥ después se somcteri a la considera cidn

de esta Comisidn Permanente para que adopte la resolucién defi
nitiva que procecda,
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Pada cuenta por cl SR }Elhf 0 GGWLRAL Ge la propucsta corrcspon

diente y tras dclibcva61un,

LA COJISIOV PERMANLENTE, de conformidad con la propuestiz,
ACULRDA S :

Sanjitarias y . ]““IQQQCia“ Sanitaorias de 1o Scguridad Social po-

ra co:ira»n" con caricter, pvov1.1owa1 con Puurdgrfuﬂ Infuntl-~

les particulares, la ULlllZJClun de datas por los hijos meno--
ves de 6 afios del peroonal Cewenino de su _plantilla, durante =

g & . 4. T .. ~ v
Ta prealiwonelfm doooon ctresadtn o end
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Prinecro.~ Autorizar a las Dirccciones de las Ciudades



Seonndage- Autorinar asimizmo a dichas Dirccocicnes -
a cue ch log casous cn que por los referidos menores de 6 aion
se uwtilice una Guarderia Infantil no contratada, se¢ abone di-
d
i

no—

rectamente a la administracidn de ésta, mediante la cntrousa =

del correspoadicnte recibo, el importe de sus servicios, s
. el ° 3 . o

que en ningtn caso el importe individual o abonav por cstos -

servicios sco superior a 4.000 ptas. mensuwrles,

jo Lo préxima sesidn pora el dfa 3 de dicicubre; a lo:
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_'bdrld 9 de Junio de 1980

A _.DIRZCCION GEHNERAL.

Nfref. ..

Asunto:

LY/ TS| XU —— E S

Extensidn del beneficio de ayuda econdmica por utilizacidn de Guarderias In-
fantiles al nerscnal masculino de plantilla de las Instituciones 3anitarias
Corriiae de 1a Seouridad Social, viudao vy con hijos mengres de € aros a su -
caric.

Con fecha 26-11-1974, fué accordada por la Comisién Permanente del
Consejo de Administracién del extinguido I.MN.P. la concesidn al personal feme
nino de plantilla de las Instituciones Sanitarias Cerradas de la Seguridad SD
cial, ude ayudas ecandmicas por utilizacién de Guarderias Infantiles de los -
nijos del mismo menores de 6 anos.

La creacidn de este beneficioc tiene como fin primordial, facilitar
al personal indicado la custodia y educacidn de sus hijos durante el tiempo &
que se extienda la jornada laboral del mismo.

Habiendo llegado a esta Subd*reccién Beneral varias consultas de
distintas Dirccciones Praovinciales del ISALUD, planteando la procedencia de
conceder la mencionada ayuda econdmica a’ pbpsonul masculino de plantillia ce
Tnstituciones Sanitarias Cerradas de la Seguridad Social, que habiendo enviu-
dado tiene a su cargo hijos menores de 6 afcs, por lo que su situacidn y cir-
cunstancias son andlogas a las del personal femenino al que hasta ahora le es

aplicable el citado Acuerdo, sz formula a esa Direccidn General la siguiente

PROPUESTA

Hocer egxtensible el Acucrdo de la Comisidn Permanente del Conse-
jo de Administracién del extinguido I.ML.P. de 26-11-74, al personal masculing
de plantilla de las Instituciones 3aniturias Cerradas de la Seguridad Social,
viurds v con hijos menoras de 6 anos @ 5o cargo.

CL GUBOIACSTOA GINZRAL
DE PEALQUAL,
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C. 3/1982 {23-3)

ASUNTO: Normas reguladoras i
de las Ayudas de Es-
tudio al Perscnal de ;

MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO los Centros, Estable- .
STITUTO NACIONAL DE LA SALUD ' cimientos y Servicios |
DIRECCION GENERAL Sanitarios de la Segu- !

e ridad Social.

AMBITO: Direcciones Provincia-
les e Instituciones Sa-
nitarias.

ORIGEN: Subdireccion General
de Personal.

En los distintos Estatutos aplicables al personal a que hace referencia la presente Circular. y dentro
de los Capitulos destinados a Accidén Social, se regula la concesién de Becas o Ayudas de Estudio ai
personal incluido en su dmbito de aplicacién.

De conformidad con lo estabiecido en dichos preceptos, esta Direccion General resuelve regular la
concesién de las Ayudas de Estudio al Personal de los Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios
de la Seguridad Social por las siguientes

INSTRUCCIONES

I. BENEFICIARIOS

Podri solicitar Ayudas de Estudio, de conformidad con las presentes Normas. el s1gmente per-

sonal:

a) Personal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social, con nombra- .
miento e¢n propiedad, comprendido en el Estatuto de 26 de abril de 1973.

b) Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de la’Seguridad Social, de plan-
tilla, comprendido ¢n el Estatuto de 5 de julio de 1971.

c) ?;;)nal del extinguido Fondo Compensador de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Pro-
fesionales al que es de aplicacién el Capitulo X (Accién Social) del Estatuto de Personal del ex-
tinguido Instituto Nacional de Previsién de 28 de abril de 1978, en virtud del acuerdo' de la Co-
misién Permanente del Consejo de Administracién de dicho Organismo de 29 de novxembre
de 1977. .

d) Cualquier otro personal dc plantilladependiente del INSALUD, que tenga establecido este be-

neficio en su respectivo Estatuto y se determine expresamente en las normas especificas para
cada Curso Académico.

2. REQUISITOS

2.1.

REFERIDOS A LOS BENEFICIARIOS.
2.1.1.  Que ‘el solicitante esté. incluido entre los beneficiarios enumerados en la Norma 1 de la
‘ presente Circular y se encuentre en cualquiera de las siguientes' situaciones:

— En activo. v ‘ '

— En cualquier clase de excedencia, excepto la voluntaria.

2.1.2. EI personal incluido en la Norma anterior que se encontrara en periodo de prueba
podrd cursar la solicitud haciendo constar esta circunstancia, quedando condicionada
la concesién de la Ayuda, si procediera, a la superacidén del penodo de prueba, dentro
del Curso Académico correspondiente, |

W
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2.2. REFERIDOS A L0s ESTUDIOS.

2.2.1.

2.2.2.

Que la Ayuda se solicite para cursar estudios oficiales de los establecidos en la Nor-
ma 3 de la presente Circular. ' :

Que los estudios sean continuacién légica de los cursados en afios anteriores. No obs-
tante, la Direccién Provincial podrid acordar excepcionalmente la concesién de Ayu-

da en caso de cambios de estudios, cuando tengan lugar una sola vez y se estimen

suficientes las circunstancias que lo motiven.

2.3. REFERIDOS A LAS AYUDAS.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

3. ESTUDIOS

Solamente podrd percibirse una Ayuda de Estudio, del Instituto Nacional de la Salud,
aunque el peticionario acredite estar matriculado en mds de un curso completo.

No podré solicitarse Ayuda para asignaturas o cursos completos que precedentemen-

“te hayan sido objeto de concesién por cualquier Entidad Gestora de la Seguridad So-

cial, dado que la Ayuda cubre, por una sola vez, cada curso o asignatura. De este
condicionamiento quedardn excluidos quienes, en su momento, reintegraran el impor-
te de las Ayudas percibidas.

Estas Ayudas son incompatibles con otras Becas o Ayudas para la misma finalidad ad-
judicadas por cualquier Ente Publico o privado. No obstante, si la Beca o Ayuda otor-
gada por Entidad ajena al Instituto Nacional de la Salud es de cuantia inferior a la
que hubiera correspondido por aplicacion de estas Normas, podrd solicitarse y perci-
birse la diferencia entre ambas.

Las Ayudas han de corresponder, en principio, a un curso completo, pero podrd tam-
bién solicitarse y concederse para fraccién de curso o cursos, quedando, en este il-
timo caso, reducida su cuantia en la misma proporcién que la fraccién respecto al cur-

so completo.

3.1. Se concederdn Ayudas para cursar los estudios que a continuacién se relacionan por Grupos
en Centros Oficiales o debidamente autorizados.

3.1.1

3.1.2

3.1.3.

Grupo Primero.

— Graduado Escolar.
— Idiomas nacionales y extranjeros cursados en Centros Estatales.

— Formacién Profesional de Primer Grado.

Grupo Segundo.

— Bachillerato Unificado y Polivalente (B.U.P.).

— Curso de Orientacién Universitaria (C.O.U.)..

— Formacién Profesional de Segundo Grado.

— Curso de orientacion e iniciacién para el acceso a la Universidad de los mayores

de veinticinco afios.

Grupo Tercero.

— Arquitectura Técnica.

— Asistente Social.

— Especialidades de Ayudante Técnico Sanitario reconocidas por el Ministerio de
Educacién y Ciencia.

— Diplomados en Enfermeria (excepto convalidacién académica del titulo de A.T.S.
segin Orden del Ministerio de Universidades e Investigacién de 15 de julio de 1980).

— Diplomados Universitarios.

— Graduado Social.

— Ingenierias Técnicas. ‘

— Profesorado de Educacién General Bisica.

-2 -
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3.1.4. Grupo Cuarto.

— Estudios cursados en Facultades Universitarias o Colegios Universitarios para la
obtencidn del titulo de Licenciado,

— Estudios cursados en Escuelas Técnicas Superiores para la obtencién del titulo de
Arquitecto o Ingeniero.

— Cursos monogrificos de Doctorado, siempre que la materia o asignaturas que com-
prendan abarquen el periodo lectivo de un Curso Académico.

Tgualmente podrin ser objeto de Ayuda, cualquier otra clase de estudios no incluidos en el
apartado anterior, siempre que dispongan de planes de estudios aprobados por disposiciones
oficiales del Ministerio de Educacién y Ciencia y que al finalizar los mismos se les expidan ti-
tulos, diplomas o certificados con validez académica. De estimarse- efectiva esta circunstan-
cia, la solicitud serd encuadrada en el Grupo de Estudios que por analogia proceda, previa
Resolucién de la Direccién Provincial.'

Asimismo, podrdn coneederse Ayudas que cubran por un méximo de dos afios académicos al

periodo de investigacién, redaccién y colacién de tesis doctorales, una vez finalizados los cur--

B

sos escolares de Doctorado. Estos estudios serdn asimilados a los del Grupo Cuarto.

NO SE CONCEDERAN AYUDAS. PAPA:

— Gastos de expedicion de tftulos académicos.

— Exdmenes de fin de carrera.

— Cursos de perfeccionamiento para licenciados.

— Pruebas de revilida o selectividad.

— Cursillos cuya duracién sea inferior a un Curso Académico.

— Preparacién de exdmenes de ingreso, a excepcién del curso de orientacién e iniciacidn para
acceso a la Universidad de los mayores de veinticinco afios.

4. CUANTIA DE LAS AYUDAS DE ESTUDIOS

4.1

43.

Avupas DE EsTUDlo.—Las cuantias de las Ayudas reguladas en las presentes Normas seran
las que se especifiquen para cada Curso Académico.

AYUDAS PARA GASTOS DE TRANSPORTE.—En el caso de que el peticionario, por traslado de
residencia, deba realizar exdmenes en la localidad de procedencia, por no tener autorizado ei
cambio de expediente académico, o tenga necesidad de desplazarse a localidad distinta a
la de su domicilio habitual y de ubicacién del Centro de Trabajo, para realizar exdmenes en
Centros Oficiales donde figure matriculado en los estudios para los que pide la Ayuda. po-
drd solicitar y percibir otra complementaria para gastos de transporte, equivalente al 50 por
100 del importe de la Ayuda.

En los casos previstos en las Normas 2.3.3 y 2.3.4, el importe de la Ayuda quedard reducido
a la cuantia que corresponda.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

w
i

PRESENTACION DE SOLICITUDES.—Las solic tudes de estas Avudas se formulardn mediante la
presentacién en los Registros de Entrada de las Administraciones o Direcciones Provinciales
donde figure adscrito el peticionario de la correspondiente  instancia debidamente reintegrada,
en el modelo. que se adjunta como Anexo de estas Normas. La solicitud se presentard por du-
plicado ejemplar, devolviéndose por la Unidad receptora al interesado la copia sellada y fe-

- chada para constancia del mismo.

DOCUMENTACION A APORTAR.—Las peticiones deberdn acompanar necesarlamentc a ‘su solici-

tud los documentos siguientes, en su casoy

5.2.1. Cuando se solicite Ayuda complementaria para gastos de transporte segin lo indica-
do en la Norma 4.2, y con independencia de la justificacién documental que serd exi-
- gida antes de hacer efectiva la Ayuda conforme a la Norma 8.1, el peticionario deber4
acompafiar, necesariamente, al modelo oficial de solicitud, declaracién acreditativa de
las causas que motivan su desplazamiento.
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6.

5.2.2. Cuando de acuerdo con lo previsto en la Norma 2.3.4, se solicite Ayuda para fraccién
de curso, ademés de cumplimentar los recuadros correspondientes de la solicitud, de-
tallando el nombre y nimero de la totalidad de las asignaturas de que conmsten los
cursos fraccionados, cuando se trate de estudios universitarios, se adjuntard el corres-

pondiente Plan de Estudios.

PLAZO DE PRESENTACION.—EI plazo para la presentacién de las solicitudes en el Registro co-
rrespondiente finalizard en la fecha que se determine, para cada Curso Académico.

TRAMITACION, RESOLUCION Y PUBLICACION

6.1.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

TRAMITACION.—Las Unidades competentes en materia de personal, de las Direcciones Provin-
ciales y las Administraciones de las Instituciones Sanitarias, tramitardn las solicitudes corres-
pondientes al personal de ellas dependiente, segin el destino de los peticionarios.

Al recibir las solicitudes, procederan a la comprobacién de los datos alegados por los peti-
cionarios y del cumplimiento de las condiciones exigidas en la presente Circular, admitiendo

las que cumplan dichos requisitos.

DENEGACION.—Las sclicitudes que no retnan las condiciones cxigidas serdn expresamente de-
negadas por el Subdirector Provincial de Servicios Generales o Administrador de la Institu-
cién Sanitaria respectiva, segin corresponda, en el p]azo de los quince dias hdbiles siguien-
tes al de expiracién del sefialado para la presentacién de solicitudes de Ia Norma 5.3.

Las resoluciones denegatorias, expresando las causas, se notificardn a los peticionarios entre-
gdndoles un ejemplar de las mismas, debiendo quedar constancia, mediante firma, de la dili-
gencia de recibo en su copia con expresién de la fecha en que se ha cumplido este trémite. -

FORMULACION DE PROPUESTAS DE CONCESION.—La Subdireccién Provincial de Servicios Gene-
rales o la Administracién correspondiente, segin proceda, formulard Propuesta de concesion

de las Ayudas de Estudio, en la que se incluirdn todas las solicitudes que rednan los requisi-
tos exigidos en la presente Circular, elevindola a la consideracién de la Direccién Provincial

para su aprobacién.

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS DE CONCESION.—Las propuestas de concesién se realizardn en

‘forma independiente para cada colectivo a que hace referencia la presente Circular, ordenan-

do en cada una de ellas a los peticionarios por Grupos de Estudios, y dentro de éstos, alfabé-

ticamente, relacionando en cada una de las Propuestas los siguientes datos individualizados:

— Grupo de Estudios.

— Apellidos y nombre del solicitante.

~— Categoria del solicitante.

— Denominacién de los estudios a realizar.

— Importe de la Ayvuda.

— Importe de la Ayuda complementaria en su caso.

— Importe dz la retencién efectuada a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas. ' .

RESoLUCION.—Las Direcciones Provinciales, por expresa delegacién de esta Direccién Gene-

ral, resolverdn las Propuestas formuladas. '

COMUNICACION DE LAS RESOLUCIONES.—Una vez aprobadas las respectivas propuestas de Re-

solucién, se comunicardn las mismas a las Unidades competentes en materia de personal de

las Direcciones Provinciales y a las Administraciones de las Instituciones Sanitarias para que,

con cargo al crédito habilitado, al que habrd de imputarse el gasto, s hagan efectivas las
Avyudas de Estudio. En dicha comunicacion figurard el nimero y ’fecha del Registro de Salida.

PusLicaciéN.—Las resoluciones de concesién de Ayudas de Estudio se publicardn en las Di-

recciones Provinciales y Administraciones de las Instituciones Sanitarias segin corresponda,

mediante su exposicién en los tablones de anuncios de la totalidad de Centros de Trabajo en
que exista personal afectado. :
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7. RECLAMACIONES

7.1

RESOLUCIONES OBJETO DE RECLAMACION.

Contra las Resoluciones denegatorias a que hace referencia la Norma 6.2 y contra las Reso-
luciones acordadas, segiin lo establecido en la Norma 6.5 podrd deducirse reclamacién ante

-esta Direccidn General.

PLAZOS.

7.2.1. Para las reclamaciones que puedan formularse en las denegaciones previstas en la Nor-
ma 6.2, el plazo de presentacién serd de quince dias hdbiles a partir del siguiente a
la fecha de la notificacién de la Resolucion denegatoria. .

7.2.2. Las que se deduzcan contra las Resoluciones acordadas en virtud de la Norma 6.5 de-
berdn formalizarse dentro de los quince dias hdbiles siguientes a la fecha del Registro
de Salida, segin lo establecido en la Norma 6.6. -

TRAMITACION.—Las reclamaciones se cursardn necesariamente a través de las Direcciones Pro-

vinciales correspondientes, quienes, una vez recibidas, las remitirdn, inexcusablemente, en unidn

de las solicitudes originales, copias de los escritos de dcnegacién v antecedentes e informe
del Organismo provincial respectivo, al Servicio de Asuntos Sociales y Reclamaciones (Re-
clamaciones) para los. trimites que correspondan.

8. EFECTIVIDAD

8.1

8.4.

El importe de la Ayuda se hard efectivo, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Justificacion por ‘el beneficiario de haber quedado matriculado en los estudios para los
que le fue concedida la Ayuda. por lo que deberd presentar en la Unidad competente en
materia de personal. de la Direccién Provincial respectiva o en la Administracién de la
Institucién Sanitaria, segtin corresponda, el resguardo de haberse matriculado en el Cur-
so correspondiente. . |

b) Acompaiiar, necesariamente, a dicho resguardo declaracidn 'suscrita por el solicitante, en
la que se hard constar que no le ha sido otorgada ninguna otra Beca o Ayuda para la mis-
ma finalidad, o que la concedida por otra Entidad publica o privada ¢s de cuantia infe-
rior a la reconocida por el Instituto Nacional de la Salud con expresién, en este ultimo
supuesto, del importe de aqué!la. S
Si no se aportase tal declaracién, mo serd abonada la Ayuda solicitada.

Los beneficiarios a los que se conceda Ayuda podrdn hacer efectivo su importe, cuando se

trate de estudios cursados por ensefianza libre, antes de formalizar la matricula de los mis-

mos, sicmpre que se comprometan por escrito al reintegro total de la Ayuda si no se matri-
culan en el tiempo hdbil para elio.

Si el solicitante se hallase sometido a expediente disciplinario, la Ayuda de Estudio que pu-

diera correspondarle sélo se le hard efectiva en el caso de que el expediente se resuelva sin

sancién de separacién del servicio.

Si durante el tramite de adjudicacién de Ayudas hubiera tenido lugar el traslado del solici-

tante, corresponderd hacer efectivo el importe de la Ayuda concedida a la Direccién Provin-

cial o0 a la Administracién ds la TInstitucién Sanitaria que tramité la solicitud.

La Unidad Administrativa que haga efectivo el importe de la Ayuda concedida remitird a la

Direccién Provincial donde haya sido trasladado el beneficiario, fotocopia de la tltima solici-

tud de Ayuda de Estudio. de la ficha de control y documentacién que se estime pertinenté

para garantizar su efectividad y de sucesivas Ayudas de Estudio que pudicran solicitarse.

9. APLICACION DE LA AYUDA CONCEDIDA

9.1.

JUSTIFICACION DE LOS ESTUDIOS REALIZADOS.

9.1.1. EIl beneficiario deberd acreditar el resultado de los estudios realizados, una vez finali-
zado el Curso Académico correspondiente.

5
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' 9.2.

9.4.

La justificacién se efectuard presentando las papeleias oficiales de exdmenes califica-
das, o el Libro Escolar cumplimentado, segin corresponda, en la Unidad competente
en ateria de personal, de la Direccién Provincial o en la Administracién de la Insti-
tucién Sanitaria a que figure adscrito el beneficiario.

9.1.2.

b

9.1.3. Las papeletas oficiales de examen o Libro Escolar no cumplimentados serdn conside-
rados como que ¢l concesionario de la Ayuda de Estudio no se ha presentado a los
mismos.

9.14. La justificacién de la Ayuda para el supuesto aludido en la Norma 3.3 se efectuard
mediante certificacién del Catedratico director de la tesis, acreditativa de que, en el
afio académico correspondiente, el doctorando ha realizado un avance adecuado en la
investigacién y redaccién de su tesis o, en su caso, certificacion académica oficial con
mencién de la calificacién obtenida, de haber sido leida la tesis ante el correspondien-
te Tribunal Universitario.

COMPROBANTE DE LA JUSTIFICACION DE LO3 ESTUDIOS.

9.2.1. Las Unidades competentes en materia de personal de las Direcciones Provinciales y
Administraciones de Instituciones Sanitarias, a que figure adscrito el beneficiario, a la
presentacién dentro del plazo de las papeletas oficiales de examen calificadas o el Li-
bro Escolar cumplimentado, segin corresponda, confeccionardn justificante de haber
cumplido Io establecido, a tal efecto, en las Normas de la Convocatoria de Ayudas de
Estudio.

9.2.2. Los justificantes se formulardn por duplicado, en ¢l modelo oficial establecide a tal
efecto, que se incluye como Anexo a la presente Circular, en el que se hard constar
nombre y apellidos del beneficiario, categoria, Direccién o Institucién Sanitaria, se-
gin corresponda, estudios realizados, curso, asignaturas y sus correspondientes cali-
ficaciones.

6.2.3. El original del justificante se entregard al beneficiario debidamente fechado, firmado
y sellado, quedando la copia, diligenciada en la misma forma, unida a la solicitud de
Avuda de Estudio.. :

PiAZO PARA REALIZAR LA JUSTIFICACION.

El plazo de justificacion de las Ayudas que se concedan, segin lo establecido en la presente
Circular, finalizarad e! ultimo dia hdbil d:l mes de noviembre del afio en que se conceda la
Avuda. ' o ’

EFECTOS DE LA NO JUSTIFICACION DE LA AYUDA.

9.4.1. E! incumplimiento de la obligacién de justificar la Ayuda concedida en el plazo esta-
blecido obliga, inexcusablemente. y de modo automdtico. al reintegro del importe per-
cibido. que serd descontado en tres mensualidades consecutivas o en menor plazo a
peticion del solicitante.

9.4.2. Asimismo, procedera el reintegro cuando la matricula no se ajuste a las asignaturas
que figuren en la solicitud por la quc se concedié la Ayuda.

PRORROGA DE JUSTIFICACION DE LAS AYUDAs DE Estubio.

9.5.1. Los beneficiarios que no se hayan presentado a examen en alguna o en varias asigna-

~ turas para las que les fue concedida la Ayuda, d‘ebcréh proceder al reintegro de la to-

talidad o parte que corresponda del importe percibido, de conformidad con lo esta-

blecido en la Norma 9.4., salvo que opte por solicitar prérroga para la jﬁstifiéaéic’m de

la totalidad de las asignaturas objeto de la Ayuda que le fue concedida, cuyo plazo
prorrogado vencerd en la fecha que se determine.

9.52. La prorroga se solicitard por escrito ante la Direccién Provincial o Administracién

de la Institucién Sanitaria em que preste sus servicios el solicitante.

9.5.3. El plazo de presentacién de las solicitudes de prorroga finalizard el dltimo dia hébil
del mes de noviembre del afio que se conceda la Ayuda. '

6 —
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13.

9.5.4, No se podrdn solicitar mds de dos prorrogas para el mismo curso o estudios que hayan
sido objeto de concesidon de la Ayuda.

9.5.5. Las propuestas de prérroga formuladas por el Subdirector Provincial de Servicios Ge-
nerales o Administrador de ‘la Institucién Sanitaria, segin el destino del solicitante,
serdn resueltas por el Director Provincial, quien comunicard a los interesados la de-
cisién adoptada, a través de la Unidad donde estén destinados.

9.5.6. Cuando se conceda la prérroga, segin la Norma 2.3.2 de esta Circular, no se podrd
solicitar nueva Ayuda de Estudio, en tanto no se realice la justificacién de la conce-
dida anteriormente.

'RETENCION IMPUESTO GENERAL SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS
Las Avudas de Estudio estarin sujetas al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, y para
su retencién se les aplicard el mismo tipo que se venga dctrayendo en la némina mensual corres-
pondiente.

INFORMACION, ESTADISTICA, CONTROL Y SANCIONES

11.1. Resueltas definitivamente las solicitudes formuladas, las Direcciones Provinciales comunica-
rn al Servicio de Asuntos Sociales y Reclamaciones (Seccién de Accién Social), separada-
mente para el personal de cada Estatuto, en el modelo que se incluye como Anexo a la
presente Circular, los datos siguientes:

a) Numero de las Ayudas concedidas-e importes totales. desglosados por Grupos de es-
tudios.

b) Especificacién de las Ayudas complementarias ¢ importes totales, desglosados por Gru-
pos de estudios. ‘

¢) Renuncias habidas de las Ayudas de Esiudio v compiementarias concedidas, desglosadas
por Grupos de estudios. ‘

d) Numero de solicitudes de Ayudas de Estudio y complementarias denegadas, desglosadas
por Grupos de estudios. '

11.2. Las =stadisticas indicadas en la Norma anterior deberdin ser remitidas con anterioridad al
31 ds diciembre del afio de concssién de las Ayudas, envidndose con posterioridad relacion
d= las variaciones que pudieran producirse.

'11.3. La falsedad de los datos suministrados por el solicitante serd considerada como falta muy
grave, procediéndose a la apertura de la correspondiente informacion previa e imposicién, en
su caso, de la preceptiva sancién. Si la falsedad fuera cometida por personal no pertenecien-
te a la plantilla de los Centros y Servicios Sanitarios de la Seguridad Social, se pasard el tan- .
to de culpa a la jurisdiccién ordinaria.

PUBLICIDAD

Ala presen'te Circular se le dard la mayor publicidad, procediéndose a la recepcién de la misma

a su exposicién en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales, Administraciones e

- Instituciones Sanirarias.

"MODELAIJE

Esta Direccién General dispone que las Direcciones Provinciales y Centros Nacionales o Especia-
les, confeccionen el nimero de ejemplares que consideren oportunos, tanto del modelo de solicitud

" como dz los Anexos de la presente Circular.

Madrid, 23 de marzo de 1982.
EL DIRECTOR GENERAL,

JOSE M.* FERNANDEZ CUEVAS

-7 -
855



MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO Nom. Plan Econémico
Institute Macional de la Salud

Bocymento Maclonal do ldentided

Curso 19 .. <19

SOLICITUD DE AYUDA DE ESTUDIOS PARA

Personal no Sanitario de Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social E 0
Personal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social [
Otro personal {apartados c y d de la normé 1.1.) | | O
Servicio Central/Direccion Provincial ... e — Teléfono o
Institucién Sanitaria Localidad ... SO
Adrﬁinisfracién ....................................................................

DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y nombre ' Cuerpo a que.pertenece

Situacion. administrativa Categoria

¢Fue becario de la Seguridad Social anteriormente? ¢Tiene pendiente de justificacién otra beca de cursos an-
. teriores?

ULTIMAS CALIFICACIONES OBTENIDAS

Denominacion de la carrera o estudios Afo de la carrera o estudio Curso escuela en que se
‘ : . realizaron
ASIGNATURA CALIFICACION
-9 —
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ESTUDIOS A REALIZAR PARA LOS QUE SOLICITA AYUDA

* (De no cursarse en el lugar de residencia acompériese declaracion explicando la causa)

Estudiara

Denominacién de la carrera o estudios
Curso completo A [}

Fraccién de curso B {J

/A)" CURSO COMPLETO

('As.ignatu‘ras

|
|
Ano de carrera . ... ...

~B) FRACCION DE CURSO

Asignaturas

Numero total de asignaturas que comprende el ahc de carrera .................

VALORACION

de ... de 19

FIRMA DEL SOLICITANTE,

Aicuibrir por Servicios Centrales o Direccién Provincial .a.
AYUDAS DE ESTUDIOS-GRUPO. ... ptas.
Importe .. e e e e eee e ptas
AYUDA COMPLEMENTARIA:
Para transporte ... ... ... ... ol ptas
SUMA AYUDA ... ... ... cit cih s e ptas
J DESCUENTOS LRP.F. ... ..o ch ptas
"TOTAL AYUDA ... ... ... .. ... ptas
- {0 —
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DATOS A CUMPLIMENTAR POR LA DIRECCION PROVINCIAL O ADMINISTRACION A QUE
FIGURE ADSCRITO EL PETICIONARIO

INFORME : Los datos expresados por el solicitante son ciertos, informandose favorablemen-
te/desfavorablemente (tachese lo que no proceda) la presente peticion.

.a.. de .. . . ... de 19 ..
El ... ... RSUTURT .

EN CASO DE INFORME DESFAVORABLE, DEBERAN CONSIGNARSE LOS MOTIVOS.

-1 =
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MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO Num. Plan Econémico
Instituto Macional de la Salud :

Documento Nacional de identidad

Curso 19 -19

COMPROBANTE JUSTIFICACION DE AYUDA DE ESTUDIOS

Personal no Sanitario de Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social ’ ‘ O
Personal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social O
Funcionario de la Seguridad Social {Orden Comunicada de 29 de febrera de 1980) ‘ 0

Apeilidos y nomobre

Categoria v Deastirado en
CALIFICAC!ONES OBTENIDAS. Estudios de ... Curso
‘ V ASIGNATURAS CALIFICACION
e e e e i e | et s

“Comprobado: El ...l

FIRMA DEL BENEFICIARIO,

- 13 =
859



"LL-€-0F 9 8L-b-87 '€L-b-9T ‘(L-L"S

- {Jepnony djuasaid ej sp |°| ewsou €] ap p A > sopejlede) jeuossed 010 N

().
(1)

61 ®P op e je1205 pepunbag e} ap eduyD op Jeljixny A Opejnji ouejIURS JBIIXNY GG *|| SB| P OIJIAIIS je Olejjues ON
sepejuawa|dwiod sepnly '€
ses see ann O_ﬁﬂzmw mmﬁ3>< .—m

: mmco_u.mmmcmo
S - .= B — 7| seuejuawaldwod sepnAy g7
ser ottt oet OIPNYS3 mmﬁ3>< e
{SeUNUSY
—— - —-- —m——— momrde— ] e — mm_._m«cwEw_n_Eou sepnAy  "Z'|
- — - P 080 pee ses o_vsbmm mmv3>< .—..—.
L 1S3UOISIIU0D)
eyodwj I asewnN oyj0dw| OJOUWNN ouodw) olownn ejodwy CIOUINN opodwy olownN
o ¢mw+<5p Al 0dnuo :._ odny9 il 0dnue I 0dNY9o
6l- 61 O2IW3IAVYOYVY OSUND V-

m._.Zu_QZOammw_ﬂ_OU TVIONIAOYd NOIDO3YIa V1S3 3d mm.er_OZwam_n_ SYIRIVLINVS SINOIDNLILSNI SV 33

() oLNLv.iS3
(1) TvNOSu3d

v m<>_._.<|_m_~_ SINOIDVO3INIA A SVIDNNNIY SYIRIVANIWITIWOD SYANAY 'O1ANLSI 3a SYANAY SV 3d VORIIWNN NOIDVIIY

ap |eIdUIACg co_uum.:h_

‘PRILS €] OP [TUOIICN OIRIISU]

860

- 15 =

OWNSNOD A GVAINVS 30 OIMILSINIW -



@ <41 @B‘? (23- 3/

'ASUNTOMNbrmaS regdadoras
Lo, < de ?as Ayudas de £s-

ﬁﬁ%ﬁ

MINIS’TERIO DE ' SANIDAD 1' CONSUMO ‘
TUTO NACIONAL DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL

'cnmnentos Servucaos
-+ L .. Sanitarios de a Segu-
< R (R ridad Socnal T

AMBITO: Dnreccnones Provmcna-
les e lnsntucaones Sa- k
nitarias.”

ORIGEN: Subdnreccnon General
vde Personal

© En los distintos Estatutos aplicables al personal a que hace referencia la presente Circular, y dentro
de los Capitulos destinados a Accién Social, s¢ regula la concesién de Becas o Ayudas de Estudio a los
Hijos y Huérfanos dcl personal incluido en su dmbito de aplicacion. ‘
" De conformidad con lo establecido en dichos preceptos, esta Direccidn -General resuclve regular la
concesioén de las Ayudas de Estudio a los Hijos y Huérfanos del Personal de los Centros, Establecimientos
y Servicios Sanitarios de la Seguridad Social por las <|guu.nt<.s :

INSTRUCCIONES

* 1, AMBITO DE APLICACION

.

- Las prescnteq normas regularin la concesién de Ayudas de Estudios para los Hijos b@ Huérfanos del
- siguiente personal:

" ‘a) Personal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social, con nombra-

' miento en propiedad, comprendido en el Estatuto de 26 de abril de 1973,

b) Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, de plan-
tilla, comprendido en el Estatuto de 5 de ]ulxo de 1971.

c) Personal del extinguido Fondo Componsador de Accidentes de Traba]o y. Enfermedades Pro-
fesionales al que es de aplicacion ¢l Capitulo X (Accién Social) del Estatuto de personal del
extinguido Instituto Nacional de Previsién de 28 de abril de 1978, en virtud del Acuerdo de la
Comision Pemlanente del Consejo de Administracién de dlChO Organismo, de 29 de novnembre
de 1977. ‘ s

d) Cualquier otro personal de plaml'la dcpendlcnle del Instituto Nacional de la Salud, que tenga
establecido esie beneficio en su respectivo Estatuto y se determine expresamente en las normas
especmcas para. cada curso acadcmxco PR

;' REQUISITOS

2.1. REFERIDOS AL SOLICITANTE. e ' ‘ o o

2.1.1. Podrd formular solicitud dt.'.‘/\yuda de Estudios ¢l siguicntc pcrsona]

21.L1. El personal comprcndndo en la norma 1 de la presente Cnrcular que se cncuen- i'.f |
tre en cualqunera de las sxguu».ntes sxtuacxoncs . 3 o |

— En activo. : . )
-- En cualquier clase de uc:.d;ncm ccplo lu voruntaria,
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2.3,

2.1.1.2.. Quiencs en virtud dc sentencia [ume tengan encomendada la custodia de hi-
jos de personal pertencciente a las plantilias de Personal de los mencionados
Estatutos, siempre que se encuentren en alguna de las situaciones expresadas
en la Norma 2.1.1.1.

2.1.1.3. Las personas que tengan a su cargo a los huérfanos de quienes habiendo per-
tenecido a las plantillas de Personal de los citados Estatutos hubieran falleci-
do en alguna de las situaciones administrativas indicadas en la Norma 2.1.1.1.

2.1.1.4. Los propios huérfanos para si o para sus hermanos.

2.1.2. El personal incluido en la Norma 2.1.1.1. que se encontrara en perfodo de prueba, po-
drd cursar la solicitud haciendo constar esta circunstancia, quedando condicionada la
concesion de la Ayuda, si procediera, a la superacién del periodo de prucba dentro del
Curso que se solicite.

2.1.3. Tratindose de matrimonio en que ambos cényuges pertenezcan a las plantillas de pet-
sonal comprendido en el mismo o distinto Estatuto aplicable, s6lo podrd solicitar Ayu-
da uno de ellos. '

. RELATIVOS AL ASPIRANTE A BENEFICIARIO.

Serd necesario que concurran en €l eslas circunstancias:

2.2.1. Tener la condicién de hijo, cualquicta que seca su naturaleza, o huérfano, dec las per-
sonas a que se refiere la Norma 1 d¢ la presente Circular.

1S
10
S

Tener el 31 de diciembre del Curso para el que se convocan las Ayudas de Estudio

mas de dicz afios o edad autorizada para poder matricularse en guinto curso de Edu-

cacion General Basica y menos de vunncmco afios.
e ey T

2.2.3. Convivir con el solicitante y a sus expensas.

2.2.4. No trabajar por cuenta propia o ajena o, si trabajare, no percnbu- retnbucxén igual o

superior al 80 por 100 del import del salario minimo interprofcsional, ni disfrutar de
la prestacién por desempleo total.

2.2.5. No haber concluido ningin ciclo de estudios que le capacite para el ejercicio de una
profesién. No obstante las Direcciones Provinciales podrin acordar la concesién de
Ayudas para estudios superiores, comprendidos en el Grupo Cuarto, a los aspirantes
a becarios que, habiendo finalizado el ciclo de ciertos estudios consignados en el Gru-
po Tercero, descen ampliar los mismos, siempre que concurran las circunstancias pre-
vistas en la presente Circular.

REFERIDOS ‘A 1.0S EsTuDIOS.

2.3.1. Quc la Ayuda se solicitc para cursar cstudios oficiales de los previstos en la Norma 3
de la presente Circular,

2.3.2. Que los estudios sean continuacion légica de los cursados en afios anteriores. No obs-
tante, las Direcciones Provinciales podrin acordar excepcionalmente la concesién de

Ayudas en caso de cambio de estudios cuando tenga lugar una sola vez y se estimen

, suficientes las circunstancias que lo motivan.
2.3.3. Haber aprobado el presunto beneficiario entre las convocatorias de junio y sep-

tiembre todas las asignaturas quc integran los estudios reallzados en el curso prece-,

dente al que es objeto de solicitud. No obstante pedrin aspirar-a la ayuda quienes
cursen estudios incluidos en los Grupos Tercero y Cuarto, que no habiendo aprobado
la totalidad de las asignaturas que coniprende &l curso inmediatamente anterior pue-
dan no obstante matricularse para el curso completo a que corresponda la solicitud.

2.3.4. La solicitud deberd refcrirse a cursos académicos completos, no pudiendo formular di-
cha solicitud para asignaturas sucltas o [racciones de curso.

REFERIDOS A LAS AYUDAS.

Z4.4. Solamente podra percibirse una Ayuda de Estudio del Instituto Nacional de la Salud,
aunque el beneficiario acredite estar mats riculade 2n mds de un curso completo,
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2.4.3.

2.4.4,

3. ESTUDIOS

No podr4 solicitarse Ayuda para cursos completos que prccedéntcmente hayan sido
objeto de concesién por cualquier Entidad Gestora de la Seguridad Social, dado que
la Ayuda cubre por una sola vez cada curso o asignatura.

Estas Ayudas son incompatibles con otras Becas o Ayudas para la misma finalidad
adjudicadas por cualquicr Enlc piblico o privado. No obstante, si la Beca o Ayuda
otorgada por Entidad ajena al Instituto Nacional de la Salud, s de cuantia infcrior
a la que hubicra correspondido por aplicacién de estas Normas, podrd solicitarse y
percibirse la diferencia entrc ambas.

Niimero de Ayudas:

\Zfi’l A cada solicitante como maximo podrd concedérsele el mimecro de Ayudas

de Estudio que resulte de dividir por dos el total de presuntos beneficiarios
o hijos computables, debiendo estimarse como ayuda completa la fraccién
decimal, si la hubicre y entendiéndosc que el solicitante, en su caso, opta por
la ayuda o ayudas de mayor cuantfia, salvo manifestacién expresa en con-
trario. ‘ '
A lectos de lo dispueslo en ¢l pdrrafo anterior, se entiende por hijos compu-
tables todas las personas que redinan los requisitos o condiciones fijados en
el apartado 2.2. de estas Normas, pero mcluycndo tamblen a estos efectos,
‘los hijos menores de dicz aiios. ‘
2.44.3. La limitacién [ijada en estc apartado no serd de aplicacién a los casos de huér-
‘ fanos que reinan los requisitos establecidos en el apartado 2.2. de estas Nor-
mas, los cuales tendrin derecho a tantas ayudas como fucren solicitadas para
realizar estudios gue reunan las condiciones’ fuadas en el apartado 2.3. de
estas mismas Normas.

[\
=
&
[

3.1, Sc concederdn Ayudas para cursar los estudios que a continuacién se relacionan por Gru-
pos en Centros Oliciales o debidamente autorizados.

311

3.1.3.

Grupo Primero.

79 3 —ov/ _‘(""Ax

— Educacién General Bdsica: Cursos 5.°, 6.°, 7.° y 8.° / A7 aan et | Q, "y (,-

— Formacién Profesional de Primer Grado. ﬁMWJr‘MﬂM « ,’)__?2 “ AR ML

— Graduado Escolar.

— Idiomas nacionales y extranjeros cursados en Centros Estatales.

— Musica: cuatro primeros cursos de Solfeo y Teoria de la Misica; hasta el quin-
to, inclusive, de cualquier instrumento, siempre que acredite la posesnon del titulo
de Bacluller Elemental o equivalente.

Grupo Segundo.

— Artes Aplicadas y Oficios Arlisticos. ‘

—- Bachillerato Umfxcado y Polivalente (BUP)

—- Curso de Oncntacxon Universitaria (C 0. U‘).

— Formacmn Profcsnonal de Segundo Grado.

— Muisica: 5.° curso de Solfeo y Tcona de la Musica: 6.°, 7.0 y 8.° cursos de cual-
quier instrumento, siempre que se acredite la posesién del titulo de Bachiller Ele-
mental o equivalente.

Grupo Te; cero.

— Arquntcctura Tt,culca

— Asistente Social.

— Ayudante Téenico Sanitario.

— Curso de acceso a las Escuclas Técnicas Supuxorcs de las Escuclas Universitarias.
— Diplomado en Enfermeria.
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3.2.

3.3.

- 3.4.

— Graduado Social.

— Ingenierias Técnicas.

— Mduisica: Perfeccionamiento, Virtuosismo, Armonia y Composicién.

‘— Ndutica: Marina Mcrcante.

— Optica.

—- Profesorado de Educacién General Bdsica.

— Dublicidad (Escucla Oficial).

— Turismo: Guias, Técnicos en Congresos, Técnicos de Empresas Turisticas y Aza-
fatas Recepcionistas (Escuclas Oficiales).

3.1.4. Grupo Cuarto.

- Estudios cursados en Facultad:s Universitarias o Colegios Universitarios para la
obtencién del titulo dc Licenciado.

— Estudios cursados en Escuclas Técnicas Superiores para la obtencién del titulo de
Arquitecto o Ingeniero.

— Bellas Artes.

— Eclesidsticos: Estudios Superiores.

— Escuelas Militares de Tierra, Mar y Aire: segunda fase del Curso Selectivo y Cur-
sos 1.°y 2° ‘

Igualmente podrin ser objcto de Ayuda, cualquicr otra clase de estudios no incluidos en el
apartado anterior, siempre que dispongan de planss de estudios aprobados por disposiciones
oficiales del Ministerio de Educacién y Cicncia y que al finalizar los mismos se les expidan
titulos, diplomas o certificados con valider amdmncu De estimarse cfcctiva esta circunstancia,

la solicitud serd encuadrada en el Grupo de Estudios que por analogia proceda, previa Reso-

lucion de la Direccién Provincial.

En los casos previstos en la Norma anterior, se acordard discrecionalmente la concesién de.
Ayuda mediante Resolucién de las Direcciones Provinciales. siendo encuadrada en el Grupo
que por analogia proceda. .

NO SE CONCEDERA AYUDA: PARA:

a) Pruebas de revdlida.

b) Pruebas de selectividad.

¢) Preparacién de exdmcnes de ingreso, a excepeion de los exigidos en las Escuelas Militares
de Tierra, Mar y Aire en la segunda [asc de 'selcccién.

CUANTIA DE LAS AYUDAS DE ESTUDIO

4.1.

4.2

Ayupas DE EsTubio.

Las cuantias de las Ayudas que sc delerminan en la presente Circular, serdn las que se es-
pecifiquen por esta Direcciéon General cn las normas reguladoras para cada Curso Académico.

Avyupas COMPLEMENTARIAS.

4.2.1.  Residencig-—Cuando para la realizacion de los estudios (a cxcepcnon de los de Ense-
fianza Primaria y Educacién General Bdsica del Grupo Primero) el alumno se vea
obligado a residir de forma continuada fuera de la localidad de! domicilio habitual de
sus padres o tutores, podrd solicitarse y percibirse, con independencia de la Ayuda que
se conceda, otra cantidad igual al duplo del lmporte de ésta, previa la justificacién de
la necesidad dc continuidad de la ausencia.

4.2.2. Transportes.

4.2.2,1. Cuando para la realizacién de estudios mc.lundos en los Grupos anteriores ¢l
beneficiario tenga necesidad de desplazarsc, a localidad distinta de la de su do-

micilio, para su asistencia debida a los Centros de Ensefianza Oficial, donde

~ curse los estudios para los quc Ia Avuda haya sido concedida, podrd solicitarse

-y percibirse una Ayuda para zeaiss de transporte equivalente al 50 por 100

del importe de la misme t
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4.2.3.

4,2.2.2. Cuando el Centro de estudios radique dentro’del mismo término municipal del
domicilio del aspirantc a beneficiario. no se concederd la Ayuda complemen-
taria para gastos de transporte.

Las Ayudas complementarias establecidas en los apartados 4.2.1 y 4.2.2 son incompa-

tibles entre si en un mismo beneficiario.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

5.1.

PRESENTACION DE SOLICITUDES.—Las solicitudes de estas ayudas se formulardn mediante la pre-
sentacién de la correspondiente instancia, debidamente reintegrada en el modelo que se ad-
junta como anexo a estas Normas, por duplicado ejemplar, devolviéndose por la unidad re-
ceptora al interesado la copia sellada y fechada para constancia del mismo.

LUGAR DE PRESENTACION.

5.2.1.

5.2.2.

Las solicitudes sc presentardn ‘en los Registros de Entrada de las Administraciones
o Direcciones Provinciales, donde figure adscrito el peticionario.

Tratdndose de huérfanos se presentardn en el de la Direccién Provincial de su resi-
dencia.

DOCUMENTACION A APORTAR.

5.3.1.

5.3.2.

Los peticionarios deberdn acompaiar necesariamente a su solicitud el Libro Escolar o

papeletas oficiales de examen, cn el caso de estudios que no tengan establecido dicho

Libro, que acrcditen su debido aprovechamicnto durante el ltimo afio académico

efectuado, entendiéndose por tal el haber aprobado todas las asignaturas que comprende

el curso entre las convocatorias de junio y septicmbre, sin que el mismo deba corres-

ponder exclusivamente al afio escolar inmediatamente anterior, al que se reficren las

presentes Normas, con las excepeiones previstas en la Norma 2.3.3.

5.3.1.1. En ¢l caso dc las solicitudes correspondientes a alumnos calificados por el
sistema de Evaluacién Continuada, las calificaciones de “Insuficicnte” y “Muy
deficicntc” sc cstiman negativas y equivalentes a las de “Suspenso™.

5.3.1.2. La calificaciéon dc¢ un curso por Evaluacién Global sélo serd estimada, sub-

. sidiariamente, en el caso de incxistencia o no constancia en el Libro Escolar

de las ca'ificaciones individualizadas de todas las asignaturas que integran el
curso, circunstancia que, en todo caso, dr.bera hacerse constar expresamente
en la solicitud. ‘

Para poder percibir la Ayuda complementaria que proceda de las indicadas Normas
4.2.1 y 4.2.2 el peticionario dcberd acompafiar necesariamente al modclo oficial de
solicitud, (kcmrdcu)n acredilativa de los siguientes extremos:

1.0 OllL cl '1sp|rank a la Ayuda ha venido rusn(hcndo en la localidad dv.. domicilia-
cién de los pddlLS o lutores: quc en la misma no existe .Centro d¢ Ensefianza
Oficial en que se impartan los estudios para los que se solicita la Ayuda, o que al_
estudiante no se lc ha concedido plaza habiéndola solicitado y que figura matri-
culado con cardcter oficial en el curso correspondiente en la localidad donde rea-
liza los mismos.

2.° Que el aspirante a la Ayuda ha de residir, por razén de sus estudios. de forma
continuada en el lugar donde radica el Centro en que ha de cursarlos, o bien ha
de. desplazarse al mismo de modo regular desde su domicilio, scgiin los casos.

5.4. PLAZO D& PRESENTACION.—EI plazo para la presentacién de las solicitudes en el Registro co-

rrespondiente se determinard por esta Dircccion General para cada Curso Académico.

6. TRAMITACION, RESOLUCION Y ‘PUBLICACION

6:1;

TRAMITACION.—Las unidades competentes en materia dc personal de las Dirccciones Provin-
ciales y las Administraciones dc las Instituciones Sanitarias, tramitardn las solicitudes corres-
pondicntes al personal de ellas dependiente, segin el destino de los peticionarios. Al recibir

-5 —
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6.2

6.3,

€.4.

6.5.

6.7.

las solicitudes, procederdn a Ja comprobacion de los datos alegados por los peticionarios y del
cumplimiento de las condiciones exigidas en la presente Circular, admitiendo las que cumplan
dichos requisitos.

DENEGACION.—Las solicitudes que no retinan las condiciones exigidas serdn expresamente de-
negadas por el Subdirector Provincial de Servicios Generales o Administrador de la Institu-
cién Sanitaria respectiva, segtii corresponda, en el plazo de los quince dias hdbiles siguientes
al de expiracién del sefialado para la presentacion de solicitudes.

Las solicitudes dencgatorias sc notificardn a los peticionarios expresando las causas, entregdndo-
les un ejemplar de las mismas, debiendo quedar constancia, mediante firma de la diligencia
de recibo en su copia, con expresién de [echa, de que se ha cumplido este trdmite.

FORMULACION DE PROPUESTAS DL CONCESION. — La Subdireccién Provincial de Servicios Ge-
nerales o la Administracién correspondiente, seguin proceda, formulard propuesta de conce-
sion de las Ayudas de Estudio, en la que sc incluirdn todas las solicitudes que retnan los re-
quisitos exigidos en la presente Circular, elevindola a la consideracién de la Direccién Provincial
para su aprobacidn.

CONTENIDO DL 1LAS PROPULESTAS DL CoNcosidn.—Las propuestas de concesidn se resalizardn
en forma independicute para cada colectivo a que hace referencia la presente Circular, or-
denando en cada una de ellas a los peticionarios por Grupos de Estudios y, dentro de éstos, al-
fabéticamente, relacionando en cada una de las propuestas los siguientes datos individualiza-
dos:

— Grupos de Estudios.

— ‘Apellidos y nombre del peticionario.

— Nombre del estudiante.

— Importe de la Ayuda.

— Importe de la Ayuda complementaria, en su caso.

— Importe de la retencién efectuada a cuenta del lmpucsto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

— Total a percibir por cada peticionario.

En el caso previsto en la Norma 2.4.3. el importe de la Ayuda quedard reducido a la cuantia

que corresponda. '

REsoLUCION.—Las Direcciones Provinciales, por expresa delegacion de esta Direccién General,
resolverin las Propuestas formuladas.

COMUNICACION DE LAs REsoLucioneS.—Una vez aprobadas las respectivas Propuestas de Re-
solucidn, se comunicardn las mismas a las Unidades competentes en materia de personal de las

‘Direcciones Provinciales y a las Administraciones de las Instituciones Sanitarias para que con

cargo al crédito habilitado, al que habrd de imputarse el gasto, se hagan efectivas las Ayudas
de Estudio. En dicha comunicacién figurard el nimero y fecha del Registro de Salida.

PUBLICACION.—Las resoluciones de concesién de Ayudas de Estudio se publicardn en las Di-
recciones Provinciales y Administraciones .de Instituciones Sanitarias, segiin corresponda, me-
diante su exposicién en los tablones de anuncios de la totalidad de Centros de Trabajo en
los que exista personal afcctado.

RECLAMACIONES

7.1

7.2,

RESOLUCIONES OBJETO DE RECLAMACION.—Contra las Resoluciones denegatorias a que hace
referencia la Norma 6.2 y contra las Resoluciones acordadas segiin lo establecido en la Nor-
ma 6.5, podrd deducirse reclamacién ante esta Direccién General.

PLAZOS.

7.2.1. Para las reclamaciones que pudicran formularse en las dencgaciones previstas en la
Norma 6.2, el plazo de presentacion serd de quince dias hdbiles a partir del siguiente
a la fecha de la notificacién de la Resolucién denegatoria.

7.2.2. Las que se deduzean contra las Resoluciones acordadas en virtud de la Norma 6.5 de-
berdn formalizarss dontr~ de los quinee dins hdbiles siguientes a la fecha de Regiélro
de Salida. sewin lo esphiceido en fa Norma 6.6.

6 ..
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8.

7.3.

" 7.4,

TRAMITACION.—Las reclamaciones se cursardn necesariamente a través de las Direcciones Pro-
vinciales quicnes, una vez recibidas, Jas remitirdn inexcusablemente en unién de las solicitudes
originales, copias de los escritos de dencgucion, antecedentes e informe del Organismo provin-
cial respectivo, al Servicio de Asuntos Sociales y Reclamaciones (Seccién de Reclamaciones),
para los tramites que correspondan.

REsoLucioN.—Las Resoluciones de las reclamaciones que se deduzcan se dictardn por esta
Direccién General, teniendo las mismas cardcter inapelable.

EFECTIVIDAD

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

El importe de la Ayuda sc hard cfectivo previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Justificacion por el beneficiario dc haber quedado matriculado el alumno en los estudios
para los que le fué concedida la Ayuda, por lo que deberd presentar en la Unidad com-
petente cn materia de personal de la Direccion Provincial respectiva o en la Administra-
cién de la Institucién Sanitaria, ¢l resguardo de haberse matriculado en el curso que co-
rresponda.

b) Acompaiiar necesariamenie a dicho resguardo declaracién suscrita por el solicitante, en la
que hard constar:

—— Que no le ha sido otorgada ninguna otra Beca o Ayuda para la misma finalidad, o que
Ia concedida por otra Entidad piblica o privada cs de cuantfa inferior a la rcconocida
por el Instituto Nacional de la Salud, con expresion, en este tltimo supucsto, del im-
porte de aquella,

— Que ¢l beneficiario es hijo o huérfano de las personas'a que se refiere la Norma 1
de la presente Circular. :

— Que depende econdmicamente del solicitante.

— Que no trabaja por cuenta propia o ajena o, si trabaja, no percibe retribucién igual o
supcrior al 80 por 100 del salario minimo interprofesional, ni disfruta la prestacién
por desempleco total.

— Que no hava concluido ningtin ciclo de estudios que lo capacite para el ejercicio de
una profesidn, salvo las Reso]ucxonus favorables de la Direccién Provincial correspon-
diente. : , :

— Que ¢! solicitante se halla en cualquicra de las situaciones administrativas previstas en
Ja Norma 2.1.1.

— Si no se aportase tal declaracién, no serd abonada la Ayuda de Estudio.

En los casos de Ayuda complementaria por residencia otorgada para realizar estudios en lo-
calidad distinta de la del domicilio familiar, supuesto recogido en la Norma 4.2.1, la justifica-
cién de residencia conlmuada en otra plaza, indispensable para poder abonar tal Ayuda, ha
de proceder de la autorldad mumc1p'1] o gubernativa, o del Colegio Mayor o Residencia Uni-
versitaria reconocidos en que el estudiante habite durante el curso escolar.

En los casos de Ayuda complementaria para gastos de transporte a que se refiere la Norma
4.2.2, 1a justificacién se hard mediante el resguardo de matricula oficial del alumno en Centro
de estudios sito en localidad dlstmt'l de la del domicilio familiar.

Si el solicitante se hallase sometxdo a expedunte disciplinario, la Ayuda de Estudio que pu-
diéra corresponderle sélo s le hard efectiva en el caso de que el expediente se resuelva sin san-
cién de separacion del servicio.

Si durante el tréamite de adjudicacién de Ayudas hubiera tenido lugar el traslado del solici-
tante, corresponderd hacer efectivo el importe de la Ayuda de Estudio concedida a la Direc-
cién Provincial o a la Administracion de la Institucion Sanitaria que tramitd la solicitud.
La Unidad Administrativa que haga-efectivo el importe de la Ayuda concedida remitird a la
Direccién Provincial donde haya sido trasladado el bencficiario, fotocopia de la iiltima solici-
tud de Ayuda de Estudio, dc la ficha de control y documentacién que se estime pertinente
para su efectividad y de sucesivas Ayudas que pudieran solicitarse.

Tgualmente se hard efectivo el importe de las Ayudas de Estudio concedidas, a los solicitantes
que hubiesen sido iubilados durante el tramite que media desde la peticién a la adjudicacién
0 a los derechohabientes en cu oo puifecimiento,
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4. RETENCION IMPUESTO GENERAL SOBRE LA RENTA DE LAS E’ER§CBNAS TISICAS

9.1. Las Ayudas de Estudio estardn sujeias al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
y para su retencién se les aplicard el mismo tipo que se venga detrayendo en la ndmina men-
sual correspondiente.

9.2. En las Ayudas concedidas a huérfanos de personal, el tanto por ciento de la retencidn serd
. . Terrn
del cinco por ciento (5 por 100). FIREAN

. ™ v o 3
S DL G0
PO

“*10. INFORMACION, ESTADISTICA, CONTROL Y SANCIONES

,
; Y R R A4 .

YT A O G G S

7

B
(AR
A

10.1. Resueltas definitivamente las solicitudes formuladas, las Direcciones Provinciales comunica-
' rdn al Servicio de. Asuntos Sociales y Reclamaciones (Seccién de Accién Social), separadamen-
te para el personal de cada Estatuto y con desglose independiente de las Ayudas, para hijos
'y huérfanos, en el modelo que se incluye como Anexo a la presente Circular, los datos si-
guientes:
a) Numcro dc las Ayudas concedidas e jmportes totales, desglasados por Grupos de estu-
~ dios.
b) Especificacién de las Ayudas complementarias ¢ importes totales, desglosados por Grupos
de estudios.
¢) Renuncias habidas de las Ayudas de Estudio y complementarias concedidas, desglosa-
das por Grupos de estudios.
d) Nimero de solicitudes de Ayudas de Estudio y complementarias dencgadas, desglosadas
por Grupos de estudios. ‘

10.2. Las estadisticas indicadas en la Norma anterior deberdn ser remitidas con anterioridad al
3] de diciembre del afio de concesion de las Ayudas, envidndose con posterioridad relacion
de las variaciones que pudicran producirse.

10.3.  La fa'sedad dz los datos suministrados por cl solicitante serd considerada como falta muy
grave, procediéndose a la apertura de la correspondiente informacion previa ¢ imposicion, en
su caso, de la preceptiva sancion. Si la falsedad fuera cometida por personal no pertenecien-
te a la plantilla de los Centros y Servicios Sanitarios dc la Seguridad Social se pasard el tanto
de cu'pa a la jurisdiccién ordinaria.

1. PUBLICIDAD
A la presente Circular se le dard la mayor publicidad posible, procediéndosc a la recepcion de la

misma a su exposicion en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales y de las Institu-
ciones Sanitarias. -

12. MODELAJE

Esta Direccién General disponc que las Direcciones Provinciales confeccionen el nimero de ejem-
plares que consideren oportunos, tanto del modelo de solicitud como de los Anexos de la presente
Circular.

} Madri.d, 23 de marzo de 1982.

EL DIRECTOR GENERAL,
JOSE M.* FERNANDEZ CUEVAS
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MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO TR ——

fnstituto Nacional de la Salud

Documento MNacional de Idenlidad

Curso 19 -19 . .

SOLICITUD DE AYUDA DE ESTUDIOS PARA HIJOS Y HUERFANOS

De Personal no Sanitario de Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
De Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social

ogoo

Otro personal (apartados c y d de la norma 1.1.)

Servicio Central/Direccion Provincial ... ... o, Teléfono .. ..
Institucion Sanitaria ... Localidad ... ..
Administracion
DATOS DEL PETICIONARIO DATOS DEL ESTUDIANTE
Apellidos y nombre : Apzllidos y nembre
‘Cuerps 0 grupo a que perienece 7 Num. de hijes | Fezha de nacimiento

ccmpu:ables

Situacion administrativa (Acti.o, Excedencia, Espe- Relacion o parentesco con el peticionario
cial, Excedencia Servicio Militar cbligatorio, Exceden-
cia invalidez, Excedencia Forzosa, Situacion especial
(articulo 17).

(Fu2 becario de la Seguridad Social anteriormente?

Cursos:
Apellidos y nombre del solicitante no personal de
plantilia.
Estudios a realizar: Ordinal
del curso -
¢Distruta de otra beca o ayuda por parte de cualquier
otra entidad plblica o privada en favor del aspirante
c S
ai\.benehcnaruyo. Ultimos estudios realizados
NO (O S| ] Cuantia ...
Nombre de la entidad ... .. e
VALORACION

A cubrir por Servicios Centrales o Direccion Provi.ncinl
AYUDA ... .. GRUPO o ptas. L NE- I de ... . . de 19..
Importe ptes FIRMA DEL PETICIONARIO,
AYUDAS COMPLEMENTARIAS:
Por residir fuera del domicilio ha- .

bitual ... ... ... oo o e e . ptas.
Por gastos de transporte ... ... ...  .cveoiieeni ptas.
SUMA AYUDA ... ... ... ... ...
DESCUENTOS LR.PF. ... ...

TTOTAL AYUIRA

\‘_"~
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‘DATOS ESCOLARES

Localidad donde cursa los estudios {de no ser ¢l lugar de residencia, expliquese sucintamente causa y acompa-
fese declaracién).

ULT1MOS ESTUDIOS REALIZADOS Curso 19....0-19. ..

Asignaturas: Calificacién:

DILIGENCIA A REALIZAR POR LA DIRECCION PROVINCIAL O ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES
SANITARIAS. '

Comprobados:  Situacién administrativa, nimero de hijos computables, edad del estudiante, relacién de parentesco con
¢! solicitante y presentacién dentro del plazo establecido.

FECHA, FIRMA Y SELLO

— 10 —
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Nbiornial o o Gl : ASUNTO: Normas reguladoras de los An
_— ticipos Extraordinarios.

AMBITO: Servicios Centrales; Direc-——
ciones Provincieles e Insti-
tuciones Sanitarias.

ORIGEN: Subdireccién General\de Per—
sonal.

Tanto en el Estatuto del Personal Sanitario Tltulado Yy Auxiliar de Clfnica; co
mo en el Estatuto de Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanltarlas

de la Seguridad Social, se preve la p051b111dad discrecional, de conceder al personal
en activo anticipos extraordinarios.

A Tin de comseguir la mayor equidad posible en la concesién ds tales anticipos
extraordinarios, para cuya atencién existen consignaciones presupuestarias limitadas,
se hace necesario que se egtablezca la debida regulacién y se determinen los criterios
objetivos aplicables.

En consecuencia, esta Direccién General, en uso de las atribuciones conferidas
por la Orden del Ministerio de Sanidad y.Sezuridad Social de 19 de Septiembre de 1.979,

en relacién con el Real Decreto 1855/1979, de 30.de Julio, dicta las siguientes

NORMNAS
1.~ NORMAS CENERALES,

1 .1.— E1 Instituto Nacional de la Salud podri conceder al personal enumerado en la
norma 2 de la presente Circular anticipos extrapordinaries sin interés,; para

1a ‘atencifn de las n30381dades que se considere que lo Justlflqnen suficien—~
temente.

142.= La concesifn de.estos anticipoes corresponde, en todo caso, dentro de los 1i-
mites presupuestarios, a la Direccién General del Instituto Nacional de la -

'Salud aplicando las normas de la presente Circular y tendré siempre el cardgc
ter de discrecional.

- BENETFICIARIOS,

2.1~ Podrd solicitar anticipos extraordinarios de conformidad ‘con las presentes -
normas el siguiente personal:

a) Personal Auxiliar- Samltarzo Titulado y Aux;llar de’ ClInlca de im- Sewu

dad Soecial incluido en el 4mbito de aplicacién del Estatuto de 26 de Abril
de 1.973.

b) Personal no Sanitarioc al servicio de las Instituciones Sanltarlas de 1la

‘Seguridad Social incluido en el dmbito de apl103016n del Estatuto de 5 de
Julie de 1,971,
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3,- REQUISITOS,

3.16“"’

3.2.—

3'31—

3:4.o=

3.50‘-

Que el solicitante esté incluido entre los beneficiarios enumerados en la
Norma 2 de la presente Circular, con nombramiento en propiedad y que se -
encuentre en situacidén de activo.

Que el peticionario no tenga en la fecha de la solicitud otro anticipo ex
traordinario pendiente de amortizacién. A quien con anterioridad se le hu
biese concedido ya un anticipo extraordinario no se le podrd conceder —
otro hasta que no transcurra el plazo de amortizacién fijado en la resolu
cién por la que se le concedié aguél siendo ineficaz a estos efectos la -
cancelacién adelantada del anterior antlclpo.

Que existan dlSpOnlbllldadeS presupuestarias para atender las solicitudes
que reunan los requisitos establecidos en los apartados anteriores.

Que garantice la operacién mediante el Seguro de Amortizacién de Présta—
mos.

Que e comprometa formalmente a mantener y respetar la retencién de habe-
res que para la amortizacidn del anticipo senale el Instituto Naciomal 4
la Salud, aunque por otras retenciones judiciales o gubernativas quede to-
talmente absorbida la parte de sueldo legalmente embargable.

4.,- IMPORTE MAXIMO IE LOS ANTICIPOS EXTRAORDINARIOS.

Los anticibos regulados por la preseante Circular.no podrdn exceder del :importe
méximo del 100 por 100 de la retribucidn o haber base anual.,

. 54— PLAZO.

JE ANORTIZACION.

Il plazo miximo de amortizacibn del anticipo extraordinario serd de cinco afios -
contados desde la fecha de su percepcién.y dentro de este limite no podrd exce-——
der del tiempo gue Teste al solicitante para pasar a la situacidn de jubilacién
. forzosay salvo casos en que concurran circunstancias excepcionales apreciadas ——
. por esta Direccidn Generalg enyo acnerdo favorable deberd ser clrcunstanclalmen-
te motivado.

60— ‘PRESENTACION Y REMISION DE SOLICITUDLS,

6.1 0-‘

Presentacién de solicitudes:
Las sclicitudes de estos anticipos, dirigidas al Director General del In:

* tituto Nacional de la Salud, se-formularin mediamte la presentacién en los

Registros de Entrada de las Administraciones o Direcciones Provinciales,-
donde. figure adscrito el peticionario, de la correspondiente instancia de

‘bidamente reintegrada,. en el modelo gque se adjunta como Anexo n? 1 de es-—

' tas pormas. La solicitnd se presentard por duplicado ejemplar, devolvién-

692 o=

dose por la Unidad receptora al interesado la copia sellada y fechads p.
'ra .constancia del mismo.

Documentacién a aportar°

Los peticionarios deberdn acompafiar necesariamente a su SOllCLtud los gi-
guzentes documentos :

652 1 g2t Documentacidn - iddnea - que'gnstzflque debldamante 1a cansa de necesi

.dad alegada.

’ﬁ6g2¢2;;“ﬂaso derque dependan ‘ecenomicamente del peticionmario edényuge o hi-

“-josy y desee que.estas circunstancias le sean valoradas, deberd —-
.aporta: fotocopia de las .correspordientes ho;as del lihro de fami-
-1ia que. lo acrediten.
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6-3 935—

Caso de que dependan economicamente del peticionario otrog fami
liares que no sean cényuge o hijos, y desee que esta circuns—
tancia sea valorada, deberd aportar Certificado del Ayuntamien—
to correspondiente en donde se acredite la convivencia con el -
peticionario y la dependencia econdmica del mismo.

El Director Provincial en el supuesio de solicitudes de Perso—
nal no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de
la Seguridad Social o el Subdirector Provincial de Servicios Sa
nitarios en el caso de Personal Sanitario Titulado y Auxiliar -
de Clinica de la Seguridad Social, emitird informe sobre la ve=
racidad de los datos y alegaciones del solicitante y demds ex—
tremos qQue considere convenientes, en el espa01o reservado a tal
fin.

falsedad de documentacién.

La falta o insuficiencia de documentacién que justifique la si-
tuacién de necesidad alegada serd motivo de denegacién del anti

cipo, previo requerimiento al interesado pzra Que subsane tal -
defecto.

La falta de los documentos que se relacionan en los puntos 6.2.2.
v 6.2.3. motivard que no se tenman en cuenta las circunstancias

familiares a la hora de aplicar el baremo previsto en la morma 9

‘siendo valorados en consecuencia con cero puntos,

La falsedad del motivo alegado para la cdncasién del anticipo o
de 1a documentacién aportada producird la denegacién de 1la soli-
citud o la nulidad del anticipo qQue se hubiera concedido e impli

.carid ademds, la exigencia de las responsabilidades gque correspon

da.

6sfo= Las Administraciones receptoras de las solicitudesremitirin éstas de in-

-mediato

a la. Direccién Provincial correspondiente una vez consignados —

los datos referentes a las retribuciones del interesado en el espacioc —
destinado a tal fin.

6.5= Una vez consignado el informe por la Direccién Provincial o Subdireccién
Provincial de Servicios. Sanitarios, las. solicitudes. se . remitirdn a medida

trdmite

que se vayan .recibiendo, ‘a la Subdireccisn General de Personal, para su -

correspondiente.

TRAMITACTION DE SOUICITUDES.

7.1s= A la recepcién de las solicitudes por la Subdireccién General de. Personal
se procederd a la extensién del correspondiente asiento de registro y a
la apertura de ficha y expediente en el que se integrard cuanta documenta

7.3

ie e

Te3o=

cién se

produzca en relacidn con cada solicitud.

El créAdito destinado.a la concesidn de anticipos.extraordinarios.se divi

dird =n

doce partes iguales’, con objeto de harcer resoluciones de per:.odl

cidad mensual. Si existiera Temanente de crédito en alpuna resociucidn sE

"rd acumulade a2l del mes sipuzente,'slempre que.se trate del mismo eJerc‘

cio econémico.

‘En cada

resolucién' mensual se tendrdn en donsideracidn las solicitudes -

que hayan tenido entrada en la Hubdireccién General de Personal del Insti
tuto Nacional de la Salud hasta el dltime dfa hAbil del mes anterior
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8,~ SELECCION DE BENEFICIARIOS.

8.1.,= Cuando el crédito disponible en cada mes no sea suficiente para atender
todas las peticiones de anticipos exiraordinarios gue reunan los requi
sitos fijados en estas normas, se realizard la adjudicacién a aquellos

que cbiengan meyor puntuacién con arreglo al baremo que se establece -
en la norma 9.

8.2.-~ La Qallflcac;én de la necesidad se realizard por la Subdireccién Gene-
ral de Personal en base a la documentacién aportada por los interesados.
Si en un mismo peticionario concurriese mds de un estado de necesidad de
los previstos en la norma 9, se valorari solamente aquel al que, segin -
el baremo de la indicada norma, le corresponda mayor puntuacidn.

8.3.~ Las circunstancias familiares solamente se valorardn cuando sean acredi
+adas mediante los documentos sefalados en el punto .6.2. de esta Cirou-
lar,

8.4.= En caso de igualdad de puntuaciones entre dos o m#s peticionarios, la -

prioridad para la concesién se producird aplicando los siguientes crite
rios:

a) Pendrd prioridad el gue acredite un mayor estadc de necesidad segun
el baremo de la norma 9.

b) Caso de igualdad en la circunstancia anterior, se dar4 preferencia a
aguel gque perciba menos ingrescs de esgte Organismo.

¢) En igualdad de las dos situaciones anteriores, se dari priaridad al
peticionario de mayor edad.

9.~ BARENMO DE PUNTUACION,

Para la puntuacién de las solicitudes de los peticionarios se .tendrdn en cuen
ta sus’ circunstancias de necesidad, familiares y econfmicas, aplicdndose 8l -
siguiente baremo:

9,1.,= Causas de necesidad.

- Por situaciones debidas .a hechos fortuites e imprevisibles
de cardcter catastréfico V0P VO 00VOC00000PC0OODOO00V90000@ 20 pun'tos
~= Por haber ‘efsctuado desembolsos para la sdquisicién de una
vivienda sin haber accedido a su propiedad por causas no
imputables al 80licitants ccscococcsscssnocossensvensecsse 10 Puntos

- Por embargo de bienes del psticionarioc en virtud de semten
cia, salvo en los .casos de no oposicién a la demands o.... 16 puntos

= Por tratamientos médicos o implantacién de prétesis al pe—
tiocionario o familiares a sus expensas que produzcan que—
brante® econdmico y no sstén protegidos por la Segurided So
cialto i lo estdn que_la misma mo cubra la totalidad del

Oom P ewe ©H BT O 9 IVVD FWHD DV TV OO FHGOVD O CIPVODD ODOO OOV OOV VDO - 14 Pun't i3
- Porr?pbO»de biesnes o emseres indispensables en. la viviends

del petleignario odsterioro de.diche vivienda producido -

por €1 robo 8in que se mmiisnda como tal vivienda las pla-

.zas de garaje o trasteros ubicados en el mismo edificic... 12 puntos
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« Por adguisicidén de vehfculo de potencia fiscal inferior a

9.2~

9e3a=

13, C,V. cuando el solicitante padezca defecto fisico qir
le dificulte considerablemente la utilizacién de los ser-
vicios publicogs de transporte cceecsescsssocasssccsssscan

Gastos extraordinarios a causa del fallecimiento del cén-
yuge o hijos del peticionario u otros familiares que con-

vivan y dependan econémicamente de él, producidos por ha-
ber tenido lugar el fallecimiento en localidad distinta de

la resid.enCia, habitual 20000060600080000000000000000060@6000

Por ref?rma no suntuaria de la vivienda que se ocupa por
no reunir la misma las condiciones minimas de salubridad

e higiene ‘©0 0000068009000 00006600900°2009000000000600000098000000¢

Cualquier otra situacién que avn no comprendida entre las
anteriores causas de necesidad, suponga, a juicio de la -
Direccidén General del Instituto Nacional de la Salud, una
situacién objetiva suficientemente protegible, podrd ser
valorada con la puntuacién que por analogia se aproxime -
mis a la de las relacionadas causas de necesidadeccocecos

Situacién familiar.
POT cONyUZE ccoeccosccavscscacoscsssesscscoosnsocassosans

Por cada hijo dependiente del peticionario sescecsascsass

Por cada familiar gue conviva con el peticionario y depég

da econdmicamente de €1 ceccesscoscosoraccscsssosconscssne

Situacién econdémica.

10 puntos

8 puntos

6 puntos

2 puntos

1 punto

1 punto

Los ingresos Integros mensuales que perciba el peticionario del Institu
1o Nacional de la Salud, se valorardn de acuerdo con la signiente esca-

la:

Hasta 600 000 [ R

ptS ecssonscoses 10 pmltos

Do 60.007 a 65,0000~ pPiS ssewcvcavass O puntos
De 65,007 a T0.000¢= PtS secseecnsssse 6 puntos
"De 70-001 a 75-0000—pt5 ®ev000ne0ves 4 plm‘tos
De 75,001 a 80.000¢= PtS cessesssssss 3 puntos
De 80,001 a 90s000¢= PIS cesssececsses 2 puntos
De 90,007 a 105.000¢= PiS ceeccsceses: 1 punto
- A partir de 105.007e= P1S <sscescecsss O puntos

10+~ RESOLUCION,

10.7 o= Efectuada la seleccién por la Subdirececién General de Personal en apii
cacién del baremo regulado en la norma 9, ésta formularid propuesta de
concesién de anticipos extraordinarios, dentro de la consignacién pre-
supuestada para cada mes,

10,2.—

La propuesta de concesién serd somstida a la prev1a fiscalizacién por

" la Intervencién Central de este Instituto,,la cual, caso.de ger infor
madz favorablemente, serd.elevada a la consideracién de esta Direccid
General para que dicte la oportuna resolucidn, con egpecificacién de
los bemeficiarios, cuantias y expresién de la puntuacién obtenida en
aplibacién de los baremos establecidos en la morma 9 de la Circular.
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12-"“

13._

1003 [

10'40—

10-5._

10.6""

10.7."’

11elo=

Las resoluciones de esta Direccién General por las cuc-se acueprde lu
concesién de estos anticipos extraordinarios tienen caréot&r‘ggri’bé
tivo, pero su eficacia quedard supeditada a que el.-peticionario!gawm
rantice la operacién mediante el Seguro de Amortizacién de Prégtamos
en la Tesoreria Territorial correspondiente.

En caso de existir solicitudes que no reunan los requisifos exigidoes
en estas normas serdn denegadas por esta Direccién General con expre
sién de los peticionarios y de las causas de denegacidn.

Tn caso de existir solicitudes que reuniendo los requisitos exigidoes,
no puedan ser atendidas en el mes a Que corresponda su resolucién se
acumulardn para el siguiente siendo denegadas provisionalmente por -~
ests Direccién General y comunicéndose al interesado. Estas solicitu
des sélo podrédn ser acumuladas durante los meses que resten para fi-

mnalizar el correspondiente ejercicio econdémico.,

En el dltimo mes del ejercicio econémico las peticiones que no hubie
ran podido ser atendidas por falta de consignacién presupuestaria sg
T4n denegadas definitivamente por Resolucién de esta Direccién Gene-
ral, procediéndose a archivar su expediente sin mds trdmite, sin per
juicio de que al siguiente afio pueda reproducirse la solicitud.

Contra las resoluciones que adopte esta Direccién General no cabrd -
recurso algunoe.

'NOTIFICACION Y EFECTOS DE LA RESOLUCION

1a resolucién recaida en cada solicitud de anticipo extraordinario -
serd notificada a los interesados por el Instituto Nacional de la Sa
lud & través de la Administracién a que figure adscrito el peticiona
Tio.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Circular n® 6/1.985 (8-5) asi como cunantas otras normas -
de igual o inferior rango se opongan = 1la presente Circnlar,

DISPOSICION TRANSITORIA

Tia presente :Circular serd de aplicacién a las resoluciones de concesién de
anticipos extraordinarios que se encuentren pendientes de dictarse a la fe
cha de su publicacidn.

Madrid, 25 de Noviembre de 1985,

p— EL DIRECTOR GENERAL,

- ";.?‘\‘ 4 TR\\
: ~\
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ASUNTO: ACTIVIDADES CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS
DEL PERSONAL DE LAS II1.SS DEL INSTITUTO NACIONAL
DE LA SALUD.

Entre los beneficios de Accidén Social a . .dispensar por el
Instituto Nacional de 1a Salud al personal de €1 dependiente destaca
por su importancia humana y social la promocién y organizacidn de

~actividades culturales, recreativas y deportivas encaminadas a

conseguir los objetivos de formacién, distraccidn y convivencia entre

el personal de las Institgcicnes Sanitariase

Con el fin de actualizar las normas existentes reguladoras
de este tipo de actividades y adaptarlas a la gituacidn actual, en 10
que se refiere tanto a las nuevas estructuras orgénicas de los
Organismos Competentes como a los actuales Srganos de representacidn
del personal, parece oportuno establecer los eriterios bdsicos que
1as regulen, al objeto de normalizar este tipeo de actividades,
poteneciar ‘las mismas Yy conseguir una mayor participacidn de loes
beneficiarios, tanto en su programacidn y organizacidén como en 8u
disfrute.

A tal objeto se dictan las siguientes

INSTRUCCIONES

1. NORMAS GENERALES.

La Direccidén Genmeral de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones, organizaré actividades eculturales, deportivas y
recreativas para el personal de las Instituciones Sanitarias del
Instituto Nacional de 1la Salud, con el objeto de facilitar 1la
convivencia y estimular las relaciones humanas entre dicho personal.

La organizacion de estas actividades contara con el
correspondiente apoyo administrativo as{ como el econdmico destinado
a subvencionar total o parcialmente tales actividades con las
cantidades previstas en los créditos presupuestarios que a tal fin se
destinen en los presupuestos de cada ejercicio.

2.BENEFICIARIOS.

Tendran derecho a participar y, en su caso, a beneficiarse
de .las subvenciones que puedan concederse para este tipo de
actividades, el siguiente personal:

2.1. Titulares:El Persconal de las Instituciones Sanitarias
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del Instituto Nacional de 1la Salud, esto
Personal Médico, El Personal Sanitario No Facultative
y el Personal No Sanitario.

2.2. Beneficiarios: Igualmente podran beneficiarse de estas
actividades y de las subvenciones que correspondan en
su caso los siguientes familiares del personal antes
indicado:-

- El1 cdényuge.

- Los hijos que convivan y dependan economicamente del
titular.

- Otros familiares, siempre que acrediten que conviven
y dependen economicamente del titular.

3.ACTIVIDADES

La Direccidn General de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones, promocionari, organizara, coordinara y, en su caso,
subvencionard, dentro de la consignacién presupuestaria destinada a
tal fin, actividades culturales, art{sticas, recreativas ¥
deportivas, tales COMmO representaciones teatrales, veladas
artisticas, proyecciones cinematograficas, visitas culturales,
certidmenes y exposiciones de fotografia, pintura, etc., coros ¥
rondallas, excursiones, competiciones de juegos recreativos,
cursillos de formacidén deportiva, campeonatos ¥ competiciones
deportivas, biblioteca, etc., as{ como cualquier otra que por su
cardcter pueda tener la consideracién de cultural, art{stica,
recreativa o deportiva.

En razén de su dmbito estas actividades pueden ser:

a) Actividades nacionales: Cuando las mismas afecten a todo
el personal de las Instituciones Sanitarias del
Instituto MNacional de 1la  Salud, organizandose y
gestionandose exclusivamente por la Unidad Central, con
la colaboracidén que en su caso puedan prestar los Grupos
Provinciales.

b) Actividades interprovinciales: Cuando vayan dirigidas al

personal destinado en varias provincias, organizandose
las mismas por los distintos Grupos Provinciales, con la
colaboracién de la Unidad Central.
s & el
c) Actividades provinciales: Son aquellas cuyos
destinatarios son el personal que preste sus servicios
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en una provincia, organlzandose las mismas por el Crupo
Provincial.

4. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

La organizacidn y desarrollo de las actividades en 1a forma
prevista en la instrucecidn anterior se llevard a cabo a través de 1a
Unidad Cultural y Recreativa Central y los Grupos Provineiales.

4.1, La Unidad Central: Con dmbito nacional existird una
Unidad Cultural ¥y Recreativa Central, constituida en
la Seccidn de Accidn Social, del Servieio de Comtrol,
Relaciones vy Acecidn Social de la Subdirececidn General
de Personal Estatutario, gque tendrd las sigulentes
funciones:

a) Fijar las directricea bisieas de actuacidn
de los Grupos Provineialea.

b) Proponer la distribueidn del eprédito
presupuestado para estas actividades antre
los Grupos Provinciales.

e¢) Controlar las actividades de los Grupos
Provineciales, :

d) Asesorar a los Grupos Provinclales.

e) Programar y organizar las actividades de
dmbito nacional, con la colaboracién que en
sy easo - puedan prestar los Grupos
Provinciales.

En la gestion de esta Unidad Central participardn
las Organizaciones Sindicales con representacién en la
Mesa Sectorial de Sanidad de 1la Administracién del
Estado, quienes, en todo caso, habran de intervenir en
la distribucién del crédito presupuestado entre los
Grupos Provinciales, asi como en 1la programacidén Y
organizacién de las actividades de dmbito nacional.

4.2. Los Grupos Provinciales

u 2. 1. En el dmbito provincial se constituira en todas
las Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de 1la Salud un Grupo Cultural Yy
Recreativo Provineial cuyas funciones serdn las
siguientes:
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a) Programar y organizar todo tipo de
actividades culturales, recreativas y
deportivas en el ambito provincial.

b) Elevar al Director Provincial la propuesta
de distribucidén del crédito concedido en
tada ejercicio para su correspondiente
tramitacidén e intervencidn contable.

c) Proponer a la Unidad Central actividades de:

ambito nacional que pudieran ser
organizadas.

d) Elaborar a final de aflo la wmemoria de
actividades realizadas y el proyecto o
programa para el aflo sigulente.

Los Grupos Provinciales estaran formados por
los sigulentes miembros:

- El1 Direector Provinecial.

- E1 Subdirector Provineial de Personal
Estatutario.

., - Un representante de cada una de las Juntas de

’4.2.3.

5. FINANCIACION.

Personal de 1las Instituciones Sanitarias
existentes en el émbito provinecial, designado
por las mismas entre sus miembros.

- Un funcionario designado por el Subdiresctor
Provincial de Personal Estatutario y que hara
las veces de Secretario.

Los Grupos Provinciales podran contar
ocasionalmente con la colaboracidén de Asesores
que por sus conocimientos y aptitudes sean
Utiles para determinadas actividades concretas
que el Grupo considere oportuno; estos Asesores
deberdn pertenecer al personal inclufdo en la
instruceidn 2.1.

5.1. Estas actividades se fipanciaran total o parcialmente
con los créditos destinados a tal fin. En todo caso,
1as excursiones que puedan organizarse nunca seran
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5.2

5.3,

5.4,

-5-

financiadas totalmente con cargo a dihos créditos,
sino que seran subvencionadas en el porcentaje que la
Unidad Central o el Grupo Provineial respectivo
acuerde.

A este objeto, al comienzo de cada ejercicio y una vez
conocido el presupuesto de Aceidn Cultural ¥y
Recreativa correspondiente al mismo, la Unidad Central
propondra’ la distribucién del crédito presupuestado
para estas actividades, tramitdndose a continuacién la
correspondiente habilitacion de 1los ecréditos con
destino a los Grupos Provinciales.

Para 1la distribueidn del erédito presupuestado para
estas actividades entre 1los Grupos Provineciales se
utilizara en principio y esencialmente el eriterio
proporcional, en razdén del ndmero de  titulares
dependientes de cada una de las Direceciones
Provinciales del Instituto Nacional de la Salud. No
obstante, se tendra en cuenta, asimismo, y se valorard
a la hora de la distribucidn del erédito, tanto la
memoria de actividades del afio anterior eomo el
proyecto o programa de actividades para el siguiente
ejerclelo, presentados por cada Grupo Provineial.

En el caso de que algin Grupo Provincial acuerde
efectuar alguna asignacién o distribucidén total o
parcial del ecrédito de que dispone lo hard, en todo
caso, bajo el criterio de proporeionalidad, teniendo
en cuenta el numero de titulares adseritos a ecada una
de las Areas de Salud existentes en la Provinecia.

Debe destacarse especialmente que el créditeo destinado
a este fin lo es exclusivamente para la organizacidn
de actividades culturales, recreativas y deportivas.

En  ningin caso los fondos asignados a las
Dlrecc1ones Provinciales del Instituto Nacional de 1la
Salud para estos fines podran ser destinados a otras
atenciones no inclufdas en las actividades sefialadas
en la Instruceion 3.

6. CONTROL DE ACTEVIDADESm

6.1.

Al final de cada aflo, por 10s Grupos Provinciales se
elaborara una memoria de actividades con el detalle de
los gastos producidos, que serd remitida al Servicio
de Control, Relaciones y Accidn Social de 1la
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Subdireccidn General de Personal Estatutario.

6.2. Asimismo, en el mes de Noviembre se remitird a dicho
Servicio los proyectos o programas de actividades
elaborados por los Grupos Provinciales para *el afilo
siguiente, con el presupuesto estimado de las mismas.

7. DIFUSION DE ACTIVIDADES.

Las actividades que se organicen deberian ser difundidas por
los medios mas apropiados al objeto de que el personal al
que van destinadas tenga um pronto y general conocimiento de las

mismas.

La difusién de las actividades de 4mbito nacional se
realizard a través de los Grupos Provinciales quienes procederan con
12 maxima rapidez a su divulgacién entre el personal de las
Instituciones Sanitarias del Imstituto Nacional de la Salud.

Madrid, a? me 1989

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
SUMINISTROS E INSTALACIONES,

Fdo.: Luis Herrero Juan
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INSTRUCCION DE 25 DE MARZO DE 1991 POR LA QUE SE REGULAN LOS
PRESTAMOS DE INTERES SOCIAL PARA ADQUISICION O CONSTRUCCICON DE
VIVIENDA DEL PERSONAL DE LOS CENTROS Y SERVICIOS SANITARIOS DE
LA SEGURIDAD SOCIAL.
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En los diversos Estatutos de Personal de los Centros Yy
Servicios Sanitarios de la Seguridad Social y dentro del
Capitulo de Accién Social, se regula la concesién de préstamos
para adquisicién o construcciéon de vivienda, al personal
incluido en el campo de aplicacién de aquelles, existiendo
diversidad de normas que desarrollan los indicados preceptos,
que seo han venido sucediendo para su adaptacidn a las nuevas
necesidades y situaciones habidas en el transcursoc del tiempo.

Por ello se hace necesario, en aras de la debida seguridad
juridica, refundir dichas normas y al tiempo, por un lado,
adaptar su contenido a las competencias derivadas de la actual
ostructura organica del Departamente en lo gue afecta al
personal estatutario del Instituto Nacional de la Salud v, per
otro, hacer mas operarios dichos préstames, agilizando su
tramitacidén y actualizando sus cuantias,

En consecuencia y de conformidad cecon las atribuciones
conferidas en el Real Decreto 1943/1986 de 19 de septiembre,
oesta Direcciédn General resuelve regular la concesién de los
préstamos de interés social para adquisicidn de vivienda
mediante las siguientes

I NSTRUCCIONES

1. NORMAS GENERALES.

1.1. E1l Imstituto Nacional de la Salud podra conceder, al
personal enumerado en la Norma 2 de las prssentes
Instrucciones, préstamos de interés social para la
adquisicién o construcciéon de su propia vivienda
familiar.

1.2. La concesidén de estos préstamos corresponde, en todo
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caso, dentro de los 1limites presupuestarios, al
Subdirector < General de Personal Estatutario del
Instituto Nacional de la Salud, aplicando las normas
de las presentes Instrucciones.

2. BENEFICIARIOS.

2.

1.

Podran solicitar préstamos de interés social para la
adquisicién o construccién de vivienda, de conformidad
con las presentes normas, el siguiente personal:

a) Personal Auxiliar Sanitario Titulado y Auxiliares
de Enfermeria de la Seguridad Social incluido en
el ambito de aplicacién del Estatuto de 26 de
abril de 1973.

b) Personal no Sanitario al servicio de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
incluido en el 4mbito de aplicacidédn del Estaturo
de 5 de julio de 1971. ’

3. REQUISITOS.

La concesién de los préstamos regulados en la presente
Circular exigira la concurrencia de los requisitos
siguientes:

3.1. DE CARACTER PERSONAL.

3.1.1. Que el solicitante esté incluido entre Ilos
beneficiarios enumerados en la Norma 2 de las
presentes Instrucciones, que tenga nombramiento en
propiedad y que se encuentre en situacidén de
activo.

3.1.2. Que ni el peticionario ni su cényuge hubiesen
obtenido préstamo anterior de la Seguridad Social
para la adquisicién de vivienda.

3.2. DE NECESIDAD DE VIVIENDA.

Que ni el solicitante ni su cényuge dispongan an
propiedad de vivienda capaz de satisfacer sSus
necesidades.
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3.3. OE LA VIVIENDA A ADQUIRIR.

3.3.1. Que 8l préstamo se destine de modo exclusive a
la adquisicién o construccién de vivienda_ para
domicilio habitual y permanente del prestatario vy
su familia.

3.3.2. Que 1la vivienda a cuya adquisicidn e)
construccién se destine el objeto del préstamo no
tenga caracter suntuario. Emn ningdn c¢aso 8@
considerarén suntuarias aquellas viviendas que
estuvieran acogidas al Régimen de Proteceidn
Oficial. Para las viviendas gue no gozaran de tal
proteccidédn, la suntuosidad de las mismas se
determinara en base a la consideracidn siguiente:
lLa supsrficie GUtil de la vivienda no podré exceder
de 60 metros cuadrados cuando la unidad familiar
esté compuesta por un solo miembro, de 90 metros
cuadrados cuande la compongan dos miembros,
incrementandose dicho tope en 10 metros cuadrados
por cada miembro que exceda de dos, con el limite
maximo de 150 metros cuadrados.

4. CUANTIA DE LOS PRESTAMOS.

Los préstémos regulados por las presentes Instrucciones no
podran exceder de ninguno de los siguientes limites:

4.1. EN RAZON DEL VALOR DE LA VIVIENDA.

4.1.1. En los casos de adquisicidén de vivienda, el 70
por 100 de su valor.

4.1.2. En los casos de construccién de vivienda, el 70
por 100 del valor de la parte del solar mas el de
la construccidn proyectada en funcidn del
coeficiente asignado a la vivienda.

4.1.3. La determinacién del valor en los supuestos
anteriores se efectuara por los medias y en base a
los informes gque la Subdireccién General de
Personal Estatutario estime oportunos.

4.2. EN RAZON DEL NIVEL DE INGRESOS.
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4.2.1. El importe que resulte de multiplicar por tres

la retribucién anual del solicitante referida al’

sueldo y trienios.

4.2.2. Cuando la peticién del préstamo la formulen
conjuntamente ambos cbényuges, sSe sumaran sus
retribuciones para calcular el limite maximo que
regula el punto 4.2.1.

4.3. LIMITES OBJETIVCS.
4.3.1. La cantidad pedida por el solicitante.

4.3.2. En ningun caso podran concederse préstamos
superiores a 5.000.000 de pesetas.

PLAZO DE AMORTIZACION.

El plazo maximo de amortizacion del préstamo gera de cinco
afos y, dentro de este limite, no podré& exceder del tiempo
que reste al solicitante para pasar a la gituaciédn de
jubilacién forzosa, salve casos en que conecurran
circunstancias excepcionales apreciadas por la Subdireccién
General de Personal Estatutario, cuyo acuerdo favorable
debera ser circunstancialmente motivado.

INTERES.

Los préstamos regulados por la presente Cireular devengarén
el tipo de interés basico que en la fecha de su concesidn
tenga establecido el Banco de Espaiia.

GARANTIA.

Los préstamos a que se refieren las presente Instrucciones
debera quedar garantizado por cualquiera de las siguientes
modalidades, a sleccién del solicitante:

7.1. Primera hipoteca, que sera formalizada con caracter
simultaneo a la entrega del objeto del préstamo.

7.2. Aval bancario, debiéndose ajustar al formato cuyo
modelo se acompafia como Anexo.
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Todos los gastos que se deriven de la constitucidén de la
respectiva garantia serdn satisfechos en su integridad por
el solicitante.

8. PRESENTACION Y REMISION DE SOLICITUDES.
8.1. PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las solicitudes ds estos préstamos, dirigidas al
Subdirector General de Personal Estatutarie  del
Instituto Nacional de la Salud, se formularadmn mediante
la presentacién en los Registros de Entrada de las
Administraciones de los Centros donde preste servicios
o de las Direcciones Provinciales\Territeriales, dende
figure adscrito el peticionario, de la correspondiente
instancia, en ®l modelo que se adjunta como Anexo de
esta Normas. La solicitud se presentard por duplicado
ejemplar, develviéndose por la Unidad receptora al
interesado la copia sellada y fechada para constanscia
del mismo.

8.2. DOOUMENTACION A APORTAR:

Los peticionarios deberén acompafiar necesariamente a
su solicitud los siguientes documentos:

8.2.1. Documentaciédn iddnea que justifique debidamente
la situacién de necesidad alegada.

8.2.2. Fotocopia de las hojas del Libro de Familia,
roferentes a matrimonio e hijos, debidamente
cotejadas por el Jefe de la Unidad receptora, o
bien documentacién justificativade uniédn de hecho
o filiacidn.

8.2.3. Certificado del Ayuntamiento respectivo, en el
que conste la convivencia Yy dependencia de otros
gue no sean conyuge o hijos, en caso de que
concurra esta circunstancia.

8.3. LA FALTA O FALSEDAD DE DOCLMENTACION.
8.3.1. La falfé o‘ insuficiencia de documentacidn que

justifique la situacidén de necesidad alegada sera
motivo de denegacion del  préstamo, previeo
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requerimiento al interesado para que subsane tal
defecto. )

8.3.2. La falta de los documentos que se relacionan en
los puntos 8.2.2. y 8.2.3. motivard que no se
tengan en cuenta las circunstancias familiares a
la hora de aplicar el baremo previsto en la norma
11, siendo valoradas en consecuencia con cero
puntos.

8.3.3. La falsedad de la motivacién del préstamo o de
la documentacién aportada produciré la denegacibn
de la solicitud o la denegacidn del préstamo que
se hubiera concedido e implicaréd ademas ia
apertura de la informacién que corresponda, por si
de tal actuacién pudiera derivarse algin tipo de
responsabilidad.

8.4. Las Administraciones receptoras de las solicitudes
remitirédn éstas de inmediate a 1la Direceidn
Provincial\Territerial correspondients, una vez
consignados los datos referentes a las retribuciones
del interesado en el espacio destinado a tal finm.

8.5. E1 Director Provincial\Territorial o Director dsl
Centro correspondiente emitiraé informe sobre 1a
veracidad de los datos y alegaciones del solicitante y
demaés extremos que considera convenientes, en el
espacio reservado a tal fin.

8.6. Una vez consignado dicho informe, las solicitudes se
remitiréan a medida que se vayan recibiendo, a la
Subdireccién General de Personal Estatutario, Servicio
de Control, Relaciones y Accién Social, para su
tramite correspondiente.

9. TRAMITACION DE SOLICITUDES POR LA SUBDIRECCION GENERAL DE

PERSONAL ESTATUTARIO.

9.1. A la recepcién de las solicitudes por la Subdireccién
General de Personal Estatutario se procedera a la
extension del correspondiente asiento de registro y a
la apertura del expediente en el que se integrara
cuanta documentaciéon se produzca en relacidén con cada
solicitud.
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9.2. E1 importe del crédito presupuestario anual destinado
a la concesién de préstamos de vivienda se distribuira
por dozavas partes, al objeto de que exista la debida
previsiédn de disponibilidades. A la parte alficuota de
cada mes se acumularé el remanente de meses
anteriores, si lo hubiere, siempre que se trate dsal
mismo ejercicio econdmico. El1 conjunto de ambas
cantidades constituird 1la cantidad limite para las
concesiones en @l mes de que se trate.

9.3. Las concesiones de estos préstamos se realizaran
- mensualmente. La resolucién recaera sobre aquellas
peticiones que hayan tenido entrada en el la
Subdireccidén General de Personal Estatutario hasta el
Gultimo dia hébil del mes anterior.

9.4. Las solicitudes que, reuniendo los requisitos fijados
en estas normas, fueran denegadas provisionalmente por
falta de crédito suficiente en el mes de que se trate
pasaran a ser gconsideradas en la resoluciébn del mes
gsiguiente, juntamente con las que correspondan por 1la
fecha de entrada.

10.SELECCION DE PRESTATARIOS.

10.1 Cuando el c¢rédito disponible en cada mes no sea
suficiente para atender todas las peticiones de
préstamos que reunan los requisitos fijados en estas
normas se realizaréd la adjudicaciédnm a aquellos que
obtengan mayor puntuacién en la aplicacién del baremo
gue se indica en la Norma 11.

10.2 La calificacién de 1la necesidad se realizard por 1la
Subdireccién General de Personal Estatutario en base a
la documentacidén aportada por los interesados. Si an
un mismo peticionario concurriese mas de un estado de
necesidad de los previstos en la Norma 11.1., se
valoraré solamente aquel que, segun el. baremo de 1la
indica Norma, le corresponda mayor puntuacién.

10.3 Las circunstancias familiares solamente se valoraran

cuando sean acreditadas mediante los documentos
sefialados en el punto 8.2 de estas Instrucciones.
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10.4 En caso de igualdad de puntuaciédn entre dos o mas
peticionarios, la prioridad para 1la concesién se
producira aplicando los siguientes criterios:

a) Tendra prioridad el que acredite un mayor estado
de necesidad segiin el baremo de la Norma 11.1.

b) Dentro de un mismo grupo de necesidades, se
mantendra la preferencia establecida en el orden
de la enumeracidn de los distintos estados.

c) Caso de igualdad en las dos circunstancias
anteriores, se daré preferencia a aquel que
perciba menores ingresos.

d) En igualdad de las tres situaciones anteriores, se
dara prioridad al peticionarie con mayor
antigliedad y, en caso de persistir la igualdad, se
dirimira por un procedimiento alsatorio en
presencia de los interesados.

11.BAREMO DE PUNTUACION.

Para la puntuacién de los distintos peticionarios se
tendrédn en cuenta sus circunstancias de necesidad de
vivienda, familiares y econémicas, aplicéndose el siguiente
baremo.

11.1 ESTADOS DE NECESIDAD.
S1tuaciodn A ... ... et tee cee 2ee sea .. 20 puntos

- Por traslado forzoso del solicitante
no debido a sancidén disciplinaria.

- Por pérdida o inhabitabilidad de la
vivienda que se. ocupe debida a suce-
sos catastréficos, deduciéndose de la
cuantia del préstamo que pueda conce-
derse la indemnizacion percibida.
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Por declaracidén de ruina inminente de
la vivienda ocupada.

= Por expropiacién forzosa segln planes
de ordenacién urbana, deduciéndose de

la cuantia del préstamo que pueda con-
cederse el importe de la indemnizacién.

Situacidn B ... ... Lt it i tes eee eaa 18 puntos

- Por haber sido desahuciado en virtud
‘de sentencia firme, salvo en los ca-
sos de no oposicidén a la demanda.

- Por compra de la vivienda que se -
habite en arrendamiento, conforme a lo
dispuesto en la legislacidén scbre arren-
damientos urbanos.

- Por tener que desalojar la vivienda
que se ocupa en arrendamiento, a tenor
de lo dispussto en la Ley de Arrenda-
damientos Urbanos.

Situacidn € ... ..o coe coe coe reo sea o 15 puntos

= Por vivir el solicitante y su familia
en régimen de subarriendo realmente -~
acreditado.

= Por vivir el matrimonioc o la familia
en el domicilio de sus padres o fami-
liares. : : ‘

Situacidn D ... ... (.. iet i tee eee e 12 puntos

= Por no reunir la vivienda que ocupa =
el solicitante las condiciones minimas
de habitabilidad, salubridad e hi-
giene.

= Por manifiesta insuficiencia de la vi-
vienda que el peticionario ocupa.

- Por enfermedad del solicitante o fa--~
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miliar 2 su cargo, gue aconseje cambio
de vivienda.

Situacién E ... ... ... S () puntos

- Por contraer matrimonio, quedando -
condicionada la entrega del préstamo
a su celebracién.

Situacién F ... ...- ... tee aee see e s 6 puntos

- Por traslado del solicitante como con-
secuencia del traslado forzoso de su
cédnyuge.

- Por habitar vivienda en régimen de al-
quiler, con niveles de renta superiores
al 30 por 100 del total de ingresos -
familiares.

Situacidn G ... oo o oee e e e e 3 puntos

- Por traslado voluntario del selici--
tante.

= Por habitar vivienda alejada del cen-
tro de trabajo, a una distancia que oca-

siones graves dificultades para el des--
plazamiento.

Situacidn H ... cc2 cee cos cas scoe see soe i punto.

- Por habitar vivienda en régimen de -
arrendamiento.

11.2 SITUACION FAMILIAR.
-~ Por matrimonio (incluido el futuro =
- cuando sea esta circunstancia la que
motiva la peticidén). ... ... ... ... 2 puntos

- Por cada hijo dependiente del peti-
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ClOoNArio ... coe cae se5 sea vae oo 1 punto

- Por cada familiar que conviva y de--
penda del peticionario.. ... ... ... 1 punto.

11.3 SITUACION ECONCMICA.

Los ingresos mensuales que perciba el peticionario del
Instituto Nacional, de 1la Salud, se valorarén de
acuerdo con la siguiente escala:

Hasta 150.000 pesetas ... ... 10 puntos
De 150.001 a 165.000 pesetas ... . 8 puntos
De 165.001 a 180.000 pesetas ... 6 puntos
De 180.001 a 200.000 pesetas ... ... 4 puntos
De 200.001 a 230,000 pesetas ... ... 3 puntos
De 230.001 a 260.000 pssetas ... ... 2 puntos
De 260.001 a 300.000 pesetas ... ... 1 punto
A partir de 300.000 pesetas ... ... 0 puntos

12.RESOLUCION.

12.1 Efectuada la seleccidén entre los solicitantes, en

12,

12.

2

aplicacion del baremo regulado en la norma anterior,
se formulard propuesta de concesién de préstamos,
dentro de la consignacidén presupuestaria para cada
mes . ’ C

La propuesta de concesién seré sometida a la previa
fiscalizacién por la Intervencidn Central del
Instituto Nacional de la Salud, 1la cual, caso de ser
informada favorablemente, se elevara a la
consideracién de la Subdireccién General de Personal
Estatutario para que dicte la oportuna resolucién.

Las resoluciones de la Subdireccidn General de
Personal Estatutario por 1las que se acuerde la
concesion de estos préstamos tienen caréacter
definitivo, pero su eficacia quedara sujeta a las
condiciones suspensivas o resolutorias que resulten
del cumplimiento de los requisitos exigidos en estas
normas, asi como de la aportacién de los documentos
gue se les requieran por la Tesoreria General de 1la
Seguridad Social.
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12.4 Las solicitudes que no reunan lo requisitos exigidos
en estas normas, seran denegadas por la Subdireccidn
General de Personal Estatutario.

12.5 En caso de existir solicitudes que, reuniendo los
requisitos exigidos, no puedan ser atendidas en el mes
de que se trate por falta de consignaciébn
presupuestaria, segin lo previsto en 1la norma 9.2,
seran denegadas provisionalmente, siendo incorporadas
para su consideraciton en el mes o meses sucesivos para
la adopcién de la resolucién que proceda, segun las
disponibilidades presupuestarias de dichos meses,
hasta 1la finalizacién del ejercicio econdémico
correspondiente, en cuyo caso seran denegadas
definitivamente las peticiones a las que no alcance
l1a existencia de consignacidén presupuestaria.

13 NOTIFICACION Y EFECTOS DE LA RESOLUCION.

13.1 La resolucién recaida en cada solicitud de préstamo de
interés social serd notificada a los interesados a

través del Centro a gue figure adscrito al
peticionario.

13.2 Las resoluciones de concesién fiscalizadas y los
expedientes originales correspondientes seré&n
remitidos a la Tesoreria General de 1la Seguridad
Social para que se proceda a completar ila

documentacién exigida, a su instrumentacidn en
escritura publica y pago del capital al beneficiario,
asf como para su administracién posterior hasta 1la
amortizacién total y cancelacién, en su caso, de las
cargas hipotecarias.

13.3 A los efectos sefialados en el apartado precedente, los
documentos e informes por los que se acredite reunir
los requisitos exigidos, que no obran ya en su
expediente, deberan se aportados ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social dentro del plazo de un
afho, contado a partir de la fecha de recepcién del
escrito por el que se les requieran, pudiendo ser
ampliado dicho plazo, cuando el interesado lo solicite
por escrito antes de su finalizacién, por el tiempo
que a juicio de la Subdireccién General de Personal
Estatutario se considere necesario en base a las
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circunstancias concurrentes en cada caso. La falta de
presentacion de 1la citada documentacién y de los
informes pertinentes, dentro de dicho plazo, o de su
correspondiente ampliacién, producirdéd la caducidad de
la concesién, archivédndose el expediente 3in més
tramite. ‘

" 14 DEROGATORIA.
Quedan - derogadas todas las normas administrativas
anteriormente dictadas para la tramitacién y resolucién de
los préstamos para adjudicacién o construccidén de vivienda

del Personal de los Centros y Servicios Sanitarios de la
Seguridad Social y, en concreto, la Circular 3/1981 (28-2).

15 NORMA FINAL.
Las presentes Instrucciones tendréan efectividad sobre los
‘préstamos ‘que se concedan a partir de la fecha de las
mismas. S ’
Madrid, 25 de marzo de 1991

EL DI T GENERAL.,

Fdo.: Luis Herrero Juan.

- SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS E INSTITUCIONES SANITARIAS
DEL INSALUD. ’ ' o
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INSTITUTO NACIONAL DE LA SALUD

SOLICITUD DE PRESTAMO DE INTERES SOCIAL PARA ADQUISICION DE VIVIENDA

1.—DATOS DEL SOLICITANTE

Brimar aeohgo Sequnao apetnao NOmBre
N.° D.N.. facna nacymento Estage e Fecna 1ngreso en panula | Categona
Desune 'vnigag aomeusttaliva/Centro Nacional/inatitucion San1taria, =t A == Py )

manie)

2 —FAMILIARES QUE CONVIVEN Y DEPENDEN ECONOMICAMENTE DEL SOLICITANTE (Acreditar accumental-

Apolhiaos v nomere Paremesco ' Eoad ' ‘-P'"";a":!'mb °

3.—PRESTAMO QUE SOLICITA

CUBAUB oceos oot omsrns + nebsnsessensesensesaesssussssesss P UBSS Plazo ge amORIZACION ........... ... 87O

4 —CAUSAS DE NECESIDAD QUE MOTIVAN LA PETICION (Debaran ser suticientemente documentadas)
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o606 80 a08009000604a0000600003 0300200909 0GOCETdOs

sseessesssssssss ¥ €N SU Nomore
DOM cocscccosocsscssoscsnsnsnsasssassasssosssasss CON poderes sufii-
cientes para obligarla en este acto, segin Poder otorgado a su fa-

vor ante el Notario de ....ccceo00000 Do esocseacsccaoacscccosssaces

veoossveassanse @€l dfa ..vecvcscescescao N2 de Protocolo ..oeveees

AVALA

8 DON i ccoeaoscnoncsaccancsacsassssnsssossssasnssassac, SOlidariamen-

te frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, por la ==
cantidad deé ....ccc0000.0... pesetas, imporce del principal dei ==
oréstamo recibido cor el interesado para adguisicidén é construccién
de vivienda, mds la cantidad de ..c.ccoscess.... pOSETAS Que en con-
cepto de intereses devenga dicho préstamo ai .c....... POr ciento =-
anual Zurante ......... afios, nd4s los intereses de mora si los "u-—
piere; con renuncia expresa a los beneficics de excusién, divisidn

y cualguier otro que la Ley conceda.

Este Aval tendra validez hasta cue la Tesoreria General

de la Seguridad Social autorice su cancelaciin.

El presente cocumento de garantia nha sido inscrito en -
el Registro Especial de Avales con ei n? ............. con fecna ..

teescscscsses @ cosse € Leeeacros. 38 1.29
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Nota inteir e snzinens) BGINGALUD

{06196 016961
Madrid, 6 NOV. 1996 QALIDA

Pecha H

De : SUBDIRECCION GENERAL DE RECACTORES "LABORALESTS8érv?. de Cestidn de
Personal., Seccién de Accién Social de Personal Estatutario

A : DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA.-SUB.DE PERSONAL ESTATUTARIO.

"N/Bef. : MA/um. i

3/Bef. : MVl/ce R

Asemto : Guarderias y Ayudes de Estudio Personal interino. b '

En relacién con su nota n? 20127 de fecha 26-09-96, veferente
a la ayuda por guarderia infantil y ayudas de estudio del personal

interino, se manifiesta lo sigulente:

La normativa vigente relativa a la ayuda por guarderia, Acuerdo
de la Comisién Permancnte del Consejo de Administracion del extinguilde
I.N.P. de 26.11.74, establece como requisito para la obtencién de la
mencionada ayuda ser personal "de plantilla"™, condicioén que no ha de
confundirse con la de tener "nombramicnto en propiedad”, toda vez que
el personal con nombramiento interino para ocupar una plaza vacante,
es personal inecluido en la plantilla del Centro durante el tiempo que
dure la prestaclon de sus servicios, al ser la plaza la que se
encuentra incluida en la plantilla independientemente de la persona
gque la ocups ain cuando no ostente la propicdad de la miema.

Bste criterie ya fue adoptado por la extinta Subdireccién
Oeneral de Personal emitiendo diversos informes al respecto.
Posteriormente, la Sala de le Social del Tribunal Supremo mediante
gentencia de 24.06.96, dictada en virtud de recurso de casacién para
‘1a unificacidn de doctrine ha determinado, efectivamente, ¢l derecho
del personal interino a le ayuda por guarderia infantil.

Por todo lo expuesto, procede el reconocimiento de dicho
beneficlo al personal que ostente dicha condicién, siempre y cuando
rednan los requisitos previstus en el cltedo Acuerdo de 26.11.7h, ésto
es, ber personal femenino o© bien masculino viudo de Instituciones
Sanitarias Cerradas, con hijos menores de 6 aflos.

Respecto de las ayudas de estudio, es preciso distinguir entra
Personal Sanitario no Facultativo y Personal no Sanitario, toda ves

que sus respectivos Estatutos contemplan dicho beneficio de forma muy
diferente.

El Estatuto de Personal Sanitario no Facultativo no establece
1a obligacién de conceder ayudas de estudios, sino que contempla,en
su art. 148, la posibilidad de ayudar a la educacién de los hijos
huérfanos del personal mediante la concesion de becas en la forma que
se determine. Asimismo ol art. 149 prevé la concesién de becas
especlales pars la formacién profesional y mejora en la preparacién

técnica del propio persanal.
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Por otra parte. el Estatuto de Personal no Sanitario s8f
eptablece en su art. 79. la obligacién de conceder becas para la
educaciébn de hijos y huérfanos del personal, pero en su art,2 excluye
enprecamente al personal interino de su Ambito de aplicaciém,
preceptuando c¢laramente que dicho personal se regird tnica y
exclugivamente por lee contratns que hayan formalizade.

Posteriormente las Circulares 3 y 4/82 (23-3) regulan., demtro
de la facultad que le otorgan los Estatutos, la concesidén de ayudas
de cstudio determinando seuw émbito de aplicacién, requisitos.
beneficiarios y procedimiente a seguir en la tramitacidn de dichas
ayudas, estableciendo para cl colective del pereonal samitaric no
facultativo tener nombramiento en propiedad, lo gue no constituye
limitacion alguna al Estatuto, toda vez que éste no establece la
obligacidn de concesion de aywdas de estudio, fLijéndese dicho
requisito en aras de una mejor gestién de las citadas ayudas y demtro
de la facultad de organizacién gque le son proplas.

Sin embargo, puara el personal no sanitario se requiere wser
personal de plantilla imcluido en el &mbito de aplicacién de su
Estatuto, por lo que el personal interino al estar expresamente
excluido por la norma estatutaria no cumple con el regquisito exigido
por ambas circulares. '

Por todo lo expuesto, entendemos gue procede el reconocimiento

de dicho beneficio solamente al personal sanitario con nombramiento

ropledad y al no sanltario de plantilla i en el

émbito de aplicacién de su Egtatuto aprobade mediante Orden

Minieteriel de 5-7~71, de conformidad con lo establecido en las

Circulares 3 'y 14/82 normativa vigente en materia de ayuda de
eotudios.

EL SUBDIREOTOR OENERAL DE RELACIONES
LABORALES, .

Fd?.: José Pedro de Lorenze Rodriguez
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INSTRUCCIONES REGULADORAS DE LLOS ANTICIPOS EXTRAORDINARIOS DEL
PERSONAL AL SERVICIO DE LAS HNSTITUCIONES SANITARIAS DE LA

SEGURIDAD SOCIAL.

Los Estatutos de Personal Sanitario no Facultativo, y de Personal no Sanitario
al servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, contemplan la
posibilidad de conceder, con caracter discrecional, anticipos extraordinarios al

personal en activo.

Con el fin de conseguir la mayor transparencia posible en la concesion de tales
anticipos y una eficaz gestién de los recursos existentes, se hace necesario actualizar
su regulacion y determinar los criterios objetivos aplicables.

En consecuenma esta Subdireccion General de Relaciones Laborales, en uso
de las atribuciones conferidas por la Resolucion de la Presidencia Ejecutiva del
INSALUD de 26 de Septiembre de 1.996, dicta las siguientes

INSTRUCCIONES

1.-— NORMAS GENERALES

1.1.  El Instituto Nacional de la Salud podra conceder al personal enumerado
en la instruccion 2 anticipos extraordinarios sin interés, para la atencion
de las necesidades que estén suﬂcuentemente Justlflcadas y que
expresamente se detallan en la instruccién 9.1.

1.2. La concesion de estos anticipos corresponde, dentro de los limites
presupuestarios, a esta Subdireccion General de Relaciones Laborales
y se llevara a cabo aplicando las presentes mstruccmnes mantenlendo
siempre su caracter discrecional.

2.- BENEFICIARIOS
Podré solicitar anticipos extraordinarios el siguiente personal:

a)  Personal Sanitario no Facultativo de las Instituciones Sanitarias
~ de la Seguridad Social incluido en el ambito de aplicacién del
, Estatuto de 26 de Abril de 1.973. '
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b) Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones Sanitarias de
la Seguridad Social incluido en el ambito de aplicacién del
Estatuto de 5 de Julio dé 1.971.

3.- REQUISITOS

3.1. Que el solicitante esté incluido entre los beneficiaros enumerados en la
Instruccién 2, con nombramiento en propiedad y que se encuentre en
situacion de activo.

3.2. Que el peticionario no tenga en la fecha de la solicitud otro anticipo
extraordinario pendiente de amortizacion. A quien con anterioridad se le
hubiese concedido ya un anticipo extraordinario, no se le podra
conceder otro hasta que no transcurra el plazo de amortizacion fijado en
la resolucién por la que se le concedid aquél, siendo ineficaz, a estos
efectos, la cancelacion adelantada del anterior anticipo.

3.3. Que exista crédito presupuestario.

3.4. Que el interesado se comprometa formalmente a mantener y respetar
la retencion de haberes que para la amortizacion del anticipo sefale el
Instituto Nacional de la Salud, aunque por otras retenciones judiciales
o administrativas quede totalmente absorbida la parte del sueldo
legalmente embargable. ’

4.- IMPORTE MAXIMO DE LOS ANTICIPOS EXTRAORDINARIOS

Los anticipos regulados por las presentes Instrucciones no podréan
exceder del 100 por 100 de las retribuciones basicas anuales.

5.- ~ PLAZO DE AMORTIZACION

El plazo maximo de amortizacion del anticipo extraordinario es de cinco
afos contados a partir de la fecha de su percepcion. En el supuesto de que al
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solicitante le queden ‘menos de cinco afios para pasar a la situacién de jubilacién
forzosa, el plazo de amortizacion no podra exceder del tlempo que reste para acceder
a dicha jubilacion.

6.- PRESENTACION Y REMISION DE SOLICITUDES

6.1.

6.2.

Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de estos anticipos, dirigidas al Subdirector General de
Relaciones Laborales, se presentaran en los registros de entrada de las
Gerencias o Direcciones Provinciales, donde figure adscrito el
peticionario, en el modelo que se adjunta como Anexo | de estas
instrucciones.

Documentacién a aportar. -

Los peticionarios deberan acompanar necesariamente a su solicitud los
siguientes documentos:

6.2.1. Documentacién idonea que justifique debidamente la causa de la .

necesidad alegada de acuerdo con la Instruccion 9.1.

6.2.2. En el caso de que dependan econdmicamente del peticionario
cényuge e hijos, y desee que estas circunstancias le sean
valoradas, debera aportar fotocopia de las correspondientes hojas
del Libro de Familia que lo acrediten y fotocopia compulsada de
la declaracion de la renta.

6.2.3. En el supuesto de que dependan econdmicamente del
peticionario otros familiares que no sean cényuge o hijos y desee
que esta circunstancia sea valorada, debera aportar Certificado
del Ayuntamiento correspondiente y fotocopia compulsada de la
declaracién de la renta, mediante los cuales se acrediten la
convivencia con el peticionario y la dependencia econdmica del
mismo, respectlvamente

6.2.4 El Dlrector Gerente del Centro al que esté adscrito el peticionario

emitira informe sobre la veracidad de los datos y alegaciones del
solicitante y demas extremos que considere conveniente.
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6.3.

6.2.5 A los efectos de lo previsto en los apartados 6.2.2. y 6.2.3., se
considerara que existe dependencia econdmica cuando la
persona de que se trate tenga unos ingresos brutos por renta de
trabajo que no superen el 150% del Salario Minimo
Interprofesional vigente en ese momento. A estos efectos, se
presume la dependencia econdmica de los hijos menores de 18
anos, siempre y cuando convivan en la unidad familiar.

6.2.6 Si la documentacidn fuera incompleta o existieran errores en la
misma, se requerira al interesado para que los subsane en el
plazo de 10 dias o se aporten los documentos omitidos, con

Tndicacién expresa de que si asi no lo hiciera, se le tendra por.

desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite.

Las solicitudes de Anticipos Extraordinarios se remitiran a la
Subdireccion General de Relaciones Laborales para su posterior
tramitacién y resolucion.

TRAMITACION DE SOLICITUDES

7.1,

7.2.

El presupuesto destinado a la concesidn de anticipos extraordinarios se
dividira en diez partes iguales correspondientes a los meses de Enero
a Octubre. Si existiera remanente de crédito en alguna resolucién sera
acumulado al del mes siguiente, siempre y cuando se trate del mismo
ejercicio econdmico.

En cada resolucién mensual se tendran en consideracion las solicitudes
que hayan tenido entrada en la Subdireccion General de Relaciones
Laborales hasta el Ultimo dia habil del mes anterior.

SELECCION DE BENEFICIARIOS |

8.1.

Cuando el crédito disponible en cada mes no sea suficiente para
atender todas las peticiones de anticipos extraordinarios que reanan los
requisitos fijados en estas instrucciones, se concederan a aquéllos que
obtengan mayor puntuacmn con arreglo al baremo que se establece en

la instruccién 9.
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8.2.

8.3.

8.4.

La calificacion de la necesidad se realizara en base a la documentacion
aportada por los interesados. Si en un mismo peticionario concurriese
mas de un estado de necesidad de los prewstos en la instruccion 9.1,
se valorara solamente aquél al que, segun el baremo de la indicada
instruccion, le corresponda mayor puntuacion.

Las circunstancias familiares solamente se valoraran cuando sean
acreditadas mediante los documentos sefalados en los puntos 6.2.2. y
6.2.3 de estas Instrucciones.

En caso de igualdad de puntuaciones entre dos o mas peticionarios, la
prioridad para la concesién se producira aplicando los siguientes
criterios: .

a) Tendréa prioridad el que acredite un mayor estado de necesidad
segun el baremo de la instruccion 9.1,

b) Caso de igualdad en la circunstancia anterior, se dara preferencia
a aquél que perciba menos ingresos de este Organismo.

c) En igualdad de las dos situaciones anteriores, se dara prioridad
al peticionario de mayor edad.

9.- BAREMO DE PUNTUACION

Para la puntuacion de las solicitudes de los petlmonarlos se tendran en cuenta sus
circunstancias de necesidad, familiares y econdmicas, aplicandose el siguiente

baremo:

9.1.

Causas de necesidad:

Por situaciones o hechos fortuitos e imprevisibles
de caracter catastrdfico. 20 puntos

Por haber efecttado desembolsos para la
adquisicion de una vivienda habitual sin haber
accedido a su propiedad por causas no imputables
al solicitante. 18 puntos

Por embargo de bienes del peticionario en virtud

de sentencia, salvo en los casos de no oposicion a
la demanda. 16 puntos
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9.2.

Por tratamientos médicos o implantacion de
protesis al peticionario o a familiares a sus
expensas que produzcan quebranto econdmico y
no estén protegidos por la Seguridad Social o si lo
estan que la misma no cubra la totalidad del costo.

Por robo de bienes o enseres indispensables en la
vivienda habitual del peticionario o deterioro de la
misma producido por el robo, sin que se entienda
como tal vivienda las plazas de garaje o trasteros
ubicados en el mismo edificio, siempre que no
tenga concertada una Pdliza de Seguro.

Por adquisicion de vehiculo de potencia inferior a
13 caballos fiscales cuando el solicitante padezca
defecto fisico que le dificulte considerablemente la
utilizacién de los servicios publicos de transporte.

Por reforma no suntuaria de la vivienda que se
ocupa por no reunir la misma las condiciones
minimas de salubridad e higiene.

Cualquier otra situacion que aun no comprendida
entre las anteriores causas de necesidad suponga,
a juicio de esta Subdireccion General, una
situacion objetiva suficientemenete protegible,
podrd ser valorada con la puntuacion que por
analogia se aproxime mas a las relacionadas con
anterioridad.

Situacion familiar:
POr CONYUGE....cueeireiieiinresirerennneieiscreseneeaseesenesseennns
Por cada hijo dependiente del peticionario...............

Por cada familiar que conviva con el peticionario y
dependa econdmicamente de él............. SR
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9.3.

Situacion econdmica:

Los ingresos integros mensuales que perciba el peticionario del Instituto
Nacional de la Salud, se valoraran de acuerdo con la siguiente escala:

Hasta 116.000 pts......... 10 puntos
De 116.001 a 128.500 pts........ 8 puntos
De 128.501 a 141.000 pts........ 6 puntos
De 141.001 a 153.500 pts........ 4 puntos
De 153.501 a 166.000 pts........ 3 puntos
De 166.001 a 191.000 pts........ 2 puntos
De 191.001 a 228.500 pts........ 1 punto

A partir de 228.501 pts........ 0 puntos

10.- CAUSAS DE DENEGACION

Seran causas de denegacion definitiva las siguientes:

10.1

10.2

10.3

10.4

Que el solicitante no esté incluido entre los beneficiarios enumerados en
la Instruccién 2, con nombramiento en propiedad y en situacion de
activo.

Que el peticionario tenga otro anticipo extraordmano pendiente de
amortizacion en la fecha de solicitud.

Que la causa de necesidad no esté comprendida entre las enumeradas
en la Instruccion 9.1.

Que las retribuciones salariales del solicitante estén sujetas a
retenciones judiciales o administrativas que, sumadas a la cantidad a
descontar mensualmente para la amortizacion del anticipo solicitado,
suponga que la cantidad liquida a percibir mensualmente sea inferior al
salario minimo interprofesional vigente cada ano.

11.- RESOLUCION

111

Efectuada la valoracion de las solicitudes con la aplicacion del baremo
regulado en la instruccion 9, se elaborara propuesta de concesion,
dentro de la consignacion presupuestaria prevista para cada mes.
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11.5

La propuesta de concesion serd sometida a la previa fiscalizacion de la
Intervencion Central de este Instituto y una vez informada
favorablemente’se dictara la oportuna resolucion, con especificacion de
los beneficiarios, cuantias y expresion de la puntuacion obtenida en
aplicacion de los baremos establecidos en la instruccion 9.

En caso de existir solicitudes gue no reunan los requisitos exigidos en
estas instrucciones seran denegadas por la Subdireccion General con
expresion de los peticionarios y de las causas de denegacion.

En caso de existir solicitudes que, reuniendo los requisitos exigidos no
puedan ser atendidas en el mes a que corresponda su resolucion, se
acumularan para el siguiente, siendo denegadas provisionalmente y
comunicandose asi al interesado. Estas solicitudes sdlo podran ser
acumuladas durante los meses que resten para finalizar el
correspondiente ejercicio econdmico.

En el dltimo mes del ejercicio econdmico las peticiones que no hubieran
podido ser atendidas por falta de consignacion presupuestaria seran
denegadas definitivamente por Resolucion de la Subdireccion General,
procediéndose a archivar el expediente sin mas tramite, sin perjuicio de
que al ano siguiente pueda reproducirse la solicitud a la que se
acompanara la documentacion pertinente actualizada.

12.- NOTIFICACION Y EFECTOS DE LA RESOLUCION

121

122

La resolucién recaida en cada solicitud de anticipo extraordinario sera
notificada a los interesados por el Instituto Nacional de la Salud a traves
de la Gerencia a la que figure adscrito el peticionario.

Contra las resoluciones que adopte esta Subdireccion General se podra
interponer escrito de reclamacion previa a la via jurisdiccional laboral.

13.— JUSTIFICACION DE LA CAUSA DE NECESIDAD

Cuando la causa de necesidad sea justificada en el expediente mediante

presupuesto expedido por una empresa o profesional, el beneficiario debera aportar
en un plazo no superior a 12 meses, desde la fecha de percepcion del anticipo que
sera debidamente comunicada a esta Subdireccion General, factura en la que se
acredite el abono de, al menos, el 80% del importe total concedido. La citada factura
debera ser remitida, bien en original o fotocopia compulsada por la Gerencia
correspondiente, a esta Subdireccion General.

-8-
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En el supuesto de que no se aporte dicha factura en tiempo y forma, se
requerira al peticionario para que devuelva el importe total del anticipo concedido. Si
esta devolucion no fuera posible por causas debidamente justificadas, se emitira
nueva Resolucion por esta Subdireccion General por la que se modifique la
inicialmente dictada, reduciéndose el plazo de amortizacion pendiente a la mitad e
incrementandose al doble la cuantia a descontar mensualmente.

Iguaimente, la ausencia de esta justificacion supondra la imposibilidad
de acceder a otro anticipo extraordinario en el plazo de 10 anos a contar desde la
fecha de amortizacion del inicialimente concedido.

14.- DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Circular 18/1.985 (25-11) asi como cuantas normas
de igual o inferior rango se opongan a las presentes Instrucciones.
15.- DISPOSICION TRANSITORIA

Las presentes Instrucciones seran de aplicacion a los anticipos
extraordinarios que se encuentren pendientes de resolucion a la fecha de su
publicacion.
16.—- DISPOSICION FINAL

Las presentes Instrucciones entraran en vigor el dia 1 de enero de
1.997. ‘

Madrid, 19 de Diciembre de 1996

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE RELACIONES
LABORALES, —— -

Fde.: José Pedro de Lorenzo Rodriguez

909

CAP. XIII



Nota interior

Fecha

N/Ref.
S/Ref.
Asunto

INSALUD

Madrid, 2 Q MAY 1097

SUBDIRECCION GENERAL DE RELACIONES LABORALES. Servicio de Gestién
de Personal. Sec. de Accién Social de Personal Estatutario

TODAS LAS DIRECCIONES PROVINCIALES Y GERENCIAS DE AT.ESPECIALIZADA.
MA /mm .

Ayuda por guarderia infantil

El Acuerdo del Consejo de Administracién del I.N.P., de 26 de
noviembre de 1.974 establecié una ayuda econémica por utilizacién de
guarderias infantiles para el personal femenino de plantilla de las
Instituciones Sanitarias Cerradas de la Seguridad Social, con hijos
menores de 6 afios. Mediante Resolucién de la Direccién General del
Insalud de fecha 9 de junio de 1.980 se hizo extensivo el citado
Acuerdo al personal masculino de plantilla de las Instituciones
Cerradas, viudo y con hijos menores de 6 afios a su cargo.

Recientemente la Sala de lo Social del Tribunal Supremo ha
dictado varias sentencias, en unificacién de doctrina, en las que
interpreta la expresién "de plantilla" utilizada en la normativa que
regula la ayuda por guarderia, determinando el derecho al citado
beneficio de toda persona que ocupe una plaza de plantilla, ya sea
como titular en propiedad o como interino.

Por ello, teniendo en cuenta la doctrina establecida por el
Tribunal Supremo, en linea con las previsiones del Pacto firmado el
1-6-93 y previo informe de la Subdireccién General de Asesoria
Juridica, esta Subdireccién General informa que procede reconocer el
derecho a la ayuda por guarderia infantil al personal que ocupe una
plaza de plantilla ya sea con nombramiento en propiedad o interino ,
en las mismas condiciones que las contempladas en el citado Acuerdo
de 26-11-74 y Resolucién de 9-6-80.

El plazo de prescripcién del derecho a la ayuda por guarderia
es de 5 afios, sin perjuicio de que los efectos econdémicos del
reconocimiento se produzcan a partir de los 3 meses anteriores a la
fecha de solicitud, de conformidad con lo establecido en el articulo
43 de la vigente Ley General de Seguridad Social.

LABORALES, e

; ;

[

T
‘_////é>

Fde.: Jdéé Pedro de Lorenzo Rodriguez\
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CONVOCATORIA DE AYUDAS DE ESTUDIO AL PERSONAL DE LOS CENTROS Y SERVICIOS
SANITARIOS DEL INSALUD Y A LOS HIJOS Y HUERFANOS DE DICHO PERSONAL, PARA

FL CURSO ACADEMICO 1.996/1.997

De conformidad con lo previsto en el articulo 148 del Estatuto de
Personal Sanitario no Facultativo de las Instituciones Sanitarias de la
Seguridad Social y articulo 79 del Estatuto de Personal no Sanitario al
servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social y de
acuerdo con las atribuciones que confiere la Resolucion de la Presidencia
Ejecutiva de 26 de septiembre de 1.996 (B.0.E. del 5-10) a esta Direccidn
General, se convocan, Ayudas de Estudio para el personal de los centros
y servicios sanitarios del INSALUD y para los hijos y huérfanos de dicho
personal, referente al curso académico 1.996/1.997 con arreglo a las

siguientes:

INSTRUCCIONES

1.- BENEFICIARIOS

a) Personal Sanitario no Facultativo de las Instituciones
Sanitarias del Insalud, con nombramiento en propiedad,
comprendido en el Estatuto de 26 de Abril de 1.973, e hijos
y huérfanos de este personal.

b) Personal no Sanitario al servicio de las Instituciones
Sanitarias del Insalud, de plantilla, comprendido en el
Estatuto de 5 de Julio de 1.971, e hijos y huérfanos de este
personal.

2.- NORMATIVA APLICABLE

a) Se declaran aplicables a la presente Convocatoria, en todo
lo no previsto expresamente en las presentes Instrucciones,
las Normas contenidas en las Circulares 3/1.982 (23-3) y
b/1.982 (23-3), de 1la Direccién General del Instituto

Nacional de la Salud.

b) Se modifican las Circulares 3/1.982 y 4/1.982 en 1los
siguientes extremos:
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b.1.

b.2.

b.3.

b.4.

b.5.

b.6.

El apartado 3.1.1. de la Circular 4/1.982 deberia incluir
también en el Grupo Primero a los estudios de 12 a 62 de
Educacién Primaria y a los cursos 12 y 22 de Educacidn
Secundaria Obligatoria.

Los apartados 3.1.2 de ambas Circulares deberan incluir
asimismo los estudios de 32 y 42 de Educacién Secundaria
Obligatoria, 12 y 22 de Bachillerato y los de Formac1on
Profesional | espec1f1ca de Grado Medio.

Los apartados 3.1.3. de ambas Circulares incluiran también
los estudios de Formacién Profesional de Grado Superior.

En el punto 2 de la Circular 4/1.982, se suprimen los
apartados 2.2.2. y 2.3.3.

Para los estudios de primer curso de Educacién Primaria, no
tiene efectos el requisito contenido en el apartado 2.3.2.
de la Circular 4/1.982 referido al curso precedente a aquél
para el que solicita la ayuda.

Se modifica el apartado 5.3.1. de la Circular 4/1.982, que
pasa a tener la siguiente redaccién:

"Los peticionarios deberan acompafiar a su solicitud la
siguiente documentacién:

- En el supuesto de solicitar ayuda para los grupos
tercero y cuarto: Certificado de la Universidad o
Justificante del pago de las' tasas académicas y
declaracién formal del solicitante en la que se haga
constar la dependencia econémica del beneficiario.

- Para los demas grupos: Certificado del centro en el
que conste de forma explicita el nombre del alumno,
‘curso que realiza y nombre del centro en el que cursa
sus estudios.

b.7.- Se suprime el apartado 8.1. de la Circular 4/1.982.

b.8.- Se suprime el punto 9 de la Circular 3/1.982.
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3.- CUANTIA DE LAS AYUDAS DE ESTUDIO

Las ayudas de estudio para cada uno de los grupos previstos em la
Instruccién 3 de las referidas Circulares, se concederan en la cuantia
que se especifica a continuacién:

- Grupo Primero.......cocooeoe 14.000, -pts.
- Grupo segundO.....coovoooses 17.000, -pts.
= Grupo tercero......... ceeoas 20.000, -pts.
- Grupo CUArtO....coveceasoocss 24,000, -pts.

4, - PLAZO DE PRESENTACION

El plazo de presentaciéon de las solicitudes sera fijado por cada
Gerencia dentro del presente ejercicio, en cualquier caso antes del
proximo 31 de Julio, debiéndose dar 1la difusién suficiente entre su

personal.
5. ~-PUBLICIDAD

A la presente convocatoria se le dara la méaxima publicidad,
procediéndose, tan pronto como se reciba, a su exposicién en los tablones
de anuncios de cada Gerencia.

6.-_RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA

Una vez valoradas las solicitudes, por cada Gerencia de Atencidn
Primaria y Especializada se dictard una Resolucién en la que se
contemplen las Ayudas de Estudio concedidas a su personal, que sera
efectiva antes del proximo 15 de Setiembre.

Madrid, % § JUN 1997

EL DIRECTOR GENE

Fd2.: Roberto Pérez Lépez
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