Categoria: Técnicos de Laboratorio

Tema 1. El derecho a la proteccion de la salud en la Constitucion
espafola de 1978. Derechos y Deberes fundamentales. Las garantias
de los derechos fundamentales y las libertades publicas. La proteccion
de la salud en la Constitucion. La Seguridad Social en la Constitucion.
Tema 2. Derechos de los extranjeros en Espafia en materia de
asistencia sanitaria y seguridad social en la Ley Organica 2/2009, de 11
de diciembre.

Tema 3. Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad: Principios
Generales del Sistema Nacional de Salud. La estructura del Sistema
Sanitario Publico. El Area de Salud. Atencién Especializada y Atencion
Primaria. El Instituto Nacional de Gestion Sanitaria. Organizaciéon y
funciones.

Tema 4. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, texto
refundido de la Ley general de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social: Objeto de la Ley.

Tema 5. Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la Violencia de Género: principios rectores,
medidas de sensibilizacion, prevencién y deteccién en el &mbito
sanitario; derechos de las funcionarias publicas. Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto
y ambito de la ley; integracién del principio de igualdad en la politica de
salud; modificaciones de la Ley General de Sanidad.

Tema 6. Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la
autonomia personal y atencién a las personas en situacion de
dependencia: Objeto de la Ley. Principios de la Ley. Titulares de
derechos. Promocién de la autonomia.

Tema 7. Régimen juridico del Personal (1). Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios
de Salud: Principios generales y ambito de aplicacion. Clasificacion del
personal estatutario. Derechos y deberes. Adquisicion y pérdida de la
condicion de personal estatutario fijo. Provision de plazas, seleccion y
promocion interna. Movilidad del personal. Carrera profesional.
Retribuciones. Jornada de trabajo, permisos y licencias. Situaciones del
personal estatutario. Régimen disciplinario. Incompatibilidades.
Representacion, participacion y negociacion colectiva. Ley 44/2003, de
21 de noviembre, de Ordenacién de las profesiones sanitarias: objeto,
ambito de aplicacion, ejercicio de las profesiones sanitarias, formaciéon y
desarrollo profesional.



Tema 8. Régimen juridico del Personal (2). Real Decreto Legislativo
5/2015, Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto y ambito de
aplicacion. Clases de Personal. Acceso al empleo publico y adquisicion
de la relacion de servicio: principios rectores y requisitos generales.
Acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Organos de
seleccion.

Tema 9. Plan de Ordenacion de Recursos Humanos del INGESA:
estructura y objetivos. Situaciones conflictivas: Protocolo de actuacion
frente a la violencia en el trabajo en los centros dependientes del
INGESA: estructura, lineas de actuacion.

Tema 10. El ciudadano como centro del Sistema Sanitario. Ley 41/2002,
de 14 de noviembre, reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacién
clinica. Atencion integral al usuario en las instituciones sanitarias.
Derechos y deberes de los ciudadanos en relacion con la salud y la
atencion sanitaria. Derecho a la confidencialidad. La historia clinica. El
secreto profesional: concepto y regulacion juridica. El consentimiento
informado. Derechos y deberes de los ciudadanos en el Sistema de
Salud

Tema 11. Ley Organica 15/1999 de proteccion de datos de caracter
personal. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016: objeto, &mbito territorial, definiciones.
Condiciones para el consentimiento. Derecho de acceso del interesado.
Tema 12. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos
laborales: conceptos basicos, derechos y obligaciones en materia de
seguridad en el trabajo. Organizacion de la prevencion de riesgos
laborales en el ambito sanitario. Riesgos laborales especificos para esta
categoria. Especial referencia a la manipulacion manual de cargas y al
riesgo biolégico.

Tema 13. Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del
Sistema Nacional de Salud: Las prestaciones del Sistema Nacional de
Salud. El Consejo Interterritorial. Sistema de informacion sanitaria.
Tema 14. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las
profesiones sanitarias: Normas generales. Real Decreto 183/2008, de 8
de febrero, por el que se determinan y clasifican las especialidades en
Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del
Sistema de Formacion Sanitaria Especializada: Unidades Docentes.
Tema 15. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos
laborales: conceptos basicos, derechos y obligaciones en materia de
seguridad en el trabajo. Organizacion de la prevencion de riesgos
laborales en el ambito sanitario.

Tema 16. Calidad en el Sistema Nacional de Salud: Caracteristicas de la
atencién sanitaria. Dimensiones de calidad: Cientifico, técnica,
efectividad, eficiencia, accesibilidad y satisfaccion del usuario.



Evaluacion de estructura, proceso y resultados aplicados a la
unidad/servicio Laboratorio. Definicion de indicadores de calidad internos
y externos. Motorizacién de indicadores de calidad. Mejora continua de
la calidad. Auditorias. Programas de calidad: Disefio e implantacion.
Tema 17. Organizacion y funcionamiento de la Atencion Especializada y
Organizacion y funcionamiento de la Atencién Primaria. Los Centros de
Salud. Los Equipos de Atencidn Primaria. La coordinacion entre niveles
asistenciales.

Tema 18. Papel del Técnico Especialista en los programas de Calidad
Total para Servicios de Laboratorio. Evaluacion de estructura, proceso y
resultado. Manual de funciones, normas y procedimientos. Control de
calidad de las instalaciones en laboratorios.

Tema 19. Aplicaciones informaticas en los servicios de laboratorio.
Manejo de equipos, manejo de la informacién. Garantia en instalaciones
de Laboratorio

Tema 20. Metodologia de investigacion: Técnicas cuantitativas y
cualitativas. Fuentes de datos. Estudios descriptivos y analiticos en
laboratorio. El papel del Técnico Especialista.

Tema 21. Epidemiologia y método epidemioldgico. Epidemiologia de las
enfermedades trasmisibles. Infeccion Nosocomial: barreras higiénicas.
Consecuencias de las infecciones Nosocomiales. Gestion de Residuos
Sanitarios: clasificacion, transporte, eliminacion y tratamiento.

Tema 22. Asepsia y esterilizacion. Concepto de sepsis, antisepsia,
esterilizacion y desinfeccion. Manejo de materiales estériles.

Tema 23. Documentacién que maneja el Técnico de Laboratorio:
criterios de complementacion. Circuitos de la informacion, informacién
sobre las pruebas analiticas y de recogida de muestras.

Tema 24. Programas de mantenimiento de equipos y material de la
Unidad/Servicio. Gestion del almacenamiento y reposicion del material
utilizado en la Unidad/Servicio.

Tema 25. Principales riesgos laborales en el laboratorio. Medidas de
prevencion. Enfermedades profesionales. Medidas preventivas en Salud:
Conceptos generales. Gestion de residuos sanitarios.

Tema 26. Muestras Biologicas humanas: sustancias analizables.
Determinacion analitica. Recogida, conservacion y transporte de
muestras para su procesamiento. Caracteristicas generales de las
mismas. Normas de seguridad en el manejo. Equipos y reactivos.
Criterios de exclusion y rechazo de las muestras.

Tema 27. Microscopios: fundamentos, propiedades opticas y elementos.
Tipos de microscopia: campo luminoso, campo oscuro, luz ultravioleta,
fluorescencia, contraste de fase y de transmision electrénica.

Tema 28. Sangre: composicién y fisiologia. Fisiologia y metabolismo
eritrocitario: recuento hematies, anormalidades morfologicas
eritrocitarias, metabolismo del hierro y la hemoglobina. Patologias del



sistema eritrocitario: alteraciones cuantitativas y cualitativas, pruebas
analiticas para el diagnostico y seguimiento de estas patologias.

Tema 29. Fisiologia y morfologia del sistema leucocitario: recuento y
clasificacion de los leucocitos, técnicas histoquimicas e inmunoldgicas
de identificacion leucocitaria. Patologias del sistema leucocitario:
alteraciones cuantitativas y cualitativas, pruebas analiticas para el
diagnostico y seguimiento de estas patologias.

Tema 30. Fisiologia y morfologia de las plaquetas: recuento y
alteraciones morfoldgicas de las plaquetas. Patologias del sistema
plaquetario: alteraciones cuantitativas y cualitativas, pruebas analiticas
para el diagnéstico y seguimiento de estas patologias.

Tema 31. Fisiologia y morfologia de la coagulacion: mecanismo de
coagulacion, fibrinolisis, métodos e instrumentos para el analisis de la
formacion y destruccién del coagulo, alteraciones de la hemostasia,
pruebas analiticas para el diagndéstico y seguimiento de alteraciones de
la hemostasia.

Tema 32. Inmunologia celular: antigeno y anticuerpo. Reaccion
antigeno-anticuerpo y sintesis de anticuerpos. Sistemas del
complemento. Antigenos de histocompatibilidad. Mecanismos de la
respuesta inmune.

Tema 33. Antigenos y anticuerpos eritrocitarios, leucocitarios y
plaguetarios. Sistema ABO. Sistema Rh. Otros sistemas. Compatibilidad
eritrocitaria entre donante y receptor. Técnicas de fraccionamiento,
separaciéon y conservacion de hemoderivados.

Tema 34. Microbiologia: caracteristicas diferenciales de bacterias,
hongos, parasitos y virus. Técnicas de observacion. Tipos de tinciones.
Tema 35. Caracteristicas del crecimiento de los microorganismos.
Medios de cultivo para crecimiento y aislamiento primario.
Caracteristicas y clasificacién de los medios de cultivo. Técnicas de
inoculacién, aislamiento y recuentos celulares bacterianos.

Tema 36. Caracteristicas de los microorganismos implicados en
procesos infecciosos: Cocos gram. positivos y gram. negativos. Bacilos
gram. positivos y gram. negativos. Micobacterias. Anaerobios y aerobios.
Tema 37. Pruebas de sensibilidad a los antimicrobianos: tipos,
interpretacion. Concepto de resistencia antibacteriana. Pruebas de
dilucion y sensibilidad por dilucion.

Tema 38. Micobacterias: medios de cultivo e identificacion. Patologia y
tipos de tuberculosis: pruebas de laboratorio.

Tema 39. Micologia: clasificacion, aislamiento y examen de los hongos.
Diagnaostico micologico de laboratorio. Parasitologia y métodos de
identificacion.

Tema 40. Virologia: métodos de cultivo e identificacion. VIH o Sida.
Patogenia y clinica. Diagndstico de laboratorio de la infeccién por VIH.



Tema 41. Bioquimica: medidas de analitos por fotometria,
espectrofotometria. Medicion del pH. Técnicas cuantitativas de
valoracion. Estudio del equilibrio hidroelectrolitico y &cido base.
Determinacion de iones, pH, y gases en sangre arterial.

Tema 42. Proteinas séricas: métodos de determinacion. Separacion de
fracciones proteicas. electroforesis. Interpretacion de proteinograma.
Tema 43. Funciones de las lipoproteinas plasmaticas. Técnicas para el
analisis del colesterol. Analisis de triglicéridos. Método analitico para el
estudio de HDL y LDL.

Tema 44. Enzimas: métodos de analisis de enzimas en fluidos
biolégicos y patrones de la alteracion enzimética.

Tema 45. Tipos de marcadores tumorales. Estudio y determinacion de
marcadores tumorales en sangre. Marcadores tumorales mas utilizados.
Neoplasias y marcadores tumorales.

Tema 46. Anatomia y fisiologia hepatica. Determinaciones analiticas
para el estudio de la funcion hepatica. Marcadores séricos de la
enfermedad hepatica.

Tema 47. Anatomia y fisiologia endocrina. Pruebas analiticas para el
estudio de la funcion endocrina. Marcadores séricos de la enfermedad
endocrina.

Tema 48. Estudio de las heces: caracteristicas organolépticas de las
heces y determinacion de sustancias eliminadas por las heces.

Tema 49. Estudio de la orina: fisiopatologia de la orina y determinacion
de sustancias eliminadas por orina. Analisis del sedimento urinario.
Tema 50. Gestidn en las areas de trabajo. Organizacién administrativa y
funcional. Programacion del trabajo. Prevision de materiales. La
economia en la prestacion del servicio. Calidad y costes.

Tema 51. La formacion continuada como actividad necesaria para el
desarrollo profesional. El papel del Técnico Especialista en la formacion
continuada. La carrera profesional del personal estatutario del Instituto
Nacional de Gestion Sanitaria.



